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Degerli Okurlar,

Yasamla bagimiz, koronavirls salgini nedeniyle ciddi bir sinavdan
gecgerken; varolma mucadelemiz artik “yeni normal” dedigimiz
dénemin kosullarina gére sekilleniyor.

Yikici etkilerini hayatin her alaninda yasadigimiz salginin, egitim
alanindaki etkileri, gelecege yansiyacak sonuglari bakimindan kaygi
verici. Tum bilesenleri fiziksel mekanlarda yUz ylze 6grenmeye-
o6gretmeye gore kurgulanmis egitimin salgin nedeniyle kesintiye
ugramasi, 6grenme ortamlarina zorunlu olarak uzaktan egitimle
devam edilmesi gecici bir c6zUm olarak goérllse de diger taraftan,
uzaktan egitimin kalici bir ¢6zim olarak benimsenmesi yoéninde
deneyimler, geri bildirimler de bu sUrecte olustu. Yasanan kriz
gosterdi ki bilgi iletisim teknolojilerine iligkin guclu bir altyapi, tim
kesimlerin bu altyapiya esit kosullarda erisimi, hem 6greten hem de
ogrenen taraflar icin dijital okuryazarlik, kalite glvencesi, kisacasi
benzer durumlarda egitimde surekliligin saglanabilmesi icin koklu
degisim ve stratejik planlama bir zorunluluk...

Bu sayimizda, akademisyenlerimizin katkilari ile “yeni normalde
egitim” konusunu Universite baglaminda ele alarak, yansima ve
sonuglarina deneyimler 1siginda odaklanmaya c¢alistik.

iTU’nun, gelistirmis oldugu uygulamalarla yeni duruma hizli bicimde
uyum saglayarak basarili bir gevrimici dénem gegirdigini belirten
Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Sule Itr Satoglu, egitim-6gretimde
kaynaklari daha verimli kullanmayl saglayacak yodntemlerin
kesfediimesi bakimindan uzaktan egitimin bazi avantajlar da
beraberinde getirdigini vurguluyor. Cogu Universitenin hazirliksiz
yakalandigi uzaktan egitim déneminde ITU'de gerceklestirdikleri
anket ve diger geribildirimleri degerlendiren Prof. Dr. Basar Oztaysi,
konuyu kalite bakis agisi ve surekli iyilestirme agisindan irdeliyor.

Kuresel salgin ddénemindeki acil durum uzaktan egitiminin ardindan
eski dizene donulurken, hibrit sinif, harmanlanmis 6grenme gibi
gesitli kavramlar daha sik kullaniimaya baglandi. Prof. Dr. Cengiz
Hakan Aydin, bu kavramlari ve ifade ettikleri teknoloji odakli 6grenme
modellerini genis bir perspektiften okurlarmiza aktariyor ve bu
uygulamalarin etkili, verimli, ¢ekici ve surdUrtlebilir olmalari igin
egitim-6gretim ve yénetim sureglerindeki teknolojik altyapinin dikkatle
kurgulanmasi gerektiginin altini giziyor.

Salgn oncesi dénemde ITUnin gelistirmis oldugu ve uzaktan
eszamanli egitime de elverigli altyapisinin, bu beklenmedik krizi daha
deneyimli yonetmesini sagladigini ifade eden Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Tahir Sandikkaya, Ninova uygulamasini irdeleyerek, uzaktan egitimin
gUvenligine iligkin bilesenler hakkinda bizleri bilgilendiriyor.

Yapay zeka teknolojileri, Covid-19’la birlikte bir zorunluluk olarak
devreye giren cevrimigi egitim surecinin basarisi ve verimliligi igin
kaginilimaz bir oyuncu olarak kabul ediliyor. Bu fikri merkeze alan
yazida, ITU Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi Bolimi'nden OgrGor.
Mehmet Tungel, Prof. Dr. Berk Canberk, Do¢. Dr. Tufan Kumbasar,
Prof. Dr. Hatice Kose ve Dog. Dr. Gulsen Eryigit, Universitede
cevrimici egitimde aktif olarak kullanilan yapay zeka teknolojileri ve
bu kapsamda gelistirilen ilgi ¢cekici projelere isik tutuyor.

iTU Yabanci Diller Yiksekokulu Mudart Dog. Dr. Nilifer Ulker,
pandemi déneminin; yeni normalde kalite sUregleri, egitim-6gretim
uygulamalari, uluslararasilagsma ve 6gretim gérevlilerinin profesyonel
gelismelerine katki saglamak igin bir arag haline getirildigini
vurguluyor. Prof Dr. Lale Tukenmez Ergene ve iTU YDY &gretim
gorevlilerinin “Egitimde Sanal Gerceklik ve ITU I-BEE-VR Projesi”
baslikli ortak yazisinda bu projenin ayrintilarini, 6grenme deneyimini

daha kalici hale getirerek zenginlestiren VR teknolojisi hakkinda
bilgiler 6greniyoruz.

Covid-19 kisitlamalar strecinde kuskusuz en c¢ok etkilenen
gruplardan biri de oyun alanlarn ve okullarindan uzak kalan
gocuklar oldu. Prof. Dr. Hatice Kdse ve ekibinin oldukga
6nemli  projelerinden, engelli ¢ocuklar  desteklemek igin
gelistirilen insansi robotlarla yuruttikleri ¢alismalar da Covid-19
kisittamalarindan etkilendi. insansi robot Pepper ve Kasparla
cocuk-robot etkilesiminde karsilasilan yararlari ve zorluklari iceren
yazlyl merakla okuyacaginizi umuyoruz.

Bizler, bir ekran karsisinda oturup c¢evrimi¢i olma kosullarinin
herkes icin ulasilabilir olmadigindan bahsederken, Facebook
CEQO’su Mark Zuckerberg, insanlari birbirine baglamada bir
sonraki sinir bolgesi olarak tanimladigi, cevrimici toplantilara
yeni bir boyut ve dokunus kazandiran Metaverse'll duyurdu.
“Metaverse ve Egitim: Ogrenmede Yeni Bir Cag” baslikli yazisinda
Oguz Orkun Doma, Silikon Vadisi’ndeki teknoloji devlerinin insa
etmek icin adeta yarig halinde olduklari ‘metaverse’in teknolojik
hayata getirecegi heyecan verici boyutu aktardi§l yazisinda,
sanal dtnyalarin egitim sistemiyle ara kesitini tartigiyor.

Hayatimizin saglik ile sinandigi su zamanlarda, insanla yapili
cevre ve saglik arasindaki iliski, Covid-19'un bizlere hatirlattig
en énemli gercekliklerden biri oldu. ITU Mimarlik Fakultesinden
Dog. Dr. Géksenin inalhan’in danismanhigini yaptigi, Ebru Baykal
Uludz'in doktora tezinin konusu ‘calisma ve egitim ortamlarinda
ihtiyac duyulan sosyal destek, konsantrasyon ve dikkatin bilissel
6gelerinin, genel olarak saghgin yaratimasi ve desteklenmesi
ile ilgili bakis acilaryla nasil birlestirilebilecegi’ sorusundan
dogmus. Yazi, paylasimli grenme ortamlarinda tasarimin énemini
Amsterdam’dan 6rneklerle sunuyor.

Avrupa Birligi genelindeki yUksekogretim kurumlari arasinda
stratejik ortakliklarin guclendiriimesi ve 2024 yili itibariyle yaklasik
20 Avrupa Universitesi kurulmasi politikasi, 2017 yili Gothenburg
Zirvesi’nde ortaya konulan bir vizyon. Bu ¢ergevede olusturulan
“Avrupa Muihendislik Ogreniminde Yenilikgilik ve Bilim Birligi
(European Engineering Learning Innovation and Science
Alliance-EELISA) Avrupa Universitesi  Inisiyatifinin, kurucu
ortaklan arasinda iTU de yer aliyor. Ogr. Gér. Merve Calimli, Dog.
Dr. Emrah Acar ve Prof. Dr. Lutfiye Durak Ata’nin hazirladigi yazida
EELISA’nin amaci ve kapsami, Universitemizin EELISA’daki rolu
ve bu roltin basta ITU olmak tzere, Ulkemizdeki ve Avrupa’daki
mUhendislik egitimine katacagdi kazanimlar ve yenilikler ele aliniyor.

Prof. Dr. Mustafa inan, bilimsel calismalari, essiz hocaligi ve
kisiligi ile silinmez izler birakmig bir bilim insani. ITU’'de mekanik
ve mukavemet alaninda modern egitimin temellerinin atiimasinda
buytk rol oynayan Mustafa inan, doktora tezlerini yonettigi
ogrencileri ve yetistirdigi bilim insanlari ile bu etkisini strdurtyor.
Prof. Dr. Alp Eden ve Prof. Dr. Gurol Irzik'in hazirladigi ve Ug nesli
kapsayan akademik soyadaci calismasl, inan’in dogrudan ya da
dolayli etkisini niceliksel olarak goérunur kilmayi amacliyor.

ITU'den ve Vakfimizdan haberler bu sayimizda da ilginizi cekecek
bilimsel basari ve gelismeleri igeriyor.

Onumuzdeki sayida, Covid-19 salgininin toplumsal yasama
etkilerini ele almayl surdurece@iz. Bu cercevede, salginin
ekonomik boyutlarini - farkll agilardan sunmayi planliyoruz.
Katkilarinizi bekleriz.

Sayglarmizla,
Yayin Kurulu

6 | itii vakfi dergisi
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YENIi NORMALDE EGITIM

Covid-19 Salgininin

Istanbul Teknik Universitesi'nde
Egitim-Ogretimdeki Yansimalar

Prof. Dr. Sule Itir Satoglu
iTU Rektor Yardimcisi

“ Uzaktan egitimin, bazi avantajlan da beraberinde getirdigi
farkedildi. Ozellikle mekandan bagimsiz olarak derslerin islenmesi;
toplantilarin, lisans ve lisansiisti seviyedeki s6zli sinavlarin
uzaktan yapilabilmesi 6nemli bir zaman ve kaynak tasarrufu
sagladi. Bu dénemde deneyimledigimiz uygulamalari, pandemi
sonrasinda da surdirmeye yonelik kararlar alindi. Dolayisiyla
pandemi, bir bakima egitim-6gretimde kaynaklari daha verimli
kullanmamizi saglayabilecegimiz yontemleri kesfetmemizi de

sagladi... ,,

Covid-19 salgmni, 2019 yilinin bas-
larindan itibaren Ulkemizi ciddi
bicimde etkisi altina aldi. Gunluk
vaka ve can kaybi sayilari, sokaga ¢ikma
kisittamalarinin yaygin ve kati bigcimde,
uzun sUre uygulanmasini zorunlu hale
getirdi. Bunun sonucunda, Mart ayindan
itibaren tum Turkiye'de ilk ve orta 6gre-
tim ile yUksekogretimin neredeyse tim
seviyelerinde cevrimici egitime gegis ya-
pilmasi zorunlulugu ortaya c¢ikti. Bu yeni
dlzene ayak uydurabilmek icin eldeki im-
kanlar tim Ulke ¢apinda seferber edildi.

istanbul Teknik Universitemiz, mey-
dana gelen bu O&lcekteki bir salginda,
egitim-6gretimi kesintiye ugratmadan ve
eQitim kalitesini en Ust seviyede tutmayi
amagclayarak yeni sartlara hizli bigimde
adapte olabildi. Universitemiz bunyesin-
de gelistirimis olan Ninova E-Ogrenme
Platformu’nda “uzaktan egitim” oturumla-
ri acgllabilmesi i¢cin Zoom yazihmi ile bu-
tinlestirme calismalari U¢ hafta gibi kisa
bir sirede tamamlandi ve devreye alind.
Boylece, istanbul Teknik Universitesi'nde
2019-2020 Bahar Yariyil’'nda agilimis olan
tum dersler gevrimici olarak gérevli 6gre-

8 ‘ itii vakfi dergjsi



tim elemanlarimiz tarafindan yuratdlme-
ye baslandi. Yariyll sonuna kadar ders-
lerimiz basarili bicimde ¢evrimigi olarak
yUratdldu. Sinavlari g¢evrimigi  uygula-
yabilmek amaciyla Moodle platformunu
temel alan “Ayva” isimli bir sinav siste-
mi uygulamaya alindi. Ancak yeni sinav
sistemine 6grencilerimiz de hizli bi¢gimde
uyum sagladilar. Ogretim Uyelerimiz ve
gorevlilerimiz ¢cevrimicgi sinav guvenligini
saglamak konusunda “yenilik¢i” ¢6zUm-
ler Uretti. Yukarida 6zetledigimiz uygula-
malar, 2020-2021 Bahar Yariyili sonuna
kadar daha da geligtirilerek uygulandi.
2021 yaz aylarinda kisitlamalarin gevse-
tilmesiyle birlikte kampuUslerimizde proje
takimlarimizda gérev alan, zorunlu stajla-
rini ve bitirme projelerini yapan 6grenci-
lerimiz yurtlarimizda kalarak, ¢alismalari-
ni kampus ortaminda surdirme firsatina
kavustu.

Ayrica Kutuphanemizdeki koleksi-
yonumuza, cevrimici erisime daha cok
gereksinim duyacagimizi tespit ettik. Bu
dogrultuda, cok sayida segkin yayine-
vinin 2019 ve 2020 yilinda yayinladig
elektronik kitaplarina erisim olanaklari
saglandi. Ek olarak, aboneligimizin bir-

‘Ass Ress s

kacg yiIl dnce sona erdigi veritabanlarina
Uyeliklerimiz yenilendi ve bilimsel elektro-
nik dergilere erisim saglanmis oldu. Boy-
lece, lisans ve lisansustU 6grencilerimiz
ile 6gretim elemanlarimizin bilgiye erisimi
igin kampuste bulunma kisitlari olabildi-
gince ortadan kaldirildi.

Uzaktan egitimin, bazi avantajlar da
beraberinde getirdigi farkedildi. Ozellikle
mekandan bagimsiz olarak derslerin is-
lenmesi; toplantilarin, lisans ve lisansus-
td seviyedeki s6zIU sinavlarin uzaktan ya-
pilabilmesi énemli bir zaman ve kaynak
tasarrufu sagladi. Bu dénemde deneyim-
ledigimiz uygulamalari, pandemi son-
rasinda da sUrdUrmeye yonelik kararlar
alindi. Dolayisiyla pandemi, bir bakima
eQitim-6gretimde kaynaklari daha verimli
kullanmamizi saglayabilecegimiz yon-
temleri kesfetmemizi de sagladi. Bunun
neticesinde, bazi teorik derslerimizi “ta-
mamen ¢evrimgi” yUritmeye yonelik ka-
rarlar alindi. Béylece aslinda pandeminin
kalici ve olumlu etkileri de oldugunu ifa-
de edebiliriz. Bunun yaninda bazi deza-
vantajlar da yasandi. Degerli 6grencile-
rimizin, kisittamalar nedeniyle uzun sire
evlerinde akademik faaliyetlerini strdur-

Miihendislik egitiminin yaygin
olarak verildigi Universitemizde,
laboratuvarlarda veya sahada
yapilmasi gereken caligsmalardaki
kisitlamalar da 6nemli bir

zorluk olusturdu.

ITUBIDB
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Ogrenciyim

Uzaktan Egitime Nasil Katilinm?

WD wubidn

mesi ve yUz yUze sosyallesememesi, ya-
sanan en 6nemli sikintilardan biri olarak
karsimiza ¢ikti. Muhendislik egitiminin
yaygin olarak verildigi Universitemizde,
laboratuvarlarda veya sahada yapilmasi
gereken calismalardaki kisitlamalar da
onemli bir zorluk olusturdu.

Pandeminin tamamen bitmemesine
ragmen, uzaktan egitimin daha fazla sur-
durdlmesinin yikici etkilerinin olabilecegi
dikkate alinarak, 2021-2022 Guz Yariyi-
l’'ndan itibaren lisans ve lisansustu sevi-
yede “ylz ylze” egitime geri donulmesi
kararlastirildi ve duyuruldu. Alinmasi gere-
ken asl, mesafe ve hijyen dnlemleri gerek
ogrencilerimize gerek akademik ve idari
calisanlarimiza duyuruldu. Boylece, mu-
hendislik, mimarlik, temel bilimler ve sanat
dallarinda 6grenim géren istanbul Teknik
Universiteli ¢grencilerimiz kaldigi yerden,
blyuk bir motivasyonla 6zlem duyduklari
kampuslerine “gerekli énlemlere uymak
kaydiyla” kavusabilecek. Degerli akade-
mik ve idari ¢alisanlarimizin da, égrencile-
rimizin kampuse donusu ile birlikte, yuksek
bir motivasyonla istanbul Teknik Universi-
tesi’ni daha ileri tagiyacak egitim-6gretim
ve arastirma calismalar gergeklestirecek-
lerine inaniyoruz. Yeni akademik yilimiz
hayirl olsun.
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Covid-19 Siuirecinde Uzaktan Egitim
Uygulamalari ve Egitim Kalitesine Etkileri

Prof. Dr. Basar Oztaysi'

Prof. Dr. Esra Alveroglu Durucu?
Prof. Dr. Sule Itir Satoglu®

Prof. Dr. Bllent Inan¢*

“ Covid-19 diinyada, lilkemizde ve lniversitemizde ilk defa
karsilasilan kararlar verilmesini gerekli hale getirmistir. Kalite

bakis acisi ve surekli iyilestirme acisindan incelendiginde bu tiir
durumlarda en basta dogru ve hizli karar vermek kadar, verilen
kararlarin etkilerini inceleyip gerekli noktalarda dizeltmelere
gidilmesi de 6nem tasimaktadir. Bu acidan incelendiginde
universitemizin surekli iyilestirme kapsaminda kararlarini gézden
gecirerek, zorunlu uzaktan egitim dénemini paydaslari icin
olabildigince olumlu bir deneyime cevirdigi degerlendirilebilir... ,,

"ITU Endustri Miihendisligi Bolimd

2{TU) Fizik Mithendisligi BoIim(

3 [TU Endustri Mtihendisligi Bolimd

41TU Molekdiler Biyoloji ve Genetik Bolumi

elki sizin de gevrenizde “Kugukken
B beni denize attilar, ben de ylzmeyi

o sekilde 6grendim.” diyenler var-
dir. Ozellikle belli bir yas grubu icin yizme,
denize atimanin sonucunda girpinarak
6grenilmis bir eylem olsa gerek. Covid-19
sebebiyle Universitelerin kapanmasi ve
ardindan uzaktan egitime gegis de bir
yénuyle bu duruma benziyor aslinda. Pek
cok Universite ve 6gretim Uyesi, kendileri
icin yeni olan bu egitim bicimi ile kontrolle-
ri disinda ve hazirliksiz bigimde karsilasti.
istanbul Teknik Universitesi olarak bizler
de bu kosullar dahilinde elimizden gele-
ni yaptik, yapmaya devam ediyoruz. Bu
yazida Covid-19 sebepli zorunlu uzaktan
egitim dénemi olan 2020-2021 6gretim yiI-
linda gerceklestirilen anket ve diger geri-
bildirimler, bildirimler dogrultusunda yasa-
nan problemler, uygulamalar ve sonuglar
Ozetlenmeye calisiimistir.
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Problemler

Uzaktan Egitim ile ilgili problemleri; alt-
yapl, ders iglenisi ve ders de@erlendirme
olmak Uzere U¢ grupta ele almak uygun
olacaktir. Altyapl konusunda yasanan
eksiklikleri 6gretim gorevlileri ve dgrenci-
ler acisindan ayri ayri ele almakta fayda
olacaktir. Covid-19'un baslarinda yapilan
anketlere gore 6grencilerimizin en temel
problemleri; yeterli hizda internet baglanti-
sinin olmamasi, evlerinde bilgisayarlarinin
olmamasi ve dersi konsantre bigimde din-
lemeye musait bir ortamlarinin olmamasi
olarak ortaya gikmaktadir. Benzer sekilde
ogretim gorevlileri acisindan konu ince-
lendiginde; internet altyapisinin yetersizli-
gi, ozellikle tahta kullanarak ders anlatimi
yapanlar i¢in benzer bir ders anlatm or-
taminin eksikligi ve cocuklu ailelerde ders
vermeye musait sessiz ortamlarin olugsma-
masl olarak ortaya ¢ikmistir. Pandeminin
ilk dénemlerinde tespit edilen bu altyapi-
sal eksikliklerin bir kisminin zaman iginde
¢6zUlmus olabilecegi dngorulmektedir.

Ders iglenisi ile ilgili sorunlarda ise ilk
karsilasilan problem, egitim materyalleri-
nin uzaktan egitime uygun olmamasi ve
ogretim gorevlilerinin hem ilgili yaziima
hem de genel olarak bilgisayar basinda
ders anlatmaya aliskin olmamalari olarak
ortaya ¢ikmistir. Sosyal medya, oyun vb.
amaglarla kullanilabilecek ekranlarin ba-
sina oturan 6grencilerin ilgisini derste tut-
mak dnemli bir sorun olarak ortaya ¢ikmis-
tir. Ogrencilerin dersi takibinde ve derse
katiimlarinda dasusler gézlemlenmisgtir.

Ders islenisi konusunda diger bir
onemli zorluk kamera agma konusunda
yasanmistir.  Ogrencilerin  kameralarini
acmasl, gerek kisisel verilerin korunmasi
kanunu acisindan gerekse kameralar acil-
diginda olusan internet kapasitesi ihtiyaci
acisindan tartisiimistir. Sonucgta 6grenci-
lerin kameralarini agmama konusundaki
israrl, ders anlatan 6gretim gorevlilerinin
sinif ile iletisimini olumsuz etkilemistir. Og-
renciler acgisindan ise kameralarinin ve
seslerinin kapali oldugu bir ders akigini ta-
kip etme motivasyonunun dusttgu, hatta
fiziksel derslerde imza atip sinifi terkeden
ogrenciler gibi, derse giren fakat sesi ve
goruntlyu kapatip dersi takip etmeyen
ogrenciler oldugu gézlemlenmistir.

Ne var ki, tim paydaslarin ortak bi-
¢cimde hemfikir oldugu problem ise ders
deg@erlendirme ydntemleri ve not verme

konusu olmustur. Bu noktadaki temel
problem, &grencilerin sinif ortamindaki
gibi kontrolll bigimde sinav yapilamama-
sindan kaynaklanmistir. Sinavlarin ¢evri-
mic¢i yapiimasi, bu dénem icinde kaliteyi
en olumsuz sekilde etkileyen unsurlarin
basinda gelmektedir. Bu konu, pesi sira
baska problemlerin dogmasina da sebep
olmustur. Sinav esnasinda kamera agmak
istemeyen 6grencilerin kopya ve benzeri
davraniglarinin engellenememesi, sinavin
asli islevi olan 6grenci degerlendirmesinin
en dogru sekilde yapilamamasi durumunu
ortaya ¢ikarmistir.

Bu noktada sorun bir miktar karma-
siklagmistir, ¢unkU sinav guvenligini sag-
lamak i¢in sinav surelerinin kisa tutulmasi
veya test tipi sinavlarda cevaplanan soru-
lara geri déntlmemesi gibi uygulamalara
basvurulmustur. Ne var ki bu uygulamalar
ogrencilerde stres artisina sebep olmus
ve anlik olarak yasanan internet kaynakli
problemler sebebiyle, sinavin butununun
basarisiz olarak gegmesine neden olabil-
mistir. Bu etkenler de sinavlarin etkinligini
yer yer duasurmustdr.

Sinav guvenliginin saglanmasindaki
zafiyeti gidermek ve bagska ydntemlerle
ogrencileri degerlendirebilmek icin dgre-
tim gorevlileri dénem iginde bolca 6dev
verme ve uygulama yaptirma durumunda
kalmiglardir. Ne var ki bu konuda hazirligi
olmayan 6gretim gorevlileri takvim planla-
masi yapamadan sik sik 6devler vermistir.
Kimi derslerde ddevlerin cogunun dénem
sonuna kalmasi sebebiyle ¢dev yigiima-
larina yonelik sikayetler olusmustur. Bu
durum, birden ¢ok ders alan ¢grenciler
icin ddevlerin UstUste yigilmasi ve salgin
ortaminin gerginliginin Ustdne bir de asir
odev yuku kaynakli stres olusturmustur.
Diger taraftan, cok d¢dev verilmesi 6gretim
gorevlilerinin bu 6devleri degerlendirme
noktasinda zorluk cekmesine de sebep ol-
mustur. Odev ve sinav notlarinin zamanin-
da aglklanmamasi 6grencilerin eksiklerini
fark etmelerine ve ¢alisarak bu eksikleri gi-
dermelerine mani olmus, bu anlamda egi-
tim kalitesi olumsuz sekilde etkilenmistir.

Uygulamalar ve Kararlar

Covid-19 ile birlikte yasanan olumsuzluklar
ve problemleri ¢cbzmek Uzere cesitli uygu-
lamalar devreye alinmis, sonuglari izlene-
rek, gerektigi yerde yeni kararlar alinarak
ogrenciler ve 6gretim gorevlileri icin rahat

Cevrim ici egitim platformu
olarak, Universitemiz ilk andan
itibaren Zoom programini se¢cmis
ve 6grenme bilgi sistemi olan
Ninova ile Zoom’u entegre ederek,
oégrencilerin Ninova lizerinden
Zoom’a erigmesini saglamistir.
Lisans ve lisansusti binlerce
dersin verildigi tGiniversitemiz, bu
entegrasyon ile derslere erisimde
yasanabilecek olumsuzluklar
minimize etmistir.

ve etkin bir egitim modeli olusturulmaya
calisiimigtir.

Cevrim ici egitim platformu olarak, Uni-
versitemiz ilk andan itibaren Zoom prog-
ramini secmis ve o6grenme bilgi sistemi
olan Ninova ile Zoom'u entegre ederek,
ogrencilerin Ninova Uzerinden Zoom'a
erismesini saglamistir. Lisans ve lisan-
sUstl binlerce dersin verildigi Gniversite-
miz, bu entegrasyon ile derslere erisimde
yasanabilecek olumsuzluklari  minimize
etmistir. ilk zamanlarda akademik perso-
nelin Zoom platformunu kullaniminda kisa
bir sire bocalama olmasina karsin, daha
sonra derslerin basarili bicimde ydrutaldu-
gu goézlemlenmigtir.

Ozelllikle internet erisimi problemi ya-
sayan ogrencilerin, 6gretim gorevlileri ile
es zamanl olarak derslere katiimasinda
sorunlar gézlemlenmistir. Bu sorunlari gi-
dermek icin Zoom ile yapilan lisans anlag-
mas! yenilenerek, video kayitlarinin belirli
bir slire bulutta kayit altina alinmasi ve 63-
rencilerin bu kayitlara iki hafta boyunca
tekrar ulagmasi saglanmistir. TUrkiye'de
ornegi az goértinen bu uygulama 6gren-
ciler agisindan olumlu bir durum ortaya
koymasina karsin, iki haftalik strenin ar-
tinimasi talepleri olusmustur. Bu talepleri
karsilamak Uzere, Ninova ile Zoom plat-
formu arasindaki video paylasim enteg-
rasyonu gergeklestirilmis ve kayith ders vi-
deolarinin dbnem boyunca Ninova sistemi
Uzerinden 6grencilerin erisimine agllmasi
saglanmistir.

Sinav sistemi sosyal medyada da yanki
yaratan bir konu olarak ortaya gikmistir. ik
olarak hizmet alimi ydntemi ile bir uzaktan
sinav yazilim devreye alinmistir. Ne var ki
ogrencilerin bu yaziimda yasadiklari bazi
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olumsuzluklar tespit edilmistir. Olusan bu
durum karsisinda, Universitemiz acgik kay-
nak kodlu bir yaziim ozellestirerek, iTU
yazihmlari ile entegre calisabilecek AYVA
isimli sinav platformu gelistirilmistir. Bu ge-
listirmelerden sonra, dgrencilerin sikayet-
leri platformdan ziyade sinavlarin stresi ve
cevaplanan sorulara geri dénememe gibi
sinav uygulama kararlari Uzerine yogun-
lastigr gortimastar. Sikayetlerin yogun-
lastigl noktalar yazilimsal olmayip, sinav
gUvenligi icin alinan karara yonelik olmasi
yazilimsal problemlerin ortadan kalktid
seklinde yorumlamistir.

Uzaktan egitim konusunda, &6gretim
gorevlilerinin - kendilerini  gelistirmelerini
saglamak icin gesitli uzman hocalarin kati-
limi ile webinarlar duzenlenmistir. Bu webi-
narlarda; uzaktan egitimde dikkat edilmesi
gereken noktalar, uzaktan egitime uygun
egitim materyali hazirlanmasi, dlgme ve
deg@erlendirme sistemleri konusunda bil-
gi aktarimi ve basarili uygulama 6rnekle-
ri paylasilmistir. Daha sonra gerceklesen
anketlerde, uzaktan egitime uygun igerik
geligtirilen derslerin de etkisiyle bu alanda
iyilesmeler gerceklestigi saptanmistir.

Uzaktan egitim ile ilgili énemli karar-
lardan biri de genel olarak ders degerlen-
dirme yontemleri konusunda olmustur. ilk

baslarda, sinav guvenliginin disuk olmasi
sebebiyle 6gretim gorevlileri ddonem igin-
de daha fazla 6dev ve uygulama yapmaya
yonlendiriimistir. Ne var ki bu durumun,
daha o6nce anlatildigi Gzere 6grencilerin
Uzerindeki basklyr ¢ok fazla artirdigr ve
derslerin verimini dusurdugu gézlemlen-
mistir. Bunun Uzerine, alinan yeni kararlar
ile dénem ici ders degerlendirmelerine
yeni bir dizenleme getirilmistir. Bu dtzen-
lemenin sonucunda, 6grencilerin ders digl
yUklerinin daha dengeli bigimde dagildigi
ve bu konudaki sikayetlerin azaldigi géz-
lemlenmistir.

Sonug ve Yorumlar

Yasanan problemler ve karsiliginda alinan
kararlar, ddbnem sonlarina dogru gergek-
lestirilen genel memnuniyet anketleri ve
ders memnuniyet anketleri ile takip edil-
mistir. Bu anket sonuglari incelendiginde,
E-Ogrenme platformu olarak Ninova'dan
memnuniyet, Zoom platformundan mem-
nuniyet ve ders kayitlarinin paylasim bici-
minden memnuniyetin %90’'in Uzerine ¢ik-
t1g1 gdzlemlenmistir.

Ogretim elemanlarinin ders isleme bi-
¢iminden memnuniyet, AYVA sinav siste-
minden memnuniyet ve ders ve sinavlar-
daki bilgi gtvenliginden memnuniyet ise

Genel memnuniyet acisindan
bakildiginda égrencilerin kayitl
olduklari béliimlerden %90
oraninda memnun olduklari
goérulmektedir. Ne var ki “genel
olarak uzaktan egitimden
memnuniyet” soruldugunda
bu oran %50 ‘ye diismektedir.
“Uzaktan egitim doneminde
6égrencilik hayatindan memnuniyet”
soruldugunda ise égrencilerin
sadece %35’i hayatlarindan
memnun oldugunu belirtmektedir.

% 70'in Uzerinde dederler olarak ortaya
¢ikmistir. Bu noktada 2020-2021 Guz ve
2020-2021 Bahar dénemleri arasindaki
olumlu artigin 15 puanin Ustinde oldugu
ve dolayisiyla gerek ders isleme bigiminde
gerek sinav sisteminde alinan énlemlerin
olumlu sonuglar dogurmus oldugu sayisal
olarak da gozlemlenmistir.

Ders degerlendirme yodntemleri konu-
sunda ise 6grencilerin %60’lik kismi Bahar
déneminde gerceklestirilen duzeltmeler
ile degerlendirme yoéntemlerinin  uygun
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oldugunu belirtmiglerdir. Bu ydntemlerin
ders basarisini 6lgmedeki basarisi ise 16
puan yulkselerek %54 seviyesine ulas-
mistir. Yine ayni duzeltici faaliyetlerden
sonra ders degerlendirme yodntemlerinin
calisma duzeyini artirdigl yonundeki ifa-
deye katilanlarin orani 5 puan artarak %56
seviyesine gelmistir. Bu sayilar incelen-
diginde, ders degerlendirme konusunda
alinan duzeltici nitelikteki kararlarin olumlu
sonuglar dogurdugu goérdlmektedir.

Genel memnuniyet agisindan bakildi-
ginda 6grencilerin kayith olduklari béltim-
lerden %90 oraninda memnun olduklar
gorilmektedir. Ne var ki “genel olarak
uzaktan egitimden memnuniyet” sorul-
dugunda bu oran %50 ‘ye dusmektedir.
“Uzaktan egitim déneminde 6grencilik
hayatindan memnuniyet” soruldugunda
ise ogrencilerin sadece %35'i hayatlarin-
dan memnun oldugunu belirtmektedir. Bu
sayllar incelenirken 6grencilerin uzaktan
egitimden ziyade Covid-19 ortami dola-
yisiyla etkilenen 6grencilik hayatlarindan
memnun olmadiklari dikkati cekmektedir.
Acik uclu sorulara verilen yanitlar incelen-
diginde sosyal hayatlarinin olumsuz etki-
lenmesi, surekli evde olmalari ve benzeri
diger konular nedeniyle mutsuz olan ve
okula dénmek isteyen 6grenciler dikkat
¢cekmistir. Bu konuda yasanan mutsuz-
luklar uzaktan egitim ile ilgili gorusleri de

etkilemis olmasi olasidir. Diger bir deyisle,
uzaktan egitimden memnun olmayan 6g-
rencilerin bir kisminin aslinda sosyal ortam
imkanlari, arkadaslik iligkileri gibi unsurlar
nedeniyle bu sekilde dusundukleri ifade
edilebilir.

“Bardagin yarisi dolu mu, yoksa bos
mu?” evvelden beri Uzerinde konusulan
ve bakis acisinin gercek olgulari deger-
lendirmedeki rolinU godsteren bir tartisma
alanidir. Ogrencilerin %50’sinin  uzaktan
egitimden memnun olduguna yonelik so-
nu¢ da benzer sekilde farkli yorumlarin ya-
piimasina sebep olabilir. Oncelikle belirt-
mek gerekir ki uzaktan egitim déneminde
memnuniyetsizlik yasayan pek ¢cok 6gren-
ci, problemlerini gerek ¢gretim gorevlileri
gerek idari personel ile gesitli sekilde pay-
lasmistir. Bu tip sikayetler ile karsilasmis
kisiler acisindan bakildiginda, uzaktan
egitim kaynakli surekli bicimde sorunlar
kendilerine iletilmektedir. Bunun dogal bir
sonucu olarak ise uzaktan egitimin tama-
men bir basarisizlik olduguna dair bir g6-
ras olusma ihtimali/riski vardir. Ne var ki,
bu anket sonucunda Universitede uzaktan
egitimden memnun olan ¢grencilerin sa-
yisinin memnun olmayanlar kadar oldugu
gorulmektedir. Diger bir deyisle, uzaktan
egitimden memnun olan bir 6grenci ken-
disine sorulmadigi strece mutlulugunu
durduk yere dile getirmemektedir. Bunun

Uzaktan egitim ile ilgili 6nemli
kararlardan biri de genel olarak
ders degerlendirme yéntemleri

konusunda olmustur. ilk baslarda,
sinav guvenliginin disik olmasi
sebebiyle 6gretim goérevlileri donem
icinde daha fazla 6dev ve uygulama
yapmaya yoénlendirilmistir. Ne var ki
bu durumun, daha énce anlatildig
lizere 6grencilerin Gizerindeki
baskiyi cok fazla artirdigi ve
derslerin verimini diistirdiigi
gbzlemlenmistir.

dogal bir sonucu olarak ise surekli mem-
nuniyetsizlikler gindeme gelmekte ve kotu
bir algi olusmaktadir. Bu noktada 6zellikle
alinan kararlarin sonucunda, 2020-2021
GUz ve Bahar dénemlerinde gerceklestiri-
len anket sonuglarinda memnun olanlarin
oraninin 11 puan artarak %50 seviyesine
gelmesi uzaktan egitimin gelecedi agli-
sindan da 6nemli bir sinyal niteligindedir.
Acik uclu sorulara gelen yanitlar incelen-
diginde uzaktan egitim ile ilgili en 6nemli
faydalar, trafikte zaman kaybetmemek,
pesi sira iki ders alindiginda kampdus igin-
de kosusturmak zorunda kalmamak ve
ders kayitlarina dénem boyunca ulagsmak
olarak siralanmigtir.

Genel Degerlendirme

Covid-19 dunyada, Ulkemizde ve Univer-
sitemizde ilk defa karsilagilan kararlar
verilmesini gerekli hale getirmigtir. Kalite
bakis agisi ve surekli iyilestirme agisin-
dan incelendiginde bu tir durumlarda en
basta dogru ve hizll karar vermek kadar,
verilen kararlarin etkilerini inceleyip ge-
rekli noktalarda duzeltmelere gidilmesi de
6nem tasimaktadir. Bu acidan incelendi-
ginde Universitemizin surekli iyilestirme
kapsaminda kararlarini gézden gegirerek,
zorunlu uzaktan egitim dénemini paydas-
lari igin olabildigince olumlu bir deneyime
cevirdigi degerlendirilebilir. Konu ile ilgili
diger bir degerlendirme ise uzaktan egiti-
min ¢esitli avantaj ve dezavantajlar tagiyan
yeni bir egitim araci oldugudur. Bu avantaj
ve dezavantajlar dogru bicimde degerlen-
dirilerek tum paydaslar igin fayda saglaya-
cak uzaktan egitim uygulamalarinin haya-
ta gecirilmesi mumkun olabilecektir.
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Pandemi Doneminde Yuksekdgretimde
Yabanci Dil Egitimi Yonetimi:

ITU Yabanca Diller Yiiksekokulu Deneyimi

Doc. Dr. Niliifer Ulker
iTU Yabanci Diller Ytksekokulu

1 Yiiksekokulumuzda pandemi kosullari dogrultusunda
gerceklestirilen uyum ve iyilestirme calismalari blyuk 6lclde
egitim-6gretim, uluslararasilasma ve profesyonel gelisme
alanlarinda 6n plana cikmaktadir. Bu kapsamda, egitim-6gretim
faaliyetlerini optimum hale getirebilmek icin uzaktan egitime uygun
ana ve yardimci ders materyalleri olarak dijital kitaplar ve cevrimici
platformlara gecis yapilmis ve boylelikle, Tarrayo ve Anudin
tarafindan da énerildigi gibi, teknoloji-destekli materyaller yoluyla
6égrencilerin isbirlik¢ci ruhunu harekete geciren 6grenme ortamlari

olusturulmaya caligilmigtir... §

Um dunyay! etkisi altina alan Co-

I vid-19 pandemisi diger alanlarda
oldugu gibi egitim-6gretim alanin-

da da o6nemli duzenlemeler yapilmasi-
ni zorunlu hale getirmistir  Pandeminin
baslamasiyla birlikte, bir taraftan birey ve
toplum saghgr konusundaki endiseler de-
vam ederken diger taraftan her kademede
egitim-6gretimin sunumunda, 6grencilerin
bu slregte yasayacagl kaybi minimuma
indirmek adina hizli bir sekilde aksiyon
alinmasi gerekmistir. Gegis strecinde 6g-
renci ve 6gretim elemanlarinin igerisinde
bulundugu fiziksel kosullar, ders kaynak-
lari ve degerlendirme sistemini uzaktan
egitime uygun hale getirme, dersler ve
degerlendirme sistemi icin uygun plat-
formu belirleme, 6grenciler ve 6gretim
elemanlari ile iletisim saglama gibi gesitli
konularda yapilmasi gereken dizenleme-
ler oldugu noktasindan hareketle, iTU Ya-
banci Diller Ytksekokulu (YDY), Universite
bunyesinde benimsenen slre¢ ve uygula-
malar dogrultusunda o6nlemlerini almaya
baslamisti. Her ne kadar egitimin diger
kademelerinde oldugu gibi akut dénemde
zorluklar yasanmig olsa da yeni normalde
iTU YDY catisi altinda bulunan Lisans in-

gilizce Hazirlik, Uluslararasi Ortak Lisans
ingilizce Hazirlik, ileri ingilizce ve Secmeli
Diller Programlarinda sure¢ ve uygulama-
larda mevcut duruma adaptasyon c¢alis-
malarinin yani sira gesitli iyilestirmeler de
gerceklestirilerek uygulamaya hazir hale
getirilmistir.

iTU YDY, Commission on English Lan-
guage Program Accreditation (CEA) ta-
rafindan 2018 yilinda 10 yilligina akredite

edilmistir. Bu kapsamda, bir taraftan egi-
tim-6gretim ve ydnetim slUre¢ ve uygula-
malarinda énemli élgtde uyum calismalar
gerceklestirilirken diger taraftan uygula-
malarin CEA standartlarina uyumu, yaban-
ci dil 6gretiminde kalitenin surddrdlebilir-
ligi agisindan buyUk 6nem tasimaktadir.
Dolayisiyla, ¢zellikle pandemi dénemine
yénelik olarak akreditasyon standartlar
dogrultusunda gergeklestirilen 6z-deger-

14 | itii vakfi dergjsi



Uzun yillardir yiiz ylize ortamlarda
6grenim gérmeye aliskin olan
égrencilerin, yeni normalde
dgenel anlamda motivasyon artisi
ve otonom 6grenme surec ve
stratejilerine katki saglayabilmek
icin Bireysel C")grenme Merkezi
ve 2020-2021 akademik yilinda
faaliyete gecen Ogrenci
Motivasyon Merkezi tarafindan
da égrencilere yonelik cesitli
hizmetler sunulmustur.

lendirme ve istatistik galismalarinin yani
sira Universitemizin YOKAK akreditasyonu
sUrecinde olusu ve bu dogrultuda YUkse-
kokulumuz tarafindan gerceklestirilen ¢a-
lismalar, yonetsel acidan referans ve kont-
rol noktalari olusturarak ¢alismalarin belirli
noktalarda yogunlasmasini saglamistir.

YUksekokulumuzda pandemi kosullar
dogrultusunda gergeklestirilen uyum ve
iyilestirme calismalari bUyudk o6lgcude egi-
tim-6gretim, uluslararasilasma ve profes-
yonel gelisme alanlarinda 6n plana ¢ik-
maktadir. Bu kapsamda, egitim-6gretim
faaliyetlerini optimum hale getirebilmek igin
uzaktan egitime uygun ana ve yardimci ders
materyalleri olarak dijital kitaplar ve ¢evrimi-
¢i platformlara gecis yapilmis ve boylelikle,
Tarrayo ve Anudin tarafindan da onerildigi
gibi, teknoloji-destekli materyaller yoluyla
dgrencilerin isbirlikgi ruhunu harekete gegi-
ren 6grenme ortamlari olusturulmaya cali-
simistir (2021). Ogrenci ve dgJretim goérevli-
lerinden toplanan veriler dogrultusunda ve
yabanci dil 6gretiminde 6ne ¢ikan pedagojik
yaklagsimlara paralel olarak, 2020-2021 aka-
demik yill gtiz yanyili itibariyle ingilizce Ha-
zirlik Programinda ders icerikleri 6grencilere
senkron olarak gerceklestirilen oturumlarin
yani sira Universitenin Ogrenme  Yénetim
Sistemi Uzerinden erisime agilan asenkron
videolar araciliglyla da sunulmustur. Burada
egitim alaninda yapilan cesitli arastirmalar
ve “otonom &grenme ve 6grenci-merkezli-
ligi tesvik” (Thumvichit, 2021, s.23) dnerisi
dogrultusunda bireysellestiriimis, aktif ve
otonom 6grenme 6n plana ¢ikarilmig; 6gren-
cilerin dersten énce kuramsal bilgiyi edine-
rek derse gelmeleri ve ders suresinin daha
buytk bir kisminin iletisime ayrilimasi yoluyla
uzaktan egitim déneminde &grencilerin ile-
tisim becerilerini gelistirmek hedeflenmistir.
Ayrica, uzun yillardir ylz yUze ortamlarda

IMMERSIVE BUSINESS AND ENGINEERING EN~
VIRTUAL REALITY: A TOOL FOR THE SUSTA "
MOBILITY OF THE SKILLED WORKFORCE IN &
(I-BEE-VR)

1)
ISTANBUL TECHNICAL UNIVERSITY

Nilufer Ulher, PhD

o6grenim gérmeye aliskin olan dgrencilerin,
yeni normalde genel anlamda motivasyon
artigl ve otonom dgrenme sUreg ve stratejile-
rine katki saglayabilmek icin Bireysel Ogren-
me Merkezi ve 2020-2021 akademik yilinda
faaliyete gecen Ogrenci Motivasyon Merkezi
tarafindan da 6grencilere yonelik cesitli hiz-
metler sunulmustur.

Sirdurdlebilir Bir Gelecek

icin ingilizce

Ogrencilere sunulan ingilizce egitiminin
kaliteli olarak nitelendirilebilmesi igin su-
nulan icerigin ve kullanilan materyallerin
ogrenci ilgi ve ihtiyaglarina uygun sekilde
belirlenmesi  gerekmektedir.  YUksekdg-
retimde Ingilizce 6gretiminde arac olarak
kullanilan ders kitaplari ve destekleyici ma-
teryaller genel amacgl ve/veya akademik
amagl ingilizce 6gretimi hedefi dogrultu-
sunda 6grencilerin genel 6grenme ihtiyac-
larina hitap edecek igerikler sunmaktadir.
Bu durum her ne kadar ¢esitlilik agisindan
avantaj olarak gorllse de buytk cogun-

=Y

lugu muihendislik egitimi alan dégrencileri-
mizin ilgi ve ihtiyaclarina hitap edebilecek
guncel icerikler, 6grencilerin ilgi alanlari
dogrultusunda derslere duzenli devam
etmelerinin yani sira motivasyonlarini ve
aktif katiimlarini da énemli derecede etki-
lemektedir. British Council tarafindan 2015
yilinda yapilan Tirkiye'de Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Ingilizce: Bir Durum Analizi
baslikli arastirma sonuglarinda da belirtil-
digi gibi, 6grencilerin ilgi alanlari ve ihti-
yaclari dogrultusunda mufredat olusturma
ve 6grenci sayisinin yogun oldugu disip-
linlere ydnelik olarak faydalanabilecekleri
iceriklerin sunulmasi énem arz etmektedir.

Kuresel dunyada ingilizce iletisimde
bulunabilme becerisinin yani sira gunu-
mUzde 6grencilerin mezun olduklarinda
21. yuzyllin gerektirdigi bilgi ve beceri-
lere sahip olmalari beklenmekte ve bu
dogrultuda tim dunyada bu becerileri
mUfredata entegre etmek icin ¢esitli yon-
temler benimsenmektedir. Bilgi ve iletisim
teknolojileri (ICT) okuryazarhiginin 21. ytz-
yil becerileri arasindaki yeri ise pandemi
doénemi ile birlikte 6nem kazanmistir. Ku-
resel rekabetin bu denli arttigi ginimuz
dinyasinda bir¢cok sosyal beceriyi icinde
barindiran 21. yuzyil becerilerine sahip ol-
mak mezunlarin is hayatina adaptasyonu
agisindan da avantaj olusturmaktadir. Og-
rencileri lisans programlarindaki derslere,
bunun da 6tesinde mezun olduktan son-
ra is hayatina hazirlamak ve sdrdurulebi-
lir gelecegdi insa etmekte sorumlu bireyler
olarak yetismelerine katki saglamak icin
ogrencilerin Universite egitimi ile tanistigl
ingilizce Hazirlik Programinda da icerik ve
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uygulamalar yoluyla cesitli katkilar sunula-
bilecegi degerlendiriimektedir.

Bu noktadan hareketle, 2021 yilinin
Universitemiz icin ‘Hamle Yil' olarak ilan
edilmesi, ulusal ve uluslararasi arenada
surdurtlebilir kalkinmaya ve 21. yuUzyil
becerilerine yapilan vurgunun artmasi ve
Universitemizin  strddrdlebilir — kalkinma
alanindaki basarilarina da paralel olarak,
iTU YDY catisi altinda, ingilizce ogretimi
icin 21. yUzyil becerileri ve Birlesmis Millet-
ler 2030 ajandasinda bulunan Surddrdle-
bilir Kalkinma Hedeflerini (Sustainable De-
velopment Goals-SDGs) harmanlayarak
ogrencilere sunan bir ders tasarlanmistir.
Boylelikle, farkli ilgi alanlar bulunan 6gren-
cilerin, Ingilizce ¢grenirken motivasyonla-
rini canli tutmak; hem SDG bilgilerini hem
de 21. yUzyil becerilerini gelistirmelerine
katki saglamak hedeflenmistir.

YDY’de Mesleki ingilizce
Ogretiminde Inovasyon:
I-BEE-VR Projesi

Her ne kadar pandemi ddéneminde 6n
plana ¢ikmis olsa da, yabanci dil 6gre-
timinde teknoloji kullanimi uzun yillardir
ilgili literatlrde tartisilan bir konu olmus-
tur. Bu dogrultuda, ITU YDY &gretim go-
revlileri tarafindan 2018 yilinda yazilan
Immersive Business and Engineering
English in Virtual Reality: A Tool For
The Sustainable Mobility of the Skilled
Workforce in the EU (I-BEE-VR) basglikli
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THE CONFERENCE WILL START AT 1030 a.m. (GMT+3)

I-BEE-VR

Avrupa Birligi Erasmus+ KA2 Stratejik Or-
takliklar Projesi kabul edilerek 259,672.00
Avro hibeye uygun goértulmustar. VR (Vir-
tual Reality-Sanal Gergeklik) o6zellikle
egitim alaninda yeni bir teknoloji olup
projenin merkezinde yer almaktadir. Son
doénemde, yabanci dil 6gretiminde VR
kullanimina yénelik ¢ok sayida arastirma
yapilmisti. Ornegin, Chen ve Yeh yap-
tiklari arastirmada ingilizce derslerine
VR teknolojisi entegrasyonunun, lisans
muhendislik 6grencilerinin mesleklerine
yonelik ingilizce kelime 6grenme ve moti-
vasyonlarinin artmasina énemli derecede
katki yaptigini ortaya koymuslardir (2021).
[-BEE-VR Projesinin amaci da igyeri orta-
mini simule eden VR uygulamalari yoluyla
miihendis adaylarinin ingilizce yetkinlik-
lerini gelistirerek ¢ok uluslu isyerlerinde-
ki profesyonel hayata hazirlamaktr. iTU
koordinatérligtinde yuUrGtilen projenin
ortaklar University of Vienna — Avusturya,
Universitat Politécnica de Catalunia — is-
panya, Ecole Centrale de Lille — Fransa,
Pedagogical University of Cracow — Po-
lonya, Pandora VR AR — Turkiye ve iTU

iTU YDY catisi altinda,
ingilizce 6gretimi icin 21.
ylizyil becerileri ve Birlesmis
Milletler 2030 ajandasinda
bulunan Sirdirilebilir Kalkinma
Hedeflerini (Sustainable
Development Goals-SDGs)
harmanlayarak 6grencilere sunan
bir ders tasarlanmigtir. Boylelikle,
farkl ilgi alanlari bulunan
égrencilerin, ingilizce 6grenirken
motivasyonlarini canli tutmak;
hem SDG bilgilerini hem de 21.
yuzyil becerilerini gelistirmelerine
katki saglamak hedeflenmistir.

WANTED!!!

Bee Talkers & Bee Musicians

TALKS

LEARNING

LG
SHARING_ k
IF YOU WANT TO BE INVOLVED,
MEET US FOR DETAILS!

MAY 24 MONDAY 14:00

MEETING ID: 942 9724 8125
PASSCODE: 094394

Student Motivation Center
@itu,edu.tr

Mezunlar Dernegi'dir. Proje kapsaminda,
iTU ve ortak Universitelerin mezunlarina
isyerlerindeki ingilizce iletisim ihtiyaclari
konusunda karsilastirmali ihtiyag analizi
yapiimis, analiz sonuclar dogrultusunda
konu uzmani olan proje ortaklari ile koor-
dinasyon halinde mufredat tasarlanmig
ve Ogrenme kazanimlar tanimlanmis;
bu kazanimlar dogrultusunda 5 moddl
halinde acik kaynak materyallerle acik
erisimli bir 6grenme ortami olusturulmus-
tur. Platformda yer alan her bir modulin
iceriginde elektronik materyaller, interak-
tif materyaller, VR esliginde 6grencilere
sunulan senaryolar, ddnem igi ve dénem
sonu degerlendirmeleri, forum ve tartisma
sorularinin yani sira 6gretim goérevlileri i¢in
cevap anahtari ve uygun 6gretim yontem-
leri esliginde sunulan 6gretim gorevlisi
kaynak kitabi da bulunmaktadir.

I-BEE-VR Projesi ITU YDY &gretim go-
revlileri tarafindan yazilan ve hayata gegciri-
len ilk Avrupa Birligi Projesi olmasi ve Uni-
versitemizin Uluslararasilasma vizyonuna
katkisi agisindan &nem arz etmektedir.
Proje araciligiyla, hem yabanci dil 6greti-
minde VR kullanimi hem de ortak Univer-
sitelerin uzmanliklari dogrultusunda veri-
len uzaktan egitim ve interaktif 6grenme
egitimleri profesyonel gelismeye 6nemli
olcude katki saglamistir. Projenin tamam-
lanmasiyla, akademik ve toplumsal katki
olarak, olusturulan ders igeriginin bulun-
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dugu platform tim kullanicilarin erigimine
acilacak ve proje ciktilarindan biri olarak
tasarlanan ders, 2021-2022 akademik yili
guz yaryili itibariyle segmeli stattde tim
iTU 6grencilerine sunulacaktr.

Ogretim Gorevlilerinin Yeni
Normale Adaptasyonu:
Profesyonel Gelisme
Calismalari

Pandemi déneminde galismalarin yogun-
lastigi alanlardan biri de profesyonel ge-
lisme olmustur. Bu kapsamda, pandemi
dénemini 6gretim gorevlilerinin 6gretim
yaklasim, yéntem ve uygulamalarini gelis-
tirecek platformlar yaratarak profesyonel
gelismelerine katki saglamak UGzere bir
firsata donustdrmek igin ugras verilmistir.
Ozellikle uzaktan egitim déneminde bu-
yUk 6nem arz eden profesyonel gelisme
destegi, Moorehouse, Lee ve Herd’e gore
ogretim gorevlileri, yoneticiler ve dig uz-
manlarin isbirligiyle belirlenmis bir streg
icerisinde gerceklestiriimelidir (2020). Bu
dogrultuda, 6gretim gorevlilerine, 2020-
2021 akademik yili boyunca uzaktan
egitimde kullanilabilecek ve 6grenciyi
derste aktif tutacak interaktif uygulama-
lar konusunda hem kurum calisani 6gre-
tim gorevlileri hem de kurum digi davetli
uzmanlar tarafindan ¢ok sayida calistay
ve seminer duzenlenmistir. Benzer se-
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SUSTAINABLE
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Her ne kadar pandemi déneminde
o6n plana cikmis olsa da, yabanci
dil 6gretiminde teknoloji kullanimi
uzun yillardir ilgili literatiirde
tartisilan bir konu olmustur. Bu
dogrultuda, iTU YDY 6gretim
gorevlileri tarafindan 2018 yilinda
yazilan Immersive Business
and Engineering English in
Virtual Reality: A Tool For The
Sustainable Mobility of the Skilled
Workforce in the EU (I-BEE-VR)
baslikli Avrupa Birligi Erasmus+
KA2 Stratejik Ortakliklar Projesi
kabul edilerek 259,672.00 Avro
hibeye uygun gérilmistiir.

kilde, 6gretim gorevlilerinin birbirleri ve
yoénetim ile iletisimlerini canl tutmak ve
motivasyon artigina katki saglamak Uze-
re, odak grup toplantilar yoluyla uzak-
tan egitim doéneminde iyi uygulamalarin
paylasimi saglanmistir. Yine profesyonel
gelisme aktiviteleri kapsaminda gtz ve
bahar yariyillari sonunda ‘Hidden Dynam-
ics in Foreign Language Education’ ve
‘Spring Workshop Festival’ baslikli semi-
nerler gercgeklestiriimis, boylelikle disar-
dan uzmanlarin katihmi yoluyla ortak bir

LALS

Fﬁ.i'l'lﬂ""l'-"
O THE GOMLS

SUFI'AINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

Sekil 1. Birlesmis Milletler Siirdiriilebilir Kalkinma Hedefleri
Kaynak: https://commons.wikimedia.org/w/index.php?title=File:Sustainable_Development_Goals.
png&oldid=565637890

paylasim platformu olusturulmustur. Bun-
larin yani sira, I-BEE-VR projesi kapanis
konferansi 12-13 Temmuz 2021 tarihle-
rinde “Teaching English for Professional
Purposes in VR Environment: Theory into
Practice” basligiyla uluslararasi davetli
konusmacilar, proje ortaklari ve davetli
Yabanci Diller YUksekokulu yoneticilerinin
katlimiyla ITU ev sahipliginde gercekles-
tirilmis, genel anlamda yabanci dil egiti-
minde teknoloji kullanimi ve VR konusu
irdelenmig, c¢esitli paylasimlar yapilmis ve
Onerilerde bulunulmustur.

TUm bunlar gbéz 6nunde bulundurul-
dugunda, pandemi déneminin yeni nor-
malde kalite surecleri, egitim-6gretim uy-
gulamalari, uluslararasilasma ve 6gretim
gorevlilerinin  profesyonel gelismelerine
katki saglamak i¢in énemli bir arag haline
getirildigi degerlendirilebilir.
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Uzaktan Egitimin Guvenligi

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Tahir Sandikkaya

iTU Bilgisayar Muhendisligi Bolimu

1 Salginin hemen éncesinde, liniversitemizin gelistirdigi

oldukca kullanigh bir altyapi kuruluydu. Bunu Istanbul Teknik
Universitesinin bir degeri olarak gérmek gerekir. Ninova ile derslerin
y6netimi, iceriklerin paylasimi, 6grenci ile diger 6grencilerin

veya akademisyenin iletisimi kolayca saglanabiliyordu. Ustelik
uzaktan eszamanl egitim de yapilabiliyordu. Salgin gibi siradisi bir
durumdaki yogun kullanim diisiiniiimemisse de liniversitenin bu

yonde bir deneyimi vardi... 5y

asamimizin son yilindaki degisimle-
Yrin hi¢ degilse bir bélimudndn kalici

olacagini dustnurken uzaktan egi-
timin nasil gelistigini gézden gegirip nasil
bicimlenecegdi Uzerine kurgular yapilabilir.
MUhendisge yaklasip gereksinimlerin ge-
tirdigi yontemlerin nasil igleyecegini ve
isleyise nelerin engel olabilecegini goster-
mek, boylece uzaktan egitimde ders veri-
lirken ortaya ¢ikacak guvenlik sorunlarini
incelemek yerinde olur.

Ustiinkért  bir tartismaya  girmemek
icin uzaktan egitim yoéntemleri taninmalr.
En basta bilgi aktarimi arzusu oldugu, yani
egitimin bir hedef gdzetilerek amaglandigi
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varsayimi ile baslayip yéntemlerin yer aldi-
g! eksenler tanimlanabilir. Egitim verilecek
kisi sayisl kitlesel egitimden sinif egitimine,
oradan birebir egitime fark gdsterir. EQiti-
min yapildidi yer bir oda, derslik, labora-
tuvar, arazi olabilir ya da yerden bagimsiz
egitim verilebilir. EGitim kesin bir zamanda
veya belli bir sureligine verilebilir, zaman-
dan bagmsiz olabilir. Egitim icin kullani-
lan iletisim araci kisisel gérisme, seminer,
atolye, sunum, ders notu, kitap, bildiri, gor-
sel isitsel kayitlar olabilir. Egitimin etkinligi
6lculdyor ya da élculmuyor olabilir. Her bir
eksen g6z dnlne alininca egitim yéntem-
lerinin engin gesitliligi goéralecektir. Kitlesel

Bilgisayar giivenligi dendiginde
bilgisayarin tiim bilesenleriyle
birlikte her zaman bekledigimiz
bicimde islemesi anlagiimalidir.
Uzaktan egitimde kullanilacak
yazilim ve donanimin her bir
tarafin istedigi bicimde islemesi
saglanabilirse glivenli uzaktan
egitimden s6z edilebilir.

bir yayinla asilama konusunda daha sonra
sinavla olctlmeyecek bilgiler aktarilabilir,
bir kitap ile zamandan bagimsiz, ylzlerce
yil sonra dogacak kisilere egitim verilebi-
lir, bir sinifta ders anlatilarak dinleyicilerin
toplumda Ustlenecekleri gbrevlere uygun
olup olmadiklari sinav sonuglariyla belirle-
nebilir. Bu yazida, egitimin genis kapsami-
ni olabildigince daraltarak istanbul Teknik
Universitesinin énimazdeki yillardaki egi-
timinde kargilasabilecegi yontemlerin gu-
venligini konu edecegiz.

Guvenlik kavrami genellestirilip yalin-
lagtinilirsa; bir dizgenin igleyisinin belirle-
nenin disina gikmayacag! kanitlandigin-
da dizge guvenlidir. Bilgisayar guvenligi
dendiginde bilgisayarin tim bilesenleriyle
birlikte her zaman bekledigimiz bigimde is-
lemesi anlasiimalidir. Uzaktan egitimde kul-
lanilacak yazilim ve donanimin her bir tara-
fin istedigi bigimde islemesi saglanabilirse
guvenli uzaktan egitimden s6z edilebilir.

Tarihsel gelisime bakilirsa, yuzyillardir
uygulanan egitim yontemlerinin bir bo-
lUmU son kirk yil icinde adim adim bilgi-
sayara uyarlandi. Yazi veya gorsel/isitsel
icerik hazirlama ilk uyarlamaydi. internet
altyapisinin yayginlasmasiyla hazir igerigin
yayimi ve goézetim altinda tamamlanma-
sI gerekmeyen &devlerin yonetiimesi de
bunu izledi. Ogrenci ile dgretmenin iletigi-
mi oldukca kolaylasmakla birlikte uzaktan
eszamanli egitim deneysel kaldi. Karsilikli
gorselfisitsel baglanti kurmak olanaklydi
ama ders anlatimi odak degildi. Uzak fir-
malarin karsilikli toplanti odalarini birbirine
baglayan telekonferans dizgeleri veya bi-
reysel goérunttld konusma goz éntindeydi.
Bu sirada, yani salginin hemen éncesinde,
Universitemizin gelistirdigi oldukca kulla-
nisl bir altyapi kuruluydu. Bunu istanbul
Teknik Universitesinin bir degeri olarak
gormek gerekir. Ninova ile derslerin yone-
timi, igeriklerin paylasimi, 6grenci ile diger
ogrencilerin veya akademisyenin iletisimi




kolayca saglanabiliyordu. Ustelik uzaktan
eszamanli egitim de yapilabiliyordu. Salgin
gibi siradigi bir durumdaki yogun kullanim
dlsuntlmemisse de Universitenin bu yon-
de bir deneyimi vardi.

Salginin ortaya ¢ikmasiyla birlikte ko-
num kisitinin olmadigr egitim ydntemleri
icinden uygun olanin segilmesi gerekmis
olmali. Guvenlikle ilgili sorunlarin hentz
bu adimda ortaya ciktigi gorulebilir. Okulu-
muzda cesitli yontemler, dersler, seminer-
ler, uygulamalar ya da birebir gérismeler
bir arada kullaniliyor. Bunlarin hepsinin
isleyisini karsilayacak tek ¢6zim bulmak
zor, belki de yok. Guvenligin isleyise dayali
oldugu dusunulince hendz bu adimda ek-
siklerin ortaya ¢ikacagi belli olur.

Guvenli uzaktan egitim tasarlamada-
ki zorluklar gostermek icin eskiden beri
kullanilan Ninovada karsimiza gikabilecek
basit aksakliklari dustnelim. Ninovada
yayimlanan icerigin sahipligi ve kopyalan-
masina iliskin denetimin yUrtttlmesi teknik
acidan olanakliysa da uygulanamayacak
kadar karmasik. icerigin bir yandan yayimi
bir yandan sinirlanmasi zaten celigkili bir
baslangic. Bir bagka érnek, bir 6grencinin
Ninova araciligiyla ilettigi 6devi kendisinin
gonderdiginin saptanmasi teknik acidan
olanakll ancak uygulanamayacak kadar
zor. Dikkat edilirse, 6devi hazirlayanin be-
lirrenmesi Ninovadan bagimsiz. Burada
s6zU edilen, bir 6grencinin asillama bilgile-
rini edinmis bir baskasinin onun yerine ge-
cerek, 6rnegin, yeterli bir 6devi yetersiziyle
degistirmesi. Ancak, kullanicilarin asillama
bilgilerinin kimlikleri yerine gectigini bilerek
bu bilgiyi koruduklari varsayilirsa bu sorun
ortadan kalkiyor. Goértldugu gibi, teknik én-
lemlere bakmadan dnce kétlye kullanim-
dan bir kazancin olup olmadigi ya da birbi-

riyle uyumsuz isleyisler gozetilince mutlak
guvenlige erisilemeyecegi sdylenebilir.

Eszamanli ders ylrutmek igin kulla-
nilan c¢esitli yazihmlarin  6nde gelenleri
telekonferans yaziimlarinin uyarlamalari.
Toplanti odalari dustnulerek tasarlanmig
bu yazilimlar salginin ilk gtnlerinde ortaya
¢ikan pek ¢ok sorunlarini su an ¢dézmus
durumda. Buna karsin, baslangigtaki ta-
sarimin getirdigi ve Ustesinden gelineme-
yen sorunlar da strtyor. ilk akla gelen, bir
dersin katiimcilarini belirleyip kisitlamak.
Her ne kadar toplanti parolalari belirle-
nebiliyor olsa da bu parolalar katiimcilan
kisitlamakta kullanilamiyor. Bunun nedeni,
parolalarin kisiye 6zel olmamasi ve payla-
siminin sinirlandirimamasi. Bu bigimiyle,
toplantinin yapiimasini engellemek isteyen
harici kisileri engellemeye yariyor. Katiimci
sayisinin oldukga sinirli oldugu telekonfe-
ranslar icin yeterli olabilecek bu 6zellik ka-
labalik derslere uygun degil. Ote yandan,
bu yazilimlar bir toplanti sirasinda aktarilan
verinin sizmamasina 6zen gosteriyor. Bu
ozellik zaman zaman gerekse de dersler
¢cogu zaman iglevsel veya parasal degeri
hassas bilgiler igermiyor.

Universitede surdurilen egitim toplum-
sal islevi gere@i 6grencilerin sinanmasini
gerektiriyor. Bir yandan da sinavlari uzak-
tan yUrUtmeyi kolaylastiracak yazilimlar
sik sik tartisma konusu oluyor. Kestirilebilir
ki, sinama sirasindaki gereksinimler ders
anlatminda gerekenlerden farkli. Sinav-
larda kisa vadeli ¢ikarlari icin durtstligu
g6z ardi edenlerin bagvurabilecegi hileyi
engellemek, zamanlamayi ydnetmek, soru
ve yanitlarin hatasiz iletimini saglamak ge-
rekli. Sayilanlar arasinda son ikisi gbrece
kolay cozulebilirken hilenin engellenme-
si pek c¢ok hile yapma yolu bulundugun-

Sinavlarda kisa vadeli cikarlari
icin diristltigi g6z ardi edenlerin
basvurabilecegi hileyi engellemek,

zamanlamayi yénetmek, soru
ve yanitlarin hatasiz iletimini
saglamak gerekli. Sayilanlar
arasinda son ikisi gérece
kolay coziilebilirken hilenin
engellenmesi pek cok hile yapma
yolu bulundugundan kendi icinde
giderek karmasiklasiyor.

dan kendi igcinde giderek karmasgiklasiyor.
Derslikte yapilan bir sinavda sorularin
eszamanl dagitilip yanitlarin  eszamanli
toplanmasi arasinda gecen sure boyunca
bir gbzetmenin odada bulunmasi yeterli.
Bunu uzaktan yapmak gerektiginde, bu
konu i¢in tasarlanmis goézetmenlik yazi-
imlari ilk dusdnulenler oluyor. Ancak, bu
yazilimlarin da salgin gozetilerek tasarlan-
mamis oldugu gézden kagmamali. Bu ya-
zilimlar gogunlukla yari denetimli odalarda
ayni soru kiimesi kullaniimadan kisiye 6zel
hazirlanmis sinavlara girenlerin  stpheli
durumlarda daha sonra incelenmek Uzere
kaydinin alinmasi i¢in gelistirilmis. Cok sa-
yida 6grencinin uzaktan izlenmesi kayitlar
saklansa bile gbzetmenin ylzlerce gérse-
le ayni anda dikkat gdstermesini gerektiri-
yor. Gozetmenlik yazilimlari kullaniimadan
yapilabileceklerse sinirli. Esitligi bozmasa
bile kuruntuya yol acabilecek bicimde ki-
siye 6zel ¢coktan se¢cmeli veya kisa yanitli
sorular hazirlanabilir. Bu yéntemin goéturt-
sU sinavin hazirlanmasinin ve degerlendi-
rilmesinin guglesmesi. Dahasi, Universite-
mizin 6grenci sayisi dUsUnuldigunde soru
havuzu yeterince genis olamayacagi icin
ortaklasa hile olasiligini engellemek ola-
nakli gérdnmdayor.

Uzaktan egitimin glvenligini bir de teo-
rik yonden dustnmek yerinde olur. Glven-
ligin bilesenleri canyakmazlik (safety) ve
koruma (protection) kapsam disi birakila-
rak bir sacayagi olarak dusuntltr: gizdes-
lik, batunltk ve yararlanirlik (confidentiality,
integrity, availability). Gizdeslik, kullanilan
dizge iginde yer alan verinin ilgililerin digin-
daki kisilerin eline gegmemesidir. Bu tanim
6zen gosteriimesi gereken bir bagka kav-
rami, 6zIUk bilgilerinin gizdesligini (mah-
remiyet, privacy) de icerir. Bununla birlikte
isleyisi strddrmek igin gereken bilgi kisiye
Ozel bilgi icerdiginde bu iki kavramin ge-
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reksinimi kendi iginde celisebilir. Butunluk,
dizgenin icerdigi taraflarin, cihazlarin ve
verinin sezilmeden degistirilememesidir.
Yararlanirlik, dizgenin istendigi zaman kul-
lanilabilmesidir.

Mahremiyet bileseni sonraya birakilip
her bilesenin etkisini ayri ayri incelemek
yerinde olur. Universitedeki uzaktan egi-
timde kullanilan veri, kisisel olanlar disin-
da nadiren gizdeslik gerektirir. Kullanilan
veri evrensel bilimdir, isleyisteki sUrecler
de kamuya aciktir. Teknik Universitenin ge-
listirdigi Ninova, kullaniclyr asillamasinin
ardindan kullanici ile sunucu arasindaki
tum iletisimi sifreleyerek olasi veri sizin-
tilarini engeller. Bdylece veri paylasimi
ve icerigin kullanim haklari kullanicilarin
iradesine birakilmig olur. Eszamanli ders
yUratmek icin kullanilan telekonferans ya-
zihmi dersin katilimcilarini etkin bigimde
sinirlandiramaz ama ders boyunca iletilen
veri uygun yollarla sifrelenerek veri sizma-
sI engellenir. Yazilimda salgin basinda var
olan sifrelemeyle ilgili ¢esitli aksakliklarin
salgin sirasinda peyderpey giderildigini ve
bugtnun bilgiyle kusku uyandiran bir yani
kalmadigini séylemek gerek. Kullanicilarin
gizdeslik gereklerini saglamasi igin Nino-
va'ya baglanirken glncel bir tarayici kul-
lanmasi ve telekonferans yazilimini gtuncel
tutmasi yeterlidir.

Butunltk acisindan bakildiginda iceri-
gin ve kullanicilarin ayri ayr ddstnulmesi
uygun olur. Ninova'daki icerigin degismez-
ligi sunucu tarafindan korunur. Universite-
nin bu goérevi Ustlenmis olmasi ve bu konu-
da hakga davranacagi varsayilirsa belirgin
bir sorun yoktur. Benzer bicimde telekon-
ferans kayitlarinin batinltgu de hizmet ali-
nan sirkete birakilmistir. Sirketin bu goérevi
Ustlenmesi elestirilebilirse de sirketin bu-
tunligu bozarak elde edecegdi bir kazani-
mi olmadigr igin risk olustugunu soéylemek
guctur. Battnltk konusundaki dise doku-
nur riskler kullanicilarla ilgilidir. Universite-
nin kayit sirasinda kimlik denetimi yaparak
olusturdugu profillerin asillanmasinin ar-
dindan bu profillerin Ninova'daki yetkileri
belirlenmektedir. Bu nedenle, Ninovada
buttnlugin saglanmasi kullanicilarin gif-
relerini korumasina baglidir. Telekonferans
yazilimi da yine e-posta adresleri kullani-
larak Universitedeki asillama yapisina ek-
lenmistir. Her ne kadar katiimcilari sinirla-
maktaki sorun tasarm geregi slrecekse
de kullanicilarin iTU e-posta adresiyle
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telekonferans hizmet saglayicisinda profil
olusturup bunu kullanmasi guvenligi artirir.

Yararlanirlik konusunda karsimiza en
sk gikan sorun elektrik ve internet altya-
pisinda yasanan kesintiler. Ne yazik ki ki-
sith kaynagi olan kullanicilarin bu konuda
alabilecekleri 6nlem sinirli. Ancak, telli ve
telsiz (4G, vb.) erisimi ayni anda saglaya-
rak bir artiklik olusturup ag kesintilerinin et-
kisinden, cihazlarinin pillerinin dolulugunu
gozeterek elektrik kesintilerinin etkisinden
korunabilirler. Sunucu altyapisindaki ari-
zalar da zaman zaman yararlanirhgi etki-
lemekle birlikte, bunun denetimi ve telafisi
daha kolaydir.
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Kisisel veriden s6z etmek icin 6nce
bu kapsaminda nelerin sayilabilecegi-
ni belirlemek uygun olur. Kendi basina
ya da bir araya getirildiginde bir kisi ile
iliskilendirilebilecek her bilgi kisisel veri
kapsamindadir. Ad, soyadl, ses, fotograf,
telefon numarasi, posta kodu, ag adresi
ornek verilebilir. Ninova, Universitede ka-
yith kisilerin zaten Universite tarafindan
saklanan ve belirlenen verisini icerdigi
icin kisisel veri yéntinden bir sorun iger-
mez. Telekonferans hizmet saglayicisinin
erisimindeki veri icin kullanicilarin profil
olusturduklari sirada ve daha sonrasin-
da her oturumun basinda ayrica onay
vermeleri beklenmektedir. Sirketin veriye
erismesi risk olmakla birlikte riskin buydk
oldugunu dusundtren bir deneyim yoktur.

Universitedeki uzaktan egitimde
kullanilan veri, kigisel olanlar
disinda nadiren gizdeslik
gerektirir. Kullanilan veri evrensel
bilimdir, isleyisteki sirecler
de kamuya aciktir. Teknik
Universitenin gelistirdigi Ninova,
kullaniciyr asillamasinin ardindan
kullanici ile sunucu arasindaki
tim iletisimi sifreleyerek olasi veri
sizintilarini engeller.

isleyisi nedeniyle kisisel veri kullanimini
ve kaydini gerektiren sinavlar bu konudaki
en blyuk sorundur. Telekonferansla sinav
yapllirken 6grencilerin kimliklerini kame-
raya gostererek katilimi kanitlayan kimlik
denetimini tamamlamasi beklenir. Gozet-
menlik yazilimi kullanildigindaysa s6z ko-
nusu kisisel veri daha cok olacaktir. Ozluk
bilgilerinin gizlenmesi ile kimligi belirli biri-
ne sinav yapmak acikca birbiriyle celisen
isleyisler oldugundan bu sorun herhangi
bir tasarimla degil 6grencilerin hileyi 6n-
lemek konusundaki iyi niyetiyle ¢ozulebilir.
TUm bu tartismanin icinde, cesitli risk de-
gerlendirmelerinin disinda kisisel veri ko-
nusundaki yasal dizenlemeler ayrica g6z
ondnde bulundurulmalidir.

Sayilanlarin disinda, uzaktan egitim-
de kullanilan igeriklerin sahipligi ve yayin
haklari konusunda daha ileri tartismalar
yUrattlebilecegi g6z 6nunde bulundu-
rulmalidir. Ders icerigini akademisyenler,
odevleri 6grenciler olustururken dersi du-
zenleyen boélumlerin eser haklar konusun-
da goruslerini ortaya koymasi énemlidir.

TUm tartismaya bakarken Universitenin
uzun suredir gelistirip deneyim kazandigi
Ninova'nin en guvenilir ara¢ oldugu, Uni-
versite kullanici profili korunarak guncel
bir tarayici ile kullanildiginda guvenlik
aci§l icermedigi sdylenebilir. Universite-
nin bir Ustleniciye biraktigi telekonferans
hizmetinin de yapisal sorunlarina karsin
kabul edilebilir riskler tasidigl, altyapisinin
Universite i¢ine tasinmasi basarilirsa kisi-
sel verileri korumak agisindan gok daha
gUvenilir olacagi soylenebilir. Gozetmenlik
yazilimlari sinavin hakca yapilmasi ile hile
yapilmasi arasinda varolussal bir celigki
oldugu icin en sorunlu araglar olarak géze
carpmaktadrr.




Kiiresel Salgin Sonrasi
Uzaktan Egitim

Prof. Dr. Cengiz Hakan Aydin
Anadolu Universitesi
Uzaktan Ogretim Bolumu

“ Kiiresel salginda sona dogru yaklasirken, Universiteler eski
diizene dénmeye calismaktadirlar. Ancak uzaktan egitim, hibrit sinif
ve harmanlanmig 6grenme gibi teknoloji odakli uygulamalarin artan
sayida yer bulacagi da 6ngérilmektedir. Ozellikle is yasaminda, bu
tir uygulamalarin salgin 6ncesinde de yer edinmis, salginla birlikte
ana akim gelisim ve 6grenme uygulamalari haline dénmiis olmalari,
ylksekodgretim kurumlarinin bu uygulamalari benimsemeleri

icin bir tdr itici guctir. Bu uygulamalarin etkili, verimli, cekici

ve surdirilebilir olmalari icin egitim-6gretim ve yénetim
sureclerindeki teknolojik altyapi dikkatli kurgulanmali; 6grenen,
kararlar alip uygulamaya dénustiiren, stirekli gelisen sistemler
kurgulanmalidir... ,,

Giris

Uresel COVID-19 salgininin  her
Kalanda oldugu gibi egitim tzerinde

de onemli etkileri oldugu yadsina-
maz bir olgudur. Bu etkinin yalniz uygula-
malarla sinir kalip kalmadidi, bir bilim dali
olarak egitim bilim ve alt dallarinda ne tur
degisimlere yol actiginin da sorgulanma-
si gerektigi ileri surtlebilir. Ornegin, Mart
2020 doéneminden itibaren butin egitim
duzeylerinde uzaktan egitime higbir 6n ha-
zirlik yapiimadan hizli bir gegis yapiimasi,
gerceklestirilen uygulamalarin etkisizligine
ve sonrasinda uzaktan egitime iliskin olum-
suz izlenimlere yol acmisti. Oysa Hodges
vd. (2020) tarafindan ifade edildigi gibi bu
dénemdeki uygulamalar uzaktan egitim
degil, acil durum uzaktan egitimi ile ifade
edilen bir egitim bigimidir. Ayni uzmanlar
acil durum uzaktan egitimini, temel ama-
ci sUrdurdlebilir bir 6grenme  ekosistemi
olusturmaktan ¢ok, kriz durumlarinda
Ogretimin devam etmesi i¢in 6grencile-
rin 6grenme malzemelerine, etkinliklerine
ve 6gretim Uyelerini hizli erigsimi olan, kriz
durumunun  bitmesiyle geri doénulecek
olan yUz ylze, harmanlanmis ya da hibrit
gibi farkli modellerle gergeklestirilen egi-
tim-6gretim bigimi olarak tasvir etmislerdir.

Bilimin, kavramlar ve bu kavramlar
arasindaki iligkiler Uzerine kurulu yapisi
oldugu dustnulduginde, uzaktan egitim
ile ilgili bu ¢aligmanin ilk bélimunde sik
karsilasilan kavramlara agiklik getirmenin
o6nemli oldugu dustndlmusttr.  Sonraki
bolimde ise kuresel salgin sonrasi yuk-
sekodgretimde daha sik karsilasacagimiz
uzaktan egitim uygulamalarinin daha etkili
ve surdurdlebilir yapida gergeklestiriime-
si igin gerekli olan unsurlara deginilmistir.
Calismada buyutk 6lgide guncel literatlr-
den yararlaniimig ve yazarin kendi kigisel
deneyimlerine, gbzlemlerine yer verilmistir.
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Kavramlar

Kuresel salgin ve sonrasi dénemde, daha
once ¢ok karsilasiimayan; harmanlanmis
ogrenme (blended learning), hibrit sinif
ya da 6gretim (hybrid classroom), karma
egitim, gevrimici egitim (online learning)
ve benzeri bir dizi kavrami daha sik kul-
lanmaya basladik. Ancak her uzman
kendi bakis agisi ve deneyi dogrultusun-
da bu kavramlara farkli anlamlar yukle-
diler. Oysa bu kavramlar ve ilgili uygu-
lamalari kuresel salgin éncesinde de en
az 20 yildir kullaniimaktaydi. Aslinda bu
kavramlar, egitim surecinde teknolojiden
farkli bicimlerde vyararlaniimayi iceren
uygulama modellerini ifade etmektedir.
Ornegin, hibrit sinif, ashnda yuz yluze
gerceklestirilen ancak farkli nedenlerle
sinifa gelemeyen 6grencilerin, eszaman-
I iletisim teknolojileri (ZOOM, Big Blue
Button, Adobe Connect, vb. Web konfe-
rans sistemleri) yardimiyla uzaktan sinifa
katilmalarini saglayan bir 6gretim mode-
lidir. ik uygulamalari 2000'li yillarin ikinci
yarisinda baslayan bu model ile hastallk,
uzaklik ve iklim kosulari, engellilik gibi
nedenlerle sinifa fiziksel olarak geleme-
yen ogrenciler igin bir segenek sunul-
mas! amacglanmaktadir (Doering, 20086).
Bu modelde dikkat edilmesi gereken
nokta uzaktan ve yUz ylze derse kati-
lan 6grencilerin ayni 6grenme etkinlikleri
yapmalari gerektigidir. Dersin tasarimi
yapilirken uzakta olmanin olusturdugu si-
nirliliklar dikkate alinmalidir. Teknolojinin
geldigi noktada, 6grencilerin yuz ytze
ve uzaktan etkilesim kurmalari kolaylikla

Harmanlanmis 6grenmede
6grenme etkinliklerinin bir béltimu
tamamen uzaktan (biyiik élcide
cevrimici), bir bélimi ise yuz yize
gerceklestirilir. Dersin uzaktan
ve yliz ylize gerceklestirilen
bélliimlerinin orani; dersin konusu,
ogretim Uyesinin tercihi, kurumsal
egilimler, 6grencilerin 6zellikleri
gibi farkl degiskenlere gore
degisebilir. Ancak genelde kabul
goren egilim, etkinliklerin blylik
olcide uzaktan gerceklestirilmesi
ve daha az oranda yiiz yiize
oturumlarin gerceklestirilmesi
yoéniindedir.

saglanabilmektedir. Ornegin, kalabalik
olmayan siniflarda (20-30 6grenci olan),
siniftaki bir 6grenci ile uzaktaki bir 6g-
renci eslestirilerek mobil telefonlari ara-
ciligiyla ders sirasinda dahi isbirligi ya-
parak butin sinifla paylasabilirler. Hibrit
o6grenme, salgin sonrasi yUuksekodgretim-
de en sik karsilasilacak modellerden biri-
dir. Bu modelin basarili uygulanabilmesi
icin 6gretim Gyelerinin, farkli teknolojileri
kullanma ve kullandirma konusunda yet-
kinlesmeleri ve dersliklerin, 6grencilerin
uzaktan da erisimine imkan verecek bi-
¢imde yeniden duzenlenmesi gerekmek-
tedir (Boyarsky, 2020, 12 Haziran).

Hibrit sinif ile ¢ok karistinlan bir bas-
ka model harmanlanmis 6grenmedir.
Harmanlanmis 6grenme, aslinda cev-

rimici  teknolojilerin  yayginlasmasiyla
birlikte, 6nce kurumlardaki egitimlerde
sonra ylksekogretimde ve bugUnlerde
ortadgretimde ¢ok yaygin kullaniimaya
baslamis bir uygulama modelidir. Hibrit
siniftan en 6nemli farki, hibrit gibi tek-
noloji destekli degil, teknoloji tabanli
bir 6gretim modeli olmasidir. Bir bagka
deyisle hibrit sinifta teknoloji bir destek
unsur olarak kullaniimaktadir, harman-
lanmis 6grenmede ise teknoloji temel
bilesenlerden  biridi.  Harmanlanmis
o6grenmede 6grenme etkinliklerinin bir
boéluma tamamen uzaktan (buyUk 6lcu-
de c¢evrimici), bir bélimu ise ylz yuze
gerceklestirilir (Steele, 2020, 10 Aralik).
Dersin uzaktan ve ylz ylUze gercekles-
tirilen boélimlerinin orani; dersin konusu,
o6gretim Uyesinin tercihi, kurumsal egi-
limler, 6grencilerin ¢zellikleri gibi farkli
degiskenlere goére degisebilin.  Ancak
genelde kabul géren egilim, etkinliklerin
blydk 6l¢ctide uzaktan gerceklestiriime-
si ve daha az oranda ylz ylUze oturum-
larin gergeklestiriimesi yonundedir. Bu
egilimin temel nedenleri, harmanlanmig
o6grenme ile egitimin verimliligini (kurum-
lar acisindan daha az zaman, emek ve
maliyetle daha Ust duzey performans
elde etmek) ve gekiciligi artirmak, 6gren-
cilerin 6grenme sureclerinde daha fazla
aktif ve s6z sahibi olmalarini saglamaktir
(Watson, 2008). Ancak, uUlkemizde YUk-
sekogretim Kurulu (YOK), yiksekogre-
timdeki ylz yuze bir dersin en fazla %40
oraninda uzaktan gerceklestirilebile-
cegini 6ngoérmustlr. Bir baska deyisle,
“YUksekodgretim Kurumlarinda Uzaktan
Ogretime lliskin Usul ve Esaslar’ (YOK,
2020, 29 Eylul) belgesine goére, 14 haf-
talik bir dersin 6 haftasi tamamen uzak-
tan yuratulebili. Ancak dikkat edilmesi
gereken birkac nokta bulunmaktadir.
Ogrencilerin  tamamlamak durumunda
olduklarr kredilerin (lisansta 240, ylUksek
lisansta 120) toplaminin %401 (lisansta
96 kredi) uzaktan olabilir. Bu baglamda,
program yoneticileri dikkatli olmali, 6g-
renci ve 6gretim Uyelerini uyarmalidirlar.
Bir ders harmanlanabilecegi gibi, bir 6g-
retim programi da harmanlanabilir. Prog-
ramdaki bazi dersler tamamen uzaktan
bazilari tamamen yUz ytze ve digerleri
de harmanlanmis olabilir. Hatta ylz ytze
derslerde hibrit sinif uygulamasi da be-
nimsenebilir. YOK, aslinda “YUksek6g-
retim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime
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iliskin Usul ve Esaslar’da yaptidi son
degisiklikle, programlardaki derslerin
en az %10 oraninda uzaktan verilmesini
Onererek programlarin harmanlanmasini
ongormustlr. Ancak derste oldugu gibi
programlarda da en fazla %40 oraninda
derslerin tamamen uzaktan yurutulebile-
cegi belirtilmistir.

Harmanlanmis 6grenme ile ters-diiz
ogrenme (flipped learning) kavrami da
sik karigtinimaktadir.  Ters-diz 6gren-
me aslinda bir 6gretim stratejisidir ve
harmanlanmis 6grenme modelinde uy-
gulanmaktadir. Ancak her ters-diz 6g-
renme harmanlanmis 6grenme degildir.
Ornegin, yuz ylze bir derste 6Jrenciler
her hafta derse gelmeden 6nce bir dizi
etkinligi (okuma, izleme, arastirma, vb.)

Kiresel salgin sonrasinda ytiz
ylze program ve derslerde,
harmanlanmis ya da hibrit
6grenme uygulamalarina
sikca rastlayacak ve tamamen
uzaktan tezsiz yliksek lisans
programlarinin sayisinda artis
goézlemleyecegiz. Ancak bu
durum, kalite ve buna bagh olarak
surdirilebilirlik sorunlarini
getirecektir. Uzaktan egitim, daha
dogru bir ifade ile dijital dénlisim
stratejilerini ve sistemlerini dogru
kurabilen ve yonetebilen kurumilar
daha sirdirilebilir, etkili,
verimli ve ¢ekici uygulamalar
gerceklestireceklerdir.

gerceklestirmeleri ve sinifa geldiklerin-
de uygulama agirlikli galisma yapmalari
ongorulebilin. Ogrencilerden bu oturum
oncesi etkinlikleri bir 6grenme yone-
tim sistemi (OYS) icinde yapmalar da
(videolarn izleme, ¢evrimici kisa sinava
katilma, tartisma yapma, vb.) istenebilir.
Ancak teknolojiden destek alinmasi har-
manlanmis 6grenme oldugu anlamina
gelmemektedir. Harmanlanmis 6gren-
me olabilmesi igin belirli bir 6grenme
amacinda (learning objective) yer alan
yeterliklerin tamaminin ya da bir bdélu-
muandn uzaktan kazandirillacak bi¢cimde
6grenme etkinliklerinin tasarimini gerekir.
Ozetle harmanlanmis 6grenme bir uy-
gulama modelini, ters-dlz 6grenme bir
stratejiyi ifade eder (Siegelman, 2021).

Ote yanda, tamamen uzaktan gergek-
lestirilen egitimler geleneksel ve ¢cevrimi-
¢i olmak Uzere iki grupta siniflandirilabilir.
Geleneksel uzaktan egitim, Ulkemizdeki
acik dgretim adi altinda gergeklestirilen,
o6grenenlerin genelde basili ya da ba-
silabilir 6grenme materyalleriyle kendi
hizlarinda ¢alistigl, merkezi sinavlar yo-
luyla degerlendirildikleri uygulamalardir.
Karesel salgin déneminde birgok yuz
ylze egitim dersi benzer bir yaklagsimla
gerceklestiriimis ve hatta degerlendirme
yalniz 6devler ve/veya cevrimici sinav-
lar yoluyla yapilmistir. Cevrimigi uzaktan
eQitim ise 6grenenlerin daha yakindan
izlendigi, yapilandirimis eszamanli ve
eszamanl olmayan etkinliklerin gercek-
lestirilmesinin zorunlu oldugu, etkilesime
girmeyi gerektiren, degerlendirmenin bir-
den fazla aragla ve 6grenme sireci bo-
yunca yapildigi, bilgisayar aglarina da-

yali sistemler Uzerinden gerceklestirilen
bicimlendirilmis 6grenme uygulamalari-
dir. Bu uygulamalarda ¢evrimici ile esza-
manli 6grenme kavramlari karistiriimak-
ta, dersler yalniz eszamanl oturumlara
dayall olarak, yuz yuze egitimde tercih
edilen etkinliklerle (dUz anlatim, soru-ce-
vap, vb.) bir tur taklidi niteliginde tasa-
rimlanmaktadir. Oysa gevrimi¢i kavrami,
o6grenme sisteminin internet ve benzeri
bilgisayar aglari Uzerinden yartttlme-
si anlamini tagimaktadir. Uzaktan egiti-
me iligkin olumsuz izlenim olusmasinin
en onemli faktorleri arasinda, ¢evrimigi
uzaktan egitimin kendi hizinda 6grenme
yoluyla yuarutdlmeye calisiimasi ve yalniz
eszamanl oturumlarla yuz yUzenin taklidi
seklinde gerceklestiriimesi yer almaktadir.

Etkili ve Siirdurilebilir Uzaktan
Egitimin Bilesenleri

Karesel salgin sonrasinda acil durum
ortadan kalktigi icin acil durum uzaktan
egitimi terkedilerek yUz ylze egitime
gecis yapilacaktir. Ancak, 6grenci, 6g-
retim Uyesi ve vizyon sahibi yo&neticiler
salgin déneminde elde ettikleri deneyim-
ler dog@rultusunda hibrit, harmanlanmis,
cevrimici uzaktan egitim uygulamalari
gerceklestirmek isteyeceklerdir, iste-
melidirler. Ogrenciler, saglk ve kolaylik
(yasam masraflari, yolda gegen zaman,
vb.) gibi nedenlerle derslerini uzaktan
almak isteyeceklerdir. Ornegin, Amerika
Birlesik Devletlerinde gergeklestirilen
bir calismada mevcut yuksekodgretim 6g-
rencilerinin 6nemli bir bélimundn (%73)
kUresel salgin sonrasinda da derslerin
bir bélimintn tamamen c¢evrimigi yu-
rGtdlmesini istedikleri oraya konmustur
(Seaman ve Johnson, 2021). Ogretim
Uyelerinin bir bélumu, teknoloji becerileri
sinirl da olsa kendi alanlarinda da uzak-
tan egitim verilebilecegini, egitim-6g-
retim sUrecinde mekan ve zaman bag-
laminda daha esnek olabileceklerini ve
bu durumda kendilerine, ailelerine daha
fazla zaman ayirabileceklerini gézlemle-
diler (Ubell, 2021, Mayis 5). Yoneticiler
ise gevrimici uzaktan egitimin 6zellikle
kaynaklarin verimli kullanimi, yeni ¢gren-
ci gruplarina erisim imkanlari ve kurum-
sal imajin gl¢lenmesi acilarindan énemli
Ustunlukler sagladigini gézlemleme san-
sina sahip oldular. Sonug olarak, kuresel
salgin sonrasinda yUz ylze program ve
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derslerde, harmanlanmis ya da hibrit 6g-
renme uygulamalarina sik¢a rastlayacak
ve tamamen uzaktan tezsiz yUksek li-
sans programlarinin sayisinda artis goz-
lemleyecegiz. Ancak, bu durum kalite ve
buna bagl olarak surdurtlebilirlik sorun-
larini getirecektir. Uzaktan egitim, daha
dogru bir ifade ile dijital dontsim stra-
tejilerini ve sistemlerini dogru kurabilen
ve yonetebilen kurumlar daha surdurdle-
bilir, etkili, verimli ve ¢ekici uygulamalar
gerceklestireceklerdir.

icinde teknolojinin yer aldig her tur
girisimin Uc temel bileseni oldugu ile-
ri sUrdlebilir: altyapi, sUrecler ve insan
kaynagl... Sdrdurdlebilir bir uzaktan
egitim sistemi kurmak i¢in de bu U¢ bi-
lesen g6z 6nlne alinmaldir. Teknolojik
altyapi denildiginde akla ilk 6grenme
yonetim sistemi (learning management
system, LMS) gelmektedir. Ancak tek
basina yeterli degildir. Ogrenme yone-
tim sisteminin yani sira; web konferans
sistemi, icerik yonetim sistemi, 6grenme
analitik sistemi, 6gretim elemani ydne-
tim sistemi, egitim planlama sistemi,
materyal Uretim ortami, ¢evrimigi sinav
sistemi, kutiphane sistemi ve kullanici
yonetim sistemi gibi farkl sistemlere ih-
tiyac vardir. Ayrica bu sistemlerin hepsi
birbirileriyle iletisim kurabilmeli, butdn-
lesik olmali, farkh kaynaklardan gelen
verileri anlamli ¢ikarimlar i¢in yapilan-
dirmali, kullanicilara raporlamali ve hatta
bazi konularda kendi kendilerine kararlar
alarak uygulamalara yansitmaldir. Bir
baska deyisle, 6grenen, kararlar alan
buttnlesik bir teknolojik altyapi-
ya ihtiya¢ vardir. Teknolojik
altyapi konusunda dikkat
edilmesi gereken diger
bir nokta erisimdir. Ne
kadar gelismis bir
sistem kurulursa ku-
rulsun eger 6grenci-
ler, 6gretim Uyeleri,
calisanlar, yonetici-
ler sisteme erisimde
sorun yasarlarsa, o
sistemin verimliligin-
den ve surdurdlebi-
lirliginden s6z etmek
dogru olmayacaktir. Bu
nedenle, sistemler gelisi-
me acik, ancak mevcut erigsim
imkanlari géz 6ntne alinarak ta-
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sarimlanmali ya da herkesin erigebilme-
sine yonelik énlemler alinmalidir.

ikinci  ®nemli bilesen streclerdir.
Sturegler ile kastedilen; sunulan mater-
yallerin kalite gUvencesi, etkinlikler ya
da gorevler, ne tur verilerin toplanarak
ogrencilere geribildirim verilece@i gibi
6grenme-6gretme ile ilgili olanlardan,
ders ortamlarinin dénemlik olusturulma-
sindan, materyallerin yedeklenmesi, 63-
rencilerin derslere kaydedilmesi, sinav
duzenlerinin planlanmasi gibi ydnetim ile
ilgili olan butdn islerdir. Degisen 6grenci
demografikleri ve ozellikleri, gelisen tek-
noloji, sosyal ve kulturel degisimler, in-
sanin 6grenmesine yodnelik yeni bulgular
gibi cesitli faktorler, sureglerin daha sik
araliklarla gézden gegirilmelerini, optimi-
ze edilmelerini ve degistiriimelerini ge-
rektirmektedir. Uzaktan egitim sistemleri
kurulurken teknolojiyle birlikte surecler
de gdzden gegirilmelidir.

Son 6nemli bilesen ise insan kayna-
§idir. insan kaynagdi, ana paydaslar olan
ogretim Uyeleri ve dgrenciler ile sistemin
yurattlmesinde yer alan idari ¢alisanlara
ve hatta ydneticilere kadar ilgili her kesimi
icermektedir. Oncelikle bagarili bir sistem
kurulmak isteniyorsa; 6gretim Uyelerinin
teknoloji, cevrimici pedagoji ve iletisim
yetkinliklerinin artirnlmasi, desteklenmesi
konusunda 6nemler alinmaldir. Yapilandi-
rilmig, yol gbsteren ve érnek ya da model

YUz YOZE
OGRETIM

DIJIiTAL
OGRENME

Teknolojik altyapi denildiginde
akla ilk 6grenme ydnetim sistemi
(learning management system,
LMS) gelmektedir. Ancak tek
basina yeterli degildir. Ogrenme
ybénetim sisteminin yani sira; web
konferans sistemi, icerik yénetim
sistemi, 6grenme analitik sistemi,
6gretim elemani yénetim sistemi,
egitim planlama sistemi, materyal
dretim ortami, cevrimici sinav
sistemi, kiitliphane sistemi ve
kullanici yénetim sistemi gibi farkli
sistemlere ihtiya¢ vardir. Ayrica
bu sistemlerin hepsi birbirileriyle
iletisim kurabilmeli, buttinlesik
olmali, farkli kaynaklardan gelen
verileri anlamli ¢cikarimlar icin
yapilandirmali, kullanicilara
raporlamali ve hatta bazi konularda
kendi kendilerine kararlar alarak
uygulamalara yansitmalidir.

olan mesleki gelisim egitimleri; uzaktan,
ylz yUze, birebir ya da kuguk grup des-
tek hizmetleri bu 6nlemler arasinda sira-
lanabilir. Benzer bigimde o6grenciler de
uzaktan 6grenmeye hazir hale getiriimeli
ve desteklenmelidir. Ogretim (yeleri ve
ogrenciler ne dlclide uzaktan 6gretme ve
6grenme deneyimine sahip olurlarsa, o 6l-
clde daha etkili ve cekici bir 6gretim su-
reci gerceklesir. Uzaktan egitim sUrecinin
diger bir paydasl olan idari ¢aliganlar da
degisen sUreclere ve altyapiya uyum
saglamalidirlar. Aslinda uzaktan
egitim uygulamalarinin, idari
personelin  Universiteler-
deki 6nem ve iglevlerini
daha dnce hi¢ olmadi-
g kadar acik bigim-
de ortaya koydugu
soylenebilir. Yonetsel
sUreclerin yani sira
egitim-6gretim  faali-
yetlerinin gerceklesti-
riimesinde de 6nemli
rol  Ustlenmektedirler.
Ornegin, yikseksgretim
alanindaki 6ncu dergiler-
den olan Chronicle of Higher
Education’de yayinlanan is ilanlari




incelendiginde, ABD gibi Ulkelerdeki Uni-
versitelerde ¢gretim tasarimcisi, gevrimigi
egitim uzmani, gevrimici egitim destek uz-
mani gibi ilanlarin, kiresel salgin stresince
ve sonrasinda artan sayida arandigi goru-
lebilir. idari calisanlarin da desteklenmesi,
gelistiriimeleri ve yetistiriimeleri, Universite
yoénetiminin dikkat etmesi gereken nokta-
lardandir.

Kisaca etkili, verimli, ¢ekici ve strdurd-
lebilir bir uzaktan egitim, hibrit sinif ya da
harmanlanmis 6grenme sistemi kurulmak
isteniyorsa; teknolojik altyapi, surecler ve
insan kaynagi bir arada dasundlmelidir. Bi-
rinin eksikligi sorunlar olusturabilir.

Ozet

Ozetle, kuresel salginda sona dogru yakla-
sirken Universiteler eski dizene dénmeye
calismaktadirlar. Ancak uzaktan egitim,
hibrit sinif ve harmanlanmis 6grenme gibi
teknoloji odakli uygulamalarin artan sayida
yer bulacagi da ongortimektedir. Ozellikle
is yasaminda, bu tir uygulamalarin salgin
dncesinde de yer edinmis, salginla birlikte
ana akim gelisim ve 6grenme uygulamala-
r haline dénmus olmalari, ytksekdgretim
kurumlarinin bu uygulamalari benimseme-
leri igin bir tur itici gugtdr. Bu uygulama-
larin etkili, verimli, cekici ve strdurdlebilir
olmalari igin egitim-6gretim ve yonetim sU-

insan kaynagi, ana paydaslar
olan égretim lyeleri ve 6grenciler
ile sistemin yuratilmesinde yer
alan idari calisanlara ve hatta
yoOneticilere kadar ilgili her
kesimi icermektedir. Oncelikle
basarili bir sistem kurulmak
isteniyorsa 6gretim tiyelerinin;
teknoloji, cevrimici pedagoji ve
iletisim yetkinliklerinin artiriimasi,
desteklenmesi konusunda 6nemler
alinmahdir. Yapilandiriimisg, yol
gosteren ve 6rnek ya da model olan
mesleki gelisim egitimleri; uzaktan,
yliz yuze, birebir ya da klictik grup
destek hizmetleri bu dnlemler
arasinda siralanabilir. Benzer
bicimde 6grenciler de uzaktan
6grenmeye hazir hale getirilmeli ve
desteklenmelidir.

reclerindeki teknolojik altyapi dikkatli kur-
gulanmali; 6grenen, kararlar alip uygula-
maya doénusturen, surekli gelisen sistemler
kurgulanmalidir. Ancak teknolojik altyapiya
sahip olmak yeterli degildir. Ayni zamanda
mevcut surecler gézden gegcirilmeli, gin-
cellenmeli, degistiriimelidir. Benzer bicim-
de akademik ve idari insan kaynagi da bu
sUreglere ve teknolojiye uyum saglamalidir.
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(1 Son yillarda 6grencilerin 6grenme ihtiyaclari ve yéntemlerindeki
farklilagsma ile birlikte egitim ve 6gretim teknolojileri alaninda
meydana gelen gelismeler, VR teknolojisinin egitim alaninda da 6n
plana ¢cikmasina sebep olmustur. Bu teknoloji, 6grenme deneyimini
daha kalici hale getirerek zenginlestiren bir teknoloji olarak egitimin
farkli alanlarina uygulanabilmektedir... §§
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anal Gerceklik (ing: Virtual Reality-VR)
Sson yillarda cesitli alanlarda kul-

lanilmaya baslanan goérece yeni
bir teknolojidir. Bu teknolojide, ortamlara
yerlestirilen algilayicilar ve énceden olus-
turulmus icerigin yuklendigi VR gozlukleri
araciliglyla gercek hayata tipatip ben-
zeyen bir ortam yaratilarak bireylere bu
ortami deneyimleme imkéani sunulur. VR
gozlukleri, bireylerin 6nceden tanimlanan
sanal gerceklik temelli bir ortamda bulu-
narak animasyonlarla etkilesime gecme-
lerini ve kendilerini bu ortamin bir parcasi
olarak algllamalarini saglar. VR yazilimlari
ise konu uzmanlari tarafindan tasarlanmig
senaryolari, detayli sekilde betimlenmis
ortamlari, varsa karakterler arasinda ge-
cen diyaloglari, bu diyaloglara eslik eden
uygun beden dilini tanimlamalari gibi su-
recleri icerir. Gergekte oluyormus hissi ve-
rerek derinlemesine 6grenme saglayan bu
teknoloji degisik alanlarda uygulanmakta
ve gun gectikge kullanimi yayginlagsmak-
tadir. Avrupa ve Amerika’da VR yazilimi ve
bu yaziimin é6nceden tanimlanmis ortam-
lara uyumlastirimasi konusunda calisan
bircok sirket vardir ve TUrkiye’de de bu
teknolojide uzmanlagan sirketlerin sayisi
her gecen gun artmaktadr.

Son yillarda 6grencilerin 6grenme ih-
tiyaclari ve yoéntemlerindeki farklilasma
ile birlikte egitim ve 6gretim teknolojileri
alaninda meydana gelen gelismeler, VR
teknolojisinin egitim alaninda da 6n pla-




na cikmasina sebep olmustur. Bu tekno-
loji, 8grenme deneyimini daha kalici hale
getirerek zenginlestiren bir teknoloji olarak
egitimin farkl alanlarina uygulanabilmek-
tedir. Ornegin, is guvenligi egitimi icin ta-
sarlanan VR temelli bir egitimde, bireyler
cesitli guvenlik tehlikelerinin bulundugu
bir isyerinde VR goézlUkleri ile gezinerek
yapacaklari secimlerle tehlikelerden ko-
runmaya calisabilirler. Benzer sekilde, tip
fakultesi 6grencileri vicudun iginde dola-
sarak tim organlari detayl inceleyebilir,
ameliyatlara katilabilir; itfaiye personelleri
sanal ortamda yanginlara midahale de-
neyimi kazanabilirler. Yabanci dil 6grenen
ogrenciler dili deneyimleyebilecekleri de-
gisik ortamlara girebilir ve animasyonlarla
etkilesimde bulunarak iletisim becerilerini
gelistirebilir, sirket personeli olarak, yuz-
lerce kisinin bulundugu bir salonda ingi-
lizce sanal sunum yapabilirler.

istanbul Teknik Universitesi, teknolo-
jiyi yaratma ve kullanma alanindaki éncu
kurum kimligiyle, her zaman egitimle ilgili
en yeni ve etkin teknolojik fikir ve projeleri
egitim sistemine entegre edip uygulayan
bir kurum olmustur. Béyle bir kurum kul-
tirt ile hareket eden ITU Yabanci Diller
Yiksekokulu (YDY) yoénetimi ve 6gretim
gorevlileri, 2018 yilinda kendi tecribele-
ri ve bilimsel ¢alismalari dogrultusunda,
Ulkemizde ve ana dili ingilizce olmayan
diger Ulkelerde dil 6grenmede basaril ol-
may! geciktiren ya da bazen basarisizligi
getiren etkenler Uzerine ¢alismaya bagla-
dilar. Cikis noktalari, 6grencilerin dili etkin
bir iletisim i¢in kullanabilme imkanlarinin
olmamasi, uygulamada yerini bulmadan
dil 6grenmenin sadece soyut ve kullani-
lamayan bir bilgi olarak kalmasi oldu. Ya-
pilan arastirmalar, sinif icinde 6grenilen
bilgilerin ve ¢alismalarin ana dili ayni olan

akran iletisimi icin 6grenciyi dili 6grenmek
ve kullanmak i¢in yeterince motive etme-
digini, 6grenme ortamlarinda degisiklik
yapllmasi ve geleneksel sinif ortaminin
farkli uyaricilardan ve teknolojilerden fay-
dalanilarak zenginlestiriimesi gerekliligini
gosterdi. Ogrencilerin yurt disi deneyim-
lerinin olmamasi, anadili ingilizce olan
egitmenler veya akranlariyla iletisim im-
kanlarinin kisitl olmasi, daha yenilikci tek-
nolojiler kullanilarak égrencileri bulunmak
istedikleri ortamlara sanal olarak da olsa
goturebilme firsati ¢ok cazip hale geldi.
VR teknolojisi bu amagla kullanilabilecek
bir teknoloji olup 6grencinin yabanci dil
dersini, sanal olarak sinif ortami diginda
interaktif iletisim kurabilecegi, monoton-
luktan uzak, dijital ders materyalleri ile
zenginlestiriimis bir hale dénusturecektir.

Klasik yabanci dil egitiminde fark edi-
len dezavantajlar ve egitimde sanal ger-
ceklik uygulamalarinin getirecegi katki
g6z 6nlUnde bulundurularak o zamanki
iTU YDY Mudurt Prof. Dr. Burgkin Dal ko-
ordinatérliginde hazirlanan ve “Immer-
sive Business and Engineering English in
Virtual Reality: A Tool for the Sustainabl
Mobility of the Skilled Workforce in the EU
(I-BEE-VR)” (MUhendis adaylarina yone-
lik sanal gerceklik uygulamalariyla des-
tekli ortak is ingilizcesi mufredati) bashgi
ile basvurulan Erasmus+ projesi, 2018
yili Erasmus+ Ana Eylem 2 (KA2) Yikse-
kogretimde Stratejik Ortakliklar Projeleri
kapsaminda 36 ay sUre ile desteklenme-
ye hak kazandi. ITU'ntn yarattict kurum
oldugu bu proje, 2020 Ocak ayi itibariyla
iTU Elektrik Elektronik Fakultesi ¢gretim
Uyesi Prof. Dr. Lale Tukenmez Ergene
koordinatérlugunde yuritilmekte ve iTU
YDY’den alti 6gretim gorevlisi, Bilgisayar
Bilisim Fakultesinden bir arastirma gorev-

iTU Proje Ekibi.

Yapilan arastirmalar, sinif icinde
6grenilen bilgilerin ve calismalarin
ana dili ayni olan akran iletigsimi
icin 6grenciyi dili 6grenmek
ve kullanmak icin yeterince
motive etmedigini, 6grenme
ortamlarinda degisiklik yapilmasi
ve geleneksel sinif ortaminin farkl
uyaricilardan ve teknolojilerden
faydalanilarak zenginlestirilmesi
gerekliligini gésterdi.

Rakamlarla I-BEE-VR Projesi.

iTU'de gerceklesen Sanal Gergeklik Egitimi.

lisi arastirmaci olarak ¢calismaktadir. Proje-
nin diger ortak yuksekodgretim kurumlari;
Viyana Universitesi, Katalunya Politeknik
Universitesi, Ecole Centrale de Lille ve
Krakow Pedagoji Universitesidir. AR PAN-
DORA Artinimis ve Sanal Gergeklik Tek-
nolojileri A.S. ve ITU Mezunlar Dernegi de
proje ortaklari arasinda yer almaktadir.

Projenin temel amaci, sUrddrulebilir
uluslararasi nitelikli isglct hareketliligi ve
istihdamini desteklemektir. Bu kapsamda,
muhendislerin is yerlerindeki iletisimsel ih-
tiyaclari saptanarak mihendis adaylarina
yonelik sanal gerceklik uygulamalariyla
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desteklenmis bir uluslararasi ortak mes-
leki ve is Ingilizcesi mufredatinin is birligi
ile gelistiriimesi hedeflenmistir. Gelistirilen
mufredat, kapsamli ve ¢ok uluslu bir ihti-
ya¢ analizine dayandiriimasi, uluslararasi
is birligi icinde hazirlanmis olmasi ve is
ortamindaki cesitli ortam ve aktiviteleri
ogrencilere gercege en yakin deneyimde
sunabilmesi agisindan, alaninda énculuk
yapmaktadir.

Proje kapsaminda 275 profesyonel
muhendise ingilizce ihtiyag analizi uygu-
lanmig, 10 uluslararasi sirkette gézlemler
yapilmistir. 5 proje ortag! Ulkede 32 egitim
kurumunun ‘Ozel Amagcli ingilizce’ mufre-
datlar incelenmis ve bir rapor hazirlan-
mustir. Tm bu veriler analiz edilerek ek-
siklikler ve ihtiyaclar saptanmis, ardindan
ders mufredati olusturulmustur. Proje bes
ortak kurumda kurum ici toplantilarla ta-
nitilmis, Istanbul Teknik Universitesi YDY
bunyesinde de kurum ici tanitim toplantisi
yapiimistir. Proje sdrecinde 2 uluslararasi
katihmli konferans ve 7 ulusoétesi toplanti
gerceklestirilmistir. Proje dersi farkli sevi-
yelerde 90 adet aktiviteden olusan 5 mo-
dul icermektedir. Her bir modulde gelisim
ve modul sonu deg@erlendirmeleri bulun-
maktadir. Her modul igin 2 ya da 3 ¢gretici
video hazirlanmistir. Ayrica her modulde
gercek is ortamlarinda ¢ekilmis videolar
bulunmaktadir. Her bir modul i¢in 2 sanal
gerceklik senaryo ve aktiviteleri hazirlan-
mustir. Proje dersi 4 farkli kurumda pilot
edilmis ve ardindan uygulanmistir. Haliha-
zirda 110 kullanicisi bulunan egitim plat-
formu, proje kapanisinin ardindan talep
eden kurumlarin kullanima Ucretsiz olarak

“Immersive Business and
Engineering English in
Virtual Reality: A Tool for
the Sustainable Mobility of
the Skilled Workforce in the
EU (I-BEE-VR)” (Miihendis
adaylarina yénelik sanal
gerceklik uygulamalariyla
destekli ortak is ingilizcesi
mifredati) bashgi ile basvurulan
Erasmus+ projesi, 2018 yili
Erasmus+ Ana Eylem 2 (KA2)
Yiksekoégretimde Stratejik
Ortakliklar Projeleri kapsaminda
36 ay siire ile desteklenmeye
hak kazandi.

iTU'de gerceklestirilen ilk proje toplantisi.

'€1

Viyana Universitesi ev sahipligindeki ulus 6tesi toplanti.

acilacaktir. Projenin giktilarini igeren iki bi-
limsel makale etki degeri yUksek iki ulus-
lararasi dergi i¢in hazirlanmistir.

Proje ana hatlari ile U¢ fazda gercek-
lestirilmistir. Bu fazlardan ilki arastirma su-
recidir. Bu stre¢ kapsaminda, 7-8 Aralik
2018'de Istanbul’da gerceklestirilen proje
baslangic toplantisinda proje y&netimi,
ana hatlari, ilk faz hakkinda goérusulmus
ve calismalara basglanmistir. 18-19 Subat
2019 tarihlerinde Viyana'da gergekles-
tirilen ulusétesi toplantida projenin veri
toplama araglari son haline getirilmis ve
toplantiyl takiben proje ortagi Avrupa Ul-
kelerindeki muadil derslerin mufredatlari
kapsamli olarak incelenmis, farkli alanlar-
da ve farkl pozisyonlarda ¢alisan mdhen-
dislerin ihtiyaglarini belirleyebilmek ama-
cl ile tim ortak Ulkelerde ve Turkiye'de
anketler uygulanmistir. Fransa, ispanya,
Polonya ve Turkiye’de muhendislik girket-
leri ziyaret edilmis ve ingilizce kullanilan
calisma ortamlarinda gézlemler gergek-
lestirilmistir. 11-12 Haziran 2019 tarihin-

¥16 | '"W ki

de Krakow’'da gerceklestirilen ulusotesi
toplantida veri analizleri paylasiimistir. Bu
analiz, profesyonel is ortamlarinda c¢a-
lismakta olan muhendislerin ingilizce dil
ihtiyaclarini uluslararasi baglamda belirle-
meye katkida bulunmaktadir. Bu analizle-
rin sonuglarl géz énunde bulundurularak
ders planlamasina baslanmigtir. Ayrica
Krakow Pedagojik Universitesi ev sahip-
liginde 12-13 Temmuz 2019 tarihlerinde
Teaching Business and Engineering En-
glish in Higher Education: Challenges and
Opportunities baglikli uluslararasi konfe-
rans gercgeklestirilmigtir.

Dersin gelistirme surecinde ise 14
haftalik bir ders izlencesi olusturulmus-
tur. Dersin materyallerinin etkin bigimde
hazirlanabilmesi, dersin amag¢ ve c¢iktila-
rinin tutarlliginin saglanabilmesi amaciy-
la 3-4 Eylul 2019 tarihlerinde Barselona
Politeknik Universitesi isbirligi ile ulusotesi
toplanti dlizenlenmis ve bu toplantida ha-
zirlanacak materyaller ve dzellikleri belir-
lenmigtir. Buna gbére hazirlanan tim ma-
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teryaller bir egitim platformuna aktariimig
ve pilot uygulama sureci igin hazirliklar
yapilmistir.

Dersin pilot uygulama fazindan énce
8 Eylul 2020’de Ecole Centrale de Lille ev
sahipliginde ¢evrimici olarak gergekles-
tirilen ulusétesi toplant ve takiben 9-10
Eylul 2020 tarihlerinde dizenlenen egitim
ile son teknolojik uygulamalarin ve ders
icin kullanilan platformun kullanimi ile ilgili
atélyeler dizenlenmis ve dersin etkin se-
kilde pilot uygulanabilmesi i¢in ¢calismalar
yapllmistir. Dersin pilot sureci, COVID-19
onlemleri nedeniyle ¢evrimici olarak ger-
ceklestirilmis, bu stre¢c sonunda 6grenci
ve Ogretmenlere dlzenlenen anketlerin
sonuglari ve deneyimli 6gretmenlerin tiUm
mufredati inceleyerek sunduklari rapor-
lar dersin uygulama 6ncesi iyilestiriimesi
icin analiz edilmistir. Bu analizin sonuglari
20.02.2021 tarihinde Viyana Universite-
si'nin duzenledigi ulusétesi toplanti ile
paylasiimis, toplanti ertesinde dersteki
eksiklikler giderilmis ve uygulama sureci-
ne gecilmigtir.

Dersin uygulama sUrecinde, 4 pro-
je ortagr Universitede es zamanl olarak
uygulanmasl planlanan 14 haftalik muf-
redat, Istanbul Teknik Universitesi'nde
2020- 2021 Bahar Déneminde ING 104VR
kodlu “Muhendisler icin Sanal Gerceklikle
Mesleki ingilizce” dersi olarak agilmis ve
COVID-19 énlemleri nedeniyle ders ancak
cevrimici olarak uygulanmistir. Dersin uy-
gulama sureci ile ilgili anketler ve goris-
meler araciligi ile bilgi toplanmis ve bu bil-
giler; VR uygulamalarinin derse eklenmesi
ile ilgili atdlye galismasinin odak noktasi
oldugu, 14-15 Temmuz 2021 tarihlerinde
duzenlenen egitimde paylasiimis ve gele-
cek yillarda verilecek egitimler ile ilgili yeni
bir bakis agisi kazandirmistir.

Proje; 12-13 Temmuz 2021 tarihlerin-
de istanbul Teknik Universitesi ev sahipli-
ginde gerceklestirilen, tim is paketlerinin
tanitilarak uluslararasi katiimcilara sunul-
dugu ve seckin birgok uluslararasi konus-
macinin “EQitimde Sanal Gergeklik” ve
“Egitimde Teknoloji Uygulamalan” ile ilgili
sunumlarini paylastigi “Teaching English
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Krakow Pedagoji Universite'sinde diizenlenen ulusotesi toplanti.

Projenin temel amaci, sirdurilebilir
uluslararasi nitelikli isgtict
hareketliligi ve istihdamini

desteklemektir. Bu kapsamda,
muhendislerin is yerlerindeki
iletisimsel ihtiyaclar saptanarak
miihendis adaylarina yénelik
sanal gerceklik uygulamalariyla
desteklenmis bir uluslararasi
ortak mesleki ve is ingilizcesi
mifredatinin is birligi ile
gelistiriimesi hedeflenmistir.

for Professional Purposes in VR Environ-
ment: Theory in to Practice” isimli kapanis
konferansi ile uluslararasi ve ulusal katilim-
cilarla bulusmustur. Projenin son ulusétesi
toplantisi da 14 Temmuz 2021 tarihinde
ITU ev sahipliginde gergeklestirilmistir.

|-BEE-VR Proje ¢iktilarinin, is birligi ve
ortak hedeflere ulagsma faaliyetlerini yay-
ginlastirmasi, is birligi yoluyla egitim kali-
tesini artirmasi ve hem &gretmenler hem
de ogrenciler igin farkll bakis agilar ka-
zandirmasi 6ngorulmastir. Cesitli ylkse-
kdgretim kurumlarinin ortakligi ile gergek-
lestirilen proje, mthendislik 6grencilerinin/
mezunlarinin ingilizce seviyeleriyle ilgili
karsilastiklart mevcut zorluklara kulturler
arasl bakis agisiyla ¢cézim Ureten yeni-
likgi yaklagimlar sunmustur. Muhendislik
ogrencilerinde beklenen etkiyi artiran su-
rUkleyici bir sanal gerc¢eklik teknolojisi ile
yabanci dile bagli is becerilerini dijital bir
platforma entegre eden ve uluslararasi
standartlari karsilayan yenilikgi bir ders en
onemli giktilardan biri olmustur.

Proje, kapaniginin ardindan iTU YDY,
dersin uygulanmasi ve bu dersin érnek
teskil ederek gelistirilmesi icin ¢alismala-
rina devam edecek ve olusturdugu acik
kaynakl dersin baska kurumlarda kulla-
nimini destekleyecektir. Sanal gergekligin
kullanilabilecedi egitim modelleri icin bir
baslangi¢c noktasi olusturan bu projenin,
ogrencilerimize azami fayda saglamasi
icin ITU bunyesinde agilmis dersin stirek-
liliginin saglanmasi, yine diger ortak ku-
rumlarda benzer derslerin olusturulmasi
ve sadece muhendis yetistirmede dedgil,
muhendisleri bu konuda yetistirecek egit-
menlerin de yetistiriimesine ydnelik yeni
derslerin acgilmasi uzun vade hedefleri
olarak siralanabilir.
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Yapay Zeka Tabanl
Teknolojilerin Cevrimigi
Egitim Uygulamalarinda
Kullaniimasi

Ogr. Gor. Mehmet Tuncel
Prof. Dr. Berk Canberk?®
Doc. Dr. Tufan Kumbasar?
Prof. Dr. Hatice Kose?
Doc. Dr. Giilsen Eryigit?

‘ ‘ Yapay zeka teknolojileri cevrimici egitim sirecinde basarinin
ve verimliligin artisi icin kaciniimaz bir oyuncudur. Ogrenimin
tekdlizelikten cikip bireye 6zel kisisellesmesi, strukleyicilik ve
etkilesimin artirilmasina kadar bircok ihtiya¢c duyulan noktada bu
teknolojilerin pozitif etkisini gérmekteyiz... o b

"ITU Yapay Zeka ve Veri Bilimi Uygulama Aragtirma Merkezi (ITUAI)
2TU Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi Bolimi
3|TU Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi Bolimdi

Undimuzde buyuk veri, bulut he-
G saplama ve yapay zeka hayatimi-

zin bir¢gok alaninda yer almaktadir.
Bu teknolojiler ile insan zekasi taklit edil-
meye calisiimakta ve hizli, dogru kararlari
ile hayatimiza dokunuyorlar. Yapay zeka-
nin endUstriden eglenceye, is hayatindan
egitime, kisisel kullanimdan akademik
alanda ele alinmasina kadar hemen he-
men yasamin bir¢ok parcasinda bu tek-
noloji ile i¢ iceyiz ve gun gectikce yasam
alanimizda daha ¢ok yer ediniyor.

Egitim ve 06gretim, hayatimizda ilk
adimlarimiz ile baslayip uzun bir sire be-
raber yol aldigimiz bir pargamiz olmustur
her zaman. Pedagoji ve bilgi bilimi Uze-
rine yapilan galigmalar ile harmanlanan,
toplumlarin kdltdrleri ile zenginlesen bu
slrec¢ her sey gibi yapay zekanin temas
ettigi bir saha olmaya baslamis; kuresel
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bir salgin haline gelen Covd-19 ile artan
cevrimici egitimler, yapay zeka calisma-
larinin egitime katkisini ivmelendirmistir.
Arastirmalara konu oldugu ilk yillardan
glnumuze kadar birgok bilimsel calig-
mada gelistirilen yapay zeka yéntem ve
algoritmalari, egitimci ve 6grenci odakl
sUreclere aktif olarak dokunup daha ve-
rimli bir 6gretimin yapilmasina olanak
saglamaktadir.

Yapay zeka c¢atisi altinda oldukga yo-
gun bir literatdr galismasi yatmaktadir.
Makina 6grenmesi algoritmalarindan, de-
rin grenme yapay sinir aglarina ve blyuk
veri analitik hesaplarindan her noktasin-
da karsllastigimiz istatistiksel hesaplara
kadar bu genis yelpazede bulunan ca-
lismalarin egitim ve dgretimde kullanimi
ve entegrasyonunu soyle Ozetleyebiliriz.
Akilli 6grenim ve Ogretim sistemleri ya-

pay zekanin siniflandirma, esleme, éneri
sistemleri ve derin 6grenme metotlarini
kullanmaktadir. Bu metotlar, geri besle-
me, sonuc¢ ¢lkarma ve adaptif égrenim
icin kullaniimaktadir. Sisteme entegras-
yon edilmesiyle de dgrenci ile etkilesimin
saglanmasi, surUkleyicilik olusturulmasi,
rol yapma ve oyunlastirma uygulamalar
ile karsimiza ¢cikmaktadirlar [1].

Dijitallesme ve bu strece dgretmen ile
ogrencilerin aktif katki saglamalari, yapay
zeka teknolojilerinin egitimde kullanimina
pozitif etki etmigtir. Olusan bulytk veriler
Uzerinde analitik calismalar, analizler ve
derin 6grenmenin uygulanmasi ile verinin
ogretmen ve ogrencilerden geri donu-
stmler ile guncellenmesi, yapay zeka te-
melli egitim sistemlerinin bireysel ihtiyac-
lara adaptasyon saglamasina yardimci
olmaktadir. Cevrimici bilgi teknolojileri ve

Cevrimici egitimde yapay zeka
teknolojileri diinyada bircok
tniversite tarafindan aktif
olarak kullaniimaktadir. Genis
capli deneyimlerden belki de
ilklerden biri, Georgia Teknoloji
Enstitiisi’niin Jill Watson adli
yapay zeka destekli sanal ders
asistanidir.

sistemleri olarak adlandirilan bu yapiyi G¢
baslik altinda degerlendirebiliriz. Birincisi
akilli égretim sistemleri, ikincisi akilli sa-
nal laboratuvarlar ve son olarak dglncusu
degerlendirme sistemleridir.

Akilll 6gretim sistemlerinin egitim ha-
yatinda yer edinmesine en blyuk katkiyi
hic suphesiz cevrimici egitimlerin aktif
olarak kullanimi sebep olmustur. Yiksek
kalitede gorsellerin ve metinlerin dijital-
lesmesi birgok yapay zeka algoritmasi-
nin bu materyaller Uzerinde ¢alismasina
imkan tanimistir. Esnek, adapte olabilen
ve 6grenim ihtiyaglarina gére materyalleri
ayrintili sekle getirilip kisimlara ayristirabi-
len makina 6grenimi temelli calismalar ile
bireysel odakli 6gretim basariyla gergek-
lestiriimektedir.

Cevrimici egitimde 6grencinin deger-
lendirilmesi zor sureglerden biridir. Bura-
da degerlendirmeden kasit, 6grencinin
6grenim sonunda ve sUrecinde basarisi-
nin ve ilerlemesinin 6lgulmesidir [2]. Ya-
pay zeka algoritmalari ile 6grenim sUreci
sirasinda ve sonrasinda sorular cevapla-
nip puanlandirilabilmektedir. Streg icin-
deki bu hizli geri beslemeyle, 6grenci ile
etkilesim ve basari artmaktadir.

Akilli sanal laboratuvarlar, uzaktan
egitimde uygulamali bilimlerin aktif olarak
gevrimici egitimde yer almasini amag-
lamaktadir. Fiziksel mekandan uzak ol-
makla birlikte, gelisen sanallagtirma ve
loT teknolojileri ile egitime girdisi olduk-
¢a 6nemli olan birgok laboratuvar c¢alig-
malari, uygun maliyet avantajiyla her bir
ogrencinin dogrudan etkilesim halinde
6grenimde bulunmasini saglamaktadir.

Cevrimici egitimde yapay zeka tek-
nolojileri dinyada bir¢cok Universite tara-
findan aktif olarak kullaniimaktadir. Genis
capl deneyimlerden belki de ilklerden
biri, Georgia Teknoloji Enstitist’'ndn Jill
Watson adli yapay zeka destekli sanal
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ders asistanidir. Bu teknoloji onyedi derse
dahil edilmis ve 6grencilerin gevrimici so-
rularina yanit vermistir [3].

Otomatik olarak 6devlerin notlandiril-
masl, ¢cevrimici egitimde bUyuk fayda sag-
layan yapay zeka temelli teknolojilerden
biridir. Kuruldugu 2012 yilindan itibaren
cevrimici egitimlerin yayllmasinda katki-
lari olan ve Makina Ogrenmesi dersi ile
tanidigimiz Prof. Dr. Andrew Ng'nin kuru-
cu ortagl oldugu Coursera platformlarin-
da, programlama derslerinde verilen kod
Odevlerinin otomatik degerlendirmesi, bu
teknolojilerin egitimde genis ¢capl aktif kul-
lanildigini gosteren bir drnektir [4]. Benzer
sekilde bircok cevrimici egitim platformu
yapay zeka destekli degerlendirme sis-
temleri kullanmaktadir.

Cevrimici egitimde hig kuskusuz zorluk-
lardan bir tanesi de laboratuvar derslerinin
islenmesi olmaktadir. Fakat yapay zeka,
bilgisayarl gort ve sanal gerceklik uygula-
ma ve teknolojilerinin gelismesi ile fiziksel
olarak laboratuvarlara erigimin olmadigi
zamanlar igin deney ve egitimler sanal si-
niflarda uzaktan yapilabilmektedir. Harvard
Universitesi tarafindan desteklenen Labex-
change [5], cevrimici ve Ucretsiz olarak
herkese acik egitim veren ve dersler ile ilgili
deneylerin sanal olarak gergeklenebildigi
boyle bir platformdur. “Akilli sanal gergeklik
egitim sistemleri” gatisi altinda toplanabile-
cek bu ve benzeri platformlar, gereksinimin
ve gesitliliginin artmasi ile egitim bilimcileri
icin arastirma konusu olmustur [6].
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istanbul Teknik Universitesi'nde, gev-
rimici egitimde yapay zeka teknolojileri
bireysel ve kurumsal olarak aktif kullanil-
maktadir. Bunlardan bazilarini séyle sira-
layabiliriz:

Pandemi slreci ile egitimlere Ulke ge-
nelinde cevrimici olarak devam edilmistir.
Bu surecte canli video dersleri ile 6gren-
ciler derslere interaktif katlim saglamis-
lardir. Hocalarin ders boyu anlatimlarinin
video ve ses kayitlarinin kayit edilmesinin
yaninda yapay zeka teknolojileri ile ders
anlatimi otomatik metne doénusturdlebil-
mektedir. Boylece 6grencilere bu metin
Uzerinden calisma ve hizlica tekrar yap-
ma kolayligi saglanmaktadir.

EQitim sdreci boyunca 6dev ve ra-
porlarin degerlendiriimesinin 6zgun ve
bireysel katkilarin sunuldugunun kontrol
edilmesi énem tasimaktadir. Yapay zeka
temelli otomatik olarak intihal tespiti ya-
pan programlar ile bu agidan degerlen-
dirmeler yapabilmekteyiz.

Universite egitiminin disinda iTU'de
degerli 6gretim Uyelerimizin yapay zeka
ile eQitim sUreclerine dokundugu proje-
ler de vardir. Bunlardan bir tanesi Yapay
Zeka ve Veri MUhendisligi Bolimu 6gre-
tim Uyelerimizden Prof. Dr. Hatice K&se
ve ¢alisma ekibinin projesini tamamladigi
“Online sUrtcu egitimi ve degerlendirme
platformu” [7] yazilimi ile strUcUlerin dik-
kat ve bilgi seviyeleri 6l¢ctlmekte ve ba-
sarisi test edilmektedir.

Prof. Dr. Hatice Kése ve calisma
ekibinin projesini tamamladig
“Online siirici egitimi ve
degerlendirme platformu” yazilimi
ile suriculerin dikkat ve bilgi
seviyeleri élclilmekte ve basarisi
test edilmektedir.

Yapay Zeka ve Veri Muhendisligi Bo-
[UmU  ogretim Uyelerimizden Dog. Dr.
Gulsen Eryigit ve ekibinin icerisinde yer
aldigi Avrupa Cost Aksiyonu Enetcollect
cercevesinde yapilan ve ayni zamanda
pek cok yabanci arastirmacinin da yer
aldigi projelerde, yapay zeka teknolojile-
rinin yabanci dil 6grenimi uygulamalarin-
da kullanimlari Gzerine odaklaniimaktadir.
Bu projelerden bir tanesinde dogal dil is-
leme teknolojileri kullanilarak dgrencilerin
cevrimi¢i okuma tecrubeleri zenginlesti-
rilmekte, bilmedikleri sdzcuklerin telaffu-
zu ve ¢dzUmlemeleri hakkinda otomatik
olusturulan bilgiler sunulmaktadir [8].
Bir diger projede ise Telegram botu ola-
rak gelistirilen bir dil 6grenimi oyununda,
ogrencilerin birbiriyle ve dgretmenleri ile
etkilesimi saglanarak egitimleri destek-
lenmektir [9].

Universitemizde verilen Kontrol Teo-
risi dersinde, 6grenime aktif olarak katki
veren bir yapay zeka calismasi da Kont-
rol ve Otomasyon Muhendisligi Bolumu
ogretim Uyelerimizden Dog¢. Dr. Tufan
Kumbasar ve arastirma ekibi tarafindan
yapimigtir.

Kontrol Teorisi derslerin-
de, blok semasi verilen bir
geri beslemeli kontrol siste-
minin analizi ve tasarimi igin
gerekli zaman veya frekans
duzlemi cevaplan tahtaya
yaklasik bir sekilde c¢izilmek-
tedirler. Bu hem zaman alan
zor bir sUregtir hem de 6lcek-
siz cizilen grafikler yuztinden
kavramlarin anlasiimasini
glclestirmektedir. Ele alinan
sistem hakkinda dogru bir
sekilde yorum yapabilmek
icin Matlab® gibi bir benze-
tim ortami kullaniimahdir.
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Dog¢. Dr. Tufan Kumbasar ve arastirma
ekibinin derin 6grenme tabanl gelistir-
dikleri yazim [8], tahtaya cizilmis kontrol
semalarini tanimakta ve Matlab® ortamina
anlk olarak aktarilabilmektedir. Bdylece
ders esnasinda egitmen tarafindan tahta-
ya cizilen kontrol mimarilerinin zaman ve
frekans duzlemleri yanitlari kolaylikla ve
dogru bir sekilde elde edilebilmektedir.

Referanslar

[1] Zhai, Xuesong, et al. 'A Review of
Artificial Intelligence (Al) in Education from
2010 to 2020." Complexity 2021 (2021).

[2] Gikandi, Joyce Wangui, Donna Morrow,
and Niki E. Davis. "Online for mative
assessment in higher education: A review
of the literature." Computers&education
57.4 (2011): 2333-2351.

[3] TommyPeterson. “Improve Online
Learning and Morewith Artificial
Intelligence”, [Online]. Available:
https://edtechmagazine.com/higher/
article/2020/08/improve-online-learning-
and-more-artificial-intelligence,

(Accessed 20 July 2021).

[4] Coursera. “Programming assignments”,
[Online]. Available: https://learner.coursera.

Rk

DL based HFCAR

LN

DL based HCR

Geligtirilen bu yazilim, ayni zamanda
dijital olarak cizilen grafikleri girdi olarak
alip Matlab® ortamina aktarmaya imkan
tanimaktadir.

Sonug olarak sunu ifade edebiliriz; ya-
pay zeka teknolojileri cevrimici egitim su-
recinde basarinin ve verimliligin artigi igin
kacinilmaz bir oyuncudur. Ogrenimin tek-
duzelikten cikip bireye 6zel kisisellesmesi,

help/hc/en-us/articles/209818753-
Programming-assignments, ( Accessed 20
July 2021)

[5] Labexchange. "Laboratory and analysis
equipment exchange," [Online].

Available: http://www.labexchange.com.
(Accessed 21 05 2019).

[6] Dudyrev, Fedor, Olga Maksimenkova,
and Denis Mikhailenko. “Intelligent Virtual
Reality Tutoring Systems as a New
Generation of Simulators: Requirements
and Opportunities." 2021 IEEE Global
Engineering Education Conference
(EDUCON). IEEE, 2021.

[7] Tugce Avsar. “Yiksek Lisans Tezi:
Serious Games Using Virtual Realityand
Augmented Reality in a Driving License
Test.”, Istanbul Teknik Universitesi, (2021)

HFCA in Matlab

Symbolic Expression
Construction

surtkleyicilik ve etkilesimin artinimasina
kadar bircok ihtiyag duyulan noktada bu
teknolojilerin pozitif etkisini gérmekteyiz.
BUyUk verinin analitiginin gelismesi ve bu-
lut hesaplama kaynaklarina hizl erisiminin
yayginlasmasi ile yapay zeka teknolojile-
rinin hayatimizin bircok alaninda oldugu
gibi gunimuz uygulamalarinda gérdlen
basaris! ile ¢cevrimigi egitimin ayriimaz bir
parcasl olacagini distnudyoruz.

[8] Akhlaghi, Elham, et al. "Constructing
Multimodal Language Learner Texts Using
LARA. Experienceswith Nine Languages."
(2020).

[9] Araneta, Marianne Grace, et al.
"'Substituto-A Synchronous Educational
Language Game for Simultaneous
Teaching and Crowd sourcing." 9th
Workshop on Natural Language
Processing for Computer Assisted
Language Learning (NLP4CALL 2020).
2020.

[10] Erdem, Dorukhan, Aykut Beke, and
Tufan Kumbasar. 'A deeplearning-based
pipeline for teaching control theory:
transforming feedback control systems on
white boardin to MATLAB." IEEE Access 8
(2020): 84631-84641.

itii vakfi dergisi | 33




YENi NORMALDE EGITiM

Covid-19 Pandemisi Surecinde

Cocuklarla Robot Etkilesim Calismalari

Prof. Dr. Hatice Kose
iTU Bilgisayar ve Bilisim Fakuiltesi
Yapay Zeka ve Veri MUuhendisligi Bolimu

“ Bu yazida iki kullanici
calismasina dayanarak
COVID-19 nedeniyle cocuk-
robot etkilesiminde karsilasilan
yararlari ve zorluklari
tartisacagiz. llk calisma, isitme
engelli cocuklari ve odyometri
testlerini desteklemek icin
hastane ortaminda kullaniimak
uzere gelistirilen Pepper insansi
robot sistemini icermektedir.
Ikinci calisma ise cocuk
boyutundaki insansi robot
Kaspar'l ve otizm spektrum
bozuklugu (OSB) olan
cocuklarla etkilesim oyunlarini
konu almaktadir... ,,

andemi (COVID-19) dénemi hayat-
Planmm derinden etkiledi, ¢ocuklar

da bu sirecte COVID-19 nedeniyle
olusan kisitlamalardan zarar gordu, egi-
tim ve sosyal etkilesimleri etkilendi, oyun
alanlari ve okullardan uzun bir zaman uzak
kaldilar. Sosyal robotlar, cocuklar egitim,
saglik ve bagkalariyla sosyal etkilesim su-
reclerinde desteklemek icin umut verici
bir ¢6zUm sunsa da, COVID-19 nedeniyle
alinan 6nlemler sosyal robotik arastirma-
sinda yeni kisitlamalar da getirdi. Bu ya-
zida iki kullanici galismasina dayanarak
COVID-19 nedeniyle gocuk-robot etkile-
siminde karsilasilan yararlari ve zorluklar
tartisacagiz. ilk calisma, isitme engelli co-
cuklari ve odyometri testlerini desteklemek
icin hastane ortaminda kullaniimak Uzere

gelistirilen Pepper insansi robot sistemini
icermektedir. ikinci calisma ise ¢cocuk bo-
yutundaki insansi robot Kaspar'l ve otizm
spektrum bozuklugu (OSB) olan gocuklar-
la etkilesim oyunlarini konu almaktadir.

Pandemi zamanlarinda robotlar, insanla-
rin sosyal mesafeyi korumasina, ruh saglik-
larinin ve motivasyonlarinin iyilestirimesine,
egitimlerinin desteklemesine yardimci ola-
rak salgin sirasinda kaybedilen etkilesimin
sosyal yénunu ele almak igin faydali olacak-
tir [Scassellati 2020]. Feil-Seifer vd. pan-
demi ddneminde insan-robot etkilesimi
(HRI) arastirmacilarinin karsilastigi mevcut
zorluklar ve bunlann arastirma calisma-
lari, arastirma konulari ve 6grenci egitimi
Uzerindeki etkisini incelemis; ve bu yeni
paradigma degisimini mevcut arastirma

uygulamalarina yansitarak arastirma alani-
ni genel olarak iyilestiren yeni ybnergeler
tasarlamak ve uygulamak igin kullanmayi
Oneriyorlar [FeilSeifer 2020].

COVID-19 salgini ve kisitlamalari ¢o-
cuklar, 6zellikle yasitlariyla fiziksel etki-
lesimlerinden ve bu etkilesimler yoluyla
sosyal 6grenmeden blyUk fayda sagla-
yan okul 6ncesi cagdakileri de etkilemis-
tir COVID-19 nedeniyle sosyal aktivitele-
rinin, egitimlerinin, tedavilerinin ve hatta
saglik hizmetlerinin kisitlandigi pandemi
dénemlerinde sosyal robotlarin kullanimi
c¢ocuklarin yasamlarini buyudk él¢ctde des-
tekleyecektir. Ornedin Purrble veya Moxie
gibi daha kuguk ¢ocuklar i¢in tasarlanmig
ticari oyuncak robotlar, pandemilerin ne-
den oldugu sosyal ve duygusal kisitlama-
lan hafifletebilir. Bu kisittamalar 6zellikle
6zel rehabilitasyona veya terapiye ihtiyaci
olan ¢ocuklar i¢in hayati bir sorundur. Bu
noktada sosyal robotlar ve etkilesim oyun-
lari, kisisellestirilip gocuklarin ihtiyaglarina
gore uyarlanabildikleri icin bu kisitlamala-
rin getirdigi zorluklari ¢6zme potansiyeline
sahiptir.

Bu yazida, cocuklarla ydrutdlen iki
kullanici ¢calismasinda COVID-19'un zor-
luguyla yuzlesme konusundaki kendi de-
neyimlerimizi sunuyoruz ve gocuk-robot
etkilesimi (CRI) calismalarinda gelecekte-
ki olasi yonleri tartisiyoruz. Bu calismalar-
da, Prof. Dr. Hatice Kdse ve 6grencileri ile
ulusal ve uluslararasi kurumlardan aras-
tirmacilarin olusturdugu multidisipliner bir
ekip yer almaktadir. Calismalar Bilgisayar
ve Bilisim Fakultesi, HELP (Dogal Dil ve
Sosyal Robotik Lab.) laboratuvari ve
GAMELab’da surddrulmektedir.

Pandemi Siirecinde Cocuk-
Robot Etkilesim Calismalari
Pandemi zamanlarinda kullanici ¢alisma-
lari, sosyal robotlarla yliz ylze deneyim
Uzerinde calisan arastirmacilar icin blyuk
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zorluklar sunmustur. Yukarida bahsedilen
iki CRI kullanici galismasinda, isitme ciha-
zI veya koklear implant kullanan isitme en-
gelli cocuklarla, hastanede odyoloji test-
lerine katihmlarini gelistirmek icin Pepper
robot (RoboRehab); sosyal becerilerini ve
duygusal temsillerini gelistirmelerine yar-
dimci olmak i¢in otizmli cocuklarla Kaspar
robotunu kullanarak (EMBOA) c¢alismalar
gerceklestirilmistir.

Organizasyon boyutu: COVID-19'un
yayllmasini dnlemek i¢in halk saghgina
yoénelik huktmet/kurumsal didzenlemeler-
den olusmaktadir.

TUum kisisel CRI prosedurleri, calisma-
ya katilim sureci baslamadan 6nce kati-
imcilarin haklarini ve gtvenliklerini koru-
mak icin bir etik kurul onayindan gecer.
Pandemi sUrecindeki prosedurler, yeni
bilimsel bulgulara goére surekli gtncelle-
nerek etik kurullara sunulmakta ve yerel
saglik idareleri tarafindan saglanan resmi
duzenlemelere goére kontrol edilmektedir.

Beklendigi gibi, pandemi basladigin-
da ve birgok Ulkede sokaga gikma yasag|
uygulandiginda cocuklarla yapilan tdm
calismalar aniden durmustur. Kisitlama-
lar hafiflediginde ve cocuklar igin klinik-
ler ve okullar tekrar faaliyete gectiginde
de bu tur galismalar saglik ve gUvenlik
acisindan onaylanmis olmasina ragmen,
gocuklarin ve personelin guvenligini sag-
lamak, herhangi bir ek risk faktérinden
kacinmak icin calismalara ara verilmigtir.
Terapistler, pandemi sirasinda ¢ocuklar
ve ebeveynleri ile yuz ylze etkilesime
girmekten cekinmistir Ote yandan, ca-
lismalara katilacak c¢ocuklarin tespiti ve
calismaya dahil edilme slreci de ebe-
veynler cocuklarinin bir robot/klinisyen/
terapist, cocuklara calisan arastirmacilar
veya diger cocuklarla etkilesime girme
konusunda cekinceleri oldugu igin ¢alis-
malarin ilerlemesinde blyUk bir problem
teskil etmistir. Bu nedenle cesitli Ulkeler-
de yapilmasl planlanan c¢alismalarin bir
kismi iptal edilmekte veya sUresiz olarak
ertelenmektedir.

Teknik boyut: COVID-19 sirecinden
kaynaklanan teknik zorluklar, cogunluk-
la ekipmanin (6rnedin robotun kendisi,
sensoOrleri, deney alaninda temas edilen
ylzeyler) sterilize edilmesine ve segilen
sensor teknolojilerinin neden oldugu zor-
luklara dayanmaktadir.

Pandemi zamanlarinda robotlar,
insanlarin sosyal mesafeyi
korumasina, ruh saglklarinin ve
motivasyonlarinin iyilestirmesine,
egitimlerinin desteklemesine
yardimci olarak salgin sirasinda
kaybedilen etkilesimin sosyal
yonuinu ele almak icin faydali
olacaktir.

Ekipmanin sterilize edilmesi zahmetli
bir strectir cunkd her birinin 6zel bir te-
mizleme proseduru vardir. Ekipmanlarin
¢ogu UV Lambasina maruz birakilarak (E4
bileklik, mikrofonlar, test ylzeyleri vb.) veya
izopropil alkol bazli dezenfektanlarla (Pep-
per robotu) sterilize edilebilse de, bu ¢6-
zUmler test sUresini uzatir ve 6zellikle grup
calismalarindaki etkilesim akigini engeller.
Bu nedenle galismalar, herhangi bir do-
kunsal etkilesim olmadan bire bir etkilesim
senaryolari seklinde yeniden planlanmistir.

Calismalarda miumkUn oldugu sUrece
video kameralar gibi temassiz sensérlerin
kulaniimasina karar verilmigtir. Ancak vi-
deo kameralar tarafindan yakalanan yiz
ifadelerinden, yapay zeka destekli duygu
veya stres tespiti, cocuklarin poz verme-
den gercek zamanli etkilesim verileri kul-
lanildigi igin ¢6zUmU zor bir problemdir.
Yanisira, pandemi sUrecinde c¢ocuklarin
ylzlerinde maske olmasi nedeniyle bu
problem daha da zor hale gelmigtir. Kiguk
gocuklarin dahil oldugu bazi calismalarda
etkilesim alanini izole etmek ve maskesiz
bir etkilesim saglamak mUmkandur (Sekil
2. Emboa), ancak daha buyUk cocuklarin
ve ailelerin katilimi olan ¢alismalarda, 6zel-
likle de hastane ve Universite gibi kalabalik
ve izolasyonun guc¢ oldugu test ortamla-

Sekil 2. Emboa

rinda maske takmak zorunludur (Sekil 3.
Roborehab). Maskeler sadece yuz ifade-
lerinin analizini etkilemekle kalmaz, ayni
zamanda etkilesim sirasinda alinan ses
kayitlarini da etkiler.

Sanitasyon igsleminin neden oldugu
zaman gecikmesinin Ustesinden gelmek
icin pleksiglas kapaklar gibi seffaf bariyer-
lerin kullaniimas: alternatif bir ¢6zim gibi
gorunebilir, ancak bu tur malzemeleri ¢o-
cuk ile robot veya sensér cihazlar arasina
konumlandirmak da kaydedilen sesi (go-
cuklarin konugsmalarini) ve videoyu (bakis
yonu algilama icgin) degistirebilir ve engel
ya da aydinlatma farkliliklari olusturup etki-
lesim verilerini etkileyebilir.

Etkilesim boyutu: Onleyici tedbirlerin,
etkilesimin tasarimi Uzerinde buyUk etkisi
vardir. Tum etkilesim senaryolari gézden
gecirilir ve dogal dokunsal etkilesimi tes-
vik eden senaryolar atilir, dolayisiyla mo-
dalite kaybi olur. Dokunsal etkilesim cogu
insan-robot etkilesimi calismasinda ¢ok
®nemli bir rol oynamayabilir, ancak dokun-
sal algi otizmli cocuklar igin ¢ok énemlidir
[Caldwell 1996]. Robotun ve ¢ocugun el-
lerinin dezenfekte edilmesi, dokunsal de-
neyimi ¢alismaya dahil etmek igin bir ¢6zim
olabilir, ancak uygulanabilir bir ¢6zim degil-
dir. CUnkt, Kaspar robotu silikon bir cilt ve
¢ok duzeyli sanitasyon islemi gerektiren bir
dizi bebek giysisi ile kaplanmigtir ve etkile-
sim sirasinda ¢ocuklar robotun ytzine her
dokunduklarinda robotu sterilize etmek zor
olacaktr.

Diger bir faktor ise aragtirmacilarin ve te-
rapistlerin giydigi koruyucu giysilerdir; mont,
eldiven, maske ve vizér ile yapilan tim kuru-
lum ¢ocuklar Gzerinde olumsuz etki yapabilir
ve etkilesim kazancini azaltabilir.

la

Sekil 3. Roborehab

Kaynak: Pinar Uluer, Hatice Kose, Agnieszka Landowska, Tatjana Zorcec, Ben Robins, Duygun Erol Barkana,
Child-Robot Interaction Studies During COVID-19 Pandemic, CoRR, abs/2105.00215, 2021, https://arxiv.org/

abs/2105.00215
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Kullanici Galismalari

Pandemiden kaynaklanan bu zorluklara
gore deneysel kurulum ve prosedird aras-
tirmak ve gelistirmek icin her iki proje dahi-
linde pilot calismalar baslatiimistir.

ilk kullanici calismasi RoboRehab pro-
jesi dahilinde yapilimistir [website-robore-
hab]. Bu projede, isitme engelli cocuklarin
odyoloji rehabilitasyonu i¢in klinik konsul-
tasyonlari sirasinda, onlara yardimci olmak
Uzere duygusal ve sosyal bir robotik asis-
tan tasarlanmig ve gelistirilmistir. Bu disip-
linlerarasi proje; yapay zeka tabanl duygu
tanimay!1, oyun tabanli igitsel test Uretimini
ve sosyal bir insansi robot olan Pepper ile
etkilesimi icerir. Cocuklarin duygularini an-
lamak, yardimci robotun hareketlerine ka-
rar vermek, ¢ocuklarin isitsel (odyometri)
testleri sirasinda performanslarini artirmak
ve streslerini azaltmak i¢in bir geri bildirim
mekanizmas! tasarlamak Uzere, makine
ogrenmesi temelli duygu ve stres tanima
yaklagimlari kullaniimasi hedeflenmistir.

Koklear implantli alti cocuk (6-7 yas),
RoboRehab icin bir isitsel testin tablet
tabanl oyunlastirma kurulumunu test et-
tigimiz calismaya katildi. Konsultasyon
odas| havalandirildi ve arastirmacilar tam
koruyucu giysiler giydi. Cocuklardan mas-
ke takmalari ve ellerini ylkamalari istendi.
Tablet oyunu bittikten sonra; tablet, akilli
bileklik ve tum fiziksel test malzemeleri de-
zenfekte edildi ve odanin havalandiriima-
slyla iterasyona devam edildi.

ikinci kullanici calismasl, (¢ arastirma
alanini birlestiren uluslararasi bir aragtirma
projesi olan EMBOA projesinin (https://
emboa.eu/) bir parcasiydi. Proje, otizmli
cocuklarda robot destekli muidahalede
duygu tanima teknolojilerinin uygulanma-
sina yonelik kilavuzlar ve degerlendirme
kriterleri  gelistirmek amaciyla; otizm te-
rapisi, sosyal robotlar (Kaspar) ve yapay
zeka tabanl duygu tanima calismalarini
icermektedir. Motivasyon, mevcut uygu-
lamalarin fizibilitesini arastirmak ve otizmli
cocuklarda duygusal zeka gelistirmeye
yoénelik mudahaleyi artiracak ¢cocuk-robot
etkilesiminde duygusal bir ddngu olustur-
mak icin yeni bir yaklagim bulmaktir.

Pilot ¢alisma OSBli G¢ ¢ocukla yapil-
mistir. Organizasyonel sorunlar ¢ézuldik-
ten sonra, Klinisyenler veya arastirma per-
soneli ile ek etkilesime maruz kalmamalari
icin katihmcilar ve aileleri igin izole bir oda
ayriimisti. Calisma gund, bir hava temizle-
yici ile birlikte 20 dakika boyunca odanin
dogal olarak havalandirimasiyla bagla-
mistir. Bu arada fiziksel kurulum hazirlan-
mis ve arastirmacilar koruyucu kiyafetlerini
(mont, eldiven, maske ve siperlik) giymis-
lerdir. Cocuklar geldiginde ates kontrolU
yapiimig, ¢ocugun elleri ve ayakkabilari
dezenfekte edilmistir. Seans sirasinda ¢o-
cugun Kaspar'a dokunmasina sanitasyon
kurallari geregi izin verilmememistir.

Seansin  sonunda fiziksel kurulum
(masa, sandalye, yardimci oyuncaklar vb.)

Sekil 4. ingiltere’de gergeklestirilen gocuklarla etkilesimli miizik oyunundan bir sahne.

Bu disiplinlerarasi proje; yapay
zeka tabanli duygu tanimayi,
oyun tabanli isitsel test retimini
ve sosyal bir insansi robot olan
Pepper ile etkilesimi icerir.

ve uyumlu elektronik malzemeler (akilli bi-
leklik, mikrofon vb.) dezenfekte edilmistir.
Arastirmacilar koruyucu kiyafetlerini degis-
tirip, odayi 20 dakika daha havalandirmis
ve bir sonraki ¢cocuk ¢alismaya alinmistir.

Sonu¢

COVID-19 nedeniyle sosyal aktivitelerinin,
egitimlerinin, tedavilerinin ve hatta saglk
hizmetlerinin kisitlandi§i pandemi done-
minde ve sonrasi normallesme dénemle-
rinde, sosyal robotlarin kullanimi ¢ocuk-
larin yasamlarina buyldk o6l¢gude destek
olacaktir. Ancak Robotlara dokunmak gibi
terapotik etkilesimin fiziksel bilesenlerini
uygulamak, yine bu dénemdeki kisitlama-
lar nedeniyle zorlagsmaktadir.

Cocuk ile robot arasina bariyerler koy-
mak ve ¢gocugun robota dokunmasina izin
vermemek mumkUndir, ancak bu durum
aradaki dogal etkilesimi kisitlayacak ve
dokunma igeren birgok terapi oyununun
kullaniimasini engelleyecektir. Ayni sekil-
de, 6zellikle birden fazla kiginin oldugu
kapall mekanlarda maske takmak her za-
man olmazsa olmaz bir kuraldir; ancak bu
durum robotun, ¢ocuklarin duygu ve ruh
hallerini anlamasi icin blytk énem tasiyan
cocuklarin yUz hatlarinin da kapanmasina
ve robotun goérdsdnin kisittanmasina yol
acmaktadir.

Bununla beraber, pandemi ve pandemi
sonrasi dénemlerde fizyolojik sinyalleri al-
gllamak icin E4 bileklik gibi giyilebilir sen-
sorleri, eylemleri ve durusu algllamak icin
derinlik kameralarini, dikkati algilamak icin
g6z takip cihazlarini hala sorunsuz bir se-
kilde kullanabiliriz. Bu dénemde &zellikle
egitim alaninda cocuklar icin kurgulana-
cak yapay zeka tabanli ve robot destekli
calismalarda, arastirmacilarin bu yazida
tartigilan zorluklari ve ¢6zUm &nerilerini de
tasarim, gelistirme ve senaryo dizenleme
asamalarinda dikkate almalari ve planlari-
na dahil etmeleri dnerilmektedir.
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Bu dénemde, 6zellikle
egitim alaninda cocuklar i¢in
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Metaverse ve EQitim:
Ogrenmede Yeni Bir Cag

Oguz Orkun Doma
Doktora ¢6grencisi
iTU LEE, Mimari Tasarimda Bilisim

(1 Daha 6nce 85. sayidaki “Sanal Gerceklik: Sanal ve Gercek
Diinyalarin Sinir Bélgesi” baslkli yazimizda, sanal gercekligi ve
temel kavramlarini tanitmis ve gelecegi hakkinda éngérilerde
bulunmustuk[1]. Bu yazida ise sanal diinyalarin egitim sistemiyle

ara kesitini tartisacagiz. 5y

Unyayl saran sanal bir ag benzet-
D mesiyle hayatimiza giren internet’in,

artik gercek dunyamizla onun doku-
suna dek igleyen bir 6rtu gibi timlesik ol-
masina gunuimuzde gayet asinayiz. Kisisel
ve kitlesel iletisimlerimiz, Urettigimiz proje-
ler ve Kigisel verilerimizin énemli bir kismi
artik bu agda yer aliyor. Agdaki temsillerin
gercek dunyadaki karsiliklariyla giderek
daha az fiziksel etkilesim kurar hale geldik.
Pek cok haber, kaynagindan bize ulasana
kadar sadece internet ortaminda yer aliyor
ve artik nadiren kagida basiliyor. ister fizik-
sel bir magazada ister evimizden aligveris
yapiyor olalim, finansal islemlerimizin bU-
yUk bir kismi biz paraya dokunmadan bu
ag Uzerinden gerceklesiyor. Bu agi dunya-

nin herhangi bir yeriyle irtibat kurmak icin
kullanmaya o kadar aligkiniz ki; bilgi almak
icin bir yere gitmek ve birileriyle gérismek
yerine istedigimiz her yerden bu aga eri-
siyoruz. Gergek dinyamiz, gercekten de
cok buyuk bir sanal a§ tarafindan oldukca
elverigli bir sekilde sarmalanmis vaziyette.

Sanal agin gergcek dinyamiza boylesi-
ne nUfuz etmesine ragmen, onu iki boyutlu
tasvirlerle tanimlamakta ve onunla gogun-
lukla ekranlar gibi gérece iki boyutlu ara-
yuzler araciliiyla etkilesim kurmaktaydik.
iste 6nUMUzdeki yillar, bu konuda buytik
bir degisim vadediyor. Ag tabanl gergek-
lik, bizimle ve birbiriyle etkilesim halinde-
ki cihazlarin sayisindaki muazzam artigla
“ag” tanimini giderek daha girift ve Ug bo-

NVIDIA Holodeck™ © 2021 NVIDIA Corporation.

yutlu bir hale getiriyor. Sanal ve artirimis
gerceklik de geliserek daha fazla kullani-
clya sanal dunyanin kapilarini G¢ boyutlu
olarak araliyor. Bu teknolojiler, insanlar ve
bilgisayarlar arasinda daha dogal, akici ve
daha fazla duyuya hitap eden etkilesimler
saglayacaklar. Bdylece baslangigta ger-
¢ek dunyayi saran ve dokusuna igleyen bir
ortliye benzettigimiz Internet, cisimlese-
rek ete kemige burdndyor. Tanidigimiz ve
sevdigimiz internet, bakip kaydirmanin ve
tiklamanin 6tesinde dokunup hissettigimiz
bir sanal aga evrilecek: bir gesit metaver-
se ortamina.

Metaverse, Turkceye Ust-evren olarak
cevrilebilir, fiziksel ve mekansal kisitlama-
lara bagll kalmadan avatarlarla deneyim-
lenebilen yeni nesil bir cevrimici sanal
ortamdir. Bu ortam, oyun ve eglence alan-
lari, ofisler, calisma ve toplanti mekanlari,
siniflar ve okullar, parklar ve hatta sehirler
olusturulabilecek, birbiriyle baglantili bir
sanal alanlar agidir. Metaverse’t diger
sanal dunyalardan ayiran temel 6zellikler
cevrimici, ¢ok kullanicili, karma gergeklik
araylzlerini kullanan ve gergek dunyayla
iliskili halde var olmasidir. Metaverse terimi
ilk olarak Neal Stephenson’un 1992 tarihli
bilimkurgu romani Snow Crash'te insanla-
rin avatarlari araciligiyla (“avatar” kelime-
sinin insanlarin sanal ortamdaki temsilleri
anlaminda ilk kullanimi da bu kitapta ge-
cer) diger kullanicilarla, sanal ortam ve
nesnelerle ve bu sanal dunyadaki yapay
zek& etmenlerle cevrimicgi etkilesim kura-
bildikleri bir evreni ifade etmek icin kulla-
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Tanidigimiz ve sevdigimiz internet,
bakip kaydirmanin ve tiklamanin
6tesinde dokunup hissettigimiz
bir sanal aga evrilecek: bir ¢cesit

metaverse ortamina.

nilmistir[2]. Second Life, VRChat, Minec-
raft ve Roblox gibi pek ¢ok ¢evrimigi sanal
dunya platformlari, halihazirda metaverse
uygulamalari olarak varlklarini strddrmek-
tedir. GUndmuazde ise Silikon Vadisi’'nin
“teknoloji devleri” olarak anilan Amazon,
Meta (Facebook) ve Alphabet (Google)
gibi sirketler bir cesit metaverse’l insa et-
mek ve ticarilestirmek icin adeta yarig ha-
lindedir[3]. Avatar teriminin yayginhgindan
yola ¢ikarak, multiverse teriminin de artan
populerligine bakilirsa, Stephenson’in artik
kamusallasan bu kavramlari vaktiyle ticari
marka olarak tescilletmeyerek buyuk bir
firsat kacirmis oldugunu soyleyebiliriz.
Gegtigimiz on yilda birbirimizle irti-
bat ve iletisim kurma sekillerimize buytk
6lctde ybn veren Facebook, Instagram
ve WhatsApp gibi gevrimici uygulamala-
rin sahibi olan Facebook sirketi, 28 Ekim
2021’de ismini metaverse’'te insa etmeyi
umduklari gelecekten ilhamla Meta ola-
rak degistirdigini agikladi. Sirketin CEO’su
Mark Zuckerberg, “Basladigimizda sosyal
aglar nasildiysa, metaverse de insanlari
birbirine baglamada bir sonraki sinir bél-
gesidir” diyerek internet'in gelecegdini bir
cesit metaverse’'te goérdukleri konusun-
da vizyonlarini net bir sekilde agiklamig
oldu[4]. Boylece eskiden yalnizca bilim-

Gorsel: © 2021 MeetinVR ApS.

kurgu meraklilarinin ve gevrimigi oyun-
cularin kullandigi metaverse terimini artik
gunlik hayatta da daha sik duyacagimizi
anlamis olduk. Cevrimigi gérismenin artik
sadece kamera kargisinda oturmak de-
gil avatariniz araciligiyla diger avatarlarin
bulundugu sanal ortamlari ziyaret etmek
oldugu, cevrimici aligverisin “sepete ekle”-
ye tiklamak degil GrlnUn temsilini tutarak

1900’lerin “gelecekte egitim” vizyonunu gdsteren bu karikatiir, kablo ve
baslklar konusunda simdilik biraz hakli ¢cikmig gibi goriiniiyor.

Metaverse, Zoom’dan asina oldugumuz cevrimigi toplantilara yeni bir boyut ve dokunus kazandiryor.

belki sanal bir sepete koymak oldugu bir
gelecekte, egitim mekanlari da kokli de-
gisimler yasayacaktir. Dolayisiyla bir kriz-
den sonra yasanan ekonomik ve sosyal
dlzene girmeyi tarif eden “yeni normal”in
glincel tanimi sadece “pandemi sonrasl”
olmasini degil, ayni zamanda “metaverse
caginda” olmasini da kapsamaktadir.

COVID-19 Siirecinde
Cevrimici Egitim
2020 ilkbaharinda baslayan COVID-19
kuresel salgini nedenli zorunlu karantina-
lar, 188 Ulkeden bir bucuk milyardan faz-
la 6grencinin egitim sUrecinde aksamaya
neden oldu[5]. iktisadi Isbirligi ve Gelisme
Tegkilati (OECD) raporuna goére pandemi
oncesi 6gretmenlerin %43'U bilgi ve ileti-
sim teknolojilerini  6gretimde kullanmak
icin kendini “iyi hazirlanmis” ya da “cok iyi
hazirlanmig” olarak ifade ediyordu[5]. So-
nuc olarak OECD Uye Ulkelerinin %90’in-
dan fazlasinda ilkdgretim ve sonrasi sevi-
yelerde gevrimici egitime gegcildi[5].
Yuksekdgrenim de bu ani ve hazirlik-
siz gevrimici egitime gecisten payini ald.
Mart 2020’de salgin nedeniyle pek ¢ok
yuksekogretim kurumunun fiziksel kam-
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pusleri zorunlu olarak tamamen kapatil-
di[6]. OECD raporuna karsilastirilabilir
veri saglayabilen yedi Ulkede 2018-2019
akademik yilinda timuyle uzaktan egitimle
yUksekdgrenim géren 6grenci orani %1 ya
da daha azken[6] Mart 2020 itibariyla pek
¢ok Ulke zorunlu olarak uzaktan 6grenime
gecmek zorunda kaldi.

2019-2020 akademik yilinin tim mufre-
dati ve 6lgme-degerlendirme mekanikleri
konvansiyonel ve agirlikli olarak ytz ylze
egitim icin kurgulanmigken, bahar vyari-
yiinin baslarinda yasanan kapanmalarin
ardindan akademik takvimler guncellene-
rek hem mevcut egitim sUreglerini dijital
imkanlarimiza uydurmak hem de dijital
araglarimizi egitim sUreglerimize uydur-
mak zorunda kaldik[7]. Ornegin iTU'de,
iTUnun kendi ders yénetim sistemi ve web
tabanli elektronik 6grenme platformu olan
Ninova’nin daha etkin kullanilmaya bas-
lanmasi, uzaktan egitim surecine adap-
tasyonumuzu arttirdi. Ninova sistemi de
“Uzaktan Egitim” modultyle bulut tabanl
video konferans sistemi Zoom ile entegre
olarak guncellendi. Bu araglarin yetersiz
kaldigi noktalarda egitim diger gevrimici
iletisim, isbirligi ve gorsellestirme teknolo-
jileri ve araglariyla (Discord ve Miro gibi)
desteklenmeye calisildi. Sonug olarak bu
akademik yil 6ncesinde, “Bu dersin doga-
sI, uzaktan egitime uygun degildir,” dtstn-
cesiyle hibrit egitim igin pilot ders olarak

COVID-19 kiiresel salgini,
dijital teknolojileri egitim icin
adapte ettigimiz ve onlara uyum
sagladigimiz bir siireci zorunlu
olarak hizlandirdi.

secilmeye yanasiimayanlar da dahil olmak
Uzere ¢gogu ders de facto olarak uzaktan
egitim modeliyle yurutilmek zorunda kal-
di. Boylelikle battn dersler, araglar, streg-
ler, ders yuruttculeri ve 6grenciler uzaktan
egitimi tecrlbe etti ve gok degerli geri bil-
dirimler ve ciktilar olustu.

Ne var ki salgin sUrecinde kullanilan
pek cok egitim arag ve sUreci, yuksekdg-
renim Ozelinde tartisacak olursak ideal
olmaktan hayli uzakti. Ornegin; is toplan-
tilari ve video goérlsmeler hedef alinarak
gelistirilmis video konferans platformlari,
genelgecer bir ¢c6zUm olarak tum dersle-
re uygulandiginda bir laboratuvar ya da
stlidyo ortamini saglama konusunda haliy-
le yetersiz kalabiliyordu. Nasil ki her der-
sin amfi, laboratuvar ya da saha gibi farkli
fiziksel ortam ihtiyaglan varsa, her egitim
aktivitesinin de bu sekilde dzellesmis ve
o brangin egitim siregleri dogrultusunda
glncellenmis dijital araclara ihtiyacinin
olmasi kaginilmazdir. Ote yandan, héaliha-
zirda her endUstrinin kendi ihtiyaglari dog-
rultusunda 6zellesmis isbirlikli dijital ileti-
sim ve Uretim platformlari, endUstriyel ve
bilimsel olarak pek ¢ok ulusal ve uluslara-

rasl proje ve aktivitenin fiziksel sinirlardan
bagimsiz olarak gerceklesmesine imkan
verebilmektedir. Fakat salgin surecinde
bunlarin uzaktan egitime dahil edilmesi,
sUre, fizibilite ya da maliyet gibi nedenlerle
tam mumkun olamamigtir. Bu nedenle yeni
normalde egitimin potansiyellerinin, salt
salgin dénemindeki uzaktan egitim aragla-
r ve is akiglarl Uzerinden degerlendirilmesi
objektif olmayacaktir.

COVID-19 kuresel salgini krizi, egitim
ve Ogretim sistemlerinin gevrimigi 6gren-
meye yatkinliklarini test eden bir sure¢
oldu. Salgin, dijital teknolojileri egitim icin
adapte ettigimiz ve onlara uyum sagladi-
gimiz bir stireci zorunlu olarak hizlandirdi.
Bundan sonra ise salginin tamamen bit-
mesinin ardindan eski normale dénmek
yerine, bu sUrecgte dgrenilenler ve gelisti-
rilen yeteneklerle bir “yeni normal” insa
etmek mdmkdn. Salgin sUrecinde ani ve
hazirliksiz gecis nedeniyle uzaktan egiti-
min ana onceligi, konvansiyonel egitimin
gegici olarak yerini tutmasi gibi algilanmig
ve uygulanmig olabilir. Fakat bu yaklagim,
fiziksel ortamda yUz ylze egitimi “en ideal
sekilde uyguladigimiz” gibi bir pesin hik-
me dayanmaktadir. Oysaki mevcut ortam-
lar ve suregler, eg@itimin ontolojik bir par-
gasl degildirler. EGitim eylemi, imkan ve
mekan bulabildigi her varolus katmaninda
kendini yeniden insa ederek gergeklese-
bilir. Iste bu noktada konvansiyonel egitim

VR cerrahi egitim ve degerlendirme platformu ile tip 6grencileri ve doktorlar, cok katilimcili ve
eszamanl olarak egitim ve uygulama pratigi yapabilmektedir. Gérsel: © 2021 Osso VR, Inc.
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Sanal sinif ortamlari yaratip onlari
metaverse’e baglanan insanlarla
doldurmayi degil, insanlarin
birbirinden ve ortamdan 6grendigi
yeni, daha etkili ve spekiilatif
gerceklikler hayal etmeliyiz.

sistemimizi ve yasadigimiz gevrimici uzak-
tan egitim deneyimini dikkatlice analiz
etmemiz ve egitimin gelecegine dair yeni
kavrayiglar Uretmemiz gerekmektedir. Yeni
normalde egitim, degisen gevrimici ileti-
sim teknolojilerinin ve yeni insan-bilgisayar
etkilesimi imkanlarinin 1siginda yepyeni fir-
satlar ve potansiyeller sunmakta, belki de
bastan beri elverissiz sekilde uygulamakta
direttigimiz ya da sanayi devriminden iki
asir sonra gegerliligini giderek kaybetmis
bazi fiziksel ortam ve eylemsel akislari ye-
niden ele alabilmemiz igin énemli bir firsat
saglamaktadir.

Metaverse Caginda Egitim

Teknoloji devlerinin bilimkurgudan aldigi
ilhamla “metaverse” olarak adlandirdiklari,
sanal ve artinlmis gergeklik araytzlerinin
etkin kullanimiyla gevremizde U¢ boyutlu
olarak gérdtigumuz ve dokundugumuz bu
gelisen ag Uzerinde egitim, mevcut ag ta-
banli egitimden ¢ok daha zengin etkilesim
ve iletisim imkanlar sunmaktadir. Ayni agi
ve baglant protokollerini kullanmasina kar-
sin gercek mekanla i¢ ice, daha gergekgi
ve sarmalayici bir deneyim saglamakta-
dir. Bir bilgiyi tahtadan okumak, ekrandan
okumak ya da sanal ortamdaki ylzeyden
okumak arasinda elbet de bir fark yoktur.
Fakat o bilgiyi icinde yasayarak 6grenme
firsati bUyUk bir fark yaratabilir, 6zellikle de
fiziksel ortamda elverigli ya da mudmkun

olmayan seylerin sanal ortamda gercgek-
mis gibi deneyimlenebilmesi s6z konusu
oldugunda. Etkilesim arayUzlerinin zengin
imkéanlari sayesinde simdi ekranlarda oldu-
gu gibi camin arkasindan icerik tiketmekle
kalmayip, metaverse’'e dahil olarak igerigin
bir parcasi olma, yeni deneyimler yaratma
ve paylagsma konusunda da daha fazla fir-
satimiz olacak. Metaverse, gergek dunya
Uzerinde gUglU bir etkiye sahip olacagi
icin, egitimle etkilesim bigimimizi de kagl-
nilmaz olarak degistirecek. Bu baglamda
sanal sinif ortamlari yaratip onlari metaver-
se’e baglanan insanlarla doldurmayi degil,
insanlarin birbirinden ve ortamdan 6gren-
digi yeni, daha etkili ve spekulatif gergek-
likler hayal etmeliyiz.

Yaziyl Kigisel bir anekdotla sonlandir-
mak, metaverse’ln potansiyellerini goster-
me konusunda bir ipucu saglayabilir. 2011
yilinda BAU’da bir mimarlik lisans ¢gren-
cisiyken, mimari tasarim dersimizde konu
olarak otel verilmisg, yer segimi bize birakil-
mistl. Verilen otel ihtiya¢ programina gore
Ay’In ideal arazi olduguna karar vermis,
kapsamli bir arastirmadan sonra baglam-
sal arazi verileri ve yUzey kosullari nede-
niyle Shackleton Krateri’ni gézime kes-
tirmistim. Model ve analizler i¢in arazinin
topografya haritasina ihtiyacim oldugunda
NASA’'nin Second Life'taki egitim merkezini
sanal avatarimla ziyaret edip orada ¢alisan
biriyle goérlserek gereken tUm arazi veri-
lerini sagladim. izmirdeki arazilerin hali-
hazirlari ise henlz saglanamamisti. Yani
multiverse sayesinde NASAya ve Aya
ulasmak, gercek dinyada istanbul’dan Di-
kili Belediyesi'ne ulagsmaktan daha kolayd:.
Yakin bir gelecekte ise dgrencilerin Shack-
leton Krateri'ne sanal saha gezisi dtizenle-
mesi mUmkun olacak, ilk kttle calismalarini

sanal gerceklik ortaminda dogrudan saha-
ya uygulayabilecek, hocalarindan sahada-
ki model Uzerinden kritik alip, metaverse’e
baglanan juri UGyelerini bitmis projelerinde
gezdirebilecek, arzu ederlerse fonda Frank
Sinatra calarken hep birlikte ufuktan Dun-
ya'nin ylkselisini izleyebilecekler. Dolayi-
slyla bugin ufukta metaverse’dn yUkse-
ligini izlerken blylk bir husu ve heyecan
duymamak mUmkun degil.
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Suiregelen Doktora Arastirmasi Isiginda
Paylasimli Calisma ve Egitim

Ortamlarinda

Saghk Yaratimina Bakis
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ITU Mimarlik Fakltesi (Doktora Ogrencisi)
Doc. Dr. Goksenin Inalhan

iTU Mimarlik Fakultesi (Doktora Danismant)

‘ ‘ Covid-19, belki de insanogluna, yapili-cevre ve saglik arasindaki
6énemli iligkiyi bir kez daha hatirlatmistir. Bu baglamda, calisma ve
egitim ortamlarinda ihtiya¢c duyulan sosyal destek, konsantrasyon
ve dikkatin biligsel 6gelerinin, genel olarak sagligin yaratiimasi ve
desteklenmesi ile ilgili bakis acilariyla nasil birlestirilebilecegi sorusu
ve bunu takip eden tez arastirmasi dogmustur... , ,

alisma ve egitim alanlarina doénus
baslamisken ofisler, okullar gibi top-

lu kullanima agik alanlar yeniden du-
zenlenmeye ve tasarlanmaya baglanmigtir.
Egitim ve ¢alisma dunyasinin hibrit ¢calisma
ve hibrit egitimi (uzaktan ve ise 6zel yer-
den calismanin bir birlesimi) benimsemeyi
konustugu su dénemde, coworking’ler ve
okullar gibi, bu karma sistemi destekleyici
“vapilan ise 6zel mekanlarin” tasarimina
yeni bir goézle bakmak ve kullanicilarinin
saglik ve esenligini (wellbeing) tesvik et-
mek icin, uzaktan (evden) calisma ve 6g-
renim sUrecinde yasanan eksikleri anlamak
gerekmektedir.

Evden egitim hayatinda, teknik imkan-
sizliklar ve alt yapi sorunlari disinda, 6gren-
ciler yaslarindan bagimsiz 6grenmede gic-
luk yagsamigtir. Ornegin, Melbourne Egitim
Arastirma Enstitist profesérd ve yoneticisi
John Hattie, 6grenci performansini etkile-
yen en buyUk faktorlerden birinin yliksek
ogretim deneyimlerindeki ait olma duygusu
olduguna dikkat cekmis, gucld bir topluluk
duygusu olmadan, ogrencilerin akademik
zorluklarla mucadele ettiklerini  belirtmis-
tir EQitimde oldugu gibi is dUnyasinda da
benzer zorluklar yasanmis, calisma alanla-
rnin sagladigi cemiyet duygusu ve sosyal

destek eksikligi, konsantrasyon ve dikkat
guclukleri gibi sorunlar 6n plana ¢ikmistir.

Pandemi sirasinda, pek ¢ok Kisi, kala-
balklasan ev ortamindan ve bu ortamin
yarattigi negatif etkilerden kurtulmak ama-
cl ile bir paylagimli ¢alisma alani kullanma
ihtiyacl hissetmis ve bu toplu kullanimli
mekanlarda, saglik endiselerinden uzak-
lasilamadigini deneyimlemigtir. Covid-19,
belki de insanogluna, yapili-cevre ve saglik
arasindaki énemli iligkiyi bir kez daha ha-
tirlatmistir. Bu baglamda, galisma ve egitim
ortamlarinda ihtiya¢ duyulan sosyal destek,
konsantrasyon ve dikkatin bilissel 6gele-
rinin, genel olarak saghgin yaratimasi ve
desteklenmesi ile ilgili bakis acilariyla na-
sil birlestirilebilecedi sorusu ve bunu takip
eden tez arastirmasi dogmustur.

Ortak calisma ve egitim alanlarinin ta-
sarimlari, fizyolojik ve psikolojik saglhgi des-
tekledigi gibi, sosyal destek, dikkat ve kon-
santrasyon olusturmaya katkida bulunacak
sekilde ele alinmall ve analiz edilmelidir.
Dolayist ile, bu tip ortak kullanimli gevrelerin
tasarlama sUreglerinde saghgin yaratima-
sina odaklanmig Salutojenik bakis agisinin
benimsenmesi dogru olacaktir. Bu cevrele-
rin dogal ve yapay aydinlatma, renk, mah-
remiyete (privacy) erisim gibi bazi nitelikleri,

yukarida bahsi gecen saglik sonuglarini or-
taya cikarmak icin kullaniimalidir.

iceriksel Arkaplan

TUrkiye'deki coworking’lerin énde giden
isimlerinden olan Workington’un kurucu ve
CEO’su Enis Cevahiroglu yakin zamanda
verdigi bir réportajda, “Ortak ¢aligsma alan-
larinin atasi kUtUphanelerdir, ama temel
farklilik etkilesimdir” diyerek, bu cevreler-
de bulunmasi beklenen dnemli bir 6zellige
dikkat ¢cekmistir. Bu ctmle ile aslinda pay-
lasimli calisma alanlari ile egitim alanlari-
nin arasindaki baglantiyi ortaya koymustur.
Ortak ¢alisma alanlan Gzerinde arastirma-
lar yapmis olan Clay Spinuzzi'nin “tek ba-
sina bir arada ¢alismak” olarak nitelendir-
digi ortak galisma, aslinda etkilesim icinde
calisma, bilgi paylagimi ve 6grenmeyi an-
latmaktadir.

Gelisen teknolojinin sonucu olarak, son
on yilda, ¢gogunlukla ev, kafe ve restoran-
lardan c¢alisan serbest ya da uzaktan cali-
sanlar, uzaktan ¢alismanin yarattigi sosyal
etkilesim ve is birligi eksikligi ile birlikte ev
ve is hayati dengelerinin bozulmasi gibi
dezavantajlarina ¢ézim getirmeye calis-
mislar ve bu ihtiyagtan dogan ortak calis-
ma alanlarini giderek daha fazla kullanma-
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Tribes, Raamplein 4, Amsterdam

[lham verici ¢calisma alanlari yaratmak Uzere yola ¢ikan Tribes, Hollanda, Almanya ve Belgika da on
dokuz yerde hizmet veren bir coworking operatéridur.

Amsterdam’da, eski bir okul binasindan donusturulen bu paylagimli alanda, dodaya ve dogal isiga
erisim yerden tavana kadar pencereler ve cati pencereleriyle saglanmig, mekanlarda istenmeyen
sesleri dnlemek icin ses yutucu duvar kaplamalari ve kumas kapli mobilyalar kullaniimis, renk ve do-
gal malzeme ve secimleriyle ortamdaki estetik faktorleri arttirmis, sicak ve ayni zamanda profesyonel

bir ortam saglanmistir.

Ayrica, sessiz galisma odalari, 6zel konugmalar igin ayriimis konusma kabinleri ve genis koridorlarda
yaratilan spontene bulusma ve toplant mekéanlari ile her turlt ise gére ortam yaratiimistir.

ya baslamiglardir. Yikselen taleple birlikte,
coworking ve esnek calisma alanlarinin
sayIsl pandemi 6ncesinde dinya genelin-
de artmustir.

Pandeminin  baglamasiyla  birlikte,
coworking’ler de her toplu kullanim alani
gibi ani bir sarsint gecirse de hemen son-
rasinda, is gucindn %50’sinden fazlasini
uzaktan calistiracagini agiklayan sirketlere
bagl olarak kullanimlarinda artis beklen-
tisi olusmustur. Ayrica, kurumsal uzaktan
calisanlarin artmasi ile, 6nceleri daha ¢ok
serbest ¢alisanlar tarafindan kullanilan bu
mekanlarin demografik ¢zellikleri degis-
mistir. Cevahiroglu, her sene %20 blylme
gbsteren ortak calisma alanlarinin Co-
vid-19 sonrasinda kurumsal ofisten mesai
kavraminin degismesiyle de yildizinin par-
ladigindan s6z etmistir.

Pandemi gerceginde calisma ve 63-
renmenin devam ettirilebilmesi igin bu
paylasimli ortamlarin kullanicilarinin saglik
endiselerinden barindirimasi ve kullanici-
larin saglk ve esenligini tasarm yoluyla
desteklemesi gerekmektedir.

Salutogenesis Merceginde
Dikkate Alinacak Faktorler ve
Tasarim Ozellikleri

Kelime anlami “saghgin kokenleri” demek
olan Salutogenesis, Antonovsky tarafindan
1996 yilinda ortaya konulmus bir gérdstar.
Hastaligi yaratan nedenleri ortadan kaldir-
mak yerine, sagligin yaratiimasina odaklan-
mis olan Salutojenik yaklasim “Saglik nasil
yaratilir?” sorusunun Uzerine yogunlasir.

Mimarligin insanin gelisimindeki énemli
roli g6z ontne alindiginda, tasarmcila-
rn icinde bulundugumuz bu olaganustl
duruma ve insanligin bu dénemde saglik
sorunlariyla ilgili karsilastigi zorluklara ka-
yitsiz kalamayacagi bir gercektir. Winston
Churchill'in de “Biz binalarimiza sekil veri-
riz, daha sonra da binalar bize sekil verir”
s6zunde belirttigi gibi, yapili gevre, insan
beyni ve dolayisiyla davranigi Uzerinde
etkilidir. Cevre tasarmi ile sugu Onleme,
gUnlik hayatta insanlarin fiziksel aktivitesi-
ni artirma, okullarda 6grenci performansini
kuvvetlendirme gibi konularda arastirmalar
ve basarill uygulamalar bulunmaktadir.

Ortak calisma ve egitim
alanlarinin tasarimlari, fizyolojik
ve psikolojik sagligi destekledigi

gibi, sosyal destek, dikkat ve
konsantrasyon olusturmaya
katkida bulunacak sekilde ele
alinmali ve analiz edilmelidir.
Dolayisi ile, bu tip ortak kullanimh
cevrelerin tasarlama sureclerinde
sagligin yaratilmasina odaklanmis
Salutojenik bakis acisinin
benimsenmesi dogru olacaktir.

Salutojenik yaklasim, cevrenin saghgin
gelistiriimesindeki rolinu vurgular. Bu ba-
kis acisinin sundugu “tutarliik duygusu”
kavrami, genel bir dinya goérusunu yansi-
tir. Bu kavram, hayatimizda anlasilabilirlik,
yonetebilirlik ve anlamliiga sahip olmanin
bize stresorlerle basa ¢ikma araclar ver-
digini ve bunun sonunda saglik dretildigini
belirtir. Ayrica, icinde bulunulan c¢evrenin
bu tutarlilk duygusunu desteklemesi ge-
rekliligini savunur.

Etkilesim icinde bulundugumuz ortam-
larin genel bir saglik ve esenlik anlayisi
icinde salutojenik perspektifile yeniden
tasarlanmasinin ihtiyaci artmaktadir. Co-
vid-19’un baslangicindan bu yana yapilan
anketlerde de bu yaklagimi desteklerce-
sine, gesitli yapili-gevre kullanicilart igin
mekanlarin bazi dzelliklerinin éneminin 6n
plana ¢iktigi ve ozellikle, agik alan ve bah-
celere erisim, yogunluk, dogal havalandir-
ma ve hijyen gibi énemi artan mekansal
karakteristiklerin, saghgi ve buna bagh gu-
veni saglamak ile ilgili oldugu gozlenmistir.

Dunya Saglik Orguti'ne (WHO) gére
saglik, optimal fiziksel, zihinsel ve sosyal
iyilik halidir ve sagligin gelistirilmesi icin,
insanlarin sagliklari Gzerindeki kontrolleri-
ni artirmalarini ve sagliklarini iyilestirebil-
meleri saglanmalidir. GUnumuzde, yaplili
cevrenin insanin saglik ve esenligini nasil
etkiledigini ve bu durumun nasil iyilestirile-
bilecegini arastiran kurumlar bulunmakta-
dir. WELL Yapi Enstitist (WELL Building
Institute) bunlardan olup, 2008'den beri,
digerlerinin yani sira, basta dogal ve ya-
pay aydinlatma, havalandirma, ylzey
malzemeleri, biofili ve benzeri konularda
arastirmalar yapmakta ve standartlar ge-
listirmektedir.

itii vakfi dergisi | 43




YENi NORMALDE EGIiTiM

Tasarim Yoluyla Dikkat,
Konsantrasyon ve Sosyal
Destegin Gelistirilmesi

Ozellikle paylagimli calisma ve ogretim
alanlarinda, evden calisma ve 6grenim
stresinde eksikligi ve 6nemi hissedilen
dikkat, konsantrasyon ve sosyal destegin
yaratiminin  saglanmasi ve geligtiriimesi
gerekmektedir.

Bazi arastirmacilar, saglk destekleyici
cevrelerin fiziksel, zihinsel ve sosyal ola-
rak saghgin U¢ ayri boyutuna etki etmesi
gerekliligi Uzerinde durmuslardir. Fiziksel
saglik, ergonomik dizayn ve yuksek gev-
resel konfor duzeyleri ile; zihinsel saglik,
mekanin ¢evre Uzerinde kontrol sahibi
olma, estetik, yere olan baghligi artiric
ogeler gibi karakteristikleri ile; sosyal sag-
Ik ise, sosyal destege erisim ile destek-
lenebilir. Fiziksel cevre araciligi ile dep-
resyonu ve endise seviyelerini azaltmak
mUdmkandar.

Dikkat ve Konsantrasyon

Verimli calismak igin, iyi isleyen bir dikkat
sistemine sahip olmak gerekir. Bunun igin,
zihinsel restorasyon ve rekreasyon icin
zaman ayirmak ve icinde bulundugumuz
¢evrenin bu duruma uygun mekansal 6zel-
likler saglamasi gerekmektedir. Ornegin,
dogaya erisimin veya doga goérdntulerinin
optimal dikkat ve konsantrasyon seviyele-
rini restore etmek icin kilit bir unsur oldugu
kanitlanmistir.

Doga

Kisinin konsantre olmasi, bir géreve odak-
lanmasi ve es zamanli olarak rahatsiz edici
uyaranlari engellemesi gerektiginde, “dog-
rudan dikkat” etkinlesir ancak uzun sureli
dogrudan dikkat ise zihinsel yorulmayi be-
raberinde getirir. Doganin insanlarin zihin-
sel restorasyonu Uzerindeki olumlu etkileri
bilinmektedir. Doga ile kontak neredeyse
aninda faydali etkiler yaratir. Yirmi saniye
dogal bir manzaraya maruz kalmanin ki-
silerin yuksek kalp atis hizini dtsurdugu,
sadece U¢ ila bes dakikaya kadar dogayla
temasin ise ylUksek tansiyon seviyelerini
azalttigr arastirmalarla ortaya konmustur.

icinde bulundugumuz yapili gevrenin
dogaya direkt erisimi ya da pencerelerden
doga goérunttstne erisimi saglayabilmesi,
yapilan ise olan konsantrasyon ve dikkat
sUrelerinin uzamasini saglamaktadir. Ayni

zamanda sessiz odalar, uygun, yumusak
aydinlatma saglanmis mekanlar zihinsel
restorasyon ve dinlenmeyi kolaylastirir.

Sosyal Destek

Sosyal destek kisinin saglk ve esenligini
desteklemek icin 6nemli ve gerekli faktor-
lerden biridir. icinde bulundugumuz fizik-
sel gevreler, ayni zamanda sosyal bag-
lantilarimizi ve topluluk duygumuzu da
beslemelidir. Fiziksel cevre duzenlemesi
araciligi ile sosyal etkilesim, bilgi paylagimi
ve is birligi artinlabilir ve sosyal destege
daha fazla erisim saglanabilir.

Toplu paylasimli kullanim alanlarinda,
resmi toplanti odalari diginda, spontane
etkilesim saglayan alanlar yaratmak ve
bu alanlann kullanimlarini  kolaylastirici
mekansal organizasyonu dogru kurgula-
mak gerekir. Dogru bir yerlesim plani ile
sosyal aktiviteyi artirmak veya kalabalik
hissini azaltmak mumkundur.

Paylagiml alanlar siklikla insanlarin
mahremiyet ihtiyacini ihmal eder. Kisinin
6zel alaninin ihlal edilmesi durumunda
ortaya ¢ikan bir durum olarak tanimlanan
“kalabalik hissi”, “istenmeyen etkilesim”
durumunun fazlahgindan ortaya cikar.
Tam tersi durumlar da yalnizlik ve sosyal
izolasyona neden olur. Cevre tasariminin
sosyal etkilesimdeki dengenin kurulmasi-
na yardimci olmasi ve kisinin kendi sosyal
etkilesim derecesi Uzerinde kontrol sahibi
olmasina izin vermesi gerekir.

Calisma ve Ogretim Alanlarinda
Bazi Onemli Tasarim Elemanlari:
Gun Isigi, Isik, Renk ve Ses
Ogrenme ortamlarinda tasarimin énemi
bazi arastirmalar tarafindan acik¢a ortaya
konmustur. Ornegin, Birlesik Krallik Salford
Universite’'sinde 34 degisik okul ve 751
ogrenci ile yapilan bir arastirmaya gore
renk, 1sik, esneklik gibi yapili ¢evre faktor-
lerinin 6grencilerin 6grenme sUreglerinde
%25 etkili oldugunu ve 6rnegin, tavandan
(Ustten) direkt aydinlatma, linolyum zemin,
metal iskemlelerle désenmis siniflarda 6g-
rencilerin derse katilim ve 6grenmelerinin;
perde, kumas kapli mobilya ve ise 6zel
aydinlatma ile tasarlanmis siniflara goére
daha az oldugunu ortaya koymustur. Diger
yandan, c¢alisma alanlarinda da dikkat,
konsantrasyon ve sosyal destek faktérleri-
ni gelistirmek icin bazi fiziksel cevre unsur-

Pandeminin baslamasiyla birlikte,
coworking’ler de her toplu kullanim
alani gibi ani bir sarsinti gecirse
de hemen sonrasinda, is gliciinlin
%50’sinden fazlasini uzaktan
calistiracagini aciklayan sirketlere
bagh olarak kullanimlarinda artis
beklentisi olugsmustur.

larin digerlerine goére daha fazla dikkate
alinmasi gerekmektedir.

Gin 1s1g1 ve ortam aydinlatmasi

GuUn 15191 ve ortamdaki aydinlatma seviye-
lerinin fizyolojik ve psikolojik etkileri vardir.
Gdn 1siginin kisilerin hormon seviyeleri-
nin duzenlenmesinde ve sirkadiyen ritmi
duzenleyerek uyku kalitelerinde iyilesme
sagladigr bilinmektedir. Gdn 1sigiyla ay-
dinlatiimis siniflarda, égrencilerin daha iyi
odaklandigl, bilgiyi daha iyi akilda tuttuk-
lar ve daha yUksek notlar aldiklari géz-
lenmigtir. Dogal 1sik, nitel ve nicel olarak
yapay Isiktan farklidir ve spektral tonda
ylzlerce kat daha parlak ve daha kar-
masiktir. Cogu yapay Isik kaynagi, dogal
1sikta bulunan renk dengesini icermez. Bol
dogal 1101 direkt olarak degil de endirekt
olarak, 6érnegin cati pencerelerinden alan
¢alisma alanlarinda da daha yuksek is
memnuniyeti bildirilmistir.

Dogaya baglantisi olmayan mekan-
larda, kullanicilari dogal manzaralarin
temsillerine bile maruz birakmak kisilerin
fiziksel ve zihinsel sagligini olumlu yénde
etkiler. Bu baglamda, dogal 1sik da dahil
olmak Uzere, dogal kosullari uyandiran ve
yapilan ise uygun i¢ mekan aydinlatmasi
saglanmig ortamlar kullanicilarin saglk ve
esenligini artinr ve genel memnuniyet ve
performans artisi saglar.

Renkler

Ortamdaki renklerin  Gzerimizde birgok
etkisi vardir. Bazi renklerin sakinlestirici
veya aktive edici dzellikleri bilinmektedir.
Ornegin, sicak renkler olarak adlandirilan
kirmizi, sari ve turuncu gibi renklerin aktive
edici 6zellikleri ve soguk renkler olan mavi,
mor ve yesilin sakinlestirici ¢zellikleri bu-
lunmaktadir. Cevrede kullanilan renklerin
yapilan ise uygun olmasi gerekir. Kirmizi
renk ve 1sIgin da uyarici etkileri bilinmek-
tedir. Arastirmalarda, kisilerin kirmizi bo-
yanmig odalarda ya da yogun kirmizi 1siga
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maruz kalinca problem ¢6ézme ve karar
verme kabiliyetlerinde azalmalar oldugu
ve Uretken sosyal konusmalar kurmakta
zorlandiklar goézlenmistir. Bununla birlikte,
tavani gokyUzu mavisine boyanmis oda-
larda yapilan IQ testlerinde kisilerin daha
iyi skorlar aldiklari gézlenmistir.

Ayrica, degisik kullanimli mekanlarin
farkli renklerde duzenlenmesinin, kisilerin
yoén bulma ve gevreyle ilgili bilissel harita
yaratmasini kolaylastirdigi ve dolayisi ile
stres dulzeylerinin asagilya gekilmesinde
etkili oldugu goértimustdr.

Ses ve glirtilti

Ortamdaki gurultt de sosyal fizyolojik ve
psikolojik saglik sonuglarina etki eder.
Stres ve strese bagl saglik sorunlarina yol
acabilen gurdltt, ayni zamanda zihinsel
yorgunluk yaratarak konsantrasyon ve dik-
kat dagiimasina neden olabilir. Arastirma-
lar, havaalanlarina yakin okullarda ¢ocuk-
larin konsantrasyon, motivasyon ve dikkat
gibi 6grenmeyi kolaylastirici biligsel fa-
kultelerinde bozulmalar yasadigini ortaya
koymustur. Okudugunu anlama yetisindeki
azalma ile birlikte bu ¢grencilerin testlerde
basari gésteremedikleri gdzlenmistir.

Cok gurultula ortamlar sosyal etkilegimi
de negatif sekilde etkilerler. Bununla bir-
likte, ortamlardaki hos sesler ve muzik ise
saglik Uzerinde olumlu etkilere neden olur.
Cevrede, su sesi veya ses seviyesi uygun
ayarlanmig muzigin, kalp atisi ve nefes alig
sikliklarini azalttigi ve endise ve stres Uze-
rinde olumlu etkileri oldugu arastirmalarla
ortaya konmustur.

Ayni zamanda, kullanicilarin ortamlar-
da aydinlatma, 1sik, ses ve islyl duzenle-
mek i¢cin bir derece kisisel kontrol sahibi
olmalari stres dizeylerini dugurerek psiko-
lojik sagliklarini artirmaktadir.

icinde bulundugumuz cevrelere sade-
ce gorsel olarak degil, duyu, koku, dokun-
ma gibi bircok duyumuzla beraber cevap
veririz. Cevrelerin organizasyonu ve kom-
pozisyonu kadar, kullanilan malzeme, doku
ve renkleri de mekanla ilgili kalici izlenim-
lerimizi sekillendirirler. Traverten, mermer,
beton ve ahsap gibi zengin dokulu mal-
zemeler algmizi ve duygularimizi olumlu
yonde etkiler. Ornegin ahsap, dogayla
baglantlyl hatirlatmasi disinda, siklikla ev
tasariminda kullanilmasi yUzinden de si-
cak, evcil duygular uyandirir. Brit beton

UvA (Amsterdam Universitesi) paylagimli caligma alani

Amsterdam Universitesi kampusu igindeki kutiphanenin ikinci katinda, égrencilerin grup calisma-
larina uygun ortamlar saglayan bir ¢calisma alani gértnttlenmistir. Mekanda, blyuk camlardan gun
Isigina erisim saglanmakta, yUksek tavan ferahlik hissine yol agmaktadir. Calisma gruplari arasindaki
ayiricilar ve birbirine olan uzakliklar, iki grubun galigirken birbirini ses a¢isindan daha az etkilemesini
saglarken, yer ve duvar malzemeleri ses yutucu 6zelliklerle gurdltt kontrolint imkan vermektedir.

Uzerinde gbzUken doku, yapim asamasiyla
ilgili bilgiyi yansitmasi nedeniyle kullanicida
empati yaratir.

Ortamlarda bulunan resim, heykel gibi
sanat eserleri gibi farkli gérsel uyaricilar da
bir takim olumlu bilissel ve duygusal streg-
ler ortaya cikarir. Estetik olarak hos mekan-
lar sinirlerimizi yatistinr, duygularmizi ha-
rekete gecirir. Bununla birlikte, cevremizde
yeterince gorsel uyaricinin olmamasi siki-
cilik yaratabilirken, cok fazla gorsel uyaran
da strese neden olabilir.

Son Goérusler/Bitirirken

Gundelik insan hayatinin saglik ile sinandi-
g bu dénemde saglik ve esenligi destek-
leyici yapili gevreler yaratma kavrami daha
da 6nem kazanmistir. Tasarimcilar farkl
ortamlarda saglik sorunlarina nasil katkida
bulunacaklari zorlugu (challenge) ile karsi
karsiya kalmiglardir. Virts ve virlsten ko-
runma hakkinda daha fazla bilgiye ulasil-
masl ile bazi operasyonel ve tasarim degi-
siklikleri uygulanarak, pandemi baslangici
ile kullanimina ara verilen ¢alisma alanlari,
okullar ve kultir merkezleri gibi ortak alan-
larinin yeniden kullanimina baglanmistir.
Calisma ve eQitim hayati da pan-
demiden kalici bir sekilde etkilenmistir.
Covid-19 ile birlikte is hayatina yerlesen

uzaktan calisma anlayigi ve kurumlarin
buydk olgide “hibrit ¢alismay!” galisma
anlayigi olarak benimseyeceklerini acikla-
malari, paylasimli calisma alanlarinin éne-
mini pekistirmistir. Ayni sekilde egitimde
bir arada 6grenmenin 6nemi bir kez daha
ortaya konmus ve okulun fiziksel alan ola-
rak 6nemi kavranmistir.

Birlikte 6grenmenin ve birlikte calis-
manin temel 6zelliklerinden olan sosyal
destek, konsantrasyon ve dikkatin fiziksel
cevre araciligi ile yaratmina ¢alisiimali ve
bunlari optimal dlzeyde tutmak icin bu
saglik sonuglarini ortaya ¢ikaran gevresel
faktor ve nitelikleri géz 6énunde bulundur-
mak gerekmektedir. Calisma ve egitim
alanlarinin tasariminin, saghgin yaratiima-
sina odaklanmis Salutojenik bakis agisiyla
tekrar deg@erlendiriimesi sadece yukarida
bahsi gegen saglk sonuglarini yaratmak
icin degil, pandemi ile 6nem kazanan
hava yoluyla dagilan hastaliklarin bulas-
masinin énlenmesi ve bununla ilgili saglk
guvenligi hissini desteklemek icin de kul-
lanilmalidir. Tasarima salutojenik yaklasim,
bu ortak kullanimli gevrelerde yaratiimak
istenen saglik sonuglarina odaklanarak,
bu sonuclar etkileyen cevresel faktdr ve
niteliklerin belirlenmesini saglayarak fizik-
sel ¢evrenin saglik yaratimi Uzerindeki et-
kisini arttiracaktir.
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Bir Avrupa Universitesi -

Inisiyatifi olarak

EELISA’

Ogr. Gor. Merve Calimh Akgiin'
Dog. Dr. Emrah Acar?
Prof. Dr. Liutfiye Durak Ata®

{1 EELISA projesi; egitim,
arastirma ve uygulama
alanlarinda diinyanin gtincel
problemlerinin yenilikci bakis
acilariyla ¢6ziilmesi, mevcut
pratiklerimizin Birlesmis
Milletler gibi global kurumlarin
surdurulebilir kalkinma
hedefleriyle uyumlastiriimasi,
uluslararasi arastirma
fonlarindan iTU'lillerin daha fazla
yararlanmasi, Giniversitemizin
uluslararasi gorinirliginin
ve etkisinin artmasi
bakimindan degerli bir firsat
olusturmaktadir... o b

' ITU Uluslararasi Projeler Ofisi

2 Proje Yuruttictst - iTU Mimarlik Fakuiltesi

3Bilisim Enstittisti - Uluslararasi iliskilerden Sorumiu
Rektor Yardimeisi
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Uksekogretimde  uluslararasi-
Ylagma, tim dunyada oldugu
gibi Ulkemizde de Universitele-
rin, yUksekogretim kurumlarinin, akade-
misyenlerin, karar alicilarin ve uzmanlarin
stratejik gindem maddeleri arasinda yer
almisti. Kuresel akademik cevre ile en-
tegre olabilmek icin akademik sistemler
ve kurumlarin olusturdugu politika ve pra-
tikler olarak tanimlanan ytksekogretimde
uluslararasilagsma politikalarinin arkasin-
da; bilginin sinirlaninin genisletiimesi ve
uluslararasi bir icerikle ders iceriklerinin
iyilestiriimesi, 6grenci ve akademisyen
hareketliliginin  saglanmasi, ekonomik
fayda saglama gibi motivasyonlarin yer
aldigina dair galismalar mevcuttur.!
Degisen dunyada kuresel dinamikleri
yakalayarak yuksek 6gretim sistemlerini
yenilikgi yontemler ile donustirmek, kus-

1 €N N

I \) \J\

European University

kusuz Avrupa yuUksekdgretiminin de son
35 yillik tarihinde buyUk bir 6neme sahip
olmustur.  Avrupa’da yuksekdgretimde
uluslararasilasma; 1987 yilinda Avrupa
Birligi'nin (AB) Erasmus programini bas-
latmasi, Avrupa Komisyonu’'nun diger ini-
siyatifleri ve programlari ile egitim, aras-
tirma ve kalkinma isbirligini Avrupa ve
Avrupa 6tesine tasimasi hedefi, 1992 Ma-
astricht Anlagsmasi'na egitim ayaginin da-
hil edilmesi, 1999’da imzalanan Bologna
deklarasyonu gibi kilometre taglarindan
olugsmaktadir? Yiksekdgretimde ulusla-
rarasilasma, AB gundeminde stratejik
dnemini yitirmeden, uluslarustt bir yakla-
simla ele alinmaya devam etmektedir. 35
yil 6ncesine dek uzanan yenilikgi bir Av-
rupa yUksekodgretim vizyonu; arastirma,
egitim ve kalkinma alanlarinda igbirligini
derinlestirmek tzere, Avrupa Universite-

" Philip G. Altbach and Jane Knight, ‘The Internationalization of Higher Education: Motivations and Realities’,
Journal of Studies in International Education, Volume 11, issue 3-4, 290-305.

2 Hans de Wit and Fiona Hunter, ‘Europe’s 25 years of Internationalization: The EAIE in a Changing World’,
International Higher Education, Number 74, Winter 2014. 14-15.
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EELISA Avrupa Universitesi
inisiyatifi fikri, iTU’niin 2007
yilindan beri Turkiye’den tek
Universite olarak icerisinde yer
aldigi ve 1997 yilinda kurulmus
olan Erasmus+ ATHENS (Advanced
Technology Higher Education
Network) Agr'’nda dogmustur.

si Inisiyatifi fikri ile guntmuzde tezahur
etmektedir. Avrupa Universitesi inisiyatifi
fikri; 2017 yiinda gerceklesmis olan Av-
rupa Konseyi’'nin Gothenburg Zirvesi'ne
uzanmaktadir. Bu zirvede; Avrupa Birli-
Qi liderleri, egitim ve kultur alanlari igin
yeni bir vizyon belirlemistir. Belirlenen
bu vizyon c¢ercevesinde, Avrupa Birligi
genelindeki  yUksekdgretim  kurumlari
arasinda stratejik ortakliklarin guclendi-
riimesi ve 2024 vyl itibariyle yaklasik 20
Avrupa Universitesi kurulmasi politikasi
belirlenmistir.

Kurucu ortaklari arasinda Istanbul
Teknik Universitesi’nin (ITU) de yer aldig
“Avrupa Muhendislik Ogreniminde Yeni-
likgilik ve Bilim Birligi” (European Engi-
neering Learning Innovation and Science
Alliance — EELISA), bir Avrupa Universi-
tesi Inisiyatifi birligidir

Bu yazida, EELISA'nin amaci ve kapsa-
mi anlatilarak, Universitemizin EELISA’daki
rolti ve bu roltin basta ITU olmak tzere,
Ulkemizdeki ve Avrupa’daki muhendislik
eQitimine katacag kazanimlar ve yenilik-
ler ele alinacaktir.

Bir Avrupa Universitesi Inisiyatifi
olarak EELISA: Amac ve Kapsami
Avrupa Konseyi'nin egitim ve kultdr alan-
larl icin belirledigi vizyon cergevesinde,
Avrupa’daki  yUksekogretim  kurumlari
arasinda stratejik ortakliklarin guglendi-
rilmesi ve 2024 yili itibariyle yaklasik 20
Avrupa Universitesi kurulmasi politikas
benimsenmistir.

Bu baglamda;

® Ogrencilere ortak bir Avrupa Universite-
si diplomasi verilmesinin saglanmasi,

® Farkl Universitelerin bagl bulunduklari
yUksek o6gretim sistemleri arasinda karsi-
Ikl taninirlik saglanarak devletler duzeyin-
de igbirliginin arttirimasi,

® Egitim ve kulturel faaliyetlerde ¢grenci
hareketliligi ve katiimin arttirlmasi saglana-
rak, “European Student Card” (Avrupa Og-
rencisi Kartr) uygulamasinin baslatiimasi,

® Daha cok gence, ana dillerine ek ola-
rak birden ¢ok Avrupa dilinin 6gretiminin
saglanmasi,

® Hareketlilik ve degisim protokollerinin
glclendirilerek, katiimci ve kapsayici bir
Erasmus+ programi olusturulmasi

gibi  Avrupa Universitesi kurulmasina
yobnelik hedefler, Avrupa Konseyi’nin 14
Aralik 2017 tarihli toplanti ¢iktilarinda su-
nulmusturs.

Belirlenen bu hedefler dogrultusun-
da; yuksekogretim kurumlari, &grenci
organizasyonlari, Uye devletler ve Avrupa
Komisyonu ortak calismasi ile; Avrupa
Universitesi inisiyatifi, Avrupa Egitim Ala-
nI'nin itici glcund olusturmus ve 2025 yili
itibariyle, Avrupa Egitim Alan’'nin gergek-
lesmesi amaglanmistir.

EELISA Avrupa Universitesi Inisiya-
tifi fikri, iTU'ntin 2007 yilindan beri Tur-
kiye'den tek Universite olarak icerisinde
yer aldigi ve 1997 yilinda kurulmus olan

3 European Council Meeting — Conclusions, 14 December 2017. https://www.consilium.europa.eu/media/32204/14-

final-conclusions-revi-en.pdf

4 ATHENS, Avrupa’nin 6nde gelen onbes teknik Universitesini bir araya getirerek Uye Universite 6grencilerine iki hafta
streli kisa dénemli degisim olanag sunmakta ve faaliyetleri halen iTU Uluslararasi iligkiler Ofisi buinyesinde devam
etmektedir. http://athensnetwork.eu/athens-programme.html

524 new European Universities reinforce the European Education Area, 09.07.2020. https://ec.europa.eu/education/

news/european-universities-results-second-call_en

Erasmus+ ATHENS (Advanced Technol-
ogy Higher Education Network) Agr'nda
dogmustur.* ATHENS tyesi ITU dahil bes
Universite ile, bu ag disindan dért Univer-
site bir araya gelerek asagida isimleri yer
alan EELISA Konsorsiyumunu olustur-
mustur:

® Universidad Politécnica de Madrid,
ispanya

® Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem,
Macaristan

® Ecole Nationale des Ponts et
Chaussées, Fransa

® Friedrich Alexander Universitat
Erlangen-Nurnberg, Almanya

® Sculola Normale Superiore, italya

® Scuola Superiore di Studi Universitari e
di Perfezionamento Sant'Anna, italya

® Universitatea Politehnica din Bucuresti,
Romanya

® Université Paris Sciences et Lettres,
Fransa

® Ecole Nationale Supérieure de Chimie
de Paris, Fransa

® Ecole Nationale Supérieure des Mines
de Paris, Fransa

EELISA projesinin bagvurusu; Istan-
bul Teknik Universitesi ve diger pro-
je ortaklariyla beraber ERASMUS+
Key Action 2 cercevesinde 15 Kasim
2019'da acllan ¢agriya yanit olarak ya-
pilmis ve 09.07.2020 tarihinde yapilan
sonu¢ aglklamaslyla kabul edilmigtir.®
“Key Action 2"nin amacladigi hedefler
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dogrultusunda, ulusal dlzeyde politika
reformlari gerceklestirerek; egitim ve 6g-
retim sistemlerinin modernizasyon sU-
reclerinin desteklenmesi ve iyilestiriimis
politika isbirlikleri amaglanmistir.

EELISA; yedi Ulkeden dokuz Univer-
sitenin olusturdugu bir Avrupa Universi-
tesi Inisiyatifi olarak 180.000 &grenciyi,
16.000 6gretim Uyesini ve 11.000 idari
personeli kapsamaktadir. EELISA pro-
jesinin hibe sdzlesmesinin ortak Univer-
siteler tarafindan 22.10.2020 tarihinde
imzalanmasini takiben, proje calismalari
01.11.2020 tarihi itibariyle baglatiimistir.

Bununla birlikte, Horizon 2020 -
Toplum ile Toplum ic¢in Bilim Programi
(Horizon 2020 — Science with and for
Society program) kapsaminda ‘Avrupa
Universitelerinin Arastirma ve inovasyon
boyutuna destek’ (Support for the
Research and Innovation Dimension
of European Universities) cagrisina
yanit olarak EELISA Innovation and
Common Research Strategy (EELISA
- innoCORE) projesi  hazirlanmis
ve Uye Universitelerle ortak olarak

10.11.2020 tarihinde  basvurulmus,
bagvurunun olumlu sonuglanmasiyla
EELISA-innoCORE projesi calismalari
01.06.2021 tarininde baslamigtir.

Boylece, Erasmus+ cagrisiyla kurumsal
temelleri atilmis olan EELISA Avrupa
Universitesi'nin arastirma ve inovasyon
odakli ¢calismalari, innoCORE projesiyle
bir basamak yukari taginmistir.
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Yenilik¢i bir Miihendislik

Modeli: Toplum icin Akilli ve
Sirdirulebilir Miihendislik
EELISA Avrupa Universitesi’'nin vizyonu;
yeni bir mUhendislik modeli yaratarak
guincel toplumsal sorunlara akilli ve sur-
durtlebilir madhendislik ¢odzdmleri Uret-
mek, bdylece gelecegin mthendislerine
gerekli teknik ve sosyal yetkinlikleri sag-
layarak Avrupa Egitim Alanini donutsttr-
mektir. Bu vizyon dogrultusunda EELISA;
® Avrupa muhendisligini yeniden
yaratmak,

® mihendislik egitimini
demokratiklestirmek,

® bilgi ve teknoloji transferini blyttmek,

® toplumsal igericiligi yaymak,

®Birlesmis Milletler 2030 Sardurulebilir
Kalkinma Hedeflerini gergeklestirmek

gibi amaclari benimsemistir.

EELISA, ortaya koydugu bu vizyon
ile Avrupa Mihendisi modeli tanimlamayi
ve uygulamayl amag¢ edinen bir birliktir.
EELISA; 2030 Sduardurdlebilir Kalkinma
Plani  ve  Sdrdurtlebilir  Kalkinma
Hedefleri dogrultusunda gergek bir
toplumsal etki yaratmayi, bilgi beceri
ve teknoloji transferini guclendirmeyi,
toplumsal igericiligi ve farkliliklar tesvik
etmeyi ve disiplinlerarasi mUhendislik
ogrenimini  derinlestirmeyi  amaglar.
Avrupa Muhendisligi Modeli ile kuresel
zorluklara akilli ve strdurualebilir cézumler
gelistiren bir gelecek vizyonu ile hareket

EELISA Avrupa Universitesi’nin
vizyonu; yeni bir miithendislik
modeli yaratarak glincel toplumsal
sorunlara akilli ve siirdiriilebilir
miihendislik ¢ézimleri Giretmek,
boylece gelecegin miihendislerine
gerekli teknik ve sosyal
yetkinlikleri saglayarak Avrupa
Egitim Alanini dontlistiirmektir.

eder. Buradan hareketle, EELISA, bu
amaglari gergeklestirmek dogrultusunda
iki pilot arastirma alani belirlemistir: Akill,
Yesil ve Direngli Sehirler (Smart, Green
and Resilient Cities) ile Surdurulebilir ve
Akilll EndUstri (Sustainable and Smart
Industry).

EELISA projesi; her Universitenin li-
derligini Gstlendigi cesitli calisma gruplari
(is paketleri) ile yuramektedir. EELISA'nIn
¢ok katmanl yapisini anlamak adina bu
ekipler kisaca soyle 6zetlenebilir:

® Demokratik ve seffaf bir yonetim anlayi-
sI ortaya koymak Uzere Genel Yénetim ve
Koordinasyon (General Management and
Coordination) ekibi,

® EELISA’nin yenilikgi egitim modelinin
ylksek o6gretime uygulanmasi amaciyla
Miihendislik Mifredatinin Etkinlestirilmesi
(Enabling Engineering Curriculum) ekibi,

® Farkl Universitelerde 6grenim goren
ogrencilerin ayni 6grenim ¢iktilarina sahip
olmasinin saglanmasi, ortak diploma
icin eQitimsel yoénetim ve akreditasyon
ve EELISA ylksek lisans duzeyindeki
o6grenim  aktivitelerini  destekleyecek
temel bir egitim yodnetimi c¢ercevesi
olusturulmasi icin Egitim Yénetimi ve
Akreditasyon (Education Management
and Accreditation) ekibi,

® Sosyo-teknolojik sorunlara ¢dztmler
Uretecek ve 6grenci, arastirmaci, 6gretim
Uyesi, idari personeli ve dis paydaglari sU-
rece dahil edecek innovasyon topluluklar
yaratiimasi amaciyla EELISA Topluluklari
(EELISA Communities) ekibi,

® Arastirma ve inovasyonu egitim ile
baglayan ortak, butunlesik, uzun vadeli
bir stratejinin gelistiriimesi, arastirma ve
inovasyon ciktilarinin egitim ve 6gretime
aktarimini kolaylastiracak araglara olanak
saglanmasi amaciyla; Egitim, Arastirma
ve Yenilik¢ilik Arasindaki  Baglantilar




(Links Between Education, Research and
Innovation) ekibi,

® Uluslararasi staj sistemi gelistiriimesi,
olasI hukuki ve finansal engelleri asacak iyi
pratiklerin paylasiimasi ve alternatif bir staj
sistemi gelistiriimesi konulu Staj, Ciraklik
ve Ortaklik (Internship, Apprenticeship and
Partnership) ekibi,

® Ogrencilerin aktif katilimini saglayarak
birlik genelinde hareketliligin arttirimasi,
cinsiyet esitligi, sosyal farkliliklar ve 6zel
ihtiyaglari olan égrencilerin katiliminin sag-
lanmas! konulu, Hareketlilik, Kapsayicilik
ve Ogrenci Katilimi (Mobility, Inclusive-
ness and Student Participation) ekibi,

® Uluslararasi alanda birlikte calisan 6g-
retim Uyeleri, arastirmacilari ve girisimci-
leri besleyerek, disiplinlerarasi ¢alismalari
tesvik etmek amaciyla Disiplin Sinirlarinin
Genisletmesi  (Disciplinary Broadening)
ekibi,
® EELISA Avrupa Universitesinin etkisinin
yayllmasl ve surdUrulebilirlik  planinin
olusturulmasi amaciyla  Sdrdtirdilebilirlik
ve Yayginlastirma (Sustainability and
Dissemination) ekibi

iTU, Egitim, Arastirma ve Yenilikgilik
Arasindaki Baglantilar (Links Between
Education, Research and Innovation) gru-
bunun liderligini tstlenmektedir. ITUnN
EELISA’da Ustlendigi bu rol tesadufi de-
gildir. Universitemizin Turkiye'de ve Avru-
pa’'da muhendislik egitimindeki roll, egi-

CALISMA
GRUBU 1

Genel Yonetim ve
Koordinasyon

tim ve arastirma faaliyetlerinin uluslararasi
boyutu, ARI Teknokent ile sadece ulusal
veya bolgesel degil, kiresel 6lcekte yarat-
g1 iyi uygulama érnekleri iTU'nN bu rold
Ustlenmesinde dnemli etmenler olmustur.

istanbul Teknik Universitesi ve

EELISA: Kazanimlar ve Firsatlar

Universitemiz; muhendislik egitiminde ve
uygulamasindaki muikemmeliyetci  stan-
dartlarmizla Avrupa ve dinya capinda
taninirken, ayni zamanda kita genelindeki
hareketlilik programlarinda ve derslerin ta-
ninmasinda c¢esitli engeller ile Avrupa’daki
ortaklarmizla birlikte muicadele etmek-
tedir. Ote yandan hizla gelisen teknolojik
firsatlar, beraberinde cesitli sorunlar da
dogurmaktadir. EELISA  konsorsiyumu,
hem Avrupa hem de kuresel 6lcekte STEM
(bilim, teknoloji, muhendislik, matema-
tik) alanlarinda yetkinlikler kazandirmakla
ilgili sorunlarin farkindadir. Buradan ha-
reketle; EELISA bilim ve teknoloji alanla-
rinda muhendislik egitimini dénUsttrmek
ve tim toplumsal paydaslarin ihtiyaclan
ile uyumlastirmak amaciyla yola cikmisg-
tir. Yuksekogretimde uluslararasilagmanin
doruk noktasina ulastigl ve yasanan ku-
resel olcekli krizlerle, uluslararasilasmanin
6neminin daha da arttigi cagimizda, Av-
rupa Universitesi inisiyatifi olarak EELISA,
konsorsiyum bunyesindeki  6grencilere,
arastirmacilara, akademisyenlere ve dis
paydaslara ¢esitli kazanimlar sunmaktadir.

Yiiksekogretimde
uluslararasilagsmanin doruk
noktasina ulastigi ve yasanan
kiresel dlcekli krizlerle,
uluslararasilasmanin éneminin
daha da arttigi cagimizda,
Avrupa Universitesi inisiyatifi
olarak EELISA, konsorsiyum
biinyesindeki 6grencilere,
arastirmacilara, akademisyenlere
ve dis paydaslara cesitli
kazanimlar sunmaktadir.

En oncelikli kazanim, Avrupa Muhendis-
lik Modeli (European Engineer Model) dir.
Avrupa Muhendislik Egitimi Akreditasyon
AQgr (The European Network for Accredita-
tion of Engineering Education - ENAEE) ile
ortak galisma ile Avrupa Universitesi Dip-
lomasi verilmesi ve lisans ve yuUksek lisans
bdtunlesik egitimin olusmasidir. Bologna
streci ve ENAEE tarafindan belirlenen
EUR-ACE cergevesi dahilinde «Avrupa
muhendisligi» modelinin tam olarak uygu-
lanmasi énemli bir kazanimdir. Bu model,
Avrupa'da sinirlari olmayan muhendisligi
tesvik etmektedir. Uzun vadeli vizyon, mu-
hendislik modelinin yénetim, mimarlik, tip,
hukuk veya diger bilim dallari disiplinlerine
yayllmasini igerir. Bu stratejiyle amaclanan;
cevrimici ve fiziksel kaynaklarin, dersle-
rin, uzmanliklarin, verilerin ve altyapilarin
bir araya getirilerek ortaklarinin kuvvetli
yonlerini 6n plana ¢ikararak bilgi birikimi
glcli gelecek nesiller yetistirmektir. Bu
model kapsaminda 6grenciler igin cesitli
kazanimlar tasarlanmistir. EELISA Belgesi
(EELISA Credentials) ile 6grenci portfolyo-
su ve mUlakatlara dayall 6zel bir degerlen-
dirmeden gecgerek 6grencilerin toplumsal
katkiya yonelik baglligini degderlendiren
sertifikasyon hedeflenmektedir. Bununla
birlikte 6grenciler, kendi Universitesinde
alacagl derece ve EELISA belgesine ek
olarak partner Universitelerde yapaca-
g fiziksel mobilite ile 30 ECTS kredisini
tamamladiginda EELISA Diploma Eki
(EELISA Diploma Supplement) almaya
hak kazanacaktir. Nihai hedef ise, 6gren-
cilerin EELISA diplomasi (EELISA degree)
almasidir. ENAEE’nin destegdiyle, lisans,
yUksek lisans, doktora duzeylerinde, 63-
rencilere derin bir akademik entegrasyon
deneyimi veren ve ortak kalite yonetimi
mekanizmalarina gore isleyen EELISA de-
recesi verilecektir.
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EELISA’nin en yenilik¢i taraflarinda biri
de EELISA Topluluklart (EELISA Commu-
nities) 'dir. Egitim, arastirma, inovasyon ve
kamusal diyalogun gergeklestigi; 6grenci,
akademisyen, idari personel vb. katilim-
cillardan olusan disiplinlerarasi takimlar
olusturulacak ve 6grenciler bu topluluklar
sayesinde arastirma konulari, final proje-
leri ve staj olanaklarina erigebileceklerdir.
EELISA topluluklari, 63renmeyi geleneksel
dersliklerin disina ¢ikararak ortak 6grenme
ve arastirma egilimleri olan bireylerin din-
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yanin guncel problemlerine birlikte ¢6zlm
aramak tzere ITU ve Avrupa genelinde bir
araya getiriimesini saglayacaktir.

Bu baglamda, 2026 yilina gelindigin-
de, EELISA’yI olusturan dokuz ortak Uni-
versite personelinin %50'sinin, dgrencile-
rinin %100’UnUn hem Universitelerindeki
diploma programlarina, hem de EELISA
sertifikasina kayitl olmasi ve yaklasik 300
EELISA topluluklarindan birine katilmis ol-
mas! saglanacaktir. Daha derin duzeyde
isbirligine (EELISA diploma eki) daha az

sayida 6grenci dahil olacaktir. Orta vade-
de hedefimiz, d6grencilerimizin tamaminin
dahil olmasidir. Bu iddiali hedefe ulagsmak
icin, lisans 6grencilerinin yararina gelisti-
rilen ¢zel eylem planlari (hazirlk kurslari,
mentorluk, kisa sureli ilk uluslararasi labo-
ratuvar deneyimi, finanse edilen dénem
boyunca entegre BSc-MSc-PhD program-
lar) olusturulmaktadir.

EELISA projesi iTU'ye cok paydasli
¢ok katmanli ve bilgi akisinin yogun oldu-
gu karmasik projelerin yonetimi konusunda
da gelecekte farkll projelere aktarilabile-
cek kayda deger bir deneyim kazandir-
maktadir. iTU ekibinin koordinasyonu, tim
ekip Uyelerinin projeyle ilgili gelismeleri
gercek zamanl olarak izleyebilecekleri
cevik araglarla saglanmaktadir. EELISA,
arastirma projelerinin yatay, demokratik ve
seffaf araclarla yonetimi konusunda geride
ogrenilen dersler birakacaktir.

Projenin  ajandasi geredi AgJustos
2021'e degin agirlikli olarak proje ortagi
kurumlarin akademik ve idari personelinin
destegi ile surdurulen EELISA projesi konu-
sundaki farkindaligin, izleyen aylarda &g-
rencilerimizin ve dis paydaslarimizin daha
aktif katilimi ile artacagi 6ngoérulmektedir.

Sonug¢

iITU EELISA projesi yoluyla hem Avrupa
yUksekogretim sisteminin geleceginin se-
killendiriimesinde s6z sahibi olacak hem
de kendisi degisip donuUsecektir. Kap-
sadigl bilesenler ve bunlarin etki alanlari
sebebiyle EELISAnin buyUk bir kurumsal
dénlstm projesi olarak goértlmesi yanhs
olmaz. EELISA projesi; egitim, arastirma
ve uygulama alanlarinda dunyanin gincel
problemlerinin yenilik¢i bakis acilaryla ¢o-
zUlmesi, mevcut pratiklerimizin Birlesmis
Milletler gibi global kurumlarin surddrU-
lebilir kalkinma hedefleriyle uyumlastiril-
masi, uluslararasi arastirma fonlarindan
iTU'ulerin daha fazla yararlanmasi, Uni-
versitemizin uluslararasi gortnarligunan
ve etkisinin artmasi bakimindan degerli
bir firsat olusturmaktadir. Her seyden 0te,
EELISA hepimiz igin buytk bir 6grenme
deneyimidir.

Tesekkiir

iTU'ntn tum bilesenleri ile dahil oldugu
EELISA projesinin iTU'ye kazandirimasin-
da ve yuritiimesinde emegi gecen tim ITU
mensuplarina tesekkurlerimizi sunuyoruz.




EELISA Baskani Dale A. Martin ve EELISA Yoneticisi
Sofia Costa d’Aguiar’dan iTU'yii Ziyaret

istanbul Teknik Universitesi, EELISA
Baskani Dale A. Martin ve EELISA Yone-
tici Mudura Sofia Costa d’Aguiar’i agirla-
di. ITU Ayazaga ve Taskisla yerleskelerini
gezen EELISA yetkilileri iTUde yuratulen
projeler ve calismalar hakkinda detayli
bilgi aldilar.

EELISA Baskani Dale A. Martin ve
EELISA Yonetici Mudurt Sofia Costa d’A-
guiar Ayazaga ve Taskigla Yerleskelerine
gerceklestirdikleri ziyaretlerinde, ITUde
yurutdlen calismalar hakkinda bilgi aldi-
lar. Dale A. Martin ve Sofia Costa d’Aguiar
Rektor Prof. Dr. ismail Koyuncu'yu ziyaret
etti. Ayrica Rektér Yardimcilari Prof. Dr.
Lutfiye Durak Ata, Prof. Dr. Bulent inang,
Prof. Dr. Sule Itir Satoglu ve Prof. Dr. Huse-
yin Kizil ile bir araya geldiler.

ITU arastirma ve uygulama
merkezlerine ziyaretler

iTU, kaliteyi besleyecek teknik ve tekno-
lojik varligini gucglendirmeye 6zel 6nem
veriyor. ITU'ntn yaklasik 30 egitim ve
arastirma merkezinin yani sira égrencile-
rin, geng arastirmacilarin ve akademis-
yenlerin bilimsel calismalar yurtitmesini
saglayan 400’Un Uzerinde laboratuvarly-
la zengin bir Ar-Ge varlidi bulunuyor. Bu
merkezler ve laboratuvarlar cok cesitli
alanlarda bilimsel arastirmalara olanak

vermekte ve disiplinlerarasi calismalar
icin de bir bulusma noktasi teskil ediyor.

Martin ve d’Aguiar ITU arastirma ve
uygulama merkezlerinin yéneticilerinden
yapilan ¢calismalar hakkinda ayrintili bilgi
aldilar. Ayrica, Ulusal Membran Tekno-
lojileri Arastirma Merkezi, ITU Yenilikgi
Teknolojilerin Akill Havacilik ve Uzay Uy-
gulamalari Arastirma Merkezi (ITUARC)
ve Nano Teknoloji Arastirma Merkezi'ni
(ITUNano) ziyaret ettiler.

“ITU’nlin enerjisi toplulugumuza
somut katki saglayacak”

Bagkan Dale A. Martin iTU'deki ziyaretle-
rin ardindan su aciklamalarda bulundu:
“EELISA’y1 gok 0¢zel kilan iki unsur var.
Birincisi, Avrupa muhendislik derecesi.
Nitelik bakimindan ¢ok yUksek bir hedef.
Biz EELISA olarak bu Avrupa mthendislik
derecesini tasarlamak icin yola ¢iktk ve
bu yalnizca EELISA igin degil, cok uzak ol-
mayan gelecekte EELISA'nin étesinde de
bir plan olusturmali. Bu gergekten zor bir
is, ama EELISA bunu yapacagiz dedi ve
biz de bunu yapiyoruz. Bir diger unsur ise
biraz bunun tersi. EELISA Topluluklari ve
EELISA glven belgeleri; aktif olmayi, top-
luma bu etkiyi yapmayi ve géstermeyi ve
EELISA'nIn, ¢zellikle de muhendislerin ve
teknik insanlarin bugindn ve 6zellikle de

yarinin sorunlarina karsilik neler yapilabile-
cegine dair dustince Uretmeyi ve bir seyler
yapmayl amaglyor. Bana goére EELISA'yi
¢cok 6zel ve ¢ok olumlu yapan sey bu. Bu,
kesinlikle gok heyecan verici ve daha yapi-
lacak cok sey var. EELISA paydaslar ara-
sindaki etkilesim gercek ve somut bir yarar
sagliyor. Bizim ve EELISA’nin bunu yapa-
bilecegine inancim tam. iTU’ntin buradaki
enerjisini de hissedebiliyorum.”

ITU paydas Universitelerle yakin
isbirligi icinde calisacak

EELISA heyetinin, ITU'ye yaptiklar ziya-
retten son derece memnun olduklarini ifa-
de eden Rektér Prof. Dr. ismail Koyuncu
ise ITUntn EELISA birligi kapsaminda
“Avrupa muhendisi” kavramini ve mihen-
dislik egitimini sekillendirmede paydas
Universitelerle yakin isbirligi icinde calisa-
cagini sdyledi.

“Avrupa  Muhendislik  Ogreniminde
Yenilikcilik ve Bilim Birligi (The European
Engineering Learning Innovation and
Science Alliance), teknik yetkinlik ile top-
lumsal etkiyi birlestiren bir Avrupa mu-
hendisi ve mimari modelini tesvik etmek
amaclyla dokuz Universiteyi bir araya
getiren bu birligin icinde bulunmaktan
istanbul Teknik Universitesi olarak mut-
luluk duyuyoruz. Birlik, disiplinli, ¢esitlilik
iceren, cok dilli ve kuresel bir cevrede
Avrupa degerlerini guclendirirken kari-
yerlerini yUrUtebilecek ve surdUrdlebilir
degisimin 6nclsU olabilecek yeni nesil
Avrupa muhendislerini, iTUnin  gucli
akademik kadrosuyla ve caliskan 6gren-
cilerinin etkin katilimi sayesinde paydas-
lariyla yeniden sekillendirecek. Arastirma
ile egitimin birlesimini guclendirmek ve
ayni zamanda bilgi ile adanmigligi birles-
tiren EELISA topluluklarinin karsilastigi
sorunlari belirleme ve ¢ézme konusunda
iTU olarak isbirligi icinde calismaya de-
vam edecegiz.”

EELISA Bagkani Dale A. Martin ve So-
fia Costa d’Aguiar projeleriyle yarismalar-
da basari elde eden 6grencilerle de bir
araya geldiler ve 6grenci projeleriyle ya-
kindan ilgilendiler.

itii vakfi dergisi | 91



ULUSLARARASI EGITiM

EELISA Connect Calistay:

ITUde Yapildi

EELISA connect galistay serisinin Ugtincist Istanbul Teknik Universite-
si’nin koordinatorligtnde yapildi. EELISA birliginin akademisyenleri ve
arastirmacilarinin gevrimici katildigi “Sehirler ve Topluluklar” alaninda
karsilasilan zorluklarin ¢ozUmlerine dair gelistirilen stratejiler icin EELISA
faaliyetleri portfoyl olusturma karari alind.

EELISA iTU Koordinatéri Emrah Acar'in liderligini tstlendigi calis-
tayda, EELISA Yonetici Madurt Sofia d’Aguiar, Turkiye Bilimsel ve Tek-
nolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) Horizon Europe Programi Proje Di-
rektord Cagn Yildinm ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
Turkiye Strdurtlebilir Kalkinma Amaclari, Arastirma ve inovasyon Kesif
Yoneticisi Gokce Tuna katilimcilar arasinda yer aldi.

EELISA Yonetim Kurulu Toplantisi
Madrid'de Gerceklesti

EELISA (European Engineering Lear-
ning Innovation & Science Alliance) Yo6-
netim Kurulu'nun EELISA'nin Avrupa Uni-
versiteleri Inisiyatifine katilmasindan beri
yaptigi ilk yltz yuze toplantt Madrid’'de
gergeklestirildi. 1 EKim 2021 tarihinde ya-
pilan toplantiya birlige tUye Universitelerin
rektorlerinin yani sira EELISA akademik
toplulugundan temsilciler ve dis paydas-
lari katildi.

EELISA, kiresel sorunlarin Ustesinden
gelmek icin akilli teknolojileri strdurulebi-
lir intiyaclarla birlestirebilecek yeni nesil
muhendisler ve profesyoneller yetistirmek
amaclyla yola ¢ikan birlik olarak kuruldu.
Yoénetim Kurulu’'nun EELISA'nin Avrupa
Universiteleri Inisiyatifine katiimasindan
beri yaptigl ilk yUz yUze toplanti ve es-
zamanli gerceklesen EELISA InnoCore
toplantisini Universidad Politécnica de
Madrid ev sahipligiyle gerceklestirildi.

“Avrupa  Muhendisi” Derecesi’nin
yaratiimasina giden stratejik cizgilerin
tanimlandigi toplantiya EELISA'nin do-
kuz Uye Universitesinin (Bukres Politek-
nik Universitesi, Budapeste Teknoloji ve
Ekonomi Universitesi, istanbul Teknik

Universitesi, Friedrich-Alexander-Univer-
sitat Erlangen-Nurnberg, Ecole des Ponts
Paristech, PSL Université Paris [Mines &
Chimie Paristech], Universidad Politécni-
ca de Madrid, Scuola Normale Superiore
ve Scuola Superiore Sant’Anna of Pisa)
rektorleri, direktorleri, baskanlar, EELISA
akademik toplulugundan temsilciler, dis
paydaslar ve ENAEE'nin Bagkan Yardim-
cisi katildi.

EELISA Baskani Dale A. Martin ve
EELISA Yénetici Muduru Sofia d’Aguiar’in
da yer aldigl toplantida, EELISA Avrupa
Universitesi’nin  éntmtzdeki ki yil ve
sonrasl igin stratejisinin belirlenmesine

katkida bulunmak amaciyla goérusmeler
yapildi. ilk yiz ylze toplantida katiimcilar

EELISA’nin akademik taninirhgiyla
ilgili yonlerini, EELISA Universitesinin
ogrencilerinin -~ EELISA  Topluluklar’na

katiimini  belgeleyen Guven Belgeleri'ni,
EELISA Diploma Eki'ni ve EELISA Avrupa
Muhendisi ve Mimari Derecesi’ni ele aldilar.

EELISA InnoCore (Innovation and
Common Research Strategy), EELISA'nIn
stratejik arastirma, doktora, inovasyon ve
girisimcilik planini igeriyor. EELISA Inno-
Core, disiplinlerarasi ve uluslararasi aras-
tirma-inovasyon igbirlikgi aginin yaratil-
masi hedefiyle baslatilacak.
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BILIM TARIHi

Mustafa Inan icin
akademik soyagaci
calismasi: Uc nesil

Prof. Dr. Alp Eden
Prof. Dr. Giirol Irzik

1 Soyagaclari, bilim
insanlarinin kimden
etkilendiklerini ve kimi
etkilediklerini, calismalarinin
tarihsel baglamini, bir
disiplinin gelisme yéonunu
anlamada yardimci araclardir.
Uc nesli kapsayan bir
soyagaciyla Inan’in dogrudan
ya da dolayl etkisini niceliksel
olarak gorinur kilmay
amacladik. Bircok veritabanini
ve kitiiphane katalogunu
taradik, eksik kimi bilgileri
tamamlamak ve dogrulamak
icin cok sayida bilim insaniyla
temas kurduk... yy

Kaynak: https://sarkac.org/2021/08/mustafa-inan-
icin-akademik-soyagaci-calismasi-uc-nesil/

Mustafa inan, Turkiye Miihendislik Haberleri,
1 Eyliil 1967. Kaynak: https://core.ac.uk/
reader/95043808

Ulay Altay ve Cengiz Dékmeci,
“Turkiye Cumhuriyeti’nin 75. yi-

liInda mekanigin gelisimine iligkin
on bilgiler” baslikli makalelerinde Mustafa
inan’i tanitirken, 1971’de TUBITAK Hiz-
met Odulunin kendisine “istanbul Tek-
nik Universitesi'nde 1940’larda baslayip
1967’deki vefatina kadar tatbiki mekanik
dalindaki bilimsel calismalari, essiz ho-
caligl ve gok sayida genc¢ arastirici ve
bilim adami yetistirmek suretiyle modern
anlamda bir ekol kurmus olmasi dikkate
alinarak” verildigini belirtiyorlar.! Mustafa
inan icin bir soyadaci calismasi yapma
fikri onlarin bu saptamasindan dogdu.?
Bilimsel ya da akademik soyagaclari,
genellikle bilim insanlarini tez hocasi-tez
ogrencisi (akademik anlamda bir nevi
usta-cirak) iligskisi icinde bir aile aga-
¢l bigiminde duzenleyen calismalardir.
Daha seyrek olarak, bir bélumun ya da
bir disiplinin soyagagclari da mevcuttur.
Soyagaglari, bilim insanlarinin kimden et-
kilendiklerini ve kimi etkilediklerini, ¢alig-
malarinin tarihsel baglamini, bir disiplinin
gelisme yénind anlamada yardimci arag-
lardir. Uc nesli kapsayan bir soyagaciyla
inan’in dogrudan ya da dolayl etkisini
niceliksel olarak gérunur kilmayl amacg-
ladik. Birgok veritabanini ve kutiphane
katalogunu taradik, eksik kimi bilgileri ta-
mamlamak ve dogrulamak i¢in ¢ok sayi-
da bilim insaniyla temas kurduk. izledigi-
miz yol hakkinda fikir edinmek isteyenler
“Yararlanilan veritabanlari ve acgiklamalar”
kismina bakabilir.

" Altay, Gulay ve Cengiz Dékmeci. “Turkiye Cumhuriyetinin 75. yiinda mekanigin gelisimine iliskin 6n bilgiler.” Turkiye
Cumhuriyeti'nin 75. Yilinda Bilim, Il. Kitap II. Cilt. Ankara: TUBA Yayinlari, 2000, s. 96.

2 Bu galismada sorulamizi sabirla yanitiayarak desteklerini esirgemeyen Mustafa inan’in doktora ¢grencisi Cengiz
Dokmeci'ye; Mustafa inan’in oglu Hiiseyin inan’a; Erdogan Suhubi'nin doktora 6grencileri Sadik Dost ve Husnt Ata
Erbay’a; Richard Howard Lance’in doktora 6grencisi John Fredrich Soechting’e; Mustafa inan’in doktora égrencisi
Erdogan Suhubi'ye ve asistanlari Esin inan ve Yalcin Akdz'e; Bogazici Universitesi Fen-Edebiyat Fakiltesi Dekani
Nilgtin Isik’'a; Bogazici Universitesi Kittiphanesinden Filiz Ekingen Flores Mamondi'ye; ve Ulug Capar’a tesekkdirti
borg biliriz. Ayrica, Sarkag platformunun yayin yénetmeni Defne Uger Saylan ile editérii Miisemma Sabancioglu'na

degerli 6nerileri icin mutesekkiriz.
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TUrkiye’de uygulamali matematik ve
mekanik bilimlerinin kurumsallasmasi 1933
Universite Reformuyla basliyor. Matematik
alaninda doktora yapan ilk Turk vatandasi
olan Kerim Erim, Nazi Almanyasindan
kacarak Turkiye'ye gelen Richard von
Mises, William Prager ve Hilda Geiringer’'le
beraber  1930’lu  yillarda istanbul
Universitesi Fen Fakiltesinde uygulamali
matematik ve mekanigin yerlesmesinde
buydk rol oynuyorlar® Kerim Erim ayni
zamanda Yuksek Muhendis Mektebi'nde
de (simdiki ITU) ders verirken Mustafa
inan’in hocasi oluyor. Mustafa inan, Kerim
Erim’den o kadar etkileniyor ki kendisine
“Erim’in dogenti” lakabi takiliyor.

inan, Yiksek Mihendis Mektebini
birincilikle bitirdikten sonra Zurich’te-
ki ETH'da fotoelastisite Uzerine yaptigi
doktora calismasini 1941'de tamamlayip
hemen Turkiye'ye dénlyor ve mezun ol-
dugu okulda 6gretim Uyesi oluyor. Yiksek
Muhendis Mektebi 1944'te istanbul Teknik
Universitesi adiyla yeniden yapilandiginda
inan, insaat Fakiltesinin Teknik Mekanik
ve Genel Mukavemet kurststne 1946'da
profesdr unvaniyla kdrsd sefi olarak atani-
yor ve bu goérevini 1967’ye dek surdUruyor.
1948'de kurulan Turk Matematik Derne-
gi’'nin kuruculari arasinda yer aliyor, 1954-
1956 arasinda insaat Fakultesi Dekan
1957-1959 arasinda da istanbul Teknik
Universitesi rektori olarak gérev yapiyor.

Alman  matematik¢ilerin ~ 1930’larin
sonu, 1940’larin basinda Turkiye’den ay-
rilmalari, Kerim Erim’in de 1952’de erken
6limuyle uygulamali matematik ve meka-
nigin merkezi istanbul Universitesinden,
Mustafa inan ve Ratip Berker gibi parlak
matematikgileri barindiran istanbul Teknik
Universitesine kayiyor. inan burada me-
kanik ve mukavemet alaninda modern bir
egitimin temellerinin atiimasinda buyUk rol
oynuyor. Gerek muhendislik mekaniginin
kurucularindan Timoshenko’nun (1878-
1972) kitaplarini tercimeyle, gerekse ken-
di kavramsal ve matematiksel yaklagimini
one cikaran ders notlariyla Teknik Mekanik
ve Genel Mukavemet kirstsund Universi-
tenin vazgecilmez bir birimi haline getiri-
yor. O da hocasi Kerim Erim’in matematik-

te yaptigi gibi, uygulamali mekanik alanini
saglam bir matematiksel/kuramsal zemine
oturtmaya calisiyor ve 6grencilerine de
bu ruhu asiliyor. Degisik konularda cali-
san doktora ¢grencilerinin ortak baslangic
noktasi bu saglam cercevedir.

Mustafa inan’in etkisi doktora tezlerini
yonettigi 6grencileriyle sinirli degil elbette.
Dolayli da olsa onlarin 6grencilerinin de bu
etkiden pay aldiklari séylenebilir. Mustafa
inan’in yetistirdigi “ikinci nesil” diyebile-
ceg@imiz bilim insanlarindan birgcogu hala
aktif. O nedenle bu soyagaci ¢alismasini
sadece bir baslangic olarak goériyoruz.
Daha 6nce U¢ matematikci Cahit Arf, Ke-
rim Erim ve Ratip Berker i¢in benzer bir
soyagacl olusturmaya caligmistik.

Mustafa inan’in égrencileri
Mustafa inan icin bir soyadaci olusturmaya
giristigimizde, daha genis bir alana yayilan
oylumlu bir liste ile kargilasacagimizi
dogrusu 6ngérmemistik. inan’in 6grencileri
doktoralarini aldiklari kendi birimlerinde
kalmamislar, cesitli Universitelerin insaat
MUhendisligi, Makine MUhendisligi, Ugak
MUhendisligi ile Fen Fakdltelerindeki
boélumlerde de 6gretim Uyesi olmuslar.

1950-1966 arasinda Mustafa inan’in
toplam dokuz doktora 6grencisi olmus.
Sirasiyla, Turan Onat, Bekir Tekinalp, Sacit
Tameroglu, Seracettin (Siracettin) Bilyap,
Murat Dikmen, Erdogan Suhubi, Vural Ci-
nemre, Tekin Ozbek ve Cengiz Ddkmeci.
Onlar da toplam 38 doktora tezi ydnetmis.
Bu 38 akademisyen ise su an itibariyla 86
doktora tezi yonetmis, ancak iglerinde hala
aktif olanlar oldugu igin bu sayi artabilir.

inan’'in hepsi de bilime énemli katki ya-
pan doktora &grencilerinden Turan Onat
ile Cengiz Dé6kmeci muhendislik alaninda,
Erdogan Suhubi de matematik alaninda
TUBITAK Bilim édultne layik gorultyorlar.
Mustafa inan'in resmi doktora 6grencileri
disinda; Atilla Askar, Yalgin Akdz ve Esin
inan gibi ya 6grencisi olmus ya da asistan-
igini yapmig, dolayisiyla bir bicimde etki
alanina girmis baska isimlerden de sz et-
mek mamkun.

3 Eden, Alp ve Gurol Irzik. “German Mathematicians in Exile in Turkey: Richard von Mises, William Prager, and Hilda
Geiringer and their Impact on Turkish Mathematics.” Historia Mathematica 39, 2012, s.432-459; Eden, Alp. “Kerim
Erim ile Mustafa inan” Matematik Diinyasi 107, 2019, s. 74-85.

4 Eden, Alp ve Gurol Irzik. “1933 Universite Reformu Sonrasi Sinirli Bir Matematik Soyagaci Calismasi,” Matematik

Diinyasi, 4 2012, s.57-62.
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Emin Turan Onat (1925-2000) Yale Universitesinde.

Tirkiye’de uygulamali matematik
ve mekanik bilimlerinin
kurumsallasmasi 1933 Universite
Reformuyla bashyor. Matematik
alaninda doktora yapan ilk Turk
vatandasi olan Kerim Erim, Nazi
Almanyasindan kacarak Tirkiye’ye
gelen Richard von Mises, William
Prager ve Hilda Geiringer’le
beraber 1930’Iu yillarda istanbul
Universitesi Fen Fakiiltesinde
uygulamali matematik ve
mekanigin yerlesmesinde biiyiik
rol oynuyorilar.

Mustafa inan’in doktora égrencilerinin
parlak basarilarini ortaya koymak bu so-
yagaci galismasinin amacini asiyor. Ama
yine de onun etkisinin nerelere uzandigi
hakkinda bir fikir vermesi ag¢isindan iki
dgrencisinden kisaca bahsetmeyi uygun
gorduk:Turan Onat ve Erdogan Suhubi.

Makine MUhendisligi Fakultesinde 63-
renci oldugu icin Ratip Berker'in de tez
danismani olarak gézuktigd Turan Onat,
kariyerine ilk olarak Brown, ardindan Yale
Universitesinde devam ediyor. 1941’e ka-
dar istanbul Universitesinde ders veren,
daha sonra Brown Universitesine giden
William Prager’in Gzerinde calistigi plasti-
site kuraminin Tarkiye’'deki etkisinin devam
etmesine katkida bulunan bilim insanlarin-
dan biridir Onat. Mustafa inan'in 6grenci-
leri ya da onlarin ¢grencilerinin bazilarini,
doktoralarini bitirdikten sonra Brown Uni-




versitesinde ziyaret¢i arastirmaci olarak
gorUyoruz. Bu nedenle tespit edebildigi-
miz uzun soluklu akademik ziyaretlerini de
soyagacina isledik.

Erdogan Suhubi, Purdue Universitesin-
de Cemal Eringen ile baglattigr igbirligini,
Eringen’in Princeton’a gitmesi ile o kurum-
da da devam ettiriyor. TUrkiye'de surekli
ortamlar mekaniginin gelismesinde buyuk
bir rol oynuyor. Saptayabildigimiz kadariy-
la 14 doktora dgrencisi yetistiriyor. inan’in
ogrencileri arasinda en cok doktora tezi
yoneten Erdogan Suhubi, 1971'de ITU Te-
mel Bilimler Fakultesinin kurulmasiyla in-
saat FakuUltesinden bu yeni kurulan fakul-
teye geciyor. Yonettigi tezlerin énemli bir
kisminin uygulamali matematik alanindan
oldugunu gérayoruz.

Erdogan Suhubi

Mustafa inan’in basinda oldugu Tek-
nik Mekanik ve Genel Mukavemet kdrsu-
stndn, istanbul Teknik Universitesi insaat
Fakultesinin en dinamik kdrsulerinden biri
olduguna hic kusku yok. Kisitlh kadrosuna
ragmen bu kirsU, Universitenin mukavemet
ve mekanik servis dersi yukdnt omuzlayan
birimlerden biri oluyor. Ogrencilerinin yurt
disinda calisma yapabilmeleriicin Mustafa
inan agir bir ders yukunun altina girmek-
ten kacinmamis. Geng sayilabilecek bir
yasta vefat etmesine ragmen meslektas-
lariyla, yetistirdigi doktora &grencileriyle,
Adnan Cakiroglu ile birlikte duzenledigi

seminerlerle, ITU Teknik Mekanik ve Genel
Mukavemet Kirsusu bir cazibe merkezine
donustirmus.®

Prof. Dr. Mustafa inan (1911-1967)
Anisina baghgi ile yayinlanan derlemede
8 yer alan yazisinda Cahit Ciray, Mustafa
inan’in su sézUn( hatirlatiyor: “Mezun ol-
duktan sonra sizi yetistiren bu mtessese
ile minasebetinizi kesmeyin.” Inan'in 63-
rencilerinin bu s6zUn geregini buydk 6lgu-
de yerine getirdiklerini gérdyoruz.”

Yararlanilan veritabanlari ve
aciklamalar

Soyagacinda yer alan bilim insanlarini bul-
mak icin degisik veri tabanlarini taradik.
Ulusal Tez Merkezi'nde (YOK TEZ) tezle-
rin ya da tez &zetlerinin dijital kopyalarina
ulagabildigimizde tez danigsmanlarini da
kontrol etmemiz mdmkdn oldu. Benzer bir
sekilde, yurt disinda yapilan doktoralar-
da ProQuest veri tabanindan faydalandik,
ama aradigimiz verilere ulasmamiz her za-
man mudmkdn olmadi. Béyle durumlarda
doktoranin yapildigr kurumun kutlphane-
sinden yararlandik. Elde ettigimiz verileri
ortak yazilmis makalelerden derledigimiz
bilgilerle desteklemeye calistik. Yasayan
bazi akademisyenlerden doktora ¢gren-
cileriyle ilgili dogrudan bilgi edinme yolu-
na gittik ve bunlar ayrica teyit etmek icin
caba gosterdik. Yurt iginde yapilan dok-
toralarda ise esas bilgi kaynagimiz Toplu
Katalog’dan (TOKAT) ulasabildigimiz tez
basliklarn oldu. Toplu Katalog genellikle
tez danigsmanlar bilgisini icermiyordu. Na-
dir durumlarda doktora tezlerinden Urettik-
leri makalelere erigip bunlarin igcinden tez
danismanlari ile bilgilere ulasmaya gayret
ettik.

Soyagacimizdaki bilgilerin bu kisitlar
icinde degerlendirilmesi gerekiyor.

Veritabanlari

TOKAT, Ulusal Toplu Katalog
YOK TEZ Ulusal Tez Merkezi
MathSciNet Veritabani

ProQuest Veritabani
Mathematics Genealogy Project
iTU Tezler

Victoria Universitesi tez arsivi

5 Bu seminerleri 1971'den itibaren Mustafa inan Tatbiki Mekanik Seminerleri: 65. Yil (der. Bakioglu, istanbul Teknik
Universitesi, istanbul: Cenkler Matbaacilik, 2012) kitabinda bulmak mdmkun.

¢ Orhan Unsac, Adnan Cakiroglu, iTU insaat Fakultesi, istanbul, 1971

7 inan’in hayati hakkinda ayintili bilgi igin Oguz Atay'in Bir Bilim Adaminin Romani'na da bakilabilir. lletisim yayinlari,

62. baski, Haziran 2021.

Yale Universitesi tez arsivi
Brown Universitesi tez arsivi
Library and Archives Canada

Kisaltmalar:

BU: Bogazici Universitesi

iTU: Istanbul Teknik Universitesi

TOKAT: Toplu Katalog

ODTU: OrtaDogu Teknik Universitesi

KTU: Karadeniz Teknik Universitesi

MIT: Massachusetts Institute of Technology
YTU: Yildiz Teknik Universitesi

inan, Yiiksek Mithendis Mektebini
birincilikle bitirdikten sonra
Zirich’teki ETH’da fotoelastisite
tizerine yaptigi doktora

calismasini 1941°de tamamlayip
hemen Tirkiye’ye déniyor ve
mezun oldugu okulda égretim

tyesi oluyor.

Soyagaci

1. Turan Onat (1925-2000), iTU,
Makine, 1951, Peklesen malzemeden
mamul prizmatik cubuklarin

burulmasi, (Esdanisman Ratip Berker).

1949-1950 Paris Akademisinde
arastirmaci, 1951-1954 Brown
Universitesinde arastirmaci, 1957, Brown
Universitesi'nde dogent, 1960 Brown
Universitesi'nde Profesor, 1963-1964
Guggenheim Fellow olarak Cambridge
Universitesi ve ITU ziyareti, 1965-1990
VYale Universitesi'nde profesor.

1.1. George Richard Cowper, Brown
Universitesi, Mihendislik, 1959 On
The Continuing Deformation of Work-
Hardening Plastic Solids.

1.x. Ulug Capar, Brown

Universitesi, Muhendislik,

1963, Investigation of the initiation of
buckling in a rectangular

block based on the theory of finite
elasticity (YUksek lisans derecesi).

1.2. Richard Howard Lance, Brown
Universitesi, MUhendislik, 1962, Analysis
of plastic conical shells.

1.2.1. Dirk Cornelis Adriaan Koopman,
Cornell Universitesi, 1967, Plastic
analysis and mathematical programming.
1.2.2. Chen-Hsiung Lee, Cornell
Universitesi, 1968, Yield Point Load of a
Canonical Shell.

1.2.3. John Friedrich Soechting,
Cornell Universitesi, 1969, Variational
and displacement bounding principles in
finitely deforming plastic structures.
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1.2.4. Benjamin Isaac Bachrach, Cornell
Universitesi, 1973, Plastic analysis of
fiber reinforced shells incorporating a
maximum shear stress theory for the
yielding of the material.

1.3. Tsuey-Tang Wang, Brown
Universitesi, Muhendislik, 1965, Integral
representation of creep and rate
sensitivity in metals.

1.4. Li-chih Lee, Brown Universitesi,
Muhendislik, 1966, Analysis of plastic
spherical shells.

1.5. Larry Steven Shu, Brown
Universitesi, Mihendislik, 1966, Two
studies in anelasticity.

1.6. Thomas Albert Mason, Yale
Universitesi, 1994, Use of two-point
correlation functions in bounding the
elastic properties of polycrystals,
(Esdanisman, Brent L. Adams).

1.7. David Dwight Sam, Yale
Universitesi, 1994, Evaluation of bounds
to the effective yield surface for face-
centered cubic polycrystalline materials.
(Esdanisman, Brent L. Adams).

1.8. Shilei Sun, Yale Universitesi, 1998,
A mesoscale study of the interaction
between grain boundaries and the
deformation field.

2. Bekir Tekinalp, iTU, insaat,

1952, Elastik ¢ubuklara oturan plaklarin
¢bzimleri, Brown Universitesi, arastirmaci
1954-1956.

3. (Siilleyman) Sacit Tameroglu, ITU,
Insaat, 1955, Silindirik seritlerin vurgu
stabilitesi. Dog. ITU, 1959, Prof. ITU 1967.

3.1. Esin inan Ergintan, iTU, insaat,
1970, Termoelastik Plaklar. (Gayri resmi
tez hocasl Erdogan Suhubi).

3.1.1. Kamil Orucoglu, iTU, insaat,
1991, Yerel olmayan elastisitede catlak
problemi. NO 19409.

3.1.2. Fuad Okay, BU, insaat,

1997, Dynamic behavior of a thin plate
made of temperature dependent material.
Esdanisman, Turan Ozturan. NO 19409.
3.1.3. Ahmet Kinig, iTU, insaat,

2007, Hasarli malzemelerin mikro elastik
teorilerle modellenmesi ve eshelby
tansérleri. NO 216821.

3.2. Mehmet Bakioglu, iTU,

Insaat, 1971, Mikro-polar dairesel
plaklar. TOKAT Lehigh Uni\(ersitesi 1974-
1976, Doc. ITU 1977, Prof. iTU 1988
3.2.1. Unal Aldemir, iTU, insaat,

1999, Yapilarin optimal kontroli, NO
100686.

3.2.2. Arcan Yanik, iTU, insaat,

2014, Yapisal kontrol altinda yapiya giren

enerjinin incelenmesi, Esdanisman: Unal
Aldemir, NO 384887.

3.3. Yavuz Onder, iTU, insaat,
1972, Kalinhgi sinirina dik dogrultuda
degisen yarim dizlem problemleri.

3.4. Ragip Erdél, ITU, insaat, 1972, Ka-
hinligr degisken silindirik kabukta dairesel
delik problemi. Doc. 1978 KTU, Prof. 1986
KTU, 1976 ve 1982 Lehigh Universitesi

3.4.1. Fevzi Litfii Cakiroglu, KTU,
insaat, 1990, Elastik yari sonsuz diizleme
oturan bilesik tabakalarin degme
problemi, NO 9835.

3.4.2. Ahmet Birinci, KTU, insaat,
1998, Alt tabakasinda dlisey bir ¢atlagi
bulunan ve rijit bir blok araciligi ile ytikle-
nen bilesik tabaka problemi. Danigsman:
Talat Ozsahin, NO 78101.

3.4.3. Volkan Kahya, KTU, ingaat,

2003, ki tabakali elastik ortamda sirekli
ve slireksiz degme problemlerinin
incelenmesi. NO 139231.

3.4.4. isa Cémez, KTU, insaat, 2009, Riit
dairesel bir pangla bastirilan elastik
tabaka ve yarim dlizlemin sdrtinmeli
degme problemi. NO 244497

3.4.5. Handan Adibelli, KTU, insaat,
2010, Elastik yarim dlizleme oturan
simetrik yUkll yapisik ¢ift tabakada
degme ve gatlak problemi. NO 276746.

3.4.6. Erdogan Cakiroglu, KTU, insaat,
2011, iki elastik geyrek diizleme oturan
ve rijit bir pang ile bastirilan elastik tabaka
probleminin ¢6zimdi ve yapay sinir agi
uygulamasi. NO 275488.

4. Seracettin/Siracettin Bilyap (1923~
1996), ITU, ingaat, 1959, Cidar
kalinligi sabit, eksenine gére simetrik
yUkli paraboloid kabugunun kenat
problemi. TOKAT. Dog. ITU 1973; ' Prof
1980 ITU.

4.1, Canan Yilmaz, 9 Eylul Universitesi|
insaat, 1987. Yatay kuvvetler etkisindé
perde egilme rijitligi sabit-cercevekayma
rijitligi yapi ylksekligi boyuncalnonlineer
olarak degisen burulmasiz perde-gergeve
sistemler igin yaklasik bir hesap ydnte-
mi. NO 2786.

4.2. Umit Celebi, 9 Eylul Universitesi,
insaat, 1990, Burulma yapan ¢ok katli
perde-cerceve sistemlerinin yatay yliklere
gdre hesabi igin iki ayri yeni yéntem. NO
12184.

4.2.1. Kanat Burak Bozdogan,

Ege Universitesi, insaat, 2010, Cok
katli yapilarin tasima matrisi
yéntemiyle statik dinamik ve stabilite
¢bzlimlemesi. Danigmanl: Kambiz
Ramyar. NO 256058.
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Alman matematikgcilerin 1930’larin
sonu, 1940’larin basinda
Tarkiye’den ayriimalari, Kerim
Erim’in de 1952°de erken 6liimiyle
uygulamali matematik ve mekanigin
merkezi istanbul Universitesinden,
Mustafa inan ve Ratip Berker gibi
parlak matematikcileri barindiran
istanbul Teknik Universitesine
kayiyor. inan burada mekanik ve
mukavemet alaninda modern bir
egitimin temellerinin atilmasinda
buyik rol oynuyor.

5. Murat Dikmen (1926-1990), ITU,
insaat, 1959, Karsilikli iki kenarinda
cekme kuvvetine maruz basliklari
bulunan dikdértgen levhada gerilme
durumu hakkinda. Habilitasyon 1963
ODTU, Dog. ODTU 1964, Technic



Universitat Braunschweig 1970,

Paris Universitesi 1975-1976, Prof.

ODTU 1970, Prof. ITU 1975,

Prof. BU 1977, BU Fen-Edebiyat Fakultesi
Dekani 1982-1990.

5.1. Mehmet Ersen Ulkiidas, ODTU,
MUhendislik, 1969, Geometrization of
Equations of Motion for Scleronomic
Holonomic Dynamical Systems Subject to
Nonconservative Forces. TOKAT.

5.2. Ali Unal Erdem, ODTU, Fizik,

1975, A nonlocal micromorphic theory of
nonlinear anisotropic and linear isotropic
elastic dielectrics. TOKAT

5.2.1. Ezgi Gunay,

Gazi Universitesi, Makine Miihendisligi,
1996 Ince ve kalin kompozit plaklarin
nonlinear analizi ve kayma-kilittenmesiz
bir sonlu eleman model. NO 55024.

5.3. (Receb) Faruk Yiikseler, iTU, insaat,

1986, ince dénel kabuklarin dénel simetrik
olan ve olmayan yiikler altinda statik

hesabi ile ilgili bir yaklasim. NO 2088.

5.3.1. Ayse Erdélen Kogak, YTU, insaat,
1998, Sonlu sekil degistirme ve/veya son-
lu dénme yapan yiizeysel tasiyici sistem-
lerin teorik ve sayisal analizi. NO 79172.

5.3.2. Murat Altekin, YTU, insaat,
2005, Antimetrik ylikli sig kiresel
kabuklarin geometrik dogrusal olmayan
analizi. NO 180562.

5.3.3. Biilent Yildirm, YTU, insaat,

2007, Tekil bir kuvvet etkisindeki sikistirila-
bilen bir kauguk benzeri malzemeden yapil-
mis olan basit mesnetli kiiresel kabuklarin
dogrusal olmayan analizi. NO 213537 .

5.3.4. Ayfer Tekin, YTU, insaat,

2011, Catlak iceren lc katli elastik ve
viskoelastik sandvi¢ kalin plaklarin
delaminasyonu, Esdanisman: Nazmiye
Yahnioglu, NO 295872.

5.3.5. Fatma Coban, YTU, insaat,

2016, Yerel egrilikli iki ve lg¢ duvarli
karbon nanottiplerin gerilme ve stabilite
analizi, Esdanismanlar: Resat Kdsker, NO
432174.

5.x. Jean Carlos Zoratti, Dynamique des
coques cylindriques en compression:
memoire du Dipléme d’Etudes
Approfondies de mécanique théorique
des solides. (Diploma of Advanced
Studies in Theoretical Mechanics of
Solids) de L’Université Pierre et Marie
Curie de Paris (Yuksek lisans derecesi).
TOKAT.

6. Erdogan Suhubi, iTU, insaat,

1959 Minimum agirlikli plaklar.

Purdue Universitesi 1962-1964, Dog. iTU
1964, Princeton Universitesi 1968-1970,
Prof. ITU 1970, Newcastle Universitesi
1975, TUBITAK Bilim Odulu, Matematik
aldninda 1976, TUBITAK Temel Bilimler
Arastirma Enstitlst Bagkani 1983-1985,
TUBITAK Gebze Arastirma Enstittst
Maduarlugu 1985-1986, Calgary
Universitesi 1987, 2001-2012 Yeditepe
Universitesi.

6:1. Sadik Dost, ITU, Matematik,

19744 Genellestiriimis termoelastik
ortamda_yayilan ivme dalgalarinin
blyime ve sénmesi.

6.1.1. Ekrem Sahin, Calgary Universitesi,
1987, On the Theory of Electro-
Elastodynamics of Deformable Dielectrics
with Spatial Dispersion (Erdogan Suhubi
tez jurisinde).

6.1.2. Abdulkadir Chellabi, Victoria
Universitesi, 1998, Direct Optimal Control
of Flexible Structures with Application to
Adaptive Optics Advisors. Esdanisman:
Yury Stepanenko.

6.1.3. Ahmad Hashemi Esfahanian,

Victoria Universitesi, 1999, A Numerical
Modelling Study of Transport Phenomena
in Wood Drying.

6.1.4. Ramin Sedaghati, Victoria
Universitesi, 2000, Investigations in
structural optimization of nonlinear
problems using the finite element method.

6.1.5. Hamdi Sheibani, Victoria
Universitesi, 2002, Liquid phase
electroepitaxial bulk growth of binary
and ternary alloy semiconductors under
extenal magnetic field.

6.1.6. Mehmet Yildiz, Victoria
Universitesi, 2005, A combined
experimental and modeling study for the
growth of SixGe,-x single crystals by
liquid phase diffusion (LPD).

6.1.7. Neil Alexander Armour, Victoria
Universitesi, 2012, Transport phenomena
in liquid phase diffusion growth of silicon
germanium.

6.1.8. Mandeep Sekhon, Victoria
Universitesi, 2015, Numerical simulation
of growth of silicon germanium single
crystals.

6.1.9. Jordan Roszmann, Victoria
Universitesi, 2016, Simulation and growth
of cadmium zinc telluride from small
seeds by the travelling heater method.

6.2. (Ali) Osman Cakiroglu, iTU,
Matematik, 1974, Daireye yakin
silindirik oyuklardan SH dalgasinin
saciimasi, TOKAT.

6.2.1. Talat Siikrii Ozsahin, KTU, insaat,
2000, Rijit iki diiz blok lizerine oturan
bilesik tabakada siirekli ve stireksiz temas
problemi. NO 96704.

6.2.2. Elif Pul, KTU, insaat, 2005, i¢
ice gecmis kalin borularda ¢atlak
problemi. NO 170985.

6.3. Mevliit Teymiir, iTU, Matematik
Muhendisligi, 1975, Dissipatif veya
dispersif nonlineer ortamlarda dalga
yayiimasi, TOKAT.

6.3.1. Halil ibrahim Var, iTU, Matematik,
1997, Tabakali bir hiperelastik yarim
uzayda nonlinear ylizey sh dalgalarinin
yayilmasi. NO 68879.

6.3.2. Biilent Yilmaz, iTU Matematik
1998 Bazi iki boyutlu sagilma problemle-
rinde yliksek mertebe ylizey (st radyas-
yon kosulu yéntemi. NO 75082.

6.3.3. Semra Ahmetolan, iTU,
Matematik, 2004, Tabakali elastik

bir yarim uzayda nonlineer rayleigh
dalgalarinin yayilimasi.

6.3.4. Ali Demirci, iTU, Matematik,
2013, Nonlineer dispersif elastik
dalgalar. NO 3523683.
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6.3.5. Dilek Demirkus, iTU, Matematik,
2017, Heterojen Bir Tabakada Nonlineer
SH Dalgalari. NO 451025.

6.3.6. EKin Deliktas, iTU, Matematik,
2018, Tabakall bazi ortamlarda nonlineer
dalga yayilmasi probleminin asimptotik
analiz. NO 537872.

6.4. Hasan Engin, iTU, insaat,

1976, Blylk statik ic veya dis basing
etkisi altindaki sonsuz uzun bir silindirik
tdpdin burulma titresimleri, TOKAT.

6.4.1. Hiiseyin Bayiroglu, iTU, Makina,
1995, Yari dizlemde gémdili yapilarin
zorlanmis titregimleri. NO 46564.

6.4.2. irfan Coskun, iTU, insaat,
1997, Elastik zemine oturan kirislerin
lineer olmayan titresimleri. NO 66399.

6.4.3. Aydin Ozmutlu, iTU, insaat,
2010, Tekli ve ikili delik iceren yarim
uzayda titresim problemi. NO 293699.

6.4.4. Bahar Ayhan Tezer, iTU, insaat,
2013, Dinamik ylkler altinda mihendislik
yapilarinda hasar analizi, Esdanisman:
Adnan ibrahimbegovig, NO 335894,

6.4.5. Faik Kara, iTU, insaat-Deprem
MuUh, 2014, Dogrultu atimli fay etkisindeki
altivyonal vadide dalga yayilimi. NO
363591.

6.5. Fikret Balta, ITU, insaat,
1976, Nonlokal genellegtiriimis
termoelastisite, TOKAT

6.6. Saadet Erbay, iTU, Matematik,
1988, Mikropolar ortamlarda nonlineer
dalga yayiimasi. NO 14063.

6.6.1. Ceni Babaoglu, iTU, Matematik,
2006 Elastik bir ortamda dalga yayilimi:
Genellestiriimis Davey-Stewartson
denklemleri. NO 223405.

6.6.2. irma Hacinliyan, iTU, Matematik,
2008, Genellestirilmis Davey-Stewartson
sistemi icin baslangi¢ deger problemi. NO
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2019, Comparison of solutions

of some pairs of nonlinear wave
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stanbul Teknik Universitesi (iTU)
IYUksekc‘jgretim Kalite Kurulu (YO-

KAK) tarafindan Turkiye'de ilk kez
uygulanan “Kurumsal Akreditasyon
Programi” kapsaminda 5 vyil sUreyle
“tam akreditasyon” almaya hak kazandi.

iTU Rektoért Prof. Dr. ismail Koyun-
cu, akreditasyon belgesinin verilmesi
dolayisiyla duzenlenen térende, egitim
kalitemizin en Ust dizeye ¢ikmasini he-
defleyen; Universitelerimizin olgunluk
dlzeyini 6lgmek agisindan “planlama,
uygulama, izleme ve iyilestirme” don-
gusunU temel alan Yuksekogretim Ka-
lite Kurulu'nun verdigi bu akreditasyon
sayesinde, tUm yurttaki Universiteleri-
mizin kalite duzeyinin her gegen gin
artacagina yurekten inandigini soyledi.

iTU Ayazada Yerleskesi Stleyman
Demirel Kultur Merkezi'nde duzenle-
nen “ITU Kurumsal Akreditasyon Bel-
gesi Takdim Toreni” agilisinda konusan
iTU Rektort Prof. Dr. ismail Koyuncu,
iTU’yG uluslararasi imaji, gérunarlagu,
etkisi bakimindan bilimsel o&l¢utlerle
deg@erlendiren Yuksekodgretim Kalite
Kurulu'nun faaliyete bagslamasinin tze-
rinden kisa bir slire gegcmesine karsin
cok kiymetli calismalara imza attigini,
yaptigl calismalari kaliteden taviz ver-
meden sUrdUrdigund ifade etti.

“Yiuksekodgretim akreditasyonunu
alan ilk kurumlardan biriyiz”

Prof. Dr. Koyuncu so&zlerini sdyle sur-
durdd: “2020 yili itibariyla verilen ak-
reditasyonlarda Universitelerimiz; egi-
tim-6gretim, Ar-Ge, toplumsal katki,
idari hizmet ve kalite glvencesi sistemi

Istanbul Teknik Universitesi'ne
Yiuksekogretim Kalite Kurulu’'ndan
5 Yillik Tam Akreditasyon

olmak Uzere toplam bes baslik altin-
da incelendi. Bizler de istanbul Teknik
Universitesi olarak; bagimsiz bir ekibin
yaptigi nitel ve nicel degerlendirmeler
sonucunda YUksekdgretim Kalite Ku-
rulumuz tarafindan verilen kurumsal
akreditasyonu almaya hak kazandik.
Cok mutluyuz ve gururluyuz... Ozellik-
le, Ulkemizin ilk yerli yiksekogretim ak-
reditasyonunu alan ilk kurumlardan biri
oldugumuz i¢in de ayrica onur duyuyo-
ruz. Bu vesileyle YUksekdgretim Kalite
Kurulu Baskanimiza, kurulumuzun de-
gerli Uyelerine, danisma kuruluna ve
calisanlarina ¢ok tesekklr ediyorum.
Ve elbette ki bu tesekklrl hem sahsim
hem de tum c¢alisma arkadaglarim adi-
na sizlere ifade etmek istiyorum.”

“Teknik egitimde lilkemizin
marka degerini ylikseltmeyi
hedefliyoruz”

istanbul Teknik Universitesi olarak,
Ar-Ge ve teknik egitim basta olmak
Uzere Ulkemizin vizyonunu ve mar-
ka degerini yUkseltmenin her zaman

oncelikli amaglarindan biri oldugunu
aktaran Koyuncu soézlerini sdyle sir-
durdt: “Yaptigimiz 6ncl c¢alismalarin
tamaminda, ge¢misteki birikimimizden
guc alarak yarini insa etmeyi ve gele-

cegin arastirmacilarinin, girisimcileri-
nin, sanayicilerinin ve is insanlarinin
ontnd acmay! hedefledik. Kendimize
yeni yollar acarak, yeni bakis acilar
gelistirerek hedefimizi her gecen gln
blyuterek surdirmek de en buylk ar-
zumuz oldu. Bizler, Teknik Universiteli
olarak 6grencilerimiz ve akademisyen-
lerimizle oldugu kadar mezunlarimizla
da bagimizi her zaman siki tutmaya
énem veriyoruz. Cunku ITU Ailesi’ne
dahil olan her bir insanimizla, sadece
egitim donemi boyunca degil, egitim
déneminden sonra da, yani onlar me-
zun olduklarinda bile ¢ok guzel calisg-
malar yapmaya gayret ediyoruz. Guglu
aile bagimizin bir géstergesi olarak, bu
sene YKS sayisal puan birincisi olan
ogrencimiz ITUyU tercih etti. Yine, YKS
sayisal puan GglncUsU olan kardesimiz
de iTU Ailesi’'ne katildi. Bu yil, YKS’de

60 | itii vakfi dergisi



ilk binde yer alarak dereceye giren top-
lam 48 6grencimizin de tercihi yine ITU
oldu. Ben inaniyorum ki, onlarin da ka-
tihmiyla ailemiz daha da guclenecek,
Ulkemizin bu degerli egitim kurumu
dunyanin en iyisi olma yolunda emin
adimlarla ilerleyecektir.”

“Onlarca proje bir arada yuriyor”
iTU’ntin eszamanli olarak birgok proje
yurittigune vurgu yapan Prof. Dr. is-
mail Koyuncu 6zellikle son bir yil icinde
calismalari tamamlanan énemli projele-
re de degindi: “Dijitallesmeyi ve dijital
teknolojiyi cok yakindan takip ediyoruz.
Bu bakimdan, Dijital ITU olarak adlan-
dirdigimiz ¢alismalarimiz hiz kesme-
den devam ediyor. Okulumuzu her yon-
den dijital teknolojiyle tam uyumlu hale
getiriyoruz. Hazirlklarini tamamladigi-
miz MasterBee programimiz da basarili
dgrencilerimizin lisans ve yUksek lisans
programlarini bir arada yurutebilmesi-
ne firsat taniyor. Yeni kurulan Arastirma
Dekanligimiz, iTU'nin 250 yila yakla-
san arastirma Universitesi olma mis-
yonuna yakigir bir hizla galigmalarina
basladi. Yine uluslararasi iligkilere ver-
digimiz 6nem ve odaklanma sayesinde
hem okulumuzun tUm didnyadaki marka
degerini arttiriyor, hem de uluslararasi
akademik siralamalarda her gecen vyil
daha Ust siralarda yer aliyoruz.”

iTU PLEKS (Paylasimli
Laboratuvar Ekipman Kullanim
Sistemi) tasarlandi

iTU olarak bu yil itibariyla tniversite-
deki tum teknik cihazlarin kullanim ve
erisime acildigl bir gevrimici platform
tasarladiklarini belirten Prof. Dr. Ko-
yuncu, “ITU Paylasiml Laboratuvar
Ekipman Kullanim Sistemi; kisaca ITU
PLEKS adini verdigimiz bu sistemle
Universitemizdeki butin teknik cihaz-
larimiza tek bir yapi Uzerinden ulagsma
imkani elde edebiliyoruz. Sistemimiz,
Universitelerdeki arastirmacilara oldu-
gu gibi teknik arastirmalarini ytrtten
firmalara da acik... Bu sistem sayesin-
de arastirmacilarimiz, sanayicilerimiz,
girisimcilerimiz, akademisyenlerimiz
randevu yoluyla ve Turkiye’'nin her
yerinden numune goéndererek en kisa
sUrede test sonuclarini elde edebile-
cek ve calismalarini daha suratli hale

getirebilecekler. Bdylece Ulkemizin Ar-
Ge potansiyelini daha verimli ve glg-
It hele getirmek mumkin olacak. ITU
PLEKS'le ilgili tanitim ve duyuru calis-
malarimizi da en kisa slrede yapaca-

giz,” ifadelerini kullandi.

“Genclere karsi sorumluyuz”
YOKAK Basgkani Prof. Dr. Muzaffer El-
mas ise dlnyada son yillarda yUkse-
kogretim alaninda hizli bir degisim
yasandigini ve mevcut ylUksekdgretim
sisteminin  doénUsmesini saglayacak
adimlar atildigini ifade etti. Pandemiy-
le birlikte degisen yetkinliklere duyulan
ihtiyacin yuksekdgretimde beklentileri
de degistirdigine dikkat ceken Elmas;
“Universite tercihi yapacak égrencileri-
mizin de bunu esas alarak Universitenin
ek olarak hangi yetkinlikleri kazandirdi-
gina bakmalari 6ncelikli olmalidir. Bu
dénemde yapilan uzaktan egitim sira-
sinda bazi beceri ve yetkinliklerin yete-
rince kazandirilamadigr gérilmektedir.
Universiteler acildiginda ek kurs, semi-
ner ve uygulamalar yoluyla hem devam
eden hem de mezun o6grencilere bu
yetkinliklerin kazandiriimasi saglanma-
lidir. Bu genclere olan sorumlulugumuz
geregidir’ dedi. YOKAK olarak yasa-
nan tum gelismeleri titizlikle takip et-
tiklerini ve kendi slreclerine yansittik-
larini vurgulayan Elmas, “Kurul olarak
yaptigimiz degerlendirmeler Universi-
telerimizin bu hizli degisimi anlamasi-
ni, uyum goéstermesini ve sonuglarini
degerlendirerek degisimi ydnetmesini
saglayacak sistemler Uzerine yogun
caba sarf etmesine odaklanmaktadir,”
diye konustu.

“Hedefimiz mezunlarin beklenen
yeterliklere sahip olmasi ve

diinyaya adapte olabilmesi”

Universitelerin dunyadaki gelismeleri
ve Ulkenin hedeflerini dikkate alarak
misyon ve hedeflerini belirledigini ifa-
de eden Baskan Elmas, uUniversitelerin
hedeflerini uygulayip kendine 6zgl
mekanizmalarla sonucglara baktigini ve
bdylece i¢ kalite glvence sistemi kur-
dugunu anlatti. Elmas, “Bunu yapan
Universitelerimiz, suUrekli degisim orta-
minda ¢evik davranabilir ve sureclerini
basariyla yurutebilirler.  Universitele-
rimizin bu hedeflere gére son 6 yillik

raporlari ve performans gdstergelerinin
yillik degisimleri web sayfamizda goru-
lebilir,” seklinde konustu.

YOKAK tarafindan yurdtilen dis de-
gerlendirme ve iki sene sonraki izleme
sUreclerinin ardindan belirli bir olgun-
luk duzeyine ulagmis Universitelere de
akreditasyon sirecini baslattiklarini
aktaran Elmas, kurulun bu degerlendir-
medeki temel hedefinin Universiteden
mezun olanlarin beklenen yeterliklere
sahip olmasi, kolay is bulabilmeleri ve
dunyaya kolay adapte olabilmeleri ol-
dugunu soyledi.

“Universitelerimizin diinyadaki
gorinirlagini artirmayi
amacliyoruz”

Kurumsal Akreditasyon Programi ile
Tarkiye'deki Universitelerin ulusal he-
deflere katkisini ve dunyadaki gorU-
narldgdnu artirmayr amagladiklarini
dile getiren Elmas, “2020 yilinda bas-
vuru yapan 60’a yakin Universite ige-
risinden 11 Universite programa dahil
edildi. Bugln bu kapsamda duzenle-
nen doérdincl térenle istanbul Teknik
Universitesi'nin belge teslimini ger-
ceklestiriyoruz. iTU, 14 Temmuz 2021
Carsamba gunud dtzenlenen Kurul Top-
lantimizda verilen kararla, 5 yil sureyle
tam akreditasyon hakkini kazandi. Tam
akreditasyon, ITU mezunlarinin bekle-
nen yeterliliklere sahip olmasini, kolay
is bulabilmesini, Ar-Ge’ye ve topluma
katki saglamasini, Ulkemizde oldugu
kadar dunyadaki gortntrlagtntn de
artiriimasini glivence altina almaktadir.
Bu asamadan sonra Universite surekli
iyileserek mukemmellige dogdru hizla
ilerleyecektir. Bu slrece liderlik eden
Rektor Prof. Dr. ismail Koyuncu ve eki-
bini, kalite kurulunu, dekanlari, b6lim
baskanlarimizi Universitenin akademik
ve idari personelini ve 6grencilerimizi
tebrik ederim,” ifadelerini kullandi.

iTU Rektsr Yardimeisi Prof. Dr. Bu-
lent inanc¢’in kurumsal tam akreditas-
yon alma surecine iliskin sunumunun
ardindan Prof. Dr. ismail Koyuncu
akreditasyon sUrecinde kaktl sunan
akademik ve idari personele tesekkur
belgelerini sundu. Program, YOKAK
Baskani Prof. Dr. Muzaffer Elmas’in Tam
Akreditasyon Belgesi'ni Rektdr Koyun-
cu’ya takdim etmesiyle son buldu.
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ITU, 2021-2022 Akademik Yilina
Hibrit Egitim Sistemi ile Basladi

iTU'ntn 2021-2022 Akademik Yili Agi-
lis Toéreni, 4 Ekim 2021 Pazartesi gunu
Ayazaga Yerleskesi Suleyman Demirel
Kualtar Merkezi'nde gergeklestirildi. Aka-
demik yil acilis térenine TOGG CEQO’su
Mehmet Gurcan Karakas davetli konus-
maci olarak katildi. Rektdr Prof. Dr. ismail

Koyuncu, rektér yardimcilari, genel sek-
reter, akademik ve idari personel ile 6g-
rencilerin yer aldigi téren, sosyal medya
hesaplari tizerinden canli yayinlandr. iTU
Turk Musikisi Devlet Konservatuari Toplu-
lugu tarafindan “Nihavend Fasli” baglikl
Turk muzigi dinletisi izleyicilerin blyuk
begenisini topladi.

“Hibrit egitim sistemine ge¢iyoruz.”
Turk muzigi dinletisinin ardindan kdrsuye
gelen Rektoér Prof. Dr. ismail Koyuncu ko-
nuklara, “Ulkemizin ve dinyanin en koklu
universitelerinden istanbul Teknik Univer-
sitesi'nin yeni akademik yilinin agihgini
gergeklestirmenin heyecanini ve mutlu-
lugunu yasiyoruz. Yeni akademik yilimiz
hepimize hayirli olsun,” diyerek seslendi.
Prof. Dr. Koyuncu s6zlerine soyle surdur-
di: “iTU olarak salgin kosullarina hizli bir
sekilde adapte olduk ve ilk kapanmadan
itibaren gerekli hazirliklarimizi suratli bir
sekilde tamamlamaya gayret ettik. Ug do-
nemdir strdUrdigumuz dijitallesme calis-
malarimizi olgunlastirdik. Gerekli kontrol-
lerimizi sagladik. Gegtigimiz akademik yil
boyunca gevrimicgi ortamda strdtrdtgu-
muz derslerimiz ve toplantilarimiz nere-
deyse sorunsuz gecti. Yine gectigimiz ay,
ogrencilerimizin ders kayitlarini da dijital

ortamda sorunsuz ve hizli bir sekilde ta-
mamladik. Yeni akademik yilda, artik hib-
rit sisteme geciyoruz. Bu sayede hem &z-
ledigimiz yUz yUze egitim sUrecine yeniden
kavusuyoruz, hem de gereken durumlarda
online derslere siratle gecebilme imkanina
sahip oluyoruz. Yeni kurguladigimiz hibrit
model sayesinde, akademisyenlerimizin ve
ogrencilerimizin derslerini en verimli sekil-
de gecireceklerini dustntyorum. Umuyo-
rum emegimizin ve cabamizin karsiigini
alacagimiz guizel bir akademik yil gegiririz.”

“ITU, iki bucuk asra yaklasan
birikimi ve giiclii gelenegiyle
yoluna devam edecek.”

Rektor Prof. Dr. Koyuncu, istanbul Teknik
Universitesinin, iki buguk asra yaklasan
birikimi ve guclu gelenegiyle ulusal ve
uluslararasi dlzeyde basarilarina yenile-
rini eklemeye her gecen gin devam et-
tigini belirtti. Uluslararasi derecelendirme
kuruluslarinin siralamalarini da paylasan
Koyuncu, ITUntn énumuzdeki yillarda
daha iyi yerlerde olacagini soyledi.

“ITU; her zaman caliskan, dinamik,
girisimci ve yenilik¢i insanlar yetistirmis-
tir. Okulumuz, yine bu yonleriyle hep 6n
plana cikmistir,” diyen Prof. Dr. Koyuncu
sozlerini s6yle sdrdurdu: “Bu yilki YKS ter-
cihlerinde istanbul Teknik Universitesi’nin
genclerimiz acisindan ne kadar cazip bir
okul oldugunu bir kez daha gorduk. Bil-
diginiz gibi, bu yil YKS'de sayisal puan
tirinde birinci ve Gg¢uncu olan arkadas-
larimiz ITU’y0 tercih ettiler. Yine YKS'de ilk
bine girenler arasindan toplam 48 6gren-

cimiz de iTU'yu tercih ederek kariyerle-
rindeki en énemli adimlardan birini atmig
oldular. Okulumuza yeni baslayan arka-
daslarimiza simdiden basarilar diliyorum
ve Aileye hos geldiniz diyorum.”

Mehmet Giircan Karakas: “400’lin
tizerinde miihendisimiz var, ylizde
19°u iTO 1~

iTU 2021-2022 Akademik Yili Agilis Der-
si'ni Tarkiye’nin Otomobili Girisim Grubu
(TOGG) CEO’su Mehmet Gurcan Kara-
kas verdi. “Yalnizca Turkiye'nin degil,
dunyanin da en koklU kurumlarindan biri
olan ITU'nin akademik yil acilisina davet
edilmis olmak benim icin buyuk bir gu-
rurdur. Davetiniz igin tesekkdr ediyorum,”
diyerek sdzlerine baslayan Karakas, ko-
nusmasinda is dinyasinda yasanan degi-
simin ve bunun tetikledigi firsatlarin TOGG
agisindan ne anlama geldigi ve bunlardan
TOGG olarak nasll faydalanilacagi Gzerine
bir sunum yapti. DéntsUmUn ve firsatlarin
sadece otomobil dunyasi icin olmadiginin
veya yalnizca TUrkiye icin gecerli olmadigi-
nin da altini ¢izdi.

Mehmet Garcan Karakas, “Mobilite ve
Yeni Firsatlar” basligiyla gergeklestirdigi
sunumunda TOGG'un hedefleri ve proje-
nin hangi asamada olduguna dair bilgiler
paylasti. Projede dunyanin her bélgesin-
de sektorlerin ve sirketlerin oldugunu soy-
leyen Karakas, farkl sektdrlerden gelen
girisimlerin  teknolojiyi gelistirmelerinde
ve entegre etmelerinde kendilerine son
derece fayda sagladigini bildirdi. TOGG
blnyesinde 400'den fazla muhendisin
calistigini belirten Karakas, bunun ytzde
19 gibi énemli bir kisminin iTU’den geldi-
gini acikladi ve ITU'ye tesekkrlerini su-
narak konugmasini tamamladi.

Rektor Prof. Dr. ismail Koyuncu, iTU'ye
en ylksek dereceyle kayit yaptiran yeni
ogrencilere, projeleri ile ulusal ve ulusla-
rarasl yarismalarda dereceye giren iTU
ogrenci takimlarina tebrik belgelerini tak-
dim etti. Rektor ayrica, 2020 Yili TUBITAK
Tesvik Oduli'nt alan 6gretim tyesi Dog.
Dr. Mustafa Evren Ersahin’e tesekkur pla-
keti verdi. Yurtdisi gorevleri nedeniyle t6-
rene katilamayan 2020 yili TUBA-GEBIP
(Kutup Calismalari) Odulu sahibi égretim
tyesi Prof. Dr. Burcu Ozsoy ve Prof. Dr.
Cengiz Yildirm ise katihmcilar tarafindan
alkiglandi.
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Lisans ve Lisansiistii Ogrencilerinin

Mezuniyet Sevinci

istanbul Teknik Universitesi (ITU) 2019-
2020 Egitim-Ogretim Yili ve 2020-2021
Egitim-Ogretim Yili lisans ve lisansist
agrencilerini 8-9-10 Eylul tarihlerinde iTU
Stadyumu’nda U¢ gln boyunca dlzenle-
nen gérkemli térenlerle mezun etti.

Her yil buyldk bir coskuyla kutlanan,
iTU lisans ve lisanstistll mezuniyet téren-
leri pandemi kosullarina gére alinan ted-
birler cercevesinde ITU Ayazaga Yerles-
kesi’'nde, 8-9-10 EylUl tarihlerinde ¢ gun
boyunca surdu. Torenlerin ilk gund olan
8 Eylul tarihinde 2020 ve 2021 lisansustu
agrencileri bir arada clibbe giydiler. iITU
2020 yilinda 1.279 yUksek lisans, 176 dok-
tora 6grencisi; 2021 yilinda ise 936 yUk-
sek lisans ve 190 doktora 6grencisi olmak
Uzere toplam 2 bin 581 lisanststu mezun
verdi. 9 ve 10 Eylul tarihlerinde gercek-
lesen lisans mezuniyet térenlerinde ise
2020 yilindan 3 bin 531, 2021 yilindan ise
2 bin 290 olmak Uzere ITU’den yaklasik 6
bin lisans dgrencisi diplomalarina kavus-
tu. ITU’lt 6grencilerin mezuniyet sevinci-
ne, akademisyenler, mezunlar ve aileleri
de ortak oldular.

247. yil ve 248. yil mezuniyet
sevinci

250. yilini kutlamaya hazirlanan Istanbul
Teknik Universitesi'nin 247. yil ve 248,
yil mezuniyet térenleri ITU Stadyumu’nda
gorkemli bir organizasyonla gerc¢eklestiril-

di. Ug glin stren mezuniyet térenlerinde
ilk kepi Universitenin lisanststd mezun-
lari atti. EQitim ve 6gretim yilini basariyla
tamamlayan &grenciler mezuniyet téren-
lerinde iki sevinci bir arada yasadi. Hem
uzaktan egitim nedeniyle uzun sUredir
ayri kaldiklari okul ve arkadaslariyla son
bir kez yeniden bir araya geldiler hem de
mezuniyet diplomalarini aldilar.

iTO Rektérii: “inaniyorum ki her
yerde ITU’nlin kékli degerlerini ve
gelenegini yansitacaksiniz.”

iTU Rektort Prof. Dr. ismail Koyuncu, t6-
renlerde yaptigi konusmada ITU’I0 olma-
nin énemine vurgu yaparak yeni mezun-
lara ¢alisma hayatlarinda basarilar diledi.
Mezuniyet térenlerine destek olan TIM ve
Vakifbank’a tesekkurlerini ileten Prof. Dr.
ismail Koyuncu ¢grencilere sdyle seslen-
di: "Sevgili mezun kardeslerim... Turki-
ye'nin en iyi teknik Universitesini basariyla
bitirdiniz. Bundan sonraki surecte, bazila-
riniz hemen is hayatina atilirken bazilariniz
da akademik anlamda kendini gelistirme-
ye devam edecek. Hepinize simdiden ba-
sarilar diliyorum. Sunu gonul rahathgiyla
soyleyebilirim: Geleceginize yon verecek
adimlariniz hangi patikayr adimliyor olursa
olsun, 6zgecmisinizdeki ITU mezuniyeti
size tim kapilar acacaktr. Ustelik sade-
ce Ulkemizde degil, dunyanin neresine
giderseniz gidin... ITU'ntn standartlarini,

dinya capindaki prestijini, is dinyasinda
ne kadar guclt bir referans oldugunu bil-
meyenimiz yoktur. Fakat ben daha énemli
bir seye vurgu yapmak istiyorum: Bana
gore, 250 yila yakin bir zamandir bir kuru-
mu boylesine guclu yapan asil sey, bir aile
bilinciyle hareket etmesidir diye dusunu-
yorum. Cuinkdl ITU Ailesi dedigimiz zaman
bir ortak kulturden, aidiyetten, kopmayan
bir bagdan s6z ediyoruz... Bir aile dusu-
ndn ki: 248 yil 6nce kurulmus, teknik ve alt-
yapi olarak Ulkemizi imar ve insa etmis, her
kosulda elini tasin altina koymus ve Ulke-
mizin gelecegi i¢in blyUk ¢abalar gdster-
mig, bilim alaninda, akademide, siyasette,
blrokraside, is dinyasinda yeni degerler
yetistirmis, iki cumhurbagskani ve sayisiz
basbakan ve bakan yetistirmig, Dunyanin
dort bir yanindaki uluslararasi baglantilari
ve akreditasyonlariyla aile bireylerinin her
zaman 6nunt acmig, projeleriyle, Urettikle-
riyle, tasarladiklariyla, inga ettikleriyle her
dénem ses getirmig, akademik siralama-
larda defalarca TUrkiye'nin en iyisi olmus,
dunyanin ise en iyileri arasina girmis, bilgi
birikimi, deneyimi, altyapisiyla her zaman
oncl ve yol gosterici olmus, sizler, iste
bdyle guclu bir ailenin ferdi olarak bugtn
burada mezun oluyorsunuz. Artik kendi
serlveninizi yasayacak ve glzel hatiralar
birakacaksiniz geriye. Siz yaptiginiz islerle
adim adim kariyerinizi insa ederken biz de
sizinle gururlanacagiz. Ve inaniyorum ki
gittiginiz her yerde, yaptiginiz her kiymetli
calismada, ITUnun koklt degerlerini ve
gelenegdini yansitacaksiniz.”

Is diinyasinin 6nemli isimleri yeni
mezunlara seslendi

Toérenlerde, 1994 yili ITU Makina Muhen-
disligi mezunu, ETi Maden Genel Mudurd
ve Yonetim Kurulu Baskani Serkan Kele-
ser'in yani sira 1989 yili iTU Elektronik ve
Haberlesme Muhendisligi mezunu Esas
Holding Yénetim Kurulu Uyesi ve CEQ’su
H. Cagatay Ozdogru ve 1983 yili iTU
Elektrik Mthendisligi Mezunu Tarkiye ih-
racatcilar Meclisi Bagkani ismail Gulle gibi
is dunyasinin dnemli isimleri de yeni me-
zunlara seslendi.

istanbul Teknik Universitesi'ni (ITU)
2020-2021 doénemini 4,00 ortalama ile
bitiren ITU isletme Fakultesi isletme Mu-
hendisligi Bolumu'nden Huseyin Umutcan
Ay okul birincisi olarak konusma yapti. Ko-
nusmasinin ardindan birincilik madalyasi
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1ae]

ve diplomasi Yuksekogretim Kurulu (YOK)
Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar, ITU Rektori
Prof. Dr. ismail Koyuncu tarafindan takdim
edildi.

Baskanlar térende bir arada

ITU 2020-2021 Egitim-Ogretim Yili lisans
mezuniyet toreni; Yuksekogretim Kurulu
(YOK) Bagkani Prof. Dr. Erol Ozvar, iTU
Rektort Prof. Dr. ismail Koyuncu, Turkiye
ihracatcilar Meclisi (TIM) Bagkani ismail
Gulle, istanbul Blytksehir Belediye Bas-
kani Ekrem imamoglu, AK Parti istanbul
il Bagkani Osman Nuri Kabaktepe'yi bir
araya getirdi. YOK Bagkani Prof. Dr. Oz-
var'in Makine Fakultesi imalat Muhendisli-
gi BolumU’'nden mezun olan oglu Mehmet
Asim Ozvar, istanbul Buiytiksehir Belediye
Baskani imamoglu’'nun insaat Mihendisli-

2021 YKS Sonuclarina Gore
Dereceye Girenlerin Tercihi ITU Oldu

iTU, 2021 Yuksekogretim Kurumlari
Sinavi (YKS) sonuglarina gore dereceye
giren ogrencilerin ilk tercihi olmaya de-
vam ediyor. Sayisal puan turdnde Turki-
ye birincisi ve tgtncusu; iTU Bilgisayar
Muhendisligi Bolumu’'nt tercih etti. ik
100’den 5, ilk 1000’den 48, ilk 2000’den
139 ve ilk 3000'den 231 ogrenci ITU'lu
oldu. 2021 YKS sonuglarina gore ilk ter-
cihi iITU olan 604, ilk iki tercihi ITU olan
1129 ve ik Ug tercihi ITU olan 1666 6g-
renci bulunuyor.

2021 yilinda iITU'yu kazanan égrenci-
lerin ytizde 42’sinin ilk tc¢ tercihine ITUy(
yazdiklar dikkat gekiyor. Bu sene iITU'de
okumaya hak kazanan 6grenci sayisi ise
3 bin 892 iTU'de en cok tercih edilen ilk
bes boluim; Bilgisayar Mthendisligi, Ya-
pay Zeka ve Veri Mthendisligi, Ekonomi,
Endustri Muhendisligi ile Elektronik ve
Haberlesme MUhendisligi boltumleri oldu.

2021 YKS tercih déneminde, ‘ITU ile
Farkini Ortaya Koy’ mottosuna yatirim ya-
parak énemli bir basariya ulastiklarini be-
lirten iTU Rektort Prof. Dr. ismail Koyun-
cu, “ITU; 14 fakiltede, 86’s! lisans ve 130
Uluslararasi Ortak Lisans programi olmak
Uzere toplam 99 lisans programini bunye-

g
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sinde bulunduruyor. istihdami en ytksek
Uc bodlum ise yuzde 87,18 ile matematik
muhendisligi, ylzde 80,82 ile bilgisayar
muhendisligi ve yluzde 79,34 ile elektronik
ve haberlesme muhendisligi... Istihdam
orani en ylUksek olan fakulte ise yUzde
79,75 ile Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi...
2021 YKS sonuglarina goére sayisal puan
turinde Turkiye birincisi ve uguncusu;
iTU Bilgisayar Muhendisligi Bolumi’nu

gi Bolumu'nden mezun olan oglu Mehmet
Selim imamoglu ile AK Parti il Baskan
Kabaktepe’'nin Sehir Planlama ve Mimar-
Ik Bélumd’nden mezun olan kizi Ravza
Kabaktepe de diplomalarini aldi. iTU’'den
39 yil 6nce mezun olan Gulle'ye kaybolan
diplomasinin yenisi, ITU Rektort Prof. Dr.
Koyuncu tarafindan verildi.

Torenlerde mezuniyet heyecani yasa-
yan ogrencilerle 6gretim Uyeleri fotograf
cekimi icin sahneye davet edildi. Bu sI-
rada boélimlerini birinci, ikinci ve Uguncu
bitiren 6grencilerin de isimleri okundu.
iITU Turk Musikisi Devlet Konservatuari
Ses Egitimi BOIUmU mezunu Simge Sagdin
mini bir konser verdi. Toren, ITU Rektdr
Yardimcisi Prof. Dr. Sule Itir Satoglu’nun
ogrencilerle birlikte yaptigi yemin ve kep
atma seremonisinin ardindan sona erdi.

tercih etti. ilk 100'den 5, ilk 1000’den 48,
ilk 2000°den 139 ve ilk 3000’den 231 &§-
renci ITU'IU oldu” dedi.

“6grencilerimize Farkh Bir Gelecek
inga Ediyoruz”

iTUntn bugtine kadar Stleyman Demi-
rel, Sarik Tara, Turgut Ozal, Sekib Avda-
gic, Nail Olpak, Zeynep Bodur Okyay,
Erol Bilecik, ismail Gulle gibi is ve siyaset
dunyasinin énemli isimlerini mezun ettigi-
ne dikkat ceken Prof. Dr. ismail Koyuncu
su aciklamada bulundu: “ITU, Turkiye’nin
en fazla akreditasyona sahip Universite-
si... ABET, NAAB, IMO, IFLA gibi akredi-
tasyonlar, iTU’de alinacak egitimin ulus-
lararas! bir dizeyde oldugunu kanitliyor.
Ogrencilerimize dinya standartlarinda
bir egitim vizyonu ve akademik altyapiy-
la hizmet veriyoruz. istanbul’da Ayazaga,
Taskisla, Macka, Tuzla ve GUmussuyu'n-
da faaliyet gosteren yesil kampuslerimiz,
250 bin kisinin Uzerindeki mezun ordu-
muz, laboratuvar ve Ar-Ge merkezlerimiz,
Cift Anadal Programi (CAP), yandal, yurt,
burs ve sosyal-kiltirel olanaklarimizla
fark yaratiyoruz. TUrk is dinyasina yéne-
lik igbirlikleri, 2021-2022 egitim 6gretim
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déneminde ortalamasi 3.00'in Uzerinde-
ki basarili 6grencilerin katilabilecegi, li-
sans ve yuksek lisans sUrecini bir arada
ylritmeye olanak taniyan Master[Bee]
programimizin yani sira girisimcilik ve staj
imkanlariyla 6grencilerimize farkli bir ge-
lecek insa ediyoruz. iTUyu tercih eden
ogrencilerin bireysel ve akademik basari-
lar, is dunyasi ile gergeklestirilen igbirlik-
leri ile inovatif bir boyuta tasiniyor.”

“interaktif Bir iletisim Stratejisiyle Yol
Alindr”

Tercih déneminde son derece interaktif
bir iletisim stratejisi izlediklerini ve lisans
strecinde ITU'y( tercih edecek éJrenci-
lerin, egitim hayatlarinda nasil bir degi-
sim yaratacaklarini birebir aktardiklarini
ifade eden Koyuncu; “Tercih dénemi 6n-
cesinde 2 binin Uzerinde dgrenci, tanitim
ofisimizle goérUserek bilgi alirken; binler-
ce ogrenci de kampuslerimizi gezerek
iTUyu goézlemleme sansina sahip oldu.

ogrenc
bu yil

IT0a

tercih etti

Sehir disinda olan 6grenci adaylarindan
bin 164’0 Zoom Uzerinden ogrenci bo-
lum tanitimlarina katildi. Bu dénemde ¢ok
yogun bir iletisim calismasi yurdttik. 1TU
mezunu 28 isimle réportaj yaptik, 37 adet
bolum tanitim videosu hazirladik. ‘Tercihim
ITU’ baghg! altinda 17’si canli olmak tizere
19 yayin gerceklestirdik ve 162 bin izlen-
me rakamina ulastik” yorumunda bulundu.

“ITO’niin  Tercih Edilmesinde Ulusal
Ve Global Basarilar Onemli Bir Rol
Oynuyor”

250'nci yilina emin adimlarla ilerleyen
iTUntn bu basarisinda sadece ulusal
degil, global arenadaki basarilarinin da
6nemli bir rol oynadigini vurgulayan Prof.
Dr. ismail Koyuncu, sozlerine séyle de-
vam etti: “GreenMetric (Yesil Olgiim), US
News & World Report, QS 2021 alan bazli
siralama, University Ranking By Acade-
mic Performance (URAP) gibi uluslararasi
degerlendirmeler sonucunda, Turkiye'de-

Bu yiL ITO'Yi kazananlarnn
%42'si iLk 3 tercihine ITO'Yu Yazdi!

itk 2 tercihi

iLk tercihi
ITO olan

20271de IT0’LA olan Kisi

ITU olan
1129 Kisi

ITU'de en cak tercih edilen balumier:

€ Eilgisayar MahendisLiai

) Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi

©) Ekonomi

) Endistri Mihendisliai

O Elektronik ve Haberlesme Mahendisliai

ki Universiteler arasinda lider konumda
bulunan TUnin egitim vizyonu, global
arenada da dikkat gekiyor. Cevre odak-
I caligmalariyla 6ne gikan ITUnun Yesil
KampuUs projesi ise 2020 yilinda top-
lam 912 Universitenin bulundugu listede
771’inci sirada yer aldi. ITU béylece Avru-
pa’nin en yesil 37’nci kampisti oldu. ITU,
Amerika Birlesik Devletleri’nin énemli ya-
yinlarindan, US News & World Report'un
hazirladigr ‘Dunyanin En lyi Universiteleri’
siralamasinda ise muhendislik, kimya,
insaat muhendisligi, ¢cevre/ekoloji ve yer
bilimleri alanlarinda Turkiye birincisi, ge-
nel siralamada ise UgUncU sirada yer aldl.
iTUnun bir diger énemli basarisi ise QS
2021 alan bazl siralamada toplam 10
alanda, Turkiye'de 1’inci sirada yer almig
olmasil...”

Girisimcilik Kiltiriine

Yatirnm Yapihyor

iTUnun fark yarattdr en énemli konu-
lardan biri de girisimcilik kultdrunt yay-
gnlastirmak... “Ogrencilerin yaratici ve
teknolojiye dayali is modelleri geligtire-
bilmelerine yonelik dnemli projelere imza
atiyor, girisimcilik ve inovasyon odakli ko-
nularda global bilinirligi olan bir merkez
olma yolunda ilerliyoruz” diyen iTU Rek-
tort Prof. Dr. ismail Koyuncu; iTU Cekir-
dek Kulucka Merkezi’'nin ise dinyanin en
iyi bes kulugka merkezi arasinda yer aldi-
gini belirtti. Fikrini ticari faaliyete donts-
turebilecegine inanan girisimcilere agik
ofis, mini MBA/girisimcilik egitimi, teknik
altyap! destegi, laboratuvar kullanimi gibi
farkll imkanlar sunuldugunun altini gizen
Koyuncu, “Universite ve sanayi igbirligine
verilebilecek en basarili érneklerden biri
de ITUNOVA Teknoloji Transfer Ofisi...
ITUNOVA Teknoloji Transfer Ofisi, ITU'de
gerceklestirilen akademik projeleri sana-
yi ile bulusturan bir koépru niteligi tasiyor”
dedi.
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ITU Basari Odiilleri

2021-2022 Ogretim Yili iTU Basar Oduil-
leri kapsaminda, 2021 YKS sonuclarinda
Temel Yeterlilik Testi (TYT) sayisal puan
tirtinde, yerlestikleri b6lumun puani esas
alinarak belirlenen derecelere giren ve ITU
lisans programlarina kayit yaptiran 6gren-
cilere, hazirhk dénemini de kapsayacak
sekilde, 5 yil streyle ‘ITU Basarn Oduli’ ve-

ITU 16 Cift Diploma Programi
ile Yeni Akademik Yila Hazir

2020-2021 akademik yilinda 14 alanda
basarill mezunlar veren ITU Cift Diploma
Programlari, 2021-2022 akademik yilinda
16 alanda ITU'nun uluslararasilagsmadaki
6nemli enstrimanlarindan biri olmaya de-
vam edecek.

istanbul Teknik Universitesi Cift Dip-
loma Programlari; Gstin nitelikli Ar-ge ve
inovasyon caligmalarinda Ulkemize deger
katabilecek Urlnlerin ortaya c¢ikmasinda
rol alabilecek nitelikte tasarimcilar, mihen-
disler, sanatcilar ve igletmeciler yetistirmek
amaciyla, uluslararasi igbirliklerinin olus-
turulmasi, yudrutdlmesi ve gelistiriimesini
saglamak misyonuyla hayata gegirilmis ve
basariyla yurdttlmekte olan programlardir.
2020-2021 akademik yilinda, yeni 6gren-

ci alimina agik 14 programla Cift Diploma

Programlari, basarii mezunlar vererek
ITUnin uluslararasilagsmadaki gérinima-
ne dnemli bir katki sundu.

2000 yilinda Yuksekogretim Kurulu’'nun
tesvikleriyle ITU, The State University
of New York (SUNY) ile birlikte lisans
duzeyinde ¢ift diploma programlarini
gelistirmek Uzere buyldk bir igbirligine
adim atmisti. Bu isbirligi calismalarinin
neticesinde, 2003-2004 akademik yilinda
SUNY kampusleriyle ortaklasa acilan;
isletme, Ekonomi, Bilisim  Sistemleri
Muhendisligi, Gemi Makinalar isletme
Muhendisligi ve Deniz Ulastirma ve isletme
Muhendisligi  bélumleriyle Cift Diploma
Programlari yolculugu basladi.

rilmesi kararlastinildi. 12 ay boyunca Tur-
kiye genelinde ik 100’e giren 6grenciler 5
bin TL, 101-500 siralamasindaki 6grenci-
lere 4 bin TL, 501-1000 siralamasinda yer
alan 6grencilere ise 3 bin TL basari bursu
verilecek. ITU Basar Odult disinda égren-
cilere ihtiya¢ bursu, yemek bursu, sporcu
bursu ve yurt bursu da veriliyor.

2006 yilinda Montana Eyalet Univer-
sitesi ile Biyomuhendislik ve Cevre Bilim-
leri ve Yonetimi programlari, 2007 yilinda
Southern lllinois University Edwardsville
ile Endustri Muhendisligi, 2014 yilinda
New Jersey Institute of Technology Uni-
versitesi ile Elektronik ve Haberlesme
MUhendisligi  programlar  6grenci ali-
mina basladi. 2019 yilinda Azerbaycan
Mimarlik ve insaat Universitesi ile insaat
MUhendisligi, Uluslararasi Saraybosna
Universitesi ile de Mimarlik, Elektronik
ve Haberlesme Muhendisligi, Makine
MUhendisligi ve Ekonomi bdlumlerinde
¢ift diploma programlari hayata gegiril-
di. Bugune kadar aciimis olan toplam 18
programdan Cevre Bilimleri ve Y&netimi,
Cevre Muhendisligi, Ekonomi ve Endustri
MUhendisligi programlari yeni 6grenci ali-
mina kapatildi.

iTO’nin cift diploma programlarina en
prestijli 6diil

Cift diploma programlari 2007 yilinda,
uluslararasi  yuksekdgrenim  alaninda
en prestijli 6dullerden biri olan Andrew
Heiskell Award for Innovation in Interna-
tional Education édulint almisti. 2021
yili itibariyla iTU, SUNY Universiteleri ile
7 alanda, diger partner Universitelerle de
9 alanda olmak Uzere toplamda 16 gift
diploma programi yuritmektedir. Bu prog-
ramlar ve partner Universiteleri sunlardir:
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.—‘ Bilisim Sistemleri Miihendisligi.
« SUNY Binghamton, ABD

—» insaat Mithendisligi
- SUNY Buffalo, ABD

» Azerbaycan Mimarlik ve insaat Uni, Azerbaycan
isletme
* SUNY New Paltz, ABD

\ Tekstil Gelistirme ve Pazarlama
- » SUNY Fashion Institute of Technology, ABD

Moda Tasarimi

,/'

« SUNY Fashion Institute of Technology, ABD

D Gemi Makinalari ve isl. Miih.
« SUNY Maritime College, ABD

e Deniz Ulagtirma ve isl. Miih.

@
o -

Makine Miihendisligi

~_ Ekonomi B
¢ Uluslararasi Saraybosna Uni.,Bosna-Hersek

« SUNY Maritime College, ABD

Elektronik ve Haberlesme Miih.
—=® - New Jersey Institute of Technology, ABD
e Uluslararasi Saraybosna Uni.,Bosna-Hersek

Biyomiihendislik
* Montana State University, ABD

« Uluslararasi Saraybosna Uni.,Bosna-Hersek

. Mimarhk ;
e Uluslararasi Saraybosna Uni.,Bosna-Hersek

/ Gemi ingaati ve Gemi Mak. Miih.
« Strathclyde University, UK

\ - Endiistri Mihendisligi
* SUNY Binghamton, ABD

ikili anlasmalar 2021’de de devam etti

2021 yilinda, Binghamton Universitesi
ile EndUstri MUhendisligi alaninda ger-
ceklestiriimesi planlanan program, YUk-
sekogretim Kurulu onayi almis olup, yakin
bir tarihte 6grenci alimina baglanmasi 6n-
goraluyor. Yine 2021 yilinda Birlesik Kral-
lik'ta bulunan Strathclyde Universitesi ile
ortaklasa gerceklestirilen Gemi insaati ve
Gemi Makineleri Muhendisligi programi
da yakin zamanda 6grenci alimina bas-
lanmasi 6ngoértlen bir diger programdir.
2021 yili itibariyla iTU Cift Diploma Prog-
ramlarinin toplamda 2000’den fazla me-
zunu bulunuyor.

Cift diploma programlari, bélume goére
degismekle beraber, 6grencilerin egitim-
lerinin yansini iTU'de diger yarisini ise
programin anlagsmali oldugu ortak Univer-
sitede gecirdikleri 4 yillik lisans program-

laridir. Programlari basari ile tamamlayan
o6grenciler, egitimlerinin  sonunda hem
iTU’den hem de ortak Universite kamptis-
lerinden iki ayri lisans diplomasi almaya
hak kazaniyor. Bu programlara dahil ola-
bilmek icin 6grencilerin OSYM sinavlarin-
dan vyeterli puanlar almis olmalari gere-
kiyor.

Her program, bélumlerin ihtiyaglarina
gore sekillenmigtir. Partner Universiteler
arasinda ortaklasa belirlenen mufredat
dogrultusunda, genellikle egitimin 1. ve 3.
yillar iTU’'de, 2. ve 4. yillari ortak kamptis-
lerde veriliyor. Cift diploma programlari
ogrencilerin iki farkl kultur deneyimleye-
rek, hatta dinyanin bir¢ok farkli tlkesin-
den gelen 6grencilerle bir arada egitim
almalarini saglayarak, onlari kuresellesen
dunyanin kuresel is ortamina hazirlar. Ay-
rica Amerika’'daki Universitelerle ortakla-
sa yUrUtulen programlarda, egitimlerinin

son senesini Amerika’da tamamlayan 6g-
renciler en az bir sene daha Amerika’da
kalarak, bolumleri ile ilgili bir alanda ¢alis-
ma iznine sahip olur. Bu sayede is dene-
yimlerine Amerika’da baslayarak profes-
yonel hayatlarina buyuk bir katki saglama
firsatini elde ederler.

Yurtdigi program koordinatérlerinden
iTO’ye 6vgi

Programlar her iki Ulkedeki Universitelere
de ¢ok fazla katkida bulunmustur. Partner
universitelerimizden  Binghamton  Uni-
versitesi eski koordinatodrt Valerie Chou,
programlar hakkinda sunlari ifade etmis-
tir: “Binghamton Universitesi kampUsun-
de Turk cift diploma &grencileri oldugu
igcin ¢ok sansliyiz. Onlar sahip oldugu
gecmis deneyimlerini ve Kkultlrlerine ait
bakis acilarini kampustmuze getirerek,
kampUsUmuzdeki calisanlarin, hocalarin
ve diger 6grencilerin bu farkll bakis aci-
larini deneyimlemelerine olanak sagladi.”

iTU-Fashion Institute of Technology
(SUNY FIT) Moda Tasarimi Cift Diploma
Programi mezunlarindan Elif ipek, prog-
ramlar hakkinda deneyimlerini su sekilde
dile getirmistir: “Moda tasarimi alaninda
secilebilecek en iyi okul kesinlikle ITU-
SUNY programiydi ve bu segimimden
asla pisman olmadim. Diger okullarin
moda bolumlerini arastirdigimda iTU
kadar teknik e@itime 6nem vermedikleri-
ni gérdim. FIT zaten Amerika'nin, hatta
ddnyanin en kokli moda okullarindan ve
mezun olunca CV'nizde FIT yazmasi her
zaman size farkl kapilar agacaktir.”

iITU-Buffalo Universitesi insaat Mu-
hendisligi  Cift Diploma Programi me-
zunlarindan Elif Yildirnm ise program de-
neyimini su sekilde aktariyor: “iTU’nin
muhendislik  boélimlerinin - Turkiye'deki
Universiteler arasinda kalitesinden bah-
setmeme gerek yok. Bu ¢ift diploma prog-
rami, bize ayni zamanda iki yil yurtdisinda
egitim almaya ve her iki Universiteden de
diploma sahibi olmaya olanak sagliyor.
Bu programi tercih etmemin en blyUk se-
bebi budur. Bunun yani sira bir¢ok ulusla-
rarasl 6grenciyle tanisma firsatim oldu ve
ogrendigim kulttrel farkhliklardan ve sos-
yal atmosferden ¢ok etkilendim. Daha da
onemlisi, bu programi tercih etmek haya-
timin déndm noktasi oldu, ¢inkd bu karar
benim kariyer hedeflerimi sekillendirdi.”
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Ogrenciler is Hayatina‘MasterBee’ ile Hazirlanacak

iTU, 2021-2022 egitim ogretim doéne-
minde basarili 6grencileri dédullendirecek
ve Universite-sanayi isbirligine katki sagla-
yacak olan ‘MasterBee’ programiyla yepye-
ni bir olusuma imza atiyor.

Lisans ve yuksek lisans surecinin bir
arada yur(taldugu MasterBee programi-

istanbul  Teknik Universitesi (iTU),
University Ranking by Academic Perfor-
mance (URAP) arastirma laboratuvarinca
acliklanan siralamada toplam yedi alanda
Turkiye’'de birinci sirada yer ald.

ODTU Enformatik Enstittisti biinyesinde
yer alan University Ranking by Academic
Performance (URAP) arastirma laboratuva-
rinin, Universitelerin guc¢llu ve gelistirmeye
aclk yonlerine dikkati cekmek icin hazirla-
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na dahil olmak isteyen iTU
ogrencilerinin, altinci déne-
min basinda 3.00 ortalama-
ya sahip olmalari gerekiyor.
MasterBee programi hakkin-
da aciklamada bulunan iTU
Rektoér Yardimcisi  Prof. Dr.
Sule Itir Satoglu; “MasterBee
ile 6grenciler, 4’Uncu siniftan
itibaren kredisiz olarak yUk-
sek lisans dersi alabilecek.
Bdylelikle yUksek lisans ders
asamasini daha hizli bir se-
kilde tamamlama imkanina
sahip olacaklar. 4’Uncu sinif-
tan itibaren yUksek lisansa
baslama, staj yapma ve is hayatina adapte
olma firsati sunan MasterBee programiy-
la lisans ve yUksek lisans sUreci bir arada
yurattlebilecek. 2021'de belirli bélumlerle
baslayacak olan bu uygulamayi, énimuz-
deki yillarda ITUnan tim boltmlerine yay-
ginlastirmayi hedefliyoruz,” dedi.

ITU, URAP
Siralamasi’nda
7 Alanda

.. Turkiye'de Lider
&

digr 2020-2021 alan siralamasinda, dun-
yadaki en iyi Universiteler toplam 62 bilim
alanina gore listelendi. Universiteler, bilim
alanlarina gore Uretilen makale ve atiflar
dikkate alinarak, son bes yilin akademik
performansi Uzerinden degerlendirildi.

iTU mihendislikte ilk sirada
ODTU Enformatik Enstittist URAP Labo-
ratuvar’nin, Universitelerin gucld ve gelis-

Zaman kaybetmeden is hayatina
atilma firsati

MasterBee sUreci bagladiginda programa
dahil olan her 6grenci, bir akademik danig-
manla ilerleyecek. Bu 6grencilere ITU'nin
isbirligi icerisinde oldugu Turkiye'nin koklu
sirketlerinde staj imkani sunulacagini be-
lirten Prof. Dr. Sule Itir Satoglu; “Ogrenci-
ler, yUksek lisans yaparken is hayatina da
hazirlanacak. Universite déneminde edin-
dikleri akademik bilgileri uygulama san-
sina sahip olacaklar. Kisa sure igerisinde
yUksek lisansini tamamlayan &grenciler,
doktora egitimlerine yurtici ve yurtdisinda
hizla devam edebilecek. Akademik kariye-
rine devam etmek istemeyen mezunlar ise
¢gok daha efektif bicimde, zaman kaybet-
meden is hayatina atilabilecek. Lisans ve
yuksek lisansi bir arada yuriten 6grencile-
re, 4'Uncu yilin ardindan bir sene boyunca
iTU Konukevlerinde kalma opsiyonu da
sunulacak,” a¢iklamasinda bulundu.

tirmeye acik yonlerine dikkat ¢cekmek icin
hazirladigi 2020-2021 alan siralamasinda,
Universitemiz toplam vyedi alanda Turki-
ye’'de birinci sirada yer aldi.

Dinya capinda U¢ bin Universitenin ele
alindigl siralamada, alan bazinda yapilan
degerlendirme sonucunda iTU; mihendis-
lik, havacilik ve uzay muhendisligi, insaat
muhendisligi, yapay zeka, jeoloji, yerbi-
limleri ve makina muhendisligi alanlarinda
Ustun basar gésterdi ve Turk Universiteleri
arasinda birinci oldu.

Diinya Universiteleri yaristi

URAP’In 62 bilim alanini kapsayan sirala-
masinda bu yil, 90 farkl Ulkenin Universi-
teleri en az bir alan siralamasinda yer aldi.
Cin’in 277 Universitesi en az bir alan sirala-
masinda yer alirken ABD’nin en az bir sira-
lamaya giren Universite sayisi 250'de kaldi.
Cin ve ABD'yi 106 Universite ile Japonya
izledi.

URAP’In alan siralamasindaki 62 alanin
21'inde Cin Universiteleri, 19'unda ABD
Universiteleri birinci oldu. Bu siralama ile
Cin bu yil ik defa 21 bilim alaninda ddnya
birincisi olarak ABDyi ikincilige dusurdu.




ITU, Bilgisayar Bilimlerinde Tiirkiye Birincisi

ITU “DlUnya Unive

Bilgisayar 251 '300 araliginda

Bilimi
alaninda

Mihendislik
Bilimi
alaninda

istanbul Teknik Universitesi (ITU), Dun-
yanin en prestijli akademik derecelendir-
me kuruluglarindan olan Times Higher
Education “Dunya Universite Siralamasi
2022” (World University Rankings 2022)
verilerine gore Bilgisayar Bilimlerinde 251-
300 araliginda yer alarak Turkiye'nin lider
Universitesi oldu.

iTU, THE World University Rankings
by Subject siralamasinda “Bilgisayar Bili-
mi” alaninda puanini bir dnceki yila goére
(2022 puani 44,3 — 2021 puani 30,3) 14
dlzeyinde artirarak, 251-300 araliginda
yer aldi. “Muhendislik Bilimi” alaninda ise
puanini bir énceki yila goére (2022 puani
58,7 — 2021 puani 42,3) 16,4 seviyesinde
artirarak, 401-500 araliginda yer aldi. iTU,
Bilgisayar Bilimi alanindaki puaniyla Ust

Turkiye'de &,

L]
=)
)
=

4

-

401'500 araliginda

siralara ¢ikarken, Turkiye'de bu alanda ilk
siraya yerlesti.

“Uluslararasi siralamalardaki ytikselis
trendimiz siirecek”

Rektor Prof. Dr. ismail Koyuncu, en son
aciklanan “2022 THE World University Ran-
kings” sonuclar Uzerine yaptigi degerlen-
dirmede su ifadeleri kullandi:

“Istanbul Teknik Universitesi; iki buguk
asra yaklasan birikimi ve guglu gelenegiy-
le ulusal ve uluslararasi dizeydeki basari-
larina yenilerini eklemeye her gecen gun
devam ediyor. En son agiklanan, 2022
THE World University Rankings by Subje-
ct siralamasinda; Bilgisayar Bilimi alaninda
puanimizi bir énceki yila gbre 14 dizeyin-
de artirarak 251-300 araliginda yer aldik.

Boylece, Turkiye’de bu alanda ilk siraya
yerlestik. MUhendislik Bilimleri siralamasin-
da ise puanimizi bir énceki yila gére 16,4
puan birden arttirarak 401-500 araliginda
yer aldik. Bilgisayar Biliminden sonra Kim-
ya, insaat, Elektrik ve Elektronik, Mekanik
ve Havacilik en gugld oldugumuz alanlar
olarak 6ne ¢ikti. Gergek hayatta karsilasti-
gmiz zorlayici problemleri cézme konusun-
da buyuk katki sunan bilgisayar bilimleri
ve bilgisayar muhendisligi, gelisen yapay
zeka teknikleri ve veri bilimi sayesinde, ge-
leceg@in en énemli konularindan biri olmaya
devam ediyor. Universitemizde bilgisayar
bilimleri ve muhendisligi kapsaminda ya-
pay zeka, dogal dil isleme, siber guvenlik,
algoritma gelistirme, modelleme ve simu-
lasyon, ses, goruntU ve video isleme, veri
bilimi ve madenciligi, yazilim mthendisligi,
yeni nesil mobil aglar, biyoinformatik gibi
¢ok genis alanlarda c¢alismalar ydaratula-
yor. Universitemiz, muhendislik alaninda
Urettigi arastirma ciktilar, yayinlari, atiflar,
endustriyel isbirlikleri ve egitim kalitesiyle
Ulkemizde 6ncU konumda ve dunya Univer-
siteleri arasinda da ¢ok énemli bir noktada
yer aliyor. Times Higher Education tarafin-
dan yapilan alan bazli siralamada elde etti-
gimiz dereceler de bunun sonucudur. 2021
THE World University Rankings by Subject
siralamasinda 501-600 araliginda yer alan
iTU, aciklanan 2022 siralamalarinda tim
alanlarda yukselisini strdtrdt. Onimuzde-
ki ddnemlerde de ITUnun yikselisi devam
edecektir”

ITU Gelisen Ekonomilerdeki Universiteler
Siralamasi’nda ilk 100’de

ITU, yuksekogretim derecelendirme kurulusu Times Higher
Education (THE) tarafindan agiklanan “2022 Gelisen Ekonomi-
lerdeki Universiteler Siralamasi’nda Tirkiye'de ilk 100’e giren
Universiteler arasinda yer aldl.

Gelisen Ekonomilerdeki Universiteler Siralamasi’'nda (Times
Higher Education - Emerging Economies University Rankings)
gectigimiz yil 112. sirada yer alan iTU, bu yil uluslararasi aka-
demik siralamalarindaki ytkselis trendini strdurerek 83. siradan
listeye girdi.

istanbul Teknik Universitesi, Sabanci Universitesi, Kog Uni-
versitesi, Orta Dogu Teknik Universitesi ve Cankaya Universitesi
Turkiye'de ilk 100’e giren bes Universite arasinda yer aldi.

Times Higher Education World University Rankings tarafin-
dan aciklanan “Gelisen Ekonomilerdeki Universiteler Siralama-
si”"nda performans géstergeleri; 6gretim (6grenme ortami); aras-
tirma (hacim, gelir ve itibar); atiflar (arastirma etkisi); uluslararasi
goérunum (personel, 6grenciler ve arastirma) ve sanayi geliri (bil-
gi transferi) gibi bes alanda gruplandiriliyor.
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ITU, Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaclari

2021'de Tiirkiye’'nin En lyisi!

THEEESS @osusnvee GOALS

IT0, DUNYA UNIVERSITELERI ARASINDA

101-200 aravicinoa

TURKIYE DEKI UNIVERSITELER IGINDE

E =
BEAE

iTU, dunya siralamasinda iki baslik-
ta ilk 50 Universite arasinda. Dunyanin
onde gelen yUksekdgretim derecelen-
dirme kurulusu Times Higher Education
(THE), Birlesmis Milletler'in dinyanin en
temel on yedi sorununu ve bunlara ¢6zim
olarak o6nerdigi surdurdlebilir kalkinma
amaclari Gzerine yaptigi arastirma sonug-
larini yayinladi.

THE'nin  derecelendirmesine  gobre,
dinya capinda toplam 1.200 civarinda
Universitenin - degerlendirmeye alindigi
listede iTU, 9. Amacg olan “Sanayi, Ye-
nilikgilik ve Altyapl” bashginda dunyada
24. sirada yer alirken tlkemizde de lider
durumda yer aldi. 4. Amag¢ olan “Nitelik-
li Egitim”de ise dunya siralamasinda 48.
olurken, Turkiye’de de 2. sirada yer ala-
rak bUyUk bir basariya imza atti. Ayrica; 7.
Amag olan “Erisilebilir ve Temiz Enerji” ile
17. Hedef olan “Amaglar icin Ortakliklar”
basliklarinda da buytk ilerleme kaydetti.

2021, iTU igin “Hamle Yili” oldu
The Times Higher Education’in (THE) etki

9. AMACTA

DONYADA
TOPLAM 6 AMACTA .
101-200 DONYADA
ARALIGINDA

siralamasina gore; gectigimiz yil dunya
Universiteleri arasinda, Birlesmis Millet-
ler'in “Sardurulebilir Kalkinma Amaclarn’”-
na uyum surecinin 6l¢tlmesi sonucunda
iTU'nun genel ortalamasi 601+ duzeyin-
deyken, bu yil buyutk bir sigrama gercek-
lestirerek 101-200 bandinda kendine yer
buldu. iTU, siralamalarindaki bu ytikselis-
le 6nemli bir basar kaydetti.

iTU en buytik basariy elde ettigi, “Ni-
telikli EGitim” ile “Sanayi, Yenilik¢gilik ve
Altyap!” alanlarinin yani sira, toplam alti
alanda ilk 101-200 araliginda, tim amac-
lar icin yapilan ortalama siralamasinda
ise yine ilk 200’de yer aldi. Boylece, Turki-
ye'den en iyi dereceleri elde eden Univer-
site olarak buyUk bir basariya imza atti.

Alti alanda ilk 101-200 arahigindayiz

2021 yili dunya Universite siralamalarina
iliskin degerlendirmede bulunan ITU Og-
retim Uyesi ve Uluslararasi Derecelen-
dirme Komisyonu Bagkani Dog. Dr. Hale
Ozgun ITUnUn basarisina iliskin su de-
gerlendirmede bulundu:

NITELKL
EidTY

“Times Higher Education (THE)
2021 Etki Siralamasi, dinya genelinde-
ki Universitelerin Birlesmis Milletler'in
Sardurulebilir Kalkinma Amagclar’ni ger-
ceklestirmedeki basarilarini; toplumsal,
cevresel ve sosyal gelismeyle ilgili faali-
yetleri Gzerinden degerlendiren oldukga
onemli bir gosterge. Universitemiz, THE
Impact Rankings siralamalarina bu yil
batun bagliklarn kapsayacak sekilde 17
farkli alanda bagvurdu. Basvurdugumuz
tim alanlar igin ilgili kanitlarimizin da su-
nuldugu degerlendirme sUreci sonunda,
dunya siralamalarinda toplam alti alan-
da ilk 101-200 araliginda yer alirken, bir
alanda 24. ve yine diger bir alanda da
48. olduk. ITU, 6zellikle “Nitelikli Egitim”
ve “Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyap!” baslik-
larinda dunya siralamalarinda ilk 50 ve
ilk 25 igerisinde yer alarak dinyanin en
saygin, en iyi egitim veren ve ¢ok yonlu
sanayi isbirligi kuran Universitelerinden
biri oldugunu kanitladi. Universitemizin
elde ettigi bu basarinin, ilerleyen vyillar-
da artan bir ivmeyle devam edecegine
inaniyoruz.”
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Tiirkiye'nin ilk ve Tek Arastirma
Dekanhgi iTU'de Kuruldu

Universite, kamu kurumlari ve farkli en-
dustrilerin intiyaclarina inovatif ¢ézdmler
sunmayli, kurum ici ve kurum digi Ar-Ge
kulttrani kalcr kilmayr  hedefleyen iTU
Arastirma Dekanligi (ARDEK), Turkiye’'nin
ilk ve tek arastirma dekanligi olarak 6ne
cikiyor.

iTU ARDEK Dekani Prof. Dr. Altan Ca-
kir, “ARDEK ile akademisyenlerimizin ulus-
lararasi arenada basari kazanan yayin ve
projelerini artirarak ITUnin performansini
yUkseltmeyi, TUBITAK ve AB odakli inova-
tif projelere imza atmayi, 6gretim Uyeleri-
nin gok daha yuksek performans gostere-
bilmeleri igin gereken kosullari saglamayi
ve Ogrencilerimizin tum projelere aktif bi-
¢imde katlim saglamalarina yén vermeyi
hedefliyoruz.

Tarkiye'deki diger Universitelere de
ornek olma vizyonuyla yola giktik. ITUndn
dinya ¢apinda bir arastirma Universitesi
olmasina hiz kazandiracak bir ydnetisim
modeliyle ilerliyoruz. iITU binyesinde ge-
listirilen yenilikgi patent ve buluglarin kat-
ma deger yaratarak topluma fayda sagla-

masi en bulytk arzumuz” ac¢iklamasinda
bulundu.

Pandeminin tetikledigi dijital cagda
teknolojik rekabet hizla artiyor. Farkli
sektdrlerde faaliyet gésteren her kurumun,
teknolojiye ve inovatif gelismelere adapte
olmasi sart. Bu yarista oyunda kalmanin
en 6nemli kurall ise katma degeri yUksek,
orijinal dran ve is fikirleri gelistirebilmek.
Gerekli potansiyeli hayata gegirecek
efektif guc ise Ar-Ge calismalari... Ar-Ge
strecini; bilimsel bilgi birikimi, dinamik
ogrencileri, uzmanlari, akademisyenleri
ve arastirma altyapisi ile inovatif bir
boyuta tasiyan ITU, bu perspektif
dogrultusunda Turkiye'nin ilk arastirma
dekanhgl olan ARDEK'i kurdu. Yapinin
global arenadaki ilk temsilcilerinden biri
ise Stanford Universitesi... “Arastirma
dekanhgl” kavrami, yurtdisinda “dean of
research” olarak tanimlaniyor. Bu yapinin;
basta Amerika olmak Uzere ingiltere,
irlanda, Hindistan, Avusturalya ve iran
gibi Ulkelerde ise 2020 vyili itibariyla
yayginlastigi gézlemleniyor.

Operasyonel Miikemmellik ve Ar-Ge
Kiltirinia Yayginlastirma Misyonuna
Yatirim Yapiliyor

iTU Rektort Prof. Dr. ismail Koyuncu’nun
vizyonuyla, altyapr calismalarina Ocak
2021'de baslanan ve Mayis 2021’de ku-
rulan iTU Arastirma Dekanlidi (ARDEK);
iTU'nin bir arastirma Universitesi olmasi,
gelismekte olan Ar-Ge ekosisteminin daha
kolay hale getirilmesi, ihtiyaglara hizli yanit
verilmesi ve sUrekliligin korunmasi adina
rehberlik ve finansal destek saglanma-
sI misyonuyla 6ne cikiyor. Tarkiye'nin ilk
arastirma dekanlgi olan ARDEK; disiplin-
lerarasi ¢alisma ve yenilikleri tegvik etmek,
Universite, kamu kurumlar ve endUstri
arasinda birlegtirici rol Ustlenmek, Ar-Ge
sUreclerinde hizli  koordinasyon sagdla-
mak, operasyonel mukemmellik kaltarund
yayginlastirmak, kurum ici ve kurum digi
Ar-Ge kultdrunt kalici kilmak ve inovatif
teknolojileri Universite i¢i girisimcilik eko-
sistemi cercevesinde destekleme vizyonu-
na yatirm yaparak ilerliyor.

Hedef, Diinyanin En Basarili Arastirma
Universitesi Olmak

ARDEK Dekani ise gok yonlU bir isim...
CERN’de yer alan ITU-CMS grubunun bi-
limsel calismalarini yéneten, ITU Yapay
Zeka ve Veri Bilimi ve Uygulamalari Aras-
tirma  Merkezi’nin ydnetim kurulu Uyesi
olarak hizmet veren, ITU Fizik Mthendis-
ligi Bolumi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Altan
Cakir, ITU Arastirma Dekanligi (ARDEK)
dekani olmasinin yani sira Turkiye'nin Ya-
pay Zeka Platformu'nun da (AITR) bas-
kani, ayni zamanda [TU Teknokent'te yer
alan buyuk veri analitigi Uzerine kurulmus
bir yazilm sirketinin sahibi... ARDEK’in
calismalariyla, is dunyasl ve akademik
cercevedeki 6nemli paydaslarla farkli
isbirliklerine yonelik bir képru gorevi Ust-
lendigini belirten Cakir, “ARDEK, Uzerinde
dusunulen ve detaylandirilan bir projeydi.
Bu yap! kurulmadan 6nce Turkiye'de ilk
kez iITU’de hayata gecen ‘Ogrenci Dekan-
g1 yapisiyla bu strece hazirlanmis olduk.
ARDEK olarak ttim ¢gretim tyeleri, degerli
ogrencilerimiz ve idari kadrolarimiz ile yeni
bilgiler olusturmak, kesifler yapmak, bilim-
sel ve teknik zorluklarn ele almak icin dig
ve i¢ kaynaklarla baglanti kurulmasina yon
vermek en dnemli hedefimiz... Bin 700 ki-
silik arastirmaci ekibimizle bu amag¢ dog-
rultusunda ilerliyoruz. ARDEK bunyesinde
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kritik pozisyonlarda s®z sahibi U¢ dekan
yardimcimiz bulunuyor. Dikey degil, yatay
hiyerarsiyle ilerleyen bir yapiya sahibiz.
Ucgtan uca tum ekibi kapsayan, arastir-
manin 6n planda tutuldugu bir bakis agisi
olusturmak ve Turkiye'deki diger Universi-
telere de 6rnek olmak hedefiyle yola ¢ik-
tik. ITUntn dinya capinda bir arastirma
Universitesi olmasina hiz kazandiracak bir
yonetisim modeli ile ilerliyoruz” dedi.

2022 Projeksiyonu; Katma Degerli
Projelerle Topluma Fayda Saglamak

Prof. Dr. Altan Caki, ARDEK’in 2021 vyl
sonu ve 2022 projeksiyonlar hakkinda ise
su bilgileri verdi: “2021’'in son ¢eyregine
kadar akademisyenlerimizin global are-
nada basar kazanan yayin ve projelerini
artirarak iTU'ntn performansini yikseltme-
yi, TUBITAK ve AB odakl inovatif projelere
imza atmayi, 6gretim Uyelerinin ¢ok daha
yUksek performans g&sterebilmeleri icin
gereken kosullari saglamayi ve égrencile-
rimizin tdm projelere aktif bicimde katiim
saglamalarina yon vermeyi hedefliyoruz.
ARDEK'’in 2022 projeksiyonu ise kamu
sektortndn yani sira askeri ve sanayi odak-
Il alanlardaki inovatif projelerin etkinligini
artirmak, yapilan arastirmalarin ticariles-
tirilmesine yoénelik strdurlebilir stratejiler
gelistirmek... Kisaca, ITU biinyesinde ge-
listirilen inovatif patent ve buluslarin katma
deger yaratarak topluma fayda saglamasi
en blydk arzumuz.”

Artik Her Fakiiltede Ar-Ge’den
Sorumlu Bir Dekan Yardimcisi
Bulunuyor

iTU catisi altinda 43 adet uygulama ve
arastirma merkezi bulunuyor. Bu merkez-
lerin de ITU Arastirma Dekanligr'na bagl
oldugunu vurgulayan Cakir, s6zlerine soy-
le devam etti: “Molekuler biyoloji, yapay
zeka, denizcilik, cevre, sehircilik, girisimci-
lik, biyoteknoloji, genetik, kimya muhendis-
ligi ve metalurji, deprem arastirmalari, iklim
degisikligi, havacilik, uzay teknolojileri gibi
alanlara yonelik arastirmalar, uygulama ve
arastirma merkezleri nezdinde yonetiliyor
ve takip ediliyor. iTU bunyesinde yaklasik
200'den fazla 6gretim Uyesinin oldugu
fakUlteler bulunuyor. Tim fakUltelerde Ar-
Ge’den sorumlu bir dekan yardimcisi ol-
masini talep ettik. Her fakulte, birer dekan
yardimcisi atadi. Bu dekan yardimcilariyla

dtzenli toplanti yaparak Ar-Ge odakli ihti-
yaclari analiz ediyoruz.”

Sorunlara inovatif ve Sonug Odakli
Coziimler Sunuluyor

Akademik gesitlilik, etik bakis agisi ve
bir arada calisabilirlik ilkesi c¢ergevesin-
de olusturulan ARDEK; tim arastirma ve
arastirmacilar kapsayan, dogru entelektt-
el sorgulama yollarini insa eden, gelistiren
ve takip eden bir yapiya sahip. Prof. Dr.
Cakira gore buradaki en 6nemli nokta ise

>—

dinyanin karsi karsiya oldugu farkli zor-
luklar karsisinda 6zgun bir bakis acisiyla
yenilik¢i ve teknolojik ¢cézdmler Gretmek...
ARDEK’in, planlama strecinde U¢ asama-
Il bir yapiyla ilerledigini dile getiren Cakir,
bu asamalar séyle 6zetledi: “ilk asamayi
planlama ve arastirma olusturuyor. ikinci
asama; kesfetme, iligkilendirme ve uygu-
lama... Uglinct asama ise sonuclandirma
ve anlatma... Akademik ciktl, patent ve
lisanslamanin yani sira arastirmalarin aka-
demi, sanayi ve kamuoyuna 6zgun bigim-
de anlatiimasi, veri paylasimi bu kapsam-
da ele aliniyor.”

inovatif Komisyonlar Hem
Akademisyenlerin Hem de is
Diinyasinin ihtiyac ve Taleplerine Hizla
Yanit Veriyor

Bilimsel arastirma projelerinin, Universite-
lerin en kritik noktalarindan biri olduguna
dikkat ceken ITU ARDEK Dekani Altan
Cakir, dzellikle lisansustu egitimde ihtiyag

duyulan burs ve techizat gibi unsurlari son
derece hizli bir sekilde karsilamaya ca-
listiklarini dile getirdi ve su agiklamalarda
bulundu:

“Yuksek lisans, doktora ¢grencileri ve
bazi proje takimlarinin ihtiya¢ duydukla-
r burs, makine ve techizat gibi ihtiyaclar,
Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu
(BAP) tarafindan destekleniyor. Bu komis-
yon da ARDEK'’in gatisi altinda yer aliyor.
Pek ¢ok komisyonumuz bulunuyor. Komis-
yonlarimizin talep ve ihtiyacglara ¢ok daha
hizli yanit verebilmesini saglayan bir altya-

e 4 B

piyla ilerliyoruz. Yeni sistemimiz dogrultu-
sunda her hafta toplanan BAP Komisyonu
ile taleplere bir hafta icinde geri donulen
bir Ar-Ge ve inovasyon surecine gegmis
durumdayiz. Bu sinerji sayesinde Ar-Ge
faaliyetlerine yonelik burokrasi sureci en
aza indiriliyor ve finansal destek sure-
ci de hizlandiniliyor. Yayin Tesvik ve Odul
Komisyonu, Performans Degerlendirme
Komisyonu, Makale Yazim Destek Ofisi,
Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi,
Ar-Ge Koordinasyon ve Veri Degerlendir-
me Komisyonu gibi bilimsel arastirmalari
tesvik eden komisyonlarimiz  bulunuyor.
Endustri-Kamu Isbirligi Komisyonu, Giri-
simcilik ve Yenilik Komisyonu, Sponsorluk,
Teknokent, Teknoloji Transfer Ofisi gibi ko-
misyonlar, is dtnyasi ve farkli endustrilere
yonelik igbirliklerine yon vermeyi hedef-
liyor. Ozellikle patent, fikri ve sinai haklar,
bulus ve ticarilestirme gibi konu bagliklari
kapsaminda Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
ile omuz omuza calisiyoruz. Sirketlerden
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gelen teknik talepler konusunda da birlik-
te hareket ediyoruz. Komisyonlar da dahil
olmak Uzere yaklasik 50 kisiden olusan bir
ekibe sahibiz. Bu sayr énimuzdeki do-
nemde hizla artacaktir.”

Dijital iTU Akademik Olciimleme
Sistemi ile Bir ilke imza Atildi

ARDEK faaliyete gectiginden bu yana pek
cok 6nemli projeye imza atildigini soyle-
yen Cakir, bu projeleri su sekilde 6zetledi:
“Akademisyenlerin imzasini taglyan ulusal

WORLD
UNIVERSITY
RAMKINGS

QS Graduate Ermployabdity Ranidngs | 7022

L

Istanbul Technical University

#301-500

n 15 Graduate Ermployakslity Rarkings 2022

B

ve uluslararasi yayin, proje ve calismalari
otomatik olarak okuyan ve sisteme kay-
deden ‘BeeBul’ adli yapay zeka odakli
arama motorunu faaliyete gegcirdik. ITU
olarak dijitallesmeye cok 6nem veriyo-
ruz. Bu cercevede akademisyenlerimizin
performanslarini interaktif olarak élgen ve
verileri gtincelleyen ‘Dijital ITU’ akademik
6lctimleme sistemiyle Turkiye'de bir ilke
imza attik. Bu sistem araciligiyla iTU bin-
yesindeki her 6gretim Uyesinin, hangi dersi
verdiginden alan agirlikl atif etkisine kadar
her detayl analiz edebiliyoruz. ITU Payla-

simli Laboratuvar Ekipman Kullanim
Sistemi (ITU PLEKS), akademisyenle-
rin yani sira kamu ve ¢zel sektérin de
hizmetine sunuldu. Agustos sonu itiba-
riyle 100 teknik mUhendislik makinesi-
ne ulasmis olacagiz. Son dénemdeki
Ar-Ge odakli caligmalar kapsaminda
TUBITAK projeleri de dahil olmak (ize-
re 19 buytk proje alindi. Ontimizdeki
basvuru déneminde de yaklasik 50-60
proje basvurusu olacak.”

Ogrenci Projeleri de Destekleniyor

246 6grenci kulubuyle, Turkiye’de en
fazla 6grenci kullbune sahip Universite
olduklarinin altini gizen Altan Cakir, iTU
Arastirma Dekanligi olarak 6gdrencile-
rin fikirlerini ve gelistirdigi projeleri ¢cok
Onemsediklerini belirtti. Roket, otonom
drone, elektrikli arag, blockzincir, yapay
zeka ve glnes arabasl gibi pek c¢ok
inovatif 6grenci takiminin bulundugunu
styleyen Cakir, “Bu takimlara ARDEK
olarak ofis ve toplanti odasi destedi
saglamayr dustntyoruz.  Ogrenciler
icin 6zel bir alan kuruldu. Ogrenci ta-
kimlarina projeleri cercevesinde fon
destegi de saglayarak bir arada c¢alisip
Uretecekleri, yeni girisimlerin cikacag!
bir ekosistem Uzerine ¢alisiyoruz” dedi.

ITU Mezun istihdaminda Lider
Universiteler Arasinda

ingiltere'nin  baskenti Londra merkez-
li yUksekogretim derecelendirme kurulusu
QS, 2022 yili Mezun Istihdam Derecelen-
dirmesi (Graduate Employability Rankings)
listesini acikladi. QS'in acikladigi Mezun
istihdam Siralamasi 2022'ye gore Istanbul
Teknik Universitesi (ITU) diinyada 301-500
sira bandinda yer alarak lider Universiteler
arasinda yerini ald.

Londra merkezli saygin yUksekdgretim
derecelendirme kurulusu QS'in acikladig
Mezun istihdam Siralamasi’'nda Universi-
telerin mezunlarinin istihdam verileri ve is-
veren gozunden itibarlari degerlendirildi.
Toplam 786 Universitenin degerlendirildigi
derecelendirmede, en iyi 550 Universite-
nin sonuglari listelendi.

istanbul Teknik Universitesi ytksek ni-
teliklere sahip mezunlar yetistirerek, son
dért yildir, QS Mezunlarin istihdam Sirala-
masi’'nda dinya genelinde 301-500 arali-
ginda yer ald.

QS Mezun Istihdam Siralamasi
2022'de degerlendirme kriterleri su sekil-
de oldu:
® Kurumlar, isverenler arasinda ne kadar
itibarl?
® Kurumlar ytksek nitelikli mezun yetisti-
riyor mu?
® Kurumlarin sirketlerle olan baglanti ve
isbirligi orani ne duzeyde?
® Bir kurumun yeni mezunlar igverenler
icin ne kadar ilgi cekici ve oncelikli?
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Otonom Gemi Teknolojisine

Yonelik ilk Adimlar

iTU Gemi ingaati ve Deniz Bilimleri
Fakultesi bunyesinde yuratllen calisma-
larla “otonom gemi” teknolojisine ydnelik
onemli kazanimlar elde edildi. iITU Go-

let'te ydrutilen calismalar kapsaminda
4,5 metre uzunlugundaki test gemisiyle
daha 6nce gerceklestirilen sayisal simu-
lasyon sonuglari dogrulandi.

Kara ve hava aracglarinda otonominin
belirli bir seviyeye ulagsmasinin ardindan,
son zamanlarda dlnyayla beraber Turki-
ye'nin de gézli otonom deniz araglarina
cevrildi. iTU’de bu alandaki 6ncti galisma-

lar, Gemi ingaatl ve Deniz Bilimleri Fakul-
tesi’nde yurataluyor.

iTU’de otonom gemi calismalan

Yurttaculuguna ITU Gemi insaati ve De-
niz Bilimleri Fakultesi ¢gretim Uyesi Dog.
Dr. Omer Kemal Kinacrnin (stlendigi
“Uzaktan kumanda ile sevk edilebilen bir
gemi modelinin sayisal ve deneysel hid-
roakustik analizi” baglikli TUBITAK 1001
projesinin ITU Golet Testleri gerceklestiril-
di. Projede, kontrol sistem tasarimlari Uze-

Diinyanin En Etkili Bilim insanlari
Listesinde 50 ITUlii

Stanford Universitesi'nden bilim insan-
larinin her yil gerceklestirdigi dinyanin en
etkili bilim insanlarinin siralandidi listede
Turkiye’den 1.150 bilim insani yer alirken,
iTU’den 50 isim girdi. ITU Turkiye'den lis-
teye giren Universiteler icinde birinci sirada
yer aldl.

Stanford Universitesi'nden bilim insan-
larinin her yil gergeklestirdigi dinyanin en
etkili bilim insanlarinin siralandigi son liste
gectigimiz gtnlerde bilimsel, teknik ve tib-
bi icerik konusunda uzmanlasmis Hollanda
merkezli yayincilik sirketi olan Elsevier tara-
findan yayimlandi.

Siralama, “kariyer boyu etki” ve “yillik
etki” olarak iki kategoride listelendi. Liste-
nin olusturulmasinda; nitelikli yayin sayisi,
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yayinlarin yer aldigi derginin etkisi, patent
sayisl, yapllan atif sayisi, h-indeks, hm-in-
deks, makale sayisi, atif alan makale sayisi
ve yayimlandigi derginin etkisi gibi ulusla-
rarasi ol¢utler kullanildr.

2020 yilina ait yayinlarin bu kriterlere
gore siralandigi listede, “yillik etki” kate-
gorisinde toplam 190 bin 63 bilim insani
degerlendirildi. Dunyanin en etkili bilim
insanlarinin siralandig listeye Turkiye'den
1.150 bilim insani dahil olurken, ITU'den 50
isim girdi. ITU, Turkiye'de listeye giren bilim
insani sayisi bakimindan gectigimiz yilki
basarisini korudu ve birinci sirada yer ald.

Dunyanin en etkili bilim insani liste-
sinde ITUden alan siralamasina goére ik
100’de 4, ilk 500’de 19, ik 1.000’'de ise 30
akademisyen yer aldi.

rine énemli calismalar bulunan Dr. Ogr. U.
ismail Bayezit de arastirmaci olarak yer
alyor.

Proje kapsaminda geligtirilen model &l-
¢cekli gemi uzaktan kumanda ile kontrol edi-
liyor. Pervane devri ve dimen agisi igin is-
tenen degerler gemiye uzaktan iletilebiliyor.
Geminin tim dinamiklerinin énceden hesap
edilmesiyle, gemi manevra sirasinda hedef
konuma en kisa sUrede ve en kisa yoldan
otonom sevk kabiliyetine sahip.

iTU Golet'te gerceklestirilen testler

Ug gtin boyunca iTU Gélet'te devam eden
deneylerde 4,5 m uzunlugundaki test ge-
misinin sualtl gurtltist ve manevra ka-
biliyeti dl¢uldu. Dr. Kinaci ve Dr. Bayezit
ile yapilan gérismede testlerde alinan
sonuglarin daha 6nce gercgeklestirilen sa-
yisal simulasyon sonug¢lariyla ¢ok uyumlu
oldugunu belirttiler. Bu projenin c¢iktilariyla
deniz araglarinin otonom kontrolU ve dina-
mik lokalizasyonu, SLAM algoritmalarinin
gelistirilmesi, gemi hareket kabiliyetinin ta-
sarim agamasinda gerce@e cok yakin ola-
rak belirlenmesi, itici pervanelerdeki gug
dagiliminin optimizasyonu, sualti garaltd-
sUnun 6nceden tespit edilebilmesi ve ge-
rektiginde azaltilabilmesi mumkun olacak.

ITU Atif Sayisina Gore

Son 5 Yilda 1. Sirada

Kariyer analizinin yapildigi ve son bes yil-
Ik yayinlarin atif etkisine gére dinyanin en
etkili bilim insanlarinin siralandigi “kariyer
boyu etki” kategorisinde ise, degerlendir-
meye alinan toplam 186 bin 177 kisi ara-
sinda ITU'den 52 bilim insani listeye dahil
oldu.

Turkiye'den toplam 828 bilim insaninin
son 5 yillik yayinlarinin atif etkisine goére si-
ralandigyi bu kategoride ITU, listeye giren
52 bilim insani sayisiyla da Turkiye'de bi-
rinci oldu. “Kariyer boyu etki” kategorisin-
de alan siralamasina gére ilk 100’de 4, ilk
200'de 6, ilk 500'de 14, ilk 1.000°de ise 32
bilim insani yer ald.
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iTU 2020 YILINDA ALINAN ATIFLARA GORE

EN ETKILi BiLiM INSANLARI LiSTESI

1

Prof. Dr. Mehmet Sabri Celik

Cevher Hazirlama

iTU KARIYERLERi BOYUNCA ALINAN ATIFLARA GORE
SIRALAMAYA GIRENLER

1 Prof. Dr. Mehmet Sabri Celik Cevher Hazirlama Muhendisligi

2 Prof. Dr. Feridun Boylu Cevher Hazirlama Muhendisligi

3  Prof. Dr. GUndUz Atesok Cevher Hazirlama Muhendisligi

4 Prof. Dr. idil Arslan Alaton Cevre Muhendisligi

5  Prof. Dr. ismail Koyuncu Cevre Muhendisligi

6  Prof. Dr. Tugba Olmez Hanci Cevre Muhendisligi

7 Prof. Dr. Orhan ince Cevre Muhendisligi

8  Dog. Dr. Emre Akyluz Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi

9  Dog. Dr. Murat Yilmaz Elektrik Muhendisligi

10 Prof. Dr. Hakan Kuntman Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi

11 Prof. Dr. ismail Ozoguz Elektronik ve Haberlesme
MUhendisligi

12 Prof. Dr. MUstak Erhan Yalgin Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi

13 Prof. Dr. Ali Toker Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi

14 Prof. Dr. Cengiz Kahraman Endustri Mihendisligi

15 Prof. Dr. Basar Oztaysi Endustri Mihendisligi

16 Prof. Dr. Esra Caganoglu Guven  Gida Muhendisligi

17  Prof. Dr. Hikmet Kerem Cigizoglu Insaat Muhendisligi

18 Prof. Dr. Hafzullah Aksoy insaat Muhendisligi

19  Prof. Dr. Ercan Kahya insaat Muhendisligi

20 Prof. Dr. Abdusselam insaat Miihendisligi

Altunkaynak

21 Prof. Dr. Hilmi Berk Celikoglu insaat Mtihendisligi

22 Prof. Dr. Ali Osman Atahan insaat Muhendisligi

23 Prof. Dr. Celal Sengér Jeoloji Mthendisligi

24 Prof. Dr. Aral Okay Jeoloji MUhendisligi

25  Prof. Dr. Aykut Barka (v.2002) Jeoloji Muhendisligi

26 Prof. Dr. Yucel Yiimaz Jeoloji Muhendisligi

27 Prof. Dr. Yusuf Yagci Kimya

28 Prof. Dr. Oguz Okay Kimya

29 Prof. Dr. Sezai Sarag Kimya

30 Prof. Dr. Niyazi Bicak Kimya

31 Prof. Dr. Umit Tunca Kimya

32 Dog. Dr. Barig Kigskan Kimya

33 Prof. Dr. Fatma Bedia Erim Kimya

34 Prof. Dr. Figen Kadirgan Kimya

35 Prof. Dr. Serdar Yaman Kimya Muhendisligi

36 Prof. Dr. Hanzade A¢gma Kimya Muhendisligi

37 Prof. Dr. Filiz Karaosmanoglu Kimya Muhendisligi

38 Prof. Dr. Sadriye Kugukbayrak Kimya Muhendisligi

39 Prof. Dr. Cengiz Kuzu Maden Muhendisligi

40 Prof. Dr. Metin Gurgoze Makina Mdhendisligi

41 Prof. Dr. Mehmet Emin Erdogan  Makina Muhendisligi

42  Prof. Dr. Celaletdin Ergun Makina Muhendisligi

43 Prof. Dr. Selahattin Goktun Makina Muhendisligi

(v.2011)

44 Dog. Dr. Mohammedreza Nofar
45 Prof. Dr. Gultekin Goller
46  Prof. Dr. Mustafa Lutfi Ovegoglu

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Muhendisligi

2 Prof. Dr. Feridun Boylu Cevher Hazirlama
Muhendisligi

3 Prof Dr. Orhan ince Cevre Muhendisligi

4 Prof Dr. ismail Koyuncu Cevre Muhendisligi

5  Prof. Dr. Tugba Olmez Hanci Cevre Muhendisligi

6  Prof. Dr. idil Arslan Alaton Cevre Muhendisligi

7 Doc. Dr. Emre Akylz Deniz Ulagtirma Isletme
Muhendisligi

8  Dog. Dr. Murat Yilmaz Elektrik Muhendisligi

9  Prof. Dr. Ender Mete Eksioglu Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi

10 Prof. Dr. Cengiz Kahraman Endustri Muhendisligi

11 Prof. Dr. Basar Oztaysi Endustri Mthendisligi

12 Prof. Dr. Sezi Cevik Onar Endustri Muhendisligi

13 Prof. Dr. Esra Capanoglu Guven Gida Muhendisligi

14 Prof. Dr. Ali Osman Atahan insaat Mihendisligi

15  Dog. Dr. Ozkan Sengtil insaat Muhendisligi

16 Prof. Dr. Alper lki insaat Miihendisligi

17  Prof. Dr. Hikmet Kerem Cigizoglu insaat Miihendisligi

18 Prof. Dr. Hafzullah Aksoy insaat Muhendisligi

19  Prof. Dr. Mehmet Ozger insaat Muhendisligi

20 Prof. Dr. Abdiisselam Altunkaynak  Insaat Mihendisligi

21 Prof. Dr. Ercan Kahya insaat Mtihendisligi

22 Prof. Dr. Hilmi Berk Celikoglu insaat Muhendisligi

23 Prof. Dr. Tolga Kaya isletme Muhendisligi

24 Prof. Dr. Celal Sengér Jeoloji Muhendisligi

25 Prof. Dr. Aral Okay Jeoloji Muhendisligi

26  Prof. Dr. Aykut Barka (v.2002) Jeoloji Muhendisligi

27 Prof. Dr. Yucel Yilmaz Jeoloji MUhendisligi

28 Prof. Dr. Fatma Bedia Erim Kimya

29 Prof. Dr. Yusuf Yagci Kimya

30 Prof. Dr. Oguz Okay Kimya

31 Dog. Dr. Barig Kigkan Kimya

32 Prof. Dr. Sezai Sarag Kimya

33  Prof. Dr. Umit Tunca Kimya

34 Dog. Dr. Gérkem Yilmaz Kimya

35 Prof. Dr. Serdar Yaman Kimya Muhendisligi

36 Prof. Dr. Hanzade Acma Kimya Muhendisligi

37 Dog. Dr. Tufan Kumbasar Kontrol ve Otomasyon
Muhendisligi

38 Prof. Dr. Cengiz Kuzu Maden Muhendisligi

39 Prof. Dr. Mustafa Bakkal Makina Muhendisligi

40 Prof. Dr. Elimhan Mahmudov Matematik Muhendisligi

41 Dr. Ogr. Uyesi Cem Ornek Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi

42 Prof. Dr. Gultekin Goéller Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi

43 Prof. Dr. Huseyin Cimenoglu Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi

44 Dog. Dr. Mohammedreza Nofar Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi

45
46
47
48
49
50

Doc. Dr. Meltem Yaniimaz
Dog. Dr. Ozgur Atalay

Prof. Dr. Metin Celik

Prof. Dr. Cengiz Hacizade
Dog¢. Dr. Aytag Arikoglu
Prof. Dr. Ahmet Cihat Baytas

Tekstil Mthendisligi
Tekstil Mthendisligi
Temel Bilimler

Ugak Muhendisligi
Ugak Muhendisligi
Ugak Muhendisligi

47  Prof. Dr. Huseyin Cimenoglu Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
48  Prof. Dr. Ahmet Duran Sahin Meteoroloji Muhendisligi

49  Prof. Dr. Metin Celik Temel Bilimler

50 Prof. Dr. Metin Orhan Kaya Ucak Muhendisligi

51 Prof. Dr. Cengiz Hacizade Ucak Muhendisligi

52 Prof. Dr. Ahmet Cihat Baytas Ucak Muhendisligi
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Avrupa ve Amerika’nin ilk Seri Uretim
Siirliclisiiz Otobustii Karsan Otonom Atak
Electric ITU isbirligiyle Gelistirilecek

Turkiye’de yer alan fabrikasinda ¢a-
gin mobilite ihtiyaglarina uygun ulastirma
¢ozdmleri sunan Karsan, Amerika ve Av-
rupa’nin ilk Seviye 4 slrUcUlslz otobUsU
Otonom Atak Electric icin Romanya’nin
ardindan simdi yeni bir projeye imza atiyor.

Proje kapsaminda, istanbul Teknik Uni-
versitesi (ITU) ile isbirligine giden Karsan,
Otonom Atak Electric’in Universitenin Ar-
Ge faaliyetlerinde kullaniimasi yoninde
anlasti. Bu igbirligi ile gelecegin Turk mu-
hendislerince, slrlcuslz ara¢ teknolojileri
alaninda, dinya ¢apinda ticari potansiyeli
yUksek yeni projelerin gelistiriimesi hedef-
leniyor. 8 metre sinifindaki Atak Electric
modeli Uzerinde, Karsan Ar-Ge ekibi ve
yerli firma ADASTEC’in otonom yazilimi ile
yapilan calismalarla gelistirilen Otonom
Atak Electric, iTU’ye senenin 2. yarisinda
teslim edilecek.

S6z konusu proje icin iTU Rektorligiin-
de duizenlenen imza téreninde ITU Rektoru
Prof. Dr. ismail Koyuncu ve ADASTEC CE-
O’su Dr. Ali Ufuk Peker ile bir araya geldi.

iTU Rektéri Prof. Dr. ismail Koyuncu
projeye dair, “Umuyorum ki Uzerinde ¢aligti-
§imiz proje, istanbul Teknik Universitesi’nin
oncl muhendislik bakis agisiyla gelisecek

ve bir basar hikayesine dénusecektir,” ifa-
delerini kullanirken; ADASTEC CEQO’su Dr.
Ali Ufuk Peker ise “Ar-Ge galismalarindan
alinan verilerin paylasimi ile, akademik ya-
yinlar, otonom aragclar ile ilgili sanayiden
ve teknoloji firmalarindan gelecek trin ve
isgucu talepleri, daha donanimli ve katma
degerli bilgiler olarak kullanilabilecek, boy-
le bir projeye imza atmaktan buytk gurur
ve memnuniyet duyuyoruz,” seklinde acik-
lama yapti.

Karsan CEO’su Okan Bas yaptidi de-
gerlendirmede, “Karsan olarak Ustlendigi-
miz dncu rolle gelecegin toplu tagima arag-
larricin dugmeye basmistik. Bu dogrultuda
sene baginda Avrupa ve Amerika'nin ilk
seri Uretim Seviye-4 sUrlcUslz otobUsU
Otonom Atak Electric’i tanitmistik. Ik sipari-
simizi aldigimiz Romanya’dan sonra, simdi
de Turkiye'nin en saygin egitim kurumlarin-
dan biri olan ITU'nun talebine cevap ver-
mekten mutluluk duyuyoruz. Bu kapsamda
Otonom Atak Electric’i 2021-2022 egitim
6gretim dénemine teslim etmeyi hedefliyo-
ruz. Sdrlcuslz 8 metrelik otobUsimuzun,
ITUnun Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda de-
gerlendirilecek olmasi hem bizler hem de
Ulkemiz igin gurur verici,” dedi.

Turkiye'nin tek bagmsiz ¢ok markali
arac Ureticisi konumunda yer alan Karsan,
Amerika ve Avrupa’nin gercek yol kosulla-
rina hazir ilk Seviye 4 sUrlclsUz otobusu
Otonom Atak Electric icin Romanya’nin ar-
dindan simdi yeni bir projeye imza atiyor.
Gegtigimiz yil henliz gelistirme ¢alismalari
sirasinda ilk siparisini Romanya’dan alan
Otonom Atak Electric, Uretime gecilmesi-
nin hemen ardindan Turkiye'de ilk olarak
istanbul Teknik Universitesi’nden talep
gordu. Karsan'in 8 metre sinifindaki ylz-
de 100 elektrikli modeli Atak Electric Uze-
rinde Karsan Ar-Ge ekibi ve ADASTEC'in
flowride.ai yazilmini kullanarak birlikte
yaptigl calismalarla gelistirdigi Otonom
Atak Electric, Universitenin Ar-Ge faaliyet-
leri kapsamindaki proje gelistirme calis-
malarinda kullanilacak. Bu sayede, sanayi
ve teknoloji firmalari ile akademinin, bilim-
sel derinligi ve ticari potansiyeli ylUksek
teknolojik Urdnler ve hizmetler gelistirme-
lerine de zemin saglanmis olacak.

iTU Rektord Prof. Dr. ismail Koyun-
cu ise projenin detaylarina deginerek,
“GUndmuazde dijitallesmenin en 6nemli
ayaklarindan biri de, gin gectikgce dnemi
artan ve birgcok enduUstriyle entegre uygu-
lama alani bulan yapay zekéa teknolojisidir.
Bunu, simdi otonom arag¢ uygulamalarin-
da yogun bir bicimde kullanmak ve insan
hatasindan kaynaklanan sorunlari en aza
indirgemek mimkiin hale geliyor. iITU ola-
rak, halihazirda bu teknolojiye dair ¢esitli
calismalarimiz bulunuyordu. Ancak simdi,
arac Ureticisi Karsan ve otonom arag tek-
nolojisi is ortagi ADASTEC ile birlikte ger-
geklestirdigimiz Ar-Ge projesi sayesinde,
hem tumuyle yerli ve milli bir teknolojiyi
gerceklestirecek, hem de buradan edindi-
gimiz yeni deneyimlerle daha bagka sek-
torlere bilgi ve deneyim saglama sansini
elde edebilecegiz. Umuyorum ki tzerinde
calistigimiz proje, Istanbul Teknik Univer-
sitesi'nin 6ncl muhendislik bakis acgislyla
gelisecek ve bir basari hikayesine dénu-
secektir,” ifadelerini kulland.
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Toérende konusan Karsan CEO’su Okan
Bas su sozleri dile getirdi: “Karsan olarak
Ustlendigimiz éncu rolle gelecegin toplu ta-
sima araglari igin digmeye basmistik. Oto-
nom araglar icin bir ara istasyon olarak gor-
dugimuz elektrikli araglarmiz Avrupa’nin
30'dan fazla kentinde kisa strede milyon ki-
lometre yol kat etti. Burada edindigimiz de-
neyimden beslenerek, ADASTEC ile birlikte
Otonom Atak Electric’i gelistirdik ve ilkleri
gerceklestirmeye devam ediyoruz. Roman-
yali teknoloji sirketinden aldigimiz siparisin
ardindan, Ulkemizin ilk otonom projesinde
ise Turkiye'nin en saygin egitim ve bilim
kurumlarindan biri olan iTU ile isbirligine
gidiyoruz. Bu kapsamda Otonom Atak Ele-
ctric’i 2021-2022 egitim 6gretim dénemine
yetisecek sekilde tretmeyi ve ITU'ye teslim
etmeyi hedefliyoruz. Otonom Atak Electri-
c'in ITUntn Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda
degerlendirilecek olmasi hem bizler hem
Ulkemiz i¢in gurur verici.”

ADASTEC CEO’su Dr. Ali Ufuk Peker,
aclklamasinda calismanin katma degerine
vurgu yaparak sunlari séyledi: “Otomotiv
sektord, Uretiminden satisina, finansal hiz-
metlerinden hizmet ve is modellerine ka-
dar, dinya Uzerindeki her Ulkenin en blyUk
sanayi ve hizmet sektérlerinden biridir. Ar-
Ge calismalarindan alinan verilerin payla-
simi ile, akademik yayinlar, otonom araglar
ile ilgili sanayiden ve teknoloji firmalarin-

dan gelecek Urln ve isglcu talepleri, daha
donanimli ve katma degerli bilgiler olarak
kullanilabilecek. iTU onculugiunde boyle
bir projeye imza atmaktan blyUk gurur ve
memnuniyet duyuyoruz.”

Otonom Atak Electric, 6zellikleriyle
cagin étesinde!

SurUclye ihtiyag duymadan cevresini al-
gllayabilen Otonom Atak Electric’te aracin
farkli yerlerinde konumlanan ¢ok sayida Li-
DAR sens6r bulunuyor. Bununla birlikte, 6n
kisimda bulunan gelismis radar teknolojisi,
RGB kameralarla yUksek ¢ozundrlikte go-

rintt isleme, termal kameralar sayesinde
ekstra cevre guvenligi gibi bircok yenilikgi
teknoloji de Otonom Atak Electric’in 6zellik-
leri arasinda yer aliyor. TUm bu teknolojileri
Seviye 4 Otonom olarak sunabilen Otonom
Atak Electric, planlanmis bir rota Uzerinde
sUrlcUslz olarak hareket edebiliyor. Gece
veya gunduz, her tarli hava kosulunda 50
km/s hiza otonom sUrlste c¢ikabilen arag,
bir otobUs sUrlcUsunun yaptigr; rota Uze-
rindeki duraklara yanasma, inme-binme
sUreclerini yonetme, kavsak ve gegitlerle
trafik 1siklarindaki sevk ve idareyi saglama
benzeri tm islemleri stricusiz olarak ger-
ceklestiriyor.

TUBA Miihendislik Terimleri
Sozliigii'ne iTU'den Bilimsel Destek

istanbul Teknik Universitesi (iTU) ile
Turkiye Bilimler Akademisi (TUBA) arasin-
da TUBA Muhendislik Bilimleri SézIagu'nin
guncellenmesine dair protokol imzaland.

iTU, 250. yil kutlamalari cercevesinde
TUBA Muhendislik Bilim Terimleri Sozlu-
gu'nun ikinci baskisi i¢in bilimsel destek
verecek. ITU Rektort Prof. Dr. ismail Ko-
yuncu ve TUBA Baskani Prof. Dr. Muzaffer
Seker tarafindan imzalanan protokol; ilk
baskisi Arallk 2019’da yapilan, guncel-
lenmis ve genigletiimis ikinci baskisinin
ise 2023 yilinda yayimlanmasli planlanan
TUBA Muhendislik Bilimleri Sozlugu'ne ilis-
kin usul ve esaslari kapsiyor.

TUBA Muhendislik  Bilimleri  Sozlu-
Jurnun  yuraticaluogunu ise TUBA Seref
Uyesi Prof. Dr. izzet Ozturk tstlenecek.
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Startup Huddle istanbul
Online Etkinlikleriyle iTU'de

Global Entrepreneurship Network’ln
(GEN) uluslararasi programi Startup Hudd-
le, Turkiye'de ilk defa istanbul’da ITU Gi-
NOVA tarafindan dlzenlenmeye bagladi.
Habitat Dernegi’'nin sekreteryasini yUr(t-
tugu GEN Turkiye ile guglerini birlestirerek
daha fazla girisimciye katki saglamayi he-
defliyor.

iITU GINOVA ve GEN Turkiye organiza-

Startup Huddle istanbul Nedir?

Startup Huddle, 178 farkli Ulkede 20 bin
partnerle 10 milyon Uyeye sahip Global
Entrepreneurship Network’dn (GEN) bir
parcgasidir. En az iki erken agsama girisim-
ci kendi fikirlerini paylasma ve startuplarini
tanitma imkani bulup, katiimci olan diger
girisimcilerden, mentorlardan ve konuklar-
dan projelerini nasil gelistirebileceklerine

ve ilerletebileceklerine dair geribildirim alir.
Her sunum 6 dakika sUrer ve her sunum
sonrasi 20 dakika boyunca soru cevap ve
geribildirim zamani gergeklesir. Programin
amaci yerel girisimcilerin gelismesi ve gi-
risimcilik ekosisteminin gtc¢lenmesidir. Ye-
rel girisimci toplulugunu guiglendirecek ve
toplulugun girisimleri besleyecegi bir or-

torligunde online olarak dizenlenecek bu
donemin ilk etkinligi 2 Haziran Carsamba
glnu 20.00-21.00 saatleri arasinda ger-
ceklesecek.

Startup Huddle istanbul'un organiza-
tort iTU GINOVA Ofis Yoneticisi Ogretim
Gorevlisi Dr. Alper Yurttas, “Istanbul erken
asama girisimler acisindan ¢ok dinamik
bir sehir. Startup Huddle, sehir genelindeki
startup toplulugunu bir araya getirmek igin
harika bir firsat. istanbul’'un Trkiye'deki
bircok sehre iyi bir uygulama érnegi olaca-
gina inaniyorum. Girisimcilere, bu toplulu-
gun bir pargasi olmak, girisimlerinin gelis-
mesine katki saglamak ve ilham almak igin
etkinlikte yerlerini almalarini éneriyorum,”
dedi.

GiRiSIMiNi

ANLAT,
BiRLIKTE

Iginl gelistir.

ITU GINOVA Uluslararasi
Boundary Spanners Proje
Toplantisina Katildi

iTU GINOVA'nin ortaklari arasinda yer aldigi Boundary
Spanners Development Programme adli AB Erasmus+
Projesi’nin 3. uluslararasi toplantisi yapildi. 29 Eylul 2021
tarihinde online yapilan toplantida, projedeki gtncel gelis-
meler ve yaklasan etkinlikler hakkinda goérts aligverisinde
bulunuldu.

Toplantida, ITU GINOVA adina Merkez Mudur Yardim-
cisl Dr. Zeynep Erden Bayazit, gectigimiz donem gercek-
lesen egitim programina dair geri bildirimler hakkinda bir
sunum gergeklestirdi. Proje kapsaminda halen devam eden
egitim programi ve projenin diger is paketlerine dair gtincel
gelismelerin tartisildigi toplanti, projenin koordinatér kurulu-
su University Industry Innovation Network’'tn (UIIN) genel
degerlendirmesiyle son buldu.

BOYOTELIM!

Girisimeilik toplulufuyla

tam organize edilir.

. OMLIME
27 Nisan Gargamba
20.00-21.00

TG 2192000 g Fhabitat

KOBI'leri Gliclendirmeye
Yonelik Yeni Bir AB Projesi:
SME Cluster Growth

iTU GINOVA'nin bu yil baslayan tic AB projesinden biri olan
SME Cluster Growth, KOBI'lerin kapasite gelisimine katki sagla-
may! hedefliyor.

Avrupa Komisyonu Erasmus+ Programi Bilgi Ortakliklari 2020
yili cagrisi kapsaminda desteklenen proje, muhendislik alaninda
faaliyet gosteren KOBI'leri yatay beceriler ve bilgilerle donatarak
gUclendirmeyi ve strdurulebilir bir blylme saglamalarini amac-
liyor. Proje kapsaminda; yuksekodgretim kurumlarindan ilgili birim-
lerin ve is diinyasindan profesyonellerin destegiyle, KOBI'lerin
operasyonel, davranigsal ve yeni kosullara uyum saglama yete-
neklerinin gelistiriimesi hedefleniyor. Proje’nin koordinatdrldgdna,
ispanya’daki Malaga Universitesi yuritecek.

Proje’nin ITU ekibi, Dr. Zeynep Erden Bayazit, Prof. Dr. Sebnem
Burnaz, Prof. Dr. Hale Karakas ve Dr. Alper Yurttag'tan olusuyor.

78 | itii vakfi dergisi



ITU Akademik Birikimini Liselerle Paylasiyor

EKNIE UN'Y RS'TES
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iTO Rektor Yardimeisi Prof. Dr. Prof. Dr. Sule Itir
Satoglu ve E.C.A Elginkan Anadolu Lisesi Okul
Mudira Mehmet Akif Yagci isbirligi protokoliinii

iTU Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Prof. Dr. Sule Itir
Satoglu ve Capa Fen Lisesi Okul Midiiri Fatih
Boyraci isbirligi protokoliinii imzalarken.

iTU Rektér Yardimeisi Prof. Dr. Sule Itir Satoglu
ve Bahcelievler Anadolu Lisesi Okul Mudiiri
Abdurrahman Topuz igbirligi protokollnii

imzalarken.

istanbul Teknik Universitesi, akademik bilgi ve birikimini tlke-
mizin kokli ve basarili liseleri ile paylasmaya devam ediyor. iTU,
Fen Liseleri, Anadolu Liseleri, Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri
ve Guzel Sanatlar Liseleri ile yapilan igbirligi protokollerine yenile-
rini eklemeyi surdurtyor. Bu kapsamda yakin zamanda Ulkemizin
basarili liselerinden; E.C.A Elginkan Anadolu Lisesi, Capa Fen Li-
sesi ve Bahgelievler Anadolu Lisesi ile sosyal ve bilimsel igbirligi

imzalarken.

Protokol, bu liselerde 6grenim géren dgrencilerin her iki kurum
tarafindan ortaklasa uygun gorulecek bilimsel galisma, arastirma
ve projelerine ITUnn uygun gorecedi yer ve zamanlarda ziyaret
etmelerini ve yararlanmalarini kapsiyor.

Protokol kapsaminda ITU égrencileri ve mezunlar, liselere yo-
nelik hazirladiklari farkli proje ve etkinliklerde dgrencilerin gelece-
ge dair hayallerini, ilgi alanlarini ve beklentilerini dinleyerek onlara

protokolU imzalandi.

7. istanbul Karbon

mentorluk hizmeti sunacak.

Q'_ e(—\;.... 6 ) m

E-Zirvesi’'nde Duslik Karbon

Kahramanlari Belli Oldu

Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Is-
tanbul Teknik Universitesi (iTU) ana des-
teginde Surdurdlebilir Uretim ve Tuketim
Dernegi (SUT-D), 7. istanbul Karbon E-Zir-
vesi'ni 28 Eylul 2021'de gerceklestirdi.
E-Zirve kapsaminda, sera gazi emisyon-
larini azaltip karbon ayak izini disirmeye
yoénelik sosyal ve teknik uygulamalar ytra-
ten firmalar ¢dullendirildi.

Surdurulebilir Uretim ve Tiketim Der-
negi'nin (SUT-D), Cevre ve Sehircilik Ba-
kanlig ve istanbul Teknik Universitesi’nin
destekleriyle duzenledigi VII. lIstanbul
Karbon Zirvesi bu yil “iklim Direngli Tur-
kiye igin Yesil Toparlanma: Atk ve Enerji
Yonetiminin RolU” bash@iyla gevrimigi ola-
rak gergeklesti. Yogun bir katilimin oldugu
e-zirvede, kamu sektérdndn yani sira ig
dinyasinin Ust dlzey temsilcileri ve ala-
ninda uzman akademisyenler de konus-
maci olarak yer ald.

A3

Cevre ve Sehircilik Bakan Yardimcisi
ve iklim Degisikligi Basmtizakerecisi Prof.
Dr. Mehmet Emin Birpinar, karbon yoéne-
timinin Ulkemiz ve gezegenimiz icin 6ne-
minin Gzerinde duruldugu zirveye yonelik
mesajinda sunlari iletti: “Biz, iklim degi-
sikligi sorununu sinir tanimayan ve siyaset
Ustl bir guvenlik meselesi olarak goru-
yoruz. Bu dogrultuda, iklim degisikligi ile
mucadele calismalarimizi da kararlilikla
strdurtyoruz.”

Cevre ve Sehircilik Bakanligi iklim De-
gisikligi ve Uyum Dairesi Baskani Orhan
Solak, Turkiye'nin Paris iklim Anlagsma-
si'na taraf olmasi ve 2053 net sifir hedefi
aciklamalarina isaret ederek; “Politik ka-
rarlar ciddi bir calismayl da gerektiriyor.
Asil stre¢ bundan sonra bagliyor diyebi-
liriz. Tum kurumlarimiz, sektorlerimiz bu
anlamda ciddi bir déntistmun icerisinde
yer alacak,” dedi.

‘:02 <

“iklim krizine yonelik calismalarimizi
araliksiz surdiiriyoruz”

iTU Rektort Prof. Dr. ismail Koyuncu,
iTUnun Universite kampuslerinin yesil ve
sUrddrulebilirlik agisindan degerlendirildigi
GreenMetric (Yesil Olgim) siralamasinda
Turkiye'de ilk, Avrupa’da 37. ve dunyada
da 71. sirada yer aldigini soyledi. Konus-
masinda Turkiye'nin iklim kriziyle mica-
delesinde ITU'ntin etkin bir rolti olduguna
deginen Prof. Dr. Koyuncu, bir arastirma
niversitesi olan ITUntn egitim ogretim
faaliyeti ydratmesinin yani sira ulusal ve
uluslararasi dlzeyde temas edebilecegi
her kurumla ortak isler yapmaya gayret
ettigini ve surdurulebilirligin merkezde ol-
dugu her projede devletin, sanayicilerin
ve girisimcilerin yaninda oldugunu dile
getirdi. Cumhurbaskani Erdogan’in, Turki-
ye'nin Paris iklim Anlasmasi’ni onaylayarak
iklim degisikligiyle mucadelesine devam
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edecegini vurguladigini aktaran Prof. Dr.
Koyuncu, sunlari séyledi: “Cumhurbasgkani-
mizin énemli aciklamasiyla Ulkemizin 2015
yilindan bu yana yogun bigimde surdtrdu-
gu iklim degisikligiyle micadele vizyonuna
taviz veriimeden devam edilecegi bir kez
daha kuresel duizeyde deklare edilmis oldu.
Biz de elbette Ulkemizin en koklU teknik Uni-
versitelerinden birisi olarak bu vizyonu takip
ediyoruz ve tUm paydaslarmizla iklim krizi-
ne yonelik galismalarimizi araliksiz strdrd-
yoruz.”

1. AKADEMI CEVRE: Stirdurtlebilir Sohbetler
2. AKCANSA: Strdurtlebilir Yarinlar icin Alternatif Yakit

Hareketi

3. AKSA DOGALGAZ: Kagitsiz Ofis, Karbonsuz Yesil

Muhasebe

4. ASELSAN: Deger Zincirimiz ile iklim Degisikliginde

Guctmuz Bir

Sanayimiz Sera Gazi Emisyonlarini
Azaltarak iklim Direngli Biyiimeli

iTU Ogretim Uyesi ve SUT-D Baskan! Prof.
Dr. Filiz Karaosmanoglu ise sanayide sera
gazi emisyonlarnni azaltarak, iklim krizi-
ne karsi direngli bir buydmenin ve ihracat
glclimuzd bu sekilde arttirmanin mdmkin
oldugunu dile getirdi. Yesil dontsum igin
yatirmlarin ve iyi uygulamalarin desteklen-
mesi geregini vurgulayan Prof. Dr. Karaos-
manoglu; “SUT-D olarak imalat, tretim ve

UrUnlerin dusuk karbon ayak izi icin sosyal
ve teknik uygulamalariyla tlkemizin karbon
yonetimi kapasitesinin artisinda etki yara-
tarak, suUrdurtlebilir yasamin gelisimine
katki veren kuruluslar tesvik etmeyi hedef-
ledik. Ulkemizin dogasi ve gelecedi icin
caba gosteren tum firmalarimiza tesekkur
etmek amaciyla Disik Karbon Kahramani
Oduillerini sunuyoruz. Bu zirvede 6dul tak-
dim ettigimiz 30 kurulusumuzun her biri de
¢ok kiymetli calismalara imza attilar,” dedi.

14. ENERJISA URETIM: Santral Sicak Start Strecinin

lyilestiriimesi

15. EPIAS: YEK-G Sistemi ve Organize YEK-G Piyasasi
16. HKTM: Duyarli Firma, Bilingli Calisan

17. ITC: ITC’'DE Tibbi Atik “Steril”, Emisyon “Sifir”

18. ISTAC: Seramizin Isisi Atigimizin Gucinden

19.IZAYDAS: IZAYDAS HES, Dogaya Yesil Ses

20. KALEKIM: Dogaya Yesil Bir iz Birak

21. KAYSERI SEKER: En Yesil Seker: Kayseri Seker

5. AYDEM YENILENEBILIR ENERJi: Akinci HES, Gelecek igin
INEIES

6. BASF TURK KIMYA: BASF TURK Cayirova Tesisinde
Karbon Tasarrufu

7. BECTON DICKINSON TURKIYE: BD Emerald™ Siringalari
8.BENLI GERIDONUSUM: Atiga Deger Kat, Gelecedi Yarat
9.BETA KIMYA: Adim Adim “0” Karbona

10.BIOTREND ENERJI: Copten Elekirige, Elektrikten

22. MIMSAN GRUP: Sifir Atik, Dustik Karbon icin Biyoelektrik
23.0RGANIK KIMYA: Pinch Projesi

24. ROTEKS: Ekolojik Tas Yikama Prosesi Gelistirilmesi

25. SEDAS: We Go Green

26. SHELL TURKIYE: SHELL de Eneriisini Gtinesten Alan
Istasyonlar

27. TATMETAL CELIK: Cocuklarimiz Dustk Karbonlu Yarinlar
Icin Hayallerini Resmediyor

Gelecege

11. BSH TURKIYE: Daha Az Karbon, Daha Rahat Nefes
12. CARGILL TURKIYE: FR3® Dogaya Gtig
13. CIM-NAK TASIMACILIK: E-Cimnak is Makinelerinde

Elektrifikasyon

Basari: ZES

28. TSKB: Yenilik¢i Surdurulebilir Finansman Coézumleri
29. TURK TELEKOM: Doga Dostu Yesil Tirk Telekom Binasi
30. ZORLU ENERJI: Temiz Enerijiyi Teknolojiye Dontisttiren

Istanbul Bogazi’'ni Gemi Kaynakl
Kirlilikten Koruyacak
Projeye iTU'den Destek

istanbul Bogaz’'nin Karadeniz bolu-
munde denizi kirleten gemiler uzaktan takip
sistemiyle tespit edilecek. IC igtas ingaat'in
baslattigi ve iTUnin destek sundugu “is-
tanbul Bogazi Kuzey Bolgesi icin Deniz Kir-
liligi Tespit Projesi” kapsaminda Yavuz Sul-
tan Selim KéprUs’'ne kamerall radar sistemi
kuruldu. istanbul Bogaz’'ni kirleten gemiler
kamera ve radar sistemiyle takip edilecek.
Sistem deniz ve kiyi seridinin gemi atiklariy-
la kirletilmesini engellemeyi amagliyor.

ICA, “istanbul Bogazi Kuzey Bolgesi
icin Gemilerden Kaynakli Deniz Kirliligini
Algllama, Takip ve Analiz Sisteminin Ge-
listiriimesi  Projesi” ile uzaktan alglama
teknolojileri kullanarak gemilerden kaynakli
kirlilik tespiti yapacak. iTU Turk Bogazlari
Denizcilik Uygulama ve Arastirma Merke-
zi'nin bilimsel destegiyle hayata gegcirilen
projede kullanilan uzaktan takip sistemi,
Turkiye'de ve dunyada ilk kez bir képrinin
Uzerine kuruldu.
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Kullanilan uzaktan takip sistemi diin-
yada ilk kez bir képri lizerine kuruldu

Proje icin kullanilan uzaktan takip sis-
temi, dinyada ilk kez bir képru Uzerine,
Yavuz Sultan Selim Képrisid’'ne kuruldu.
Yazilimlar vasitasiyla Koéprd'nin kuzey
cephesi surekli olarak taranarak 2,5 kilo-
metrelik alanda Karadeniz'den giris-¢ikis
yapan gemiler takip edilerek kirlilik tespi-
ti yapilacak. Sistem, Kiyi Emniyeti Genel
Mudarlagu, Sahil Guvenlik Komutanhigt,
istanbul Buiytksehir Belediyesi’nin ilgili
birimleri ve ITU Turk Bogazlar Denizcilik
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafin-
dan takip edilebilecek.

Bélge halki, deniz ¢evresi ve kiyi seridi
icin surdirilebilir koruma

Projeyle ilgili bilgiler veren ICA Genel MU-
diirti Serhat Sogukpinar, “istanbul Bogaz
Deniz Kirliligi Tespit Projesi” ile Bogaz'in
kuzey bolgesinde Kirliligi tespit eden sis-
temlerle kirliligin derhal tespitinin ardindan
kirlilige en uygun mudahale ekipmanlari/
yontemleriyle midahale edilmesini sagla-
yarak olumsuz etkilerin en aza indirilmesi-
ni hedefliyoruz” dedi.

iTU Turk Bogazlarn Denizcilik Uygu-
lama ve Arastirma Merkezi Madard Prof.
Dr. Ozcan Arslan ise projenin énemini su

sekilde vurguladi: “Bu sistem sayesinde,
tum paydas kuruluglara senkronize bicim-
de kirlilikle ilgili anlik bilgi akisl saglanabi-
lecek. Bolgede gemilerden kaynakli olasi
bir kirlilik bas gdsterdiginde hem kirleten
gemiler kolaylikla tespit edilebilecek, hem
de kirlilige mudahale ¢ok hizl bir sekilde
gerceklesecek. ITUBOA olarak biz de bu-
radan elde edecegimiz verileri akademik
galismalarimizda kullanacagiz.  Ayrica
projeden arama kurtarma faaliyetleri, de-
niz trafiginin planlanmasi gibi ilave fayda-
lar da saglanabilecek.”

ITU, Yenilikci

Yazilimlar Yarisiyor

(Y3) Programinda
Paydas

istanbul Teknik Universitesi (ITU) Sa-
vunma Sanayii Baskanligl (SSB) tarafin-
dan duzenlenen Yenilik¢i Yazihmlar Ya-
nisiyor (Y3) yarismasinin 3. déneminde
organizatodrler arasinda yer alacak. iTU,
programin 3. déneminde “Pekistirmeli Og-
renme Tabanl SdrU Stratejisi Gelistirme”
adli yarismanin dizenlenmesi ve yarisma
ortami icin gerekli yazihmlarin ve algorit-

malarin gelistiriimesinden sorumlu olacak.

Savunma Sanayii Bagkanlgi (SSB) ta-
rafindan duzenlenen ve her sene birgok
Universitenin ve sirketin katildigi kapsamli
bir yarisma olan Yenilik¢i Yazilimlar Yari-
siyor’da (Y83), yarismacilar zorlu yapay

zeké& problemleri igin yaratici ¢ézUmler
geligtiriyor.

Y3 kapsaminda, ITU Yapay Zeka ve
Veri Bilimi UYGAR Merkezi, Dog. Dr. Na-
zim Kemal Ure yuratictligande “Pekistir-
meli Ogrenme Tabanl Surt Stratejisi Ge-
listirme” adl yarismanin dlzenlenmesi ve
yarisma ortami i¢in gerekli yazilimlarin ve
algoritmalarin geligtiriimesinden sorumiu
olacak.

Ankara’da yapilan Yenilik¢i Yazilimlar
Yarigiyor (Y3) Programi 2. Dénem Odillle-
ri ve 3. Dénem Projeleri imza Téreni'nde
Savunma Sanayii Baskani Prof. Dr. ismail
Demir tarafindan iTU'ntn paydas oldugu
aciklandi. imza térenine iTU Rektord Prof.
Dr. ismail Koyuncu, Rektér Yardimcisi
Prof. Dr. Haci Ali Mantar, Genel Sekreter
Prof. Dr. Ali Deniz ve yarisma yUrattcusu
Dogc. Dr. Nazim Kemal Ure katildilar.
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Prof. Dr. ismail Koyuncu Tiirk Patent
ve Marka Kurumu Yonetim Kurulu

Uyeligine Atandi

iTU Rektort Prof. Dr. ismail Koyuncu,
Turk Patent ve Marka Kurumu'nun Yéne-
tim Kurulu Uyeligi'ne atand.

Atama kararnamesi 29 Temmuz 2021
tarihli Resmi Gazete’'de yer aldi. 2021/371
sayill kararda Turk Patent ve Marka Ku-

Tiirk isaret Dili Bulusu Patent Aldi

iTU Bilgisayar ve Bilisim Fakliltesi Ya-
pay Zeka ve Veri Muhendisligi Bolimu 6g-
retim Uyeleri Dog¢. Dr. Hatice Kose ve Dog.
Dr. Gulsen Eryigit'inde bulusgulari arasin-
da yer aldi§ “Turkceden Turk isaret Diline
Ceviri ve Animasyon ile Gosterim Sistemi
ve Yontemi” baslikl bulus, Turk Patent ve
Marka Kurumu tarafindan incelemeli Pa-
tent Belgesi ald.

Yuritteuluguna istanbul Teknik Uni-
versitesi'nin Ustlendigi projede, ITU'deki
insan-robot etkilesimi ile dogal dil isleme

ekipleri ve Bogazici Universitesi dilbilim
arastirma gruplarindan arastirmacilar go-
rev aldi.

Dogal Dil isleme Alaninda Yerli Yazilim

Basvuru konusu bulug, Tdrkgeden Turk
isaret Diline geviri isleminin gercekles-
tirilmesini saglayan ve en temel halinde;
Turkgce materyallerdeki kelimelerin cesitli
dogal dil isleme modulleri vasitasiyla is-
lenmesi, Turk isaret diline dogrudan gevri-

Prof. Dr. Hatice Kose'nin
TECH-TOYS Projesine Uluslararasi

Destek

Turkiye, italya, Almanya ve Fransa'da
yer alan arastirma kurumlarinin ortakli-
giyla bu yil dérdinctsu yapilan ERA Per-
Med Joint Transnational Call kapsaminda
“Multidisciplinary Research Projects On
Personalised Medicine — Development Of
Clinical Support Tools For Personalised
Medicine Implementation” bagsligiyla ya-
pilan desteklerin sonuclan aciklandi. iTU
Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi,Yapay Zeka
ve Veri Muhendisligi BolUmU 6gretim Uyesi
Prof. Dr. Hatice Kose'nin Turkiye koordina-
torlugunde cagriya sunulan “TECH-TOYS:
Acquire digiTal biomarkErs in InfanCy witH
sensorized TOYS for early detection and
monitoring of neurodevelopmental disor-
ders” baslikll projesi desteklenmeye hak
kazand..

Bu calismada, serebral palsi hastasi
bebeklerin teshis ve takiplerinin sensorll
oyun platformlari ve yapay zeka destekli
yontemlerle yapilmasi planlanmaktadir.

rumu Yonetim Kurulu Uyeligi'ne, 3 sayili
Cumhurbagkanhgr Kararnamesinin 2 ve
3'UncU maddeleri ile Cumhurbaskanlgi
Kararnamesinin 362’'nci maddesi geregin-
ce Prof. Dr. ismail Koyuncu'nun atandigi
belirtildi.

lemeyen uzun cUmlelerin sadelestiriimesi/
alt cimlelere bolinmesi, sadelestiriimis
alt cumlelerin bir transfer modeli kulla-
nilarak makine tarafindan okunabilir for-
matta yazili Tark isaret Dili bilgi temsiline
cevrilmesi, yazili formata dénutstlralmus
olan Turk i§aret Dilinin, animasyon ortami-
na aktarilarak goérsel sunumun yapiimasi
adimlarini igeren bir bilgisayarl geviri sis-
temi ve yontemiyle ilgilidir.

Engelleri Asan Yazilim

Patent, 2014 yilinda TUBITAK 1003 in-
san-Bilgisayar Etkilesimi cagrisi kapsa-
minda 100’den fazla proje basvurusu
arasindan desteklenen tek proje olan
“Turkceden Turk Isaret Diline Otoma-
tik Ceviri Sistemi ve Avatar Animasyonu”
isimli projenin bir ¢ciktisidir. Dog¢. Dr. Hatice
Kése’'nin ydrutdctligunt yaptigl projede,
ilkokul seviyesindeki isitme engelli cocuk-
larin, normal gelisimli ¢ocuklarla arala-
rindaki okuma-yazma 6grenme zamanla-
rindaki farkin en aza indirgenmesi ve bu
sayede, engelli gocuklarin egitimlerindeki
dezavantajin ortadan kaldirimasini sag-
layan bir ¢eviri ve gorsellestirme ydntemi
tasarlanarak gelistirildi. Bu alanda yUksek
etki faktorlt dergilerde makaleler ve kon-
ferans bildirileri yayimlanmig, lisansUstd
ogrenciler yetistiriimis, davetli konugmalar
yapilmistir. Projeyle birlikte Tirk Isaret Di-
linin gorsellestiriimesi konusunda &nemli
adimlar atilmig, isitme engelli bireylerin
sosyo-ekonomik  duzeylerini  arttirmaya
yonelik yerli ve milli bir geviri sistemi ve
yazilim platformu hayata gegirilmistir.
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Muhammed Ali Ornek

CELA 8.Bolge

Yoneticiligine Secildi

iTU Mimarlik Fakultesi Peyzaj Mimarlig Bslumu
ogretim Gyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Ali
Ornek, uluslararasi alanda peyzaj mimarligi mesleginin
saygin topluluklarindan biri olarak goértlen Peyzaj
Mimarligi Egitimciler Konseyi'nin “CELA” (The Council
of Educators in Landscape Architecture) 8. Bolge

yoneticiligine secildi.

Prof. Dr. Lale Ergene TUBITAK

Danisma Kurulu'nda

ingiltere, Cin, Gtiney Kore ve Avustralya’nin da ara-
larinda bulundugu toplam 16 Ulkeyi kapsayan toplulu-
Jun 8. Bolge yoneticiligine segilen Muhammed Ali Or-

nek, Uc yil streyle bu goérevi ylrutecek.

Doc. Dr. Elif Karaosmanoglu’'na

Uluslararasi Gorev

iTU isletme Fakiltesi ogretim Uyele-
rinden Dog. Dr. Elif Karaosmanoglu, Euro-
pean Marketing Academy (EMAC) Kon-
feranslardan Sorumlu Bagkan Yardimcisi
secildi. Ug yil gérev yapacak olan Dog. Dr.
Elif Karaosmanoglu komiteye segcilen ilk
Turk akademisyen oldu.

EMAC (European Marketing Academy):
European Marketing Academy (EMAC)

ITU Nano Ekibine Malezya'dan Odiil

iTU Makine Fakultesi 6gretim Uyelerin-
den Prof. Dr. Levent Trabzon'un ydrattca-
luguna ustlendigi TUBITAK destekli “Sivi
Gidalarda Aflatoksin Tespiti Yapabilen Ta-
sinabilir Mikroakiskan Tabanl Kit Gelistiril-
mesi” isimli proje, International Innovation
Competition 2021 (IAM2021) yarigsmasin-
da Turkiye'den katilan ilk ve tek Universite
olarak uluslararasi kategoride 1. oldu.

Malezya'da gercgeklestirilen ve 9 farkli
Ulkeden 1.267 katilimcinin oldugu yaris-
mada, Prof. Dr. Levent Trabzon ve doktora
ogrencisi Nagihan Okutan Arslan ile lisans
agrencileri Onur Nurtan, Nazim Can Onder,
Baturay Dalgic ve Gulce Topal “The Best
of The Best Innovation Award” ve “Gold
Award” derecelerini kazanarak buyuk bir
basariya imza attilar.

ITU Elektrik-Elektronik Fakultesi, Elekt-
rik MUhendisligi Bolumu 6gretim Uyelerin-
den Prof. Dr. Lale Ergene, TUBITAK Arastir-
ma Destek Programlari Baskanligina bagl
Elektrik, Elektronik ve Enformatik Arastirma
Destek Grubu (EEEAG) Danisma Kurulu'na
Uye olarak segildi.

2021 yilinda The Institute of Electrical
and Electronics Engineers (IEEE) tarafin-
dan Senior Member olarak onurlandirilan
Ergene'nin uzmanlik alani, elektrik makina-
larinin tasarimi, modellenmesi ve kontrolU
olup, T.C. Cumhurbaskanhgi BTYPK Motor
Teknolojileri Yol Haritasi Danisma Grubu
Uyesidir.

1975 yilinda kurulmus, didnyanin bes ki-
tasina yayilmis yaklasik 50 farkli Glkeden
1.000 Uyesi bulunan Avrupa’nin en bulyuk
akademisi ve bilimsel iletisim agidir. Ama-
cl pazarlama teorisi ve pazarlama arastir-
malar alaninda c¢alisan akademisyenleri
ve profesyonelleri bilgi ve deneyimlerini
paylasmak i¢in bir araya getirmek ve bu
sayede pazarlama arastirmalari alaninda
gelistirilen bilimsel bilginin paylasiimasi
ve uluslararasi yayillimini saglamaktir,

Bu basari, iTU MEMS Ar-Ge Merke-
zi'nin son bir sene igerisinde inovasyon
yarismalarindan aldigi U¢lncU basari ola-
rak 6ne ¢ikiyor. Teknofest Yarismasi'nda
kazandigi 4."lUk ve Basaksehir Living Lab
inovasyon Yarismasr’'nda aldigi 1.’lik diger
basarilar arasinda bulunuyor.
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ITU'liilerin
Calismasi Nature
Geoscience’ta

g, L, Brima, 6, 58310
T LR T

iTU Avrasya Yer Bilimleri Enstittist ¢gre-
tim Uyelerinnden Prof. Dr. Gultekin Topuz ve
Dog. Dr. Oguz Hakan Gégus ile Toronto Uni-
versitesi'nden Prof. Dr. Russell Pysklywec ve
doktora galismalarini strddren Erkan Gun,
milyonlarca yildir siregelen, okyanuslarin ve
kitalarin tektonik hareketleri ve deformasyon
sUrecleri hakkinda yeni bir hipotez ortaya
koydular. Arastirma sonuglari yerbilimlerinin
en prestijli dergilerinden Nature Geoscien-
ce'ta mayis ayinda yayimland.

ITU Mezunlari 2021'in
En iyi 40 Yas Alti Bilim
Insanlari Arasinda

Amerika Birlesik Devletleri’ndeki lisans
ve lisansustl isletme egitimi kapsamin-
daki yayinlariyla ses getiren haber site-
si Poets & Quants, 2021'in En iyi 40 Yas
Alti bilim insanlarini siraladi. ITU Endustri
Muhendisligi ve isletme Mihendisligi bo-
[umleri (¢ift anadal, yUksek onur belgesi)
mezunu Naim Bugra Ozel ile iTU isletme
Muhendisligi alaninda lisans ve yUksek
lisans mezunu Oguz A. Acar 2021'in En
iyi 40 Yas Alti bilim insanlari arasinda yer
aldr.

Dallas’taki Texas Universitesi'nde mu-
hasebe alaninda dogent olarak calisan
Dr. Naim Bugra Ozel, 2019 yilindan beri
Wharton isletme Fakuiltesi'nde misafir 6g-
retim Uyesi olarak bulunuyor.

Aragtirmacilar, yeryuvarinin fiziksel 6zel-
liklerini temel alan, jeodinamik (sayisal)
modelleme y&ntemi kullanarak okyanusla-
rn Uzerinde surdklenen kucuk olgekli kita/
levha parcgalarnnin (mikrokita) 6ngérdlenden
¢cok dnce muazzam tektonik kuvvetler (dilim
cekme kuvveti) tarafindan pargalanmakta
(genislemekte) oldugunu gosterdiler. Sicak-
lik-basing diyagramlari ve genisleme faktor-
leri gibi jeolojik verilerle desteklenen model
sonuglarinin séz konusu genislemenin ki-
ta-kita garpismasindan 6nce levha sinirla-
rndan (birkag yuz kilometre) daha uzakta
meydana geldigini ortaya koyuyor.

Ozetle levha tektonidi teorisine gore,
levhalar/tagkure/litosfer altindaki daha sicak
ve akigskan, astenosfer mantosunun Uze-
rinde termomekanik konveksiyon akimlari
sebebiyle hareket etmektedir. Bu hareket
yer yer degiskenlik gosterir ve yilda birkag
santimetreyi bulabilir. Bédylece okyanusal ve
kitasal levhalar milyonlarca yillik periyotlar
boyunca surdklenip birbirleriyle carpigir-
ken, derindeki mantonun icine dalarken
(agir olmalari sebebiyle), levha sinirlarinda
volkanlar, depremler, dag (orojenik) kusak-
lari gibi gesitli jeolojik sureglerin ve bunlarla
iliskili faylar, kivrimlar gibi yapilarin meydana
gelmesine sebep olurlar.

LSS

Ozel 2014'te UCLA’den Dekan George
W. Robbins Ogretim Mikemmeliyet Odu-
It'nti, 2020’de Wharton isletme Fakdiltesi'nin
Ogretimde Mukemmeliyet Oduli'nt kazan-
mis ve 2019'da Jindal isletme Fakdltesi Yilin
idol Ogretim Uyesi Finalisti olmus odulld bir
akademisyen.

Arastirmalari Wall Street Journal, Bloom-
berg ve Harvard Business Review gibi mec-
ralarda yer alan Ozel, “Calismalarimin cogu,
kurumsal ifsa ve finansman kararlarinda ig-
gucu ve vergi ile ilgili konularin ve yasal hu-
suslarin nasil devreye girdigine odaklaniyor.

iTU isletme Muhendisligi lisans (2005)
ve ylUksek lisans (2009) mezunu Oguz A.
Acar, 2021’in En lyi 40 Yas Alti akademis-
yenleri arasinda yer alan bir diger isim.

“Jeolojik Surecin Kesfi Levha Tektoni-

gine Ait Yeni ipuclari Ortaya Koyuyor”

Simdiye kadarki galismalar bu levhalarin
(kitalarin) geniglemesini magmatik yaylarin
arkasinda, érnegin buyUk Pasifik levhasinin
daha kuguk Filipin levhasinin altina daldig
bir dalma-batma bdélgesine ulastiktan sonra
veya Himalayalar gibi kita-kita carpismasin-
dan sonra yukselen ve sikisan yerkabugu-
nun yergekimi kuvvetleri etkisinde meydana
geldigini ileri strtyordu.

Toronto Universitesi Yer Bilimleri Bo-
lUmU’'nde doktora calismalarini strdiren,
iTU Avrasya Yer Bilimleri Enstittisti mezu-
nu Erkan Gun, “Calismamiz ylzlerce farkli
parametreye ait modelleri test etti ve bul-
gular dalma batma surecleri boyunca ilk
defa tektonik déngunln nispeten erken bir
asamasinda mikrokitalarin ayrildigini/genis-
ledigini gosterdi,” dedi. Arastirmacilar bu
mekanizmaya “yitim kasnag!” (subduction
pulley) ismini verdiler. Ayrica sonuglarin, Alp
Himalaya dag kusag! boyunca sebebi he-
nuz iyi anlagilamamis bazi jeolojik suregle-
rin nasil meydana geldigini anlamamiza isik
tutacagi ifade edildi. Arastirma, SciNet ve
Compute Canada, Kanada Doga Bilimleri
ve MUhendislik Arastirma Konseyi (NSERC)
ve TUBITAK destegiyle gergeklestirildi.

Dr. Oguz A. Acar, Londra Sehir Universi-
tesi Bayes Isletme Fakultesi'nde pazarlama
alaninda gérev yapan bir akademisyen. Bu
alanda dersler vermenin yani sira, Bayes'te-
ki Pazarlama Stratejisi ve inovasyon ytiksek
lisans programinin da direktoérd.

Listede yer almasi icin onu aday gos-
teren baz kisilere gore, Dr. Acar derslerine
bazen meditasyonla veya Lego parcalariy-
la oynayarak baglar. Ders anlatmaya olan
benzersiz yaklagsimina ek olarak, 6grenciler
onun derslerini 6ne ¢ikaran empatisinden
ve tutkusundan da &vglyle bahsediyor.
lyi bir arastirmaci olan Acar'in pazarlama,
inovasyon ve davranig bilimlerinin kesisim
noktasinda yer alan calismalarina yapilmig
yaklasik 500 Google Scholar atifi bulunuyor.
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Engelsiz Universiteler Odiilleri'nde

ITU'ye

Engelsiz bir kampuUs olusturmak adina
yaptigli basarili caligmalarina son dénem-
de hiz veren istanbul Teknik Universitesi
(ITU) Yuksekogretim Kurulu (YOK) tarafin-
dan duzenlenen 2021 Yl Engelsiz Univer-
site Odulleri Téreni’nde iki turuncu bayrak
6duline deger goruldu.

iTU Ayazada Yerleskesi ve iTU Insaat
Fakultesi bu kategoride 6dul alan mekan-
lar arasinda yer aldi. Mekanda Erisilebilirlik
Odult (Turuncu Bayrak) Odulu, séz konu-
su fakllte veya yerleskenin engelli erisimi-
ne uygun oldugunu gosteriyor.

“Qdiil Yeni Projelerimiz igin
Motivasyon Kaynag: Olacak.”

ITUnun kazandig ddullerle ilgili degerlen-
dirme yapan Engelli Ogrenci Birimi Koor-

Iki Odiil Birden

dinatoért Cagri Artan, su ifadeleri kullandi:
“2018 yilindan bu yana kurumumuz adina
basvurularimizi yénlendirdigimiz Engelsiz
Universiteler Bayrak ve Nisan Odul Prog-
ramindan bu yil 8dul ile ddnmenin mutlu-
lugu ve gururunu tasiyoruz. Universitemiz
Ayazaga Yerleskesi'nin, gerek egitim gerek
yapisal erigilebilirlik olanaklarinin artirilabil-
mesi i¢in yUrittugumuz caligmalar sonu-
cunda hazirlanan rapor ve yoneticilerimizle
gerceklestirdigimiz gérusmelerde ilettigi-
miz Onerilerin uygulanmasinin bu ddulde
pay! olduguna inaniyoruz. Ogrencilerimizin
birimimize ilettigi yapisal erisilebilirlik so-
runlarini éncelikli olarak degerlendirip ilgili
birimlerle paylasarak ilerledigimiz ¢alisma
doénemi icerisinde, kenarlarinda korkuluk
bulunmadigr igin yeti farkliliklar olan kul-
lanicilarin zorlanabilecedi merdivenler ve

yuksek yol kenarlarinda gerekli iyilestirme-
leri, tekerlekli sandalye kullanicilarinin erigi-
lebilirligini artirici taginabilir ve sabit rampa
uygulamalarini, ¢alisma dénemimizde ilet-
tigimiz ve yasama gectigini deneyimledigi-
miz érnekler olarak ifade edebiliriz.

“Sesli Adimlar” Projesi ile Fakiilteye
Kolay Erisim

iTU insaat Fakultesi Cevre Muhendisligi
Bolumu ogretim tyelerinden Dr. Ogr. Uyesi
Huseyin Guven, insaat Fakultesi ¢zelinde
alinan &ddlle ilgili olarak su dusuncelerini
dile getirdi: “Mekanda Erisilebilirlik’™ kap-
saminda ele alinan fakulteler, yonlendirici
levha ve uyarici isaretler, merdivenler, kal-
dirma ve iletme platformlar, korkuluklar
ve tirabzanlar, gegit ve koridorlar, siniflar,
islak hacimler vs. gibi birgok farkli fiziksel
parametre agisindan degerlendirmeye tabi
tutulmaktadir. insaat Fakultemiz ozellikle
2019 senesinde hizmete giren Ek Blok ile
birlikte, ttm noktalarina platform, asansor,
rampa vs.ler ile erisilebilen engelsiz bir fa-
kulte haline gelmistir. insaat Fakuiltesi ayri-
ca mekan igi bir yon uygulamasi olan ‘Sesli
Adimlar’ ile Turkiye’de gdrme engelli birey-
lerin bina iginde kolay bir sekilde yer-ydn
tarifi alabildikleri ik Universite fakultesidir.
Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda hiz-
mete alinan Sesli Adimlar projesi ITU Mobil
uygulamasina dahil edilmesiyle birlikte kul-
lanima olanakli hale gelecektir.”

14. Uluslararasi FLINS/ISKE Konferansinda En lyi
Bildiri Odiiliinii iTUliiler Kazandi

iTU’IG bilim insanlari, “Gunes enerjisi yatinmlarinin kiresel bu-
lanik kimeler kullanilarak mthendislik ekonomisi analizleri” baslikli
calismasiyla 14. Uluslararasi FLINS/ISKE Konferansi 2020'de en
iyi bildiri 6dulune deger goéruldu.

iTU isletme Fakultesi Endustri Mthendisligi Bolumu 6gretim
Gyelerimizden Prof. Dr. Cengiz Kahraman, Prof. Dr. Bagar Oztaysi
ve Prof. Dr. Sezi Cevik Onar, Bilgi Universitesi'nden Dr. Ogr. Uyesi
irem Otay ile birlikte FLINS/ISKE Uluslararasi Konferansrnda sun-
duklar ¢calisma ile en iyi bildiri 6ddlunt kazandilar.

Bilim insanlarimiz; “Engineering Economic Analysis of Solar
Energy Investments Using Spherical Fuzzy Sets” (“Gunes Enerji-
si Yatinmlarinin Kuresel Bulanik Kimeler Kullanilarak Muhendislik
Ekonomisi Bakimindan Analizleri”) baslikli bildirilerinde, karar ve-
ricilerin bulanik ortamin neden oldugu kararsizlik faktérint daha
esnek bir uzayda tanimlayabilmelerine olanak saglayan kuresel
bulanik kiimeler yardimiyla alternatif gines enerijisi yatirimlarinin
analizi i¢in yeni teknikler dneriyorlar.
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iTU'DEN HABERLER

Do¢. Dr. Ahmet Atil Asici'ya
En iyi Makale
Odiilii

iTU lIsletme Fakiltesi Isletme Muhendisligi Bolumu
ogretim Uyelerinden Docg. Dr. Ahmet Atil Asic’'nin 27. ERF
Konferansi'nda (Sevil Acar ve Ering Yeldan'la beraber yazmis
oldugu) sundugu “Potential Effects of the EU’s Carbon Border
Adjustment Mechanism on the Turkish Economy” baglikli
makale ile En lyi Makale Odult’'ne deger gorild.

RE ;t.ﬂ R H -
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West Paper Award
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The Economie Research Forum (ERF)
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Ahmet Atil Asici
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an the Turkiah Economy

===

e 0, PSS
Daiw i Kool

Mnaping [hrecior. Eovmoms: Breracch Forum

KENTSEL TASARIM YARISMASI

Doktora Ogrencisi
Mehmet Kahraman’a
En iyi Bildiri Odiilii

iTU Lisansustt Egitim Enstittist Ucak ve Uzay Muhendisligi
Doktora Programi 6grencilerinden Mehmet Kahraman'’in hibrit

roket motorlari Gzerine sundugu makale,

AMEEEHC AN INSTURL TR FF AREOS ALTICS AND ASTRINALUTHS

CERTIFICATE OF MERIT

2020 ATAA HyeRID ROCKETS BEST
STUDENT PAPER

“Enhancenis il of Fud Regressioa Rate Tor
Hybrid Rochets by Intreslucing Novel Coavial
Tube lsjecior™

AR NG 1110

Anibory:
Mehmet Kahraman, |brabam Oekol, stanbul
Techsacal University; and Anl Karaboyogha,
Ko Usiversity
ABAR, 21 Prabe il Lty Fisams
Agun N ¢ Vil

dunyanin 6nde gelen
havacilik ve uzay bir-
liklerinden olan The
American  Institute
of Aeronautics and
Astronautics (AIAA)
tarafindan en iyi bil-
diri  6duline deger
goruldy. ITU  Ucak
Muhendisligi 6gretim
tyesi Prof. Dr. ibra-
him Ozkol ve Kog
Universitesi  6gretim
Uyesi Dog¢. Dr. Arif
Karabeyoglu bildiri-
ye katkida bulunan
isimler arasinda bu-
lunuyor.

ITU’lii Proje “Biiyiikada
Fayton Meydani Kentsel
Tasarim Yarismasi”"nda

Birinciligi Kazandi

istanbul Planlama Ajans, iBB Ettd ve Projeler Daire Bagkan-
ig1 ve Adalar Belediyesi isbirligiyle dlizenlenen “Blytkada Fay-
ton Meydani Kentsel Tasarim Yarigmasi” sonuglandi. 25 ekibin
basvurdugu yarismada Mimarlik Fakultesi 6gretim Uyelerinin yer
aldigi proje ekipleri birincilik ve mansiyon édullerine deger go-

ralda.

BlyUkada Fayton Meydani Kentsel Tasarm Yarigmasi’nda
ITU Mimarlik Fakuiltesi 6gretim tiyelerinden Dog. Dr. Ozan Onder
Ozener ve Dog. Dr. Basak Demires Ozkul'un yer aldigi ekip birin-
cilik adultne, Dr. Ogretim Uyesi Melih Bozkurt'un yer aldigi ekip

ise ikinci mansiyon ¢dulune deger goraldu.
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ITU ROV Takimi

]
stanbul Teknik Universitesi Proje Takim-
I lari bunyesinde insansiz sualti ¢calisma-
lart strduren iITU ROV Takimi, Turkiye
birincisi olarak katildigi MATE ROV Com-
petition’da “Telepresence” kategorisinde
dinya U¢Uncusu oldu.

iTU Proje Takimlar binyesinde dért
senedir insansiz sualtl ¢calismalari strdu-
ren iTU ROV Takimi, bu sene Uguncu kez

Turkiye 1'incisi olarak katildigi MATE ROV
Competition’da “Telepresence Kategori-
si”’nde dlnya 3’Uncusu oldu. Takim genel
siralamalarda ise dunya 6'ncisi olup; Tur-
kiye’nin su ana kadarki en iyi derecesini
elde etti.

iTU ROV Takim Kaptani, Gemi ve De-
niz teknolojisi Mthendisligi 4. sinif 6gren-
cisi Ismail Hakki Celik, “Uluslararasi en

prestijli ROV yarismasi olan MATE ROV
Competition’a her sene hazirlaniyoruz.
Universitemizin farkli bélumlerden olusan
30 kisilik bir ekibiz. Ulke 1’incisi olarak ka-
tildigimiz MATE ROV Competition World'e
katildik. Birgok dinya sampiyonuna kargi
mucadele verdik. Zorlu pandemi kosul-
larinda caligmalarimizi strdtrdigumuiz
icin bu seneki basarimiz bizim i¢in ¢ok
degerli. Okulumuz bu slUrecte her daim
bizi destekleyerek yanimizda oldu. Yine
bu kosullara ragmen elini tasin altina ko-
yarak bir¢ok takim arkadasim calismalari
surddrdd. Bu takimin bir pargasi olmaktan
gurur duyuyorum. Basarilara ulasmamiz-
da katkisi olan kosulsuz sartsiz destek-
lerini esirgemeyen kurum ve kuruluglara
minnettariz,” dedi.

iTU ROV Takimi 2016 yilinda istanbul
Teknik Universitesi Gemi insaati ve Deniz
Bilimleri Fakultesi bulnyesinde kurulmus
bir proje takimidir. Takim, Urettikleri fark-
Il araglarla ulusal ve uluslararasi olmak
Uzere birgcok yarismaya katillip basaril
dereceler elde etmeyi amacliyor. Bu ya-
rismalardan bir tanesi olan MATE ROV
Championship, tum dunyadan takimlarin
katildigi zorlu bir uluslararasi yarismadir.

Mimarlik Fakiiltesi Ogrencileri Uluslararasi
Tasarim Yarismasinda Odiilleri Topladi

Nippon Paint tarafindan 13’GncUsU
dtzenlenen ve bu yil Turkiye'nin de dahil
oldugu Asia Young Designer Awards’un
(Asya Geng Tasarimci Odulleri — AYDA)
Turkiye 2021 kazananlar acgiklandi. iTU
Mimarlik Fakultesi ¢grencileri sunduklari
basarili projeleriyle yarismadaki édulleri
topladilar.

iTU ogrencileri, yarisma kapsaminda
verilen 12 6dulin 7’sine sahip olarak Ul-
kemizi ve Universitemizi gururlandirdilar.
Kazanan ogrenciler, Turkiye'yi 2022'de
Cin'de duzenlenmesi planlanan global
yarismada temsil edecek.

Mimarlik Kategorisi Kazananlari

2.’lik Oduli: THE NATURE LOOP - Mustafa
Gelgeg

3.1tk Odult: MITIGATION LAB - Berk Kesi-
moglu (Cift Anadal Programi)

1. Mansiyon: YIGIN - Naz Nar

3. Mansiyon: [ARALIKTA] - Hikmet Arin
Aydin

ic Mimarlik Kategorisi Kazananlari
1.lik Odult: STREET HOUSE - Berk Kesi-
moglu (Cift Anadal Programi)

2’lik Odult: VERTICAL VILLAGE - Merve
Ucan
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TEKNOFEST te
ITU Riizgar Esti

istanbul Teknik Universitesi, bu yil
4. kez gergeklestirilen TEKNOFEST Ha-
vacilik, Uzay ve Teknoloji Festivalinde
basarili projeleri ve dinamik standi ile g6z
doldurdu. TEKNOFEST yariglarinda en iyi
dereceye giren ekipler, 6dullerini Cumhur-
baskani Recep Tayyip Erdogan’in elinden
alirken ITU stantlan katlimcilarin yogun
ilgisiyle karsilandi.

Tlrkiye Teknoloji Takimi Vakfi (T3
Vakfl) ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
onculugunde, ITUnun de akademik pay-
daglari arasinda yer aldigi TEKNOFEST
Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali,
Ulkemizin 6nemli kurum ve firmalarinin
destekleriyle 21 EylUl - 26 Eylul tarihler-
inde Atatlrk Havalimani'nda gercgeklesti.

TEKNOFEST 2021’e iTU’'den katilan
55 proje takimi, 5'i 6zel basari olmak Gzere
toplam 21 6dulle festivale damga vurdu.

Teknofest Heyecani iTU’de de Yasandi
Universitemiz, TEKNOFEST kapsamin-
da duizenlenen insansiz Sualti Sistemleri
Yarismasi'na ev sahipligi yapti. Dort gin
sUren vyariglarda lise, 6nlisans, lisans ve
lisanststl ogrencilerinin  tasarladigi in-
sansiz sualtl sistemler kiyasiya mucadele
etti.

ITU Stantlarina Yogun ilgi
TEKNOFEST'te yer alan iTU standi buytik
ilgi gordu. Teknoloji yariglarinin da surdugu
festivalde, alanda kurulan cadirlarda pro-
jelerini sergileyen 6grencilerin birbirinden
ilging ve basgarili projeleri katiimcilarin
begenisini topladi. RektérimUz Prof. Dr.
ismail Koyuncu da yarismaya katllan ve
iTU standinda projelerini sergileyen eki-
plerimiz ile yakindan ilgilendi. Takimlarimi-
zla fotograf da c¢ektiren Koyuncu, égren-
cilerimize yarismalarda basarilar diledi.

iTO Takimlan Odiilleri Topladi

TEKNOFEST istanbul kapsaminda dtizen-
lenen yarismalarda ITU o6grenci takim-
larinin projeleri basarilaryla géz doldurdu.
En iyi dereceye giren ekiplerimiz, éduller-
ini  Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan’in elinden aldi. TEKNOFEST

2021’e ITU’den katilan 55 proje takimi, 5'i
6zel basar olmak Uzere toplam 21 6dulle
festivale damga vurdu.

Teknofest 2021 Yarismalarinda
Derece Elde Eden Takimlarimiz $éyle
Siralandi;

TUBITAK Uluslararasi IHA Sabit Kanat
Kategorisi-(ikincilik) ATA Takimi

TUBITAK Uluslararasi Serbest Gorev IHA
Yarismasi-(ikincilik) ITUNOM iHA Takim

TUBITAK Uluslararasi Serbest Gorev IHA
Yarismasi-(Ugtinculik) iTU Albatros
Takimi

TURKSAT Model Uydu-(ikincilik) ITU
Apis Takimi

Robotaksi Binek Otonom Arag Yarismasi-
(Uctinculik ve Mansiyon) iTU Giines
Arabasi Ekibi

Surt IHA Yarismasi (Birincilik) ZeroWing
Takimi

Savasan IHA Yarismasi (Ugtincultik)-
ITUNOM iHA Takimi

Roket Yarismas! YUksek irtifa Kategorisi-
(ikincilik) Vefa Havacilik

Roket Yarismasi Yuksek irtifa Bilimsel
Faydali Yuk Oduli-Vefa Havacilik

TUBITAK Uluslararasi Serbest Gorev IHA
Yarigmasi-(Birincilik) Vefa Havacilik

insanlik Yararina Teknoloji Afet Kategorisi-
(ikincilik) Vefa Havacilik

Biyoteknoloji inovasyon Proje
Kategorisinde-(Birincilik) iTU Soft
Sensors Lab - TexRobots Team

iletisim Teknolojileri Yarismasinda-
(Ucuincuiltk) ITU Soft Sensors Lab -
SofTex Team

Cevre ve Enerji Teknolojilerinde En lyi
Sunum-(Birincilik, Ugtinctltk ve En lyi
Sunum) ITU BEES R&D TEAM

Cevre ve Enerji Teknolojileri-
(ikincilik) ProLiS

insanlik Yararina Teknolojiler Engelli Dostu
Kategorisinde En lyi Sunum-(Ugtncltk
ve En lyi Sunum) Miinhasir Takimi

insansiz Sualti Kategorisi-(En Ozgtin
Tasarim) iTU AUV Takimi

Robotaksi-Hazir Arag Kategorisi-(En
Yiksek Puan) iTU Racing Takimi

Turkce Dogal Dil isleme yarismasi
(Ugtincilik) Dogukan Arslan Bilirkigi
Takimi

Turizm Teknolojileri Kategorisi -
(Dérduncilik , En lyi Sunum, Mansiyon)
Arga Takimi

Elektrikli Arac Yariglari Kategorisinde
(Tanitim ve Tesvik Odult) iTU Elektrikli
Arac¢ Takimi
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ITU Otonom Tekne Takimi 2022
Robotx Otonom Denizcilik
Yarismasinda Ulkemizi Temsil Edecek

iTU Otonom Tekne Takimi (ITUASTeam)
2022 Robotx Otonom Denizcilik Yarigma-
s’'na Turkiye'den katlmaya hak kazanan
ilk ve tek Universite takimi oldu. iTU Taki-

mi, 11-17 Kasim 2022 tarihlerinde Sidney
Uluslararasi Tekne Yaris Merkezi'nde du-
zenlenecek olan yarislarda Ulkemizi temsil
edecek.

Yarismada kullanilacak “WAM-V 16"
adli su Ustl platforma Ucretsiz sahip olmak
icin, 2021 yiinin Mayis ayinda yarisma
komitesi tarafindan, yarismaya katilacak
Universite takimlarindan bir én rapor hazir-
lamalari talep edildi. iTU Otonom Tekne Ta-
kimi, tim asamalari basari ile tamamladi ve
23 Universite takimi arasindan ilk 9’a kald!.

Bu yarismada araglarin; sensor, yazihm

gelistirme, tahrik sistemi dizayni, batarya
ve kontrol sistemleri takimlar tarafindan
gelistiriliyor. Bu yarisma ayni zamanda, ta-
kimin otonom su Ustd deniz aracglari Uze-
rindeki bilgi ve tecribesini arttirarak Uretim
asamasinda olan “DRAGUT-IDA” projesi
icin de 6nemli bir basamak olacak.

ROBOTX Nedir?

11-17 Kasim 2022 tarihinde Sidney Ulus-
lararasi Tekne Yaris Merkezi’'nde dizenle-
necek olan yarisma, ABD merkezli Robo-
Nation tarafindan organize ediliyor. WAM-V
isimli araclarla yapilan yarismaya, dunya-
nin her tarafindan takimlar katiliyor.

Yarigsmadaki Gérevler

Yarismada IDA ve IHA birlikteligi veya sa-
dece IDA temali gorevler vardir ve bu go-
revler sunlardir:

e Rotay! takip etme (iDA + IHA)

. Vahg? yasamla karsilasma ve kaginma
(IDA + [HA)

o IHA ikmal (IDA + IHA)

o Gecitlerden gecis

e Kodu tarama

o Yerlestir ve teslim et

ITU MTAL eTwinning Projelerinde 5
Avrupa Kalite Odulu Aldi

eTwinning projeleriyle gelisen bilgi ve
iletisim teknolojileri kullanilarak Avrupa okul-
larinda is birliginin gelistiriimesine ydnelik
fikir, uygulama ve dileklerin paylasiimasi
amaglaniyor. Projelerde belirlenen degisik
konularda 6gretmen ve dgrenciler cevrimigi
olarak bir araya geliyor. Millt Egitim Bakanligi
Yenilik ve EQitim Teknolojileri Genel Mudur-
lGgU bunyesinde kurulmus olan eTwinning
projesinde ITU Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 2020-2021 egitim-6gretim yilinda 6
proje ile yer aldi. ITU Mesleki ve Teknik Ana-
dolu Lisesi, eTwinning projelerinde 5 Avru-
pa Kalite Odulu birden ald.

Ulkemiz denizciligini bilisim ve elekt-
ronik ile bulusturan ITU Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi gelecegin kuresel girisim-
cilerini akranlariyla bulusturdu. Ogrenciler,
ingilizce 6gretmenleri Selen Aras éncuili-
gunde toplam 5 farkli konuda eTwinning
projesi yapti. Projelerde Avrupa ve TUrki-
ye'nin gesitli sehirlerinden okul 6grencile-
ri birlikte calistilar. Odul alan projeler: L. I.
F E (Hayat), Math is Our Life (Matematik
Bizim Hayatimiz), Career Clubs (Kariyer
Kultbu), Consume Less, Create More (Az
Tuket, Cok Uret), Hidden in Nature (Tabi-
atta Gizli).

CUuHADARDGLLU ALOMINYUM 2021
GGRENC] PROJE YARISMASI
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18. Cuhadaroglu
Ogrenci Proje
Yarismasi’'nda
Odiiller iTU'liilere

Cuhadaroglu Ogrenci Proje Yarisma-
s’'nin bu yilki temasi “Yeni Yasam Ara-
yuzleri” olarak belirlendi. Kazanan pro-
jeler; ITU, MSGSU, TOBB, Dokuz Eyltl
Universitesi'nden katllan akademisyen-
ler, mimarlar, endustriyel tasarimcilardan
olusan bir juri heyeti tarafindan segcildi.

iTU Mimarlik Fakiltesi 6grencilerinin
hazirladigi projelerden Nursena Colak
birincilik éduline; Nazgul Berfin Golge
ikincilik dultne; irem Naz Ozgan, Seren
Esen, Buket Yurekli, Merve Cayir, Taner
Turgut iki adet esdeger mansiyona; Ser-
hat Akman, Pelinsu Sahin, Erdem Kara-
cay ise tesvik 6dulune layik gordldu.

IEEE'den iTU
ogrencilerine
‘Ustiin Bildiri
Oodiilir

iTU Lisanststt Egitim  Enstittsu,
Elektrik Muhendisligi  yUksek lisans
programi 6grencisi Tolga Odabasi ve
doktora 6grencisi Ars. Gor. Alper Tap'in,
iTU ogretim Uyesi Prof Dr. Lale Tuken-
mez Ergene ile beraber hazirladiklari
uluslararas! bildiri, 5-8 Ekim 2021 tarih-
lerinde cevrimici olarak gercgeklestiri-
len |IEEE 3rd Global Power, Energy and
Communication Konferansi’'nda (IEEE
GPECOM) “Outstanding Paper” 6dulu-
ne deger goruldu.
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Big Bang Start-Up Challenge 2021
Sahnesinde Yer Alacak 20 Girisim

u sene 10'uncu vyilini kutla-
Byan Big Bang Start-up Challen-

ge'ta sahneye ¢ikacak 20 girisim
belli oldu. Gegtigimiz sene 54 milyon TL'lik
odul, nakit ve yatirmi girisimlere ulasti-
ran, bu yil 2 Aralk’ta dizenlenecek Big
Bang'in kendi rekorunu kirmasi bekleniyor.
“Onculer” mottosunun hakim olacag ve
izleyicilere benzersiz bir online deneyim
sunmaya hazirlanan Big Bang'de 20 giri-
sim sahnede sunum yaparken; birbirinden
farkli sektérlere ¢c6zUm Ureten 83 teknolojik
girisimin standi online olarak ziyaret edile-
bilecek.

iTU ARI Teknokent'in Kulucka Merkezi
iTU Cekirdek tarafindan gerceklestirilen;
dinyadan ve Turkiye'den en iyi girisimci-
leri agirlayan Big Bang Start-up Challen-
ge sahnesinde yer alacak 20 finalist giri-
sim belli oldu. Binlerce girisim arasindan
secilen, iyisinin iyisi, gelecegdin unicorn
adaylari girisimler, 2 Aralik Persembe gunu
Big Bang'in gérkemli sahnesinde kamuo-
yu ile bulusacak. Surdurdlebilirlikten oto-
motiv teknolojilerine, teknolojik kentlerden
sigorta teknolojilerine kadar birbirinden
basaril girisimlerin yer alacag! etkinlik, her

Belli Oldu

yil oldugu gibi girisimcilik ekosistemine
damga vuracak.

Bu yil “Onculer” mottosuyla yola ¢ikan
Big Bang bir kez daha Turkiye’'nin ve dun-
yanin en iyi girisimlerini agirlayacak. izle-
yicilere benzersiz bir online deneyim de
sunmaya hazirlanan etkinlikte, teknoloji ve
inovasyon odakli 83 girisim standi online
olarak gezilebilecek.

Big Bang'te her yil oldugu gibi bu yil da
girisimcilere milyonlarca liralik 6dul, nakit
ve yatinm ulastirnimasi hedefleniyor.

Big Bang’de Finale Cikmaya Hak
Kazanan Girisimler:

Advoard Robotics: Otonom filo robot-
lar ile otomotiv, e-ticaret ve lojistik sektdr-
lerinde dinamik kosullara uygun ig birlik¢i
¢OzUmler Uretiyor.

Beeplant: insan ve ar sagigini koru-
yan, tek tusla ari sttt tretimi ve larva trans-
feri saglayan moduler kovan sistemidir.

Datasance: IloT Fog bilisim ve dijital
ikiz platformu PoT (Platform of Things) ile
yapay zekay! verinin Uretildigi noktaya ta-
simay! mumkun kilar ve modern veri odakli
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doénlstm senaryolarinin hayata gecirilme-
sini sagliyor.

Deepsport: Telefon kamerasi karsi-
sinda yapllan egzersizlere, yapay zeka ile
anlik geri bildirimler veren bir mobil fithess
uygulamasidir.

Epicrone Technology: Bir insaatin
plandan ykima kadar hayat déngusun-
deki tim sureclerini gercek zamanl izle-
nebilir, raporlanabilir, gercek zamanl veri
ile yonetilebilir hale getiren bir bulut yazilim
ve dijital ikiz ¢ézdmuadur.

Esular: Kablosuz ve pilli tam otomatik
loT yapili akilli sulama sistemi alt yapisi
ile ciftcileri, uygulayicilari ve Ureticileri bir
araya getirirken, etkin akilli sulama ¢6zU-
mU sunuyor.

Evodice: Kutu oyun tasarim surecini
dijitallestirip sinirlamalari ortadan kaldiran
ve oyun deneyimini gelistiren, programla-
nabilir ve dijital bir kaptur.

iyiEkim Myco: Cevre kirliligine ve kar-
bon salinimina yol agan petrol bazl mal-
zemelerin kullanimini azaltmak i¢in mantar
misellerini kullanarak dogada kisa strede
tamamen ¢dzunebilen kompozit malzeme-
leri tasarlayip, Uretiyor.

Jelibot.com: Yeni nesil ses ve konus-
maya dayall yapay zeka destegi ile tum
kanallardan gelen konusmalari otomatik-
lestirir, maliyetleri dusurtr ve masteri do-
ndsdm oranini arttirirken, bu platformu ser-
vis olarak sunar.

Kidolog.com: Ebeveyn adaylar ve
ebeveynlere gebelik dncesi, gebelik sI-
rasl ve sonrasinda ¢ocuk gelisimi ve ilgili
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alanlarda ihtiya¢ duyabilecekleri uzman
destegini saglayan online danismanlk
platformudur.

Kozalak: Orman yanginlarini blydme-
den tespit eden, hava kalitesi ve gurultd
Olgimu yapabilen, zehirli ve yanici gaz al-
gladiginda yetkilileri uyaran bir 10T sistem
¢6zUmuddr.

Lugath: Yiksek hacim ve siklikta maki-
ne cevirisi ihtiyaci olan dijital platformlara,
bilinen en iyi makine cevirisi deneyimini
4'te 1'i fiyatla sunabilen proaktif bir SaaS
platformdur.

Mantiscope: Kan hastaliklarinin 6n ta-
nisinda kullanilabilen, mikroskopi ve kolay
paylagim icin buluta bagl uygun maliyetli
biyolojik numune tarayicilar iceren yapay
zeka tabanli bir kan analizi hizmeti sunuyor.

ParlaPharma: COVID-19 tedavisinde
kullaniimak UGzere antiviral etkili akciger
hedefli inhalasyon ilaglar gelistiriyor.

SekGames: Akilll saatleri hareket al-
gllayan bir kumanda gibi kullanarak, akill

telefonlarla birlikte oynanabilen c¢apraz
platform oyunlar Uretiyor.

Sensiball VR: Sporcularin teknik ve
bilissel yetkinliklerini analiz eden, onlara
antrenman programlari sunan ve VR'da
yaptiklari vuruslari hissetmelerini saglayan
giyilebilir haptik teknolojisi iceren bir sanal
futbol antrenman platformudur.

Steer-By-Wire: Direksiyon ile tekerlek
arasindaki tum gereksiz mekanik baglan-
tilari kaldirarak, sensérlerin yani sira di-
reksiyona ve direksiyon diglisine motorlar
eklenmesini ve bodylece arabalarin ucak-
larda oldugu gibi yalnizca dijital bilgi ile
sUrUlmesini saglyor.

Surfvis: Uretilen parcalarin ylzey ano-
malilerini yapay zeka modelleriyle tespit
edip kusurlu drunlerin musteriye gitmesini
engelliyor.

Swarmnect: Otomotiv, lojistik, sigorta
ve haritacilik gibi birgok sektériin sure¢
optimizasyonu ve servis kalitesi artirmi
icin ihtiyac duydug@u yol verisini, istenilen

ITUNOVA TTO Genel Miidiirliigiine
Dr. Ercan Citil Atandi

istanbul Teknik Universitesi tarafin-
dan bilgiyi sanayi ile bulusturma ve ti-
carilestirme hedefiyle Ocak 2014 yilinda
kurulan ITUNOVA Teknoloji Transfer Ofi-

si'nin genel mudurltgune Dr. Ercan Citil
atandu.

Buglne kadar 730 akademisyenle
gerceklestirdigi bin 31 projede toplamda

& —_

bolgelere dzel olarak toplar ve gelistirilen
yapay zeka algoritmalari ile igleyerek de-
ger Uretir.

Sweephy: Genellestiriimis otonom veri
temizleme ve dlzenleme hizmeti veren bir
yazihmdir.

Turkiye’ye Deger Katan Paydaslar

istanbul Sanayi Odasi, Elginkan Vakfrnin
Elmas Paydas; Istanbul Biiytiksehir Bele-
diyesi-istanbul Planlama Ajansi ve Otomo-
tiv Endustrisi ihracatcilar Birligi (QIBYnin
Platin Paydas; Teknoloji ile Uretelim, Ener-
jiSA, AgeSA, Agito, Anadolu Efes, AKSI-
gorta, AXA Sigorta, Elder, Ford Otosan,
HDI Sigorta, Teknasyon, TUrkiye Sigorta
ve Yapi Kredi Teknoloji'nin Altin Paydaglari
arasinda yer aldidi ITU Cekirdek Big Bang
Start-up Challenge’in Turkiye'ye deger ka-
tan, omuz omuza vermis 40’t agkin payda-
sI bulunuyor.

Etkinlikle ilgili detayli bilgi ve kayit
icin; bigbang2021.itucekirdek.com/

347 milyon TL'lik proje hacmine ulasan
ITUNOVA TTO, Ar-Ge ve inovasyonun
merkezinde yer almaya devam ediyor.
Bilgiyi sanayi ile bulusturma ve ticariles-
tirme hedefiyle énemli ¢alismalara imza
atan iITUNOVA TTO’nun genel mudarlik
gorevini Dr. Ercan Citil Ustlendi.

Sanayi ve akademi arasinda tekno-
lojinin gelisimine aracilik ederek deger
katmaya devam edeceklerini belirten
ITUNOVA TTO Genel Mudura Dr. Ercan
Citil, “ITUNOVA TTO ekibi ile birlikte tek-
noloji transfer ekosistemine bugtne ka-
dar oldugu gibi bundan sonra da artan
bir ivme ile hizmet etmeye ve fark yarat-
maya devam edecegiz” dedi.

1992 yilinda ITU insaat Muhendisligi
BolimU’'nden mezun olan Citil; yUksek
lisans ve doktorasini iTU Fen Bilimleri
Enstittist Cevre MUhendisligi Fen Bilim-
leri ve Teknoloji Programi'nda tamamla-
di. Hem kamu hem de 6zel sektbérde ce-
sitli projelerde ve pozisyonlarda goérev
aldi. 2014-2020 yillari arasinda ITUNOVA
Teknoloji Transfer Ofisi Genel Mudurltgu
gbrevini basariyla yuruten Citil, yeniden
genel mudurlik goérevini Ustlenmistir. Ba-
sarli calismalara imza atan Citil, evli ve
2 cocuk babasidir.
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ITU Vakfi Miitevelli

Heyeti'nin 68.
Toplantisi Yapildi

Rektor Prof. Dr. ismail Koyuncu, iTU Vakfi Yonetim Kurulu Gyeleri Y. Miih. Naci Endem (Baskan Yrd.),

Y. Miih. Ulkii Aroglu (Baskan Yrd.), Y. Miih. Giiner Kocel (Sayman Uye), Prof. Dr. Giiven Onal, Prof. Dr.
Sinan Mert Sener, Prof. Dr. Esref Adali, Miih. Suat Necat Oney ve Y. Miih. Sevki Yontem’i sahneye davet
edip, biyiik 6zveriyle calismalarini yiriitmekte olduklarini belirterek tesekkiir etti.

iTU Vakfi, tniversitemizi desteklemek
amaciyla kurulmus 6ncu bir kurulus olarak
37 yildan bu yana amaglar dogrultusunda
gerceklestirdigi calismalarla iTUntn  bi-
limsel, sosyal ve kulturel ortamina katkida
bulunuyor.

TUm dUnyayl saran ve Mart 2020’'den
itibaren Ulkemizi de kiskacina alan korona-
virUs salgini nedeniyle, batin kurum ve ku-
ruluslarda oldugu gibi Vakfimizin caligmalari
da buytk dlgtde etkilendi, gelir dengesi bo-
zuldu, pek ¢ok faaliyet ve etkinlik ertelendi.

iTU Vakfi Mtevelli Heyeti, Resmi Se-
nedinde belirlenmis hdkimler geregi Mart
ve Kasim aylarinda olmak Uzere yilda iki
defa toplanarak glUndemindeki madde-
leri gorasUp karara baglyor. Salgindan
dolay! kisittamalarin basladigi 2020 yili
Mart ayindan itibaren iTU Vakfi Mutevel-
li Heyeti toplantilar yapilamiyordu. Uzun
bir aradan sonra Mutevelli Heyeti'nin 68.
toplantisi 20 Ekim 2021 tarihinde iTU Vakfi
Macka Sosyal Tesislerinde yapildi. Vakfin
en Ust organi olan bu toplanti Rektor, ITU
Vakfi Yonetim Kurulu Baskani Prof Dr.
ismail Koyuncu baskanliginda gercek-
lestirildi. Ertelenen toplantilar nedeniyle
yogun bir gindemin yer aldigi Mutevelli
Heyet toplantisinda; 2019 ve 2020 yillari-
na ait Yonetim Kurulu Calisma Raporlari,
Bilanco, Gelir ve Gider Tablolari ile Denet-
¢i Raporlari gérusulerek onaylandi, her iKi
yila iligkin Yoénetim ve Denetim Kurullar
ibra edildi, 2021 yili Calisma Programi ve
Bltcesi gorusulup onaylandi; gérev suresi
dolan Yénetim ve Denetim Kurulu Uyeleri
icin segim yapildi.

Toplantida, Calisma Raporlarini sunan
Yonetim Kurulu Gyesi Guner Kocgel, Yo-
netim Kurulunun dénem igindeki faaliyet-
lerini 6zetleyerek; Sosyal ve Kultdrel Hiz-
metler Komitesi'nin goénulld calismalarla
her yil yuzlerce iTU égrencisine sagladig
karsiliksiz egitim ve barinma burslari, Vak-
fin degisik kategorilerde vermekte oldugu
egitim-barinma-basar burslari, Vakif isti-
raki sirketler kanallyla saglanan ve iTU’ye
aktarilan gelirler, 6grenci projelerine ve-
rilen destekler, yayin faaliyetleri sonucu
saglanan katkilar ve sartl bagislarla sur-
durtlen calismalar gibi konu basliklarina
degindi. Kogel, Vakfin yillik gelirlerinin en
az 2/3’'Gndn amaca yoénelik harcanmasi
gerektigini; ITU Vakfi ve bagl sirketle-
ri kanaliyla saglanan gelirlerle bu oranin
fazlasiyla Universitemize aktarildigini ra-
kamlarla acikladi. Kogel, 2019 butgesinin
9 milyon 549 bin TL seklinde gerceklesti-
gini; 2019 yilinda amaca yonelik fiili olarak
harcanan tutarin gelire oraninin %97 oldu-
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gunu vurguladi. Pandemi kosullarinda ol-
dukga zor bir ddnem yasayan iTU Vakfinin
2020 yilinda gerceklesen 8 milyon 843 TL
butcesinin, Calisma Raporunda da belir-
tildigi sekilde %90'inin ITU'ye aktarildig
ifade etti.

Gorev Suresi Dolan Yonetim ve
Denetim Kurulu Uyeleri Secimi

Mdutevelli Heyeti toplantisinda goérev stre-
si dolan Yonetim Kurulu 4 asil, 4 yedek
Uyesi ile Denetim Kurulu 2 asil 2 yedek
Uyesi i¢in secim yapildi. Mutevelli Heyeti
Uyeleri tarafindan 4 asil Gyelik i¢in dneri-
len adaylar arasinda en yUksek oyu alan
A. Ulkti ARIOGLU, O. Naci ENDEM, G-
ner KOCEL ve Guven ONAL 4 yil gorev
yapmak Uzere Yonetim Kurulu Uyeligine
tekrar segildiler. Mutevelli Heyetinin Yéne-
tim Kuruluna 4 yedek Uye olarak énerdigi
isimler arasinda en yUksek oyu alan Cavit
AFACAN, Mete AKALIN, Dogan HASOL ve
Cengiz AKYOL ise Yonetim Kurulu Yedek
Uyeligine secildiler.

Yine ayni sekilde Mutevelli Heyeti Uye-
leri tarafindan 6nerilen Ruhi AYDIN ve
ismet KASAPOGLU Denetim Kurulu asil
uyeligine; Ozkan AGIS ve Hasan OZDE-
MIR ise Denetim Kurulu yedek Uyeligine
secildiler.

Rektor Prof. Dr. ismail Koyuncu, top-
lanti sonunda yaptigl konusmada dinya
siralamasi bakimindan ITU’ntin daha iyiye

dogru gittigini, uluslararasi derecelendir-
me kuruluglarinin raporlarinda daha st
siralara ytkseldigini ve daha guzel gelis-
melerin olacagina dikkat ¢ekti.

Prof. Dr. Fikret Keskinel, “Sonuglarin
iTU icin hayirli ve yararli olacagini biliyo-
rum, inaniyorum, umuyorum. ITU Vakf,
iTU’ye yardimei olmak, her konuda destek
olmak, onu koétuluklerden korumak, iyilik-
leri oraya sevketmek icin kurulmus, kuru-
lusundan beri de bu amacindan hi¢ sap-
mamistir. En yasl kuruculardan biri olarak
diyebilirim ki ITU Vakfi ITU icin vardir ve
var olacaktir. BugUn burada yasadigimiz
her sey bir micadele degil, bir beraberlik
ve beraber yapma azminin ifadesidir. Her
zaman ITU'nun ve destedimizle Rektorin
yanindayiz.” dedi.

Toplantida Divan Bagkanlgi yapan Y.
Muh. Altok Kursun ise, 6grencilik dénem-
lerinde Turkiye'nin en parlak, en iyi 6g-
rencilerinin tamaminin iTU’de okudugunu
ifade ettikten sonra, yeni ydneticilerden
bunun bilincinde olarak iTU'yu dinya si-
ralamalarinda 6nce ilk 100'de daha sonra
da ilk 20'de yer alacak sekilde galismala-
rini beklediklerini ifade etti.

S6z alan diger Mutevelli Heyeti Uye-
leri de genel olarak ITU gelenegine ve bu
gelenegin surdurtlmesinin 6Gnemine degi-
nerek, ITU’'ntn dinyada daha iyi ve sec-
kin dizeye yUkselebilmesi icin her tarld
destegin verilecedini, iITU'ntin bu neden-
lerle iyi yonetilmesinin énemli oldugunu
vurguladilar.

itii vakfi dergisi | 93



o]

7

(AN

iTO VAKFINDAN HABERLER

Yeni Mezunlara iTU Vakfi Odiilii

iTU, 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili ve
2020-2021 Egitim-Ogretim Yili lisans ve li-
sansUstU 6grencilerini 8-9-10 Eylul tarihle-
rinde ITU Stadyumu’'nda dlzenlenen gor-
kemli térenlerle mezun etti.

Pandemi kosullarina gére alinan ted-
birler gercevesinde ITU Ayazada Yerles-
kesi'nde, gerceklesen lisans mezuniyet
térenlerinde 2020 yilindan 3 bin 531, 2021
yilindan ise 2 bin 290 olmak lzere yaklasik
6 bin lisans 6grencisi diploma aldi.

iTU Vakfi, iTUntn tim bolumlerinden
2019-2020 ve 2020-2021 6gretim yilinda
birincilikle mezun olan toplam 111 lisans
mezununa birer altin armagan etti.

ITU Vakfi Dergisi
Smart 365 City
Konferansi Basin
Sponsoru Oldu

iTU Vakfi Dergisi, dijital etkinlik plat-
formu Expo365 tarafindan dizenlenen ilk
‘Smart 365 Akilli Sehirler Konferansi’nin
basin sponsorlarl arasinda yer aldi. Sekiz
Ulkeden katilan 230’dan fazla profesyonel-
le 31 Mayis-2 Haziran 2021 tarihleri arasin-
da dijital ortamda gergeklesen etkinlik 32
oturuma ve 50’den fazla B2B toplantiya
ev sahipligi yapti. Akademisyenler, sehir
planlamacilari, is gelistirme uzmanlari, gi-
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risimciler, mimarlar, yatrimcilar, ¢evre mu-
hendisleri, toplum sagligi uzmanlar, tek-
nisyenler, danismanlar, sehircilik ve akill
teknolojilerle ilgili ¢alisma yUruten tim Kisi
ve kesimlere hitap eden etkinlikte, strdutra-
lebilirlikten erisilebilirlige, sagliktan pande-
miye zengin bir igerik yer aldi. Katilimei dl-
kelerin akilli sehir stratejilerini paylastigi bu

ortak platformda firmalar arasi is aglarinin
canli tutulmasini amaglayan pek ¢ok go-
risme de organize edildi. Smart 365 Akilli
Sehirler Konferansinda Turkiye Belediyeler
Birligi, Turkiye Saglikh Kentler Birligi, Str-
durdlebilir Kalkinma Dernegi, Yapay Zeka
inisiyatifi ile Avrupa Ulkelerinden belediye-
ler ile Advantage Austria, Vienna Business
Agency, Volvo, Enterprise Estonia katilimci-
lar arasinda dikkat ¢ekti.

Pek c¢ok akademisyenin, akilli sehirle
ilgili c6zum ve ilham verici fikirlerini paylas-
tig1 sunumlarla katildiklar Smart 365 Akilli
Sehirler Konferansrna, ITU Mimarlik Fakuil-
tesi 6gretim Uyelerinden Prof. Dr. Hayriye
Esbah Tungay da “Suya Duyarli Sehirler”
baslikll konusmasiyla katildi.

Bir dijital konserle sona eren Smart
365 City Konferansi, hibrit etkinlik seklinde
2022 yilinda isveg'in Helsingborg sehrin-
deki H22 Fuarinda duzenlenecek.
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Fonksiyonel Analiz
Prof. Dr. Erdogan Suhubi

iTU Vakfi Yayinlari
Boyutlar: 16 x 23,5 cm
Sayfa Sayisi: 650

Yayin Tarihi: Kasim 2021

Bu yapitin kaynagini, yazarin uzun yillar
vermis oldugu ve matematik kokenli 63-
renciler kadar muhendislik ve fizik kdkenl
ogrencilerin de aldigi lisans Ustl dlzeyde
Uygulamali Fonksiyonel Analiz dersi i¢in
hazirladigi notlar olusturmaktadir. Dogallik-
la bu notlar 6nemli 6lctde genisletiimis, bir
ders cercevesinde kolaylikla kapsanama-
yan konular eklenmis, var olan konular ol-
dukga derinlestirilmis ve mimkun mertebe
kendi iginde yeterli bir yapit olusturulmaya
calisiimistir. Agik¢a dile getirmek gerekir-
se bu kitabin tasariminda muhendislik ve
fizik kokenli okuyucular bir 6lctide gozetil-
mis, bu okuyucularin égrenimleri sirasin-
da edindikleri klasik analiz bilgilerinden,
bu yapit icin gerek duyulan matematiksel
dlzeye yumusak, ama belki de biraz hizli
bir gecis saglanmasina gayret edilmistir.
Bu nedenle matematik kokenli bazi oku-

Tansor Analizi
Prof. Dr. Erdogan Suhubi

iTU Vakfi Yayinlari
Boyutlar: 16 x 23,5 cm
Sayfa Sayisi: 192

Yayin Tarihi: Kasim 2021

Tansor Analizi kitabinin icerigi, tansor
deyiminin ortaya c¢ikisl ve tansér analizi-
nin bir matematik disiplini olarak kabul
gormesine iligkin bilgilerin aktarildigi bi-
rinci bélumle birlikte toplam 14 bdlumden
olusmaktadir. Bu boélimlerde konu; Line-
er Vektdér Uzaylari, Dual Uzay, Multilineer
Fonksiyoneller. Tansdérler, Katmanlar Uze-
rinde Tansor Alanlari, Katmanlar Uzerinde

yucular bazi bélumleri gereksiz, bazi ko-
nular Uzerinde fazla durulmasini ve bazi
tekrarlar sikici bulabilir. Altyapisi yeterli
olgunluga erismis bir okuyucu zaman
kaybina yol agmamak igin hangi konulari
atlayacagina kolaylikla karar verebilir. Ki-
tabin ana amaci okuyucuyu fonksiyonel
analizin kendi 6zel ilgi alani ile 6rtlsen
ileri dUzeydeki konularina yalniz basina
girebilmesine olanak verecek temel bil-
gilerle donatmak, yeterli bir beceri ka-
zandirmak, bu isi basaracak cesareti ve
gerekli 6zgUveni vermektir.

Kitapta oldukca fazla sayida acgiklayi-
cl ve aydinlatici oldugu dustnulen érnek
(191 tane) ile okuyucunun konulari iyi-
ce 6zUmsemesine ve bu alanda 6nemli
Olcide beceri kazanmasina yardimci
olacagi varsayilan birgok problem (497
tane) yer almaktadir.

Baglanti, Kovaryant Turev, Riemann Kat-
manlari, R" Uzerinde Tansor Alanlari, Agir-
Iikli Tansorler, iki Nokta Tansor Alanlari, R?
Uzerinde Tansér Alanlari, Yizey Tansérleri,
izotropik Tansorler ve integral Teoremler
basliklari altinda ele aliniyor. Kitabin so-
nunda okuyucunun kazandigi beceriyi 6lg-
mesine olanak sagdlayacagi dtsunulen 51
alistirma yer almaktadir.
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Parametre Tahrikli Titresimler

Prof. Dr. Metin Gurgoze

iTU Vakfi Yayinlari
Boyutlar: 16,5 x 23,5 cm
Sayfa Sayisi: 412

Yayin Tarihi: Haziran 2021

Makina Mduhendisligi alaninda, ha-
reketleri periyodik katsayili diferansiyel
denklemlerle belirlenen sistemler blyuk
6neme sabhiptirler, zira bu sistemlerde,
hangi giris acisal hizlarinda sistemde re-
zonanslarin veya yerine gbre rezonans
bolgelerinin ortaya ¢ikma olasiliklarinin
s6z konusu oldugunun 6nceden kestiri-
lebilmesi hayati 6neme sahiptir. Bu kitap
iste tam da bu konudaki temel kavram ve
bilgileri, ilgili okuyucuya kazandirabilmek
icin yazilmigtir.

Yazarin, herhangi bir mikemmellik ve/
veya guncel bilgileri yansitma iddiasindan
uzak kalarak guttigu amag, bu konular
Uzerinde yillar icinde sahip oldugu (bUyUk

Aliiminyumun Serliveni
Prof. Dr. Ozgull Keles

iTU Vakfi Yayinlar
Boyutlar: 16,5 x 23,5 cm
Sayfa Sayisi: 224

Yayin Tarihi: Haziran 2021

“Aliminyum sektord, dinyada oldugu
gibi Ulkemizde de giderek gelisen sek-
torlerden biridir. Bu sektdrdn istihdam ve
ekonomiye katkisI yadsinamaz buyUklUkte-
dir. Bu sektérde 10 yilini gegirmis olmanin
verdigi tecribe ve sonrasinda Universitede
gecirilen yillarin bilgi birikimi ve danisman-
liklar sirasinda yapilan g6zlemler, beni,
hayatin bana verdiklerinin karsiligini verme
zamaninin geldigi sonucuna getirdi.

Bu kitabi yazarken, hedefim; haliha-
zirda Universitelerde okuyan 6grencile-
rimizin yani sira sektdrde calisanlarin da
aliminyum hakkinda bilgi edinmelerini ve
aliminyumun teknolojisinde bilimin yerini
goérmelerini saglamak olmustur...”

gogunlugu, Turkiye'de bagka kimsede bu-
lunmayan tarihi Aimanca teknik kaynaklar-
dan edindigi) bilgi, belge ve deneyim biri-
kiminin kendisiyle birlikte yok olmamasi ve
boylelikle gelecek kusaklara, gerektiginde
“parametre tahrikli titresimler” konusunda
temel bilgileri alabilecekleri bir Turkce
basvuru kaynagini birakmaktir.

Yazar, Turkge'de benzeri mevcut ol-
mayan bu eserin, Mekanik literatirimuz-
deki bir boslugun doldurulmasina yardim-
cl olacagina yUrekten inanmakta; konuya
ilgi ve gereksinim duyacak yUksek lisans,
doktora 6grencileri ile endustride ¢alisan
muhendislere yararli olmasini candan di-
lemektedir.

Prof. Dr. Ozgul Keles'in, altiminyum
sektdrinde ve akademik ortamda edindi-
gi zengin birikimini aktardigi Aluminyumun
Serlveni kitabr yedi bolimden olusuyor.
Bu boélumlerde; aliminyumun karakteristik
ozellikleri ve tarihi, cevherden alliminyu-
ma yolculuk, bilimsel calismalar ve tekno-
lojik gelismeler, ilk alagimin icadi, alumin-
yum alasimlarinin nasil kodlandigr ve ilgili
standartlar, aliminyum ile Uretilen drtnle-
rin dretim teknolojileri, dunya aliminyum
ticareti, aliminyum ekosistemi ve deger
zincirinin nasil yonetilmesi gerektigi ile bu
deger zincirinde rol alan her birey ve ku-
rumun gevreye karsi sorumlulugu ayrintili
sekilde ele aliniyor.
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MEKAN ve
KARSITLIKLAR

Scripta Manent

Sagalassos Arkeolojisini Belgelemek...

Edit6r: Jeroen Poblome

iTU Vakfi Yayinlari
Boyutlar: 16,5 x 23,5 cm
Sayfa Sayisi: 240

Yayin Tarihi: Kasim 2021

Sagalassos (Burdur, Turkiye) Akde-
niz’deki en iyi korunmus antik sehirlerden
biridir. Sagalassos arkeolojik bolgesini
ziyaret edenler klasik anitsal mimariyi ve
antik sehir halkinin gunltk hayat tarzini
kesfetmenin heyecanini yasar. Belgika'da-
ki Leuven Universitesi'nin koordine ettigi
Sagalassos Arkeoloji Arastirma Projesi,
kapsamli arastirma stratejilerinin ulusla-
rarasl alanda kabul gérdugt/onaylandig
bir calismadir. Sehrin uzun vadeli tarihi ve
yayildigi alan, kirsal ve sehirsel toplumlari
ve bu toplumlarin ekolojik gercevede ya-
sama ve 6lume yonelik se¢imleri, gercek

Mekan ve Karsitliklar

anlamda, disiplinlerarasi arastirmalarin
bagliklarini olusturmustur. Sonuglar, kon-
servasyon, restorasyon ve (topluma yo-
nelik) tanitim politikalarina yansitilmigtir.
Elinizdeki bu kitapta Sagalassos Projesi
arkeologlari konusuyor ve Sagalassos (GB
Turkiye, Burdur) arkeolojik sit alaninin ve
cevresindeki calisma bolgesinin gegmi-
sini yeniden yapilandirma ve yorumlama
metotlarini agikliyor. Bu yayinda, Saga-
lassos'ta arkeolojik arastirmalar yapmanin
ayrintilarini ve kullanilan yéntemlerin ta-
sarlanma, dizenlenme ve uygulama asa-
malarini bulacaksiniz.

Editorler: Dilek Yildiz Ozkan - Yasemin Alkiser Bregger

iTU Vakfi Yayinlari
Boyutlar: 16,5 x 23,5 cm
Sayfa Sayisi: 296

Yayin Tarihi: Ekim 2021

iTU Mimarlik Fakultesi, Mimarlik Bolu-
mud’'nde 1985-2018 yillan arasindaki otuz
Uc yil stren akademik yasaminda ¢ok sa-
yida lisans, yUksek lisans ve doktora 63-
rencisi yetistirmig, arastirma ve yayimlari ile
akademik alanin 6nculerinden olmus, ve
okulumuzun yénetim kadrosunda da gérev
alarak c¢ok farkli kollardan mimarlik egitimi-
ne ve disiplinine degerli katkilar vermis ¢cok
sevgili Hocamiz Prof.Dr. Yurdanur Dulge-
roglu YUksel'e armagan olarak hazirlayip
sundugumuz bu kitap, mekana ve yasama
dair temel kavramlari, kargitlar ile kap-
samli bir sekilde ele alarak, kuram, elestiri
ve arastirmalarla bu konudaki farkli bakis
acilarini goéranUr kilmayi hedeflemektedir.
Farkli zaman/yer/anlam/algi/vb. duzlemler-
de kargitliklarla ortld olan mekénsal kat-
manlarin tartigilabilecek pek ¢cok potansi-
yeli barindirdigini dtistinerek kitabin temasi
“Mekan ve Karsitliklar” olarak belirlenmistir.

Kitapta “mekan”a dair “karsitliklar” ku-
ramsal/deneysel, formel/enformel, yasam/
mekan ve gecici/kalici temalariyla dort
bélumde incelenmekte; ve bu temalar al-
tinda; alginin  fenomenolojisi, mekansal
sinirlarin  belirsizligi, gelecek vizyonlari,
nérobilim bakis agisiyla gevre-davranis ku-
ramlari, mimarlik ve kentsel dokuda formel
ve enformel karsithgi, dénisum sonrasi is-
levlerin kaliciligi, cocuk oyun alanlari, kent-
sel bir arakesit olarak zemin kotundaki kar-
silagsmalar, ev ve ofis mekansalligi, konut
yasam alanlarindaki semantik ve sentaktik
izler, sUrdurdlebilir bir yasam arayisinda
ekokoyler, mevsimlik tarim is¢ilerinin gegi-
ci barinma ¢ézUmleri, gé¢ ve afet sonrasi
gegcici konteyner yerleskelerinin tasarimi
icin oyun ortamli bir yazihm, gegici yapinin
zamansalligi, ve cagdas sanatta gegicilik
ve mimarlik Uretiminde kalicilik konulari tar-
tisiimistir.
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iTU’de 6grenim gérmekte olan gelecegimizin yapi taslar genclerim-
izin pek ¢cogu maddi imkansizliklar igine 6grenimlerini sturdirmeye
calisiyor. ITU Vakfi 37 yildan bu yana “Burs” konusunu en ¢nemli
amaglarindan biri olarak benimsemis, basarili ve maddi destege ihti-
yaci olan genglerimize karsiliksiz egitim ve barinma bursu saglamayi
énemli bir toplumsal sorumluluk olarak gérmuisttir. Bu amagla iTU Vakfi
tarafindan olusturulan “Burs Fonu” gerek Vakfin bitcesinden saglanan
destek, gerekse varliklari ile her zaman yanimizda olan mezunlarimiz,
mensuplarimiz ve TU dostlarinin  verdigi desteklerle on binlerce
6grencimiz igin umut oldu, olmaya devam ediyor.

iTU Vakfi Sosyal ve Kuilttirel Hizmetler Komitesi ise gonullti tyelerinin
yillardir hep ayni heyecanla yuruttigu ve érnek dayanisma ile dizen-

020-2021 Akademik Yili iTU Vakfi Burs Bagiscilari

’ 2

ledigi etkinliklerden elde ettigi gelirin timtnd Burs Fonu’'na aktariyor.
Her yil oldugu gibi 2020-2021 akademik yilinda da Komitenin gabalari
ile yuzlerce ITU 6grencisine karsiliksiz burs verilerek katki saglandi.
Basarili, azimli, hedefleri olan daha nice gencimiz maddi olanaksi-
zliklar yUztnden ideallerinden vazgecebiliyor. Bagiscilarimizin
sagladigi katki, Ulkemizi bilim ve teknolojide, sosyal ve kulturel alan-
larda ileriye tasiyacak bu genclerimize dayanak oluyor, Vakfimiza ve
Universitemize guic katiyor.

Nakdi ve ayni bagislarla, ‘burs’ galismalarimiza katkida bulunan,
destek veren ve yeni neslin kendilerini glivende hissedip gelecege
umutla bakmalarini saglayan ttm kisi ve kuruluslara ITU Vakfi olarak
en icten tesekkdrlerimizi sunuyoruz.

iTU VAKFI BAGISCILARI
AYNI BAGISCILAR:

MFK Makina Freze Kalip Oto San.
Ltd. Sti

LCW Magazacilik A.S.

ULKU ARIOGLU / SiRK. GRUBU
Freysas Freyssinet Yapi Sist. A.S.

Yapi Merkezi insaat San. A.S.
Subor Boru Sanayi ve Ticaret A.S.

Yapiray Demiryolu ins. Sist. San. ve
Tic. AS.

1967 iTU INSAAT FAK.
MEZUNLARI BURS GRUBU

Altay Kumbasar
Altok Kursun
Cengiz Bayrak
Cetin Taray
Ersin Takla
Fatih Saragoglu
Gokege Gul
Hasan Ozdemir
Haydar Gurbuz
Hudayi Kaya
Huseyin Goncu
ibrahim Kafalier
Mete Akalin
Nermin Kursun
Ozan imamoglu
Okkes Gudemez
Remzi Kayahan
Rifat Diker

Suat Baser

MAKINA FAKULTESI 60
MEZUNLARI BURS GRUBU

Atag Soysal
Talha DinibUtun
Onder Hizver
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Sevket Sevgen Yagli

Tugrul Ersavas -Kontrol Cihazlari
San. Tic. A.S.

Mehmet Cagil -Cagil Makine
Mahmut Kurtoglu

Sema Yazar Genglik Vakfi
Recep Torunoglu

Nesrin Aricl

OLCAY 6ZBAY BURS GRUBU
Ahmet Tugrul Yildinm

Ali Zengin

Cangiz Fersun Sibel

Cengiz Ozkan

Ceren Gurez

Erdem Kergek

Gokge Omer Ulug
Habil Basara

Hakan Balkan

Haluk Demirok
Mamtek Havacilik Hiz. A.s.
Mehmet Ceylan Topal
Mehmet Noyan Akcetin
Mehmet Sevki Simsek
Melis Seren Uysal
Murat Serif Bayraktar
Musa Goénultas
Namik Kemal Kokdil
Necati Tagsan

Nusret Kantarci
Sevda Bakan

Sibel Fersun Cangiz
Sinan Mutluer

Tayfun Alsengi

Tolga Orhan

Cagdas Ustiindag
Omer Tahir Ozgen
ilyas Toprak

Safak Caglayan

Oviing Horsan
Veli Ozkaraca

DIGER BAGISCILARIMIZ

iTU VAKFI Sosyal ve Kiilttirel
Hizmetler Komitesi

ITUNOVA A.S.

3M ARGE A.S.

ARI Teknokent A.S.

OTAM A.S.

Turkiye Fikir Ve Kultir Dernegi
Otomatik Kontrol Vakfi

Ruhi Kafescioglu

Taner Derbentli

Didem Akay

Sule Gunduz Oguduct

Fatma Sema Oktug — Gurol Oktug
Deepmind Technologies Ltd.
Hawlett Packard Teknoloji
Cozumleri Ltd. Sti.

Oncti Grup AS.

Turkcell Teknoloji Arastirma Ve
Gelistirme A.S.

Suna Altug

Elif Kaya Ok

Ozderici Vakfi

Petrol Ofisi A.S.

Agito Bilgisayar ve Yaziim A.S.
Ingenico Odeme Sistem Céztmleri
Payten Teknoloji A.S.

Hitit Bilgisayar A.S.

Habip Aktas

Nahit Yilmaz

Mehmet Kose-Gul Kése
Commencis Teknoloji A.S.
Nurettin Degirmenci

Leo Muhendislik Ltd. $ti- Merhum
Hasan Heceoglu

Accenture End. Yaz. Coz. Ltd. $ti.

Areka Filtrasyon Teknolojileri- Ali Kilig
BOEING-IHA

Vecihi Basar

Meral Korzay

Beraat Ozgelik

Reha Hatipoglu

Ugur Can Kahraman

Nezihe Ozelgin

Necla Bilge

Metin Celik

Eczacibas! Yapi Geregleri San.
Tic. A.S.

Sistem Teknik EndUstriyel Firinlar Ltd.
ITU Cevre Muhendisligi

ITU Gemi insaat Ve Deniz Bilimleri
Fakultesi

ITU Kimya-Metalurji Fakultesi 75
Girigliler

Socidigital Analytics-Sodaco
Muhammet Kirsat Kazmanli
Nurcan Sarpen

iTU insaat Muhendisleri 2004
Mezunlar Grubu

Ozden Demir (Merhum ismail
Demirci Adina)

Nesrin Tarkan

Vasif Ertugrul Can

Klasik Otomobil Kultibu

Empa Elektronik San. Tic. A.S.
Sevde Sener

FIB Turkey Egitim Ve Danismanlik
Hasan Cem Gonultas

Bluemoon Live Danismanlik Aracilik
Ltd. Sti.

Sait Ulusoy

Mehmet Adnan Ocalgiray

Haluk Taner

Sabri Okan Kilig

Gulistan Tascl

Turkan Ozttrk




Keskin Keser- Hatice Keser
Cihan Alan

Ersegtin Aydogdu
Mustafa Lutfi Haseki
Fatih Avci

Oztung Karadag
Sevde Saglam
Sevgi Yaman Sifyan
Nazan Topgtder
idris Ozer

Tugay Avcl

Aynur Colpan

Selin Cosar

Tolga Kilig

Cetin Kotevoglu
Cihan Mazlum
Emre Topal

Turkan Celik

Ekrem Gurdal
Selguk Tolga Fazlioglu
Furkan Sahin

Ozan Gurdal

Tugba Bekmezci
Esra Esin TutUncu
Hakki Anter

Tunca Kulahci

iTU VAKFI SOSYAL VE
KULTUREL HIZMETLER
KOMITESI BAGISCILARI

Izgin Depolama San. Tic. (Omer
Izgin)

Emir Berki Baran

Yusuf izzettin Silier

Naci Kologlu

Koray Hendekgi

ELKON Elevatér Konveyor
ve Makina San. ve Tic. A.S.

Ayse Evyap / Evyap Sabun Yag
Gliserin San. ve Tic. A.S.
Merck ila¢ Ecza ve Kimya Tic. A.S.
Kamuran-Yalgin Akdz Bursu
Kamuran Akéz
Yusuf&Emine Yagci

Serife Ozkaynak

Samuray Kili¢ Kepenek
Hacer Karaoglu

Asli Ozkara

Gonul Karagdz

Aysun & Oktay Yucekal
Ceren Dirinda
Salim-Sacide Bilgun

Bezen Hong

Suavi Ali Demir

Suna Atak

Tuna Dengiz

Cavlan Arsoy

Hakan Yolcu

Azize Erzen Onur

Ristem Meftun Ozten

Ayse Evyap / Evyap Sabun Yag
Gliserin San. ve Tic. A.S.
Nigar Aksoy

Berrak Ozcan

Aslihan Tolun

Hamdiye Balkan

Emel Uzcan

Adem Gurkan Turk
ibrahim Yticel Seyrek
Nesrin-Kamil Satiroglu
Sabri Kama

Ayla&ilhan Eren

Emine Agar

Alp-Sevim Ulgen
Suheyla Cakir

Mehmet Can Aytekin
Fatma Gurel

Melahat islam

Bahar Késeoglu

Ahmet Ertensi

Beglim Seggen

Emir Omer Elmali
Nuran&Resat Baykal
Sultan-Soner Sékmen
Soner Sékmen-Cem Ozyildinm
Hakan Halag

Nuran Baykal

Hasim Korhan Yazgan
Uzeyir Ergun Akgall
Hesna Kisalar

izzettin Temmuz Aydinoglu
Gungor Gurel
Nilgun&Mevlut Guler
Gulcin Guvensoy
Hakan Hala¢

Ayse Zeynep Ahunbay
ihsan&Fusun islier
Nurettin Uzunhasanoglu
F Zehra Sunbay

Ekrem Bayhan

Mithat Yice

Berna Oran

Niltfer Aysen Ozkeskek
Erdingc Guzel

Necla Ertirk
Ertan-Bulent Dogan
Ulki Kalyon

Gurcan &Gultekin Gurel
Mesude Zeynep Esenli
Nuray ZUmrat

Belgin Kipkurt

Mine Sevgi Tamsu

Fahri Sarrafoglu

Elif Canfes

Muhammet Tekingtindiz
Salih Uslu

Aynur Secilmis

Sevilay Gul Sakar
Destan Cem Enginarlar

Melek Serdar (Gulderen Durmaz)
Zeliha Dilek

Riza Atilla At

Selma Ciliv

Zeynel Kopribasi

Ayse Saime Uzunhasanoglu
Asuman Beyaz

Saduman Banger

Fatma lsil Ureyen

Elif Gizem Gumusmaden
Aykut Esen

Meltem Karaman

A.Gurakan-G.Gurakan-Esra
GuUrakan

Nilay Ceteci

Aret Narsuiz

Ahmet Faruk Berker
Seref Sermet

Fulya Kama Ozelkan
Sadiye Karadogan
Asli Asena Severoglu
Yiksel Ozgegim
Hanife Sadiye-Umit Ozulki
Duygu Erkmen
Reyyan Aksel

Ozlem Solen
Yurdanur Toktas
Mahide Simais
Sermin ipekoglu
Guner Yurteri

inci Asmaz

Hamid Erhan ipekytn
Nukhet Gunhan
Ozen Sari

Ahmet Ozuzun
Davuthan Boybeyleri
Necla Karaosmanoglu
Serhan Zdmrat

Emin Hakan Yiimaz
Nigar Olger

Mehmet Oztekin
Mesrure Guven

Asli Kumbasar
Semiha Yagci
Kadriye Guimushan
Elvin Ertug

Rabia Bagkurt
Rezzan Gunay
Nazan Zorlu

Hulya Karadogan
Merih Sutlas

Zuhal Hafize Mutluer
Nuran & Rifat Tokyay
Serife & Muharrem Akin
Gaye Alev $Sahin
Ebru Kog

Barig Duman

Serpil Ozuzun
Nadya Etil Kili

Nilgtin Erzik Ozkaracalar
Nuran Kozan

Ayse Ceter

Safiye Ozgéren

Sevil Ugan

Sukrd Denizci
Asuman-Galip Bal
Tolga-Rahgsan Ozyurt
Rahsan Arbay

Omer Kogan

Melda Goksin

Aydin Saygin
Ebubekir Unal

Aylin Sahin

Nermin BuyUkurvali
Suna Ozsaran
Nurgan Dursunoglu
Nihan Karakas
Sebnem VeciheTulga
Hatice Sarioguz
Ayse Aysel Yucel
Noyan Sancar

Bahar Yaykin

Aylin Yagcioglu
Stiheyla Onurlu

Pinar Sarioglu

irem Targl

Suna Ayse Ozsaran
Dentis Saglik Hiz.A.S. Galip Gurel
Sukran & Hasan Engin
Sinem Blite

Seval Baygin
Munevver ilgen
Nefise Bazoglu
Deniz Kaya

Gulnur ilknur Turan
Mustafa Taflan

KITAP TELIF BAGISLARI

Prof. Dr. Mustafa inan adina
Huseyin Inan

Prof. Dr. ihsan Ketin adina Ahmet
Ketin

Prof. Dr. Mithat idemen

Prof. Dr. A.M. Celal Sengoér

Prof. Dr. Erdogan Suhubi

Prof. Dr. Resat Baykal

Dr. Ogr. Uyesi Ayse Peker Dobie
Prof. Dr. Gokhan Uzgoéren

Prof. Dr. Gokhan Cinar

Prof. Dr. Alinur Blyukaksoy

Prof. Dr. Ali Alkumru

Prof. Dr. Mete Tapan

Prof.Dr. Vedia Dokmeci

Y. Muh. Aydin Eken

Prof. Dr. Nuran Zeren Gulersoy
Dog. Dr. Turgay Kerem Koramaz
Prof. Dr. Suna Atak

Prof. Dr. Banu Uygun Nergis
Prof. Dr. Ozgur Keles
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ITU VAKFI YAYINLARI

Yasamin Evrimi Fikrinin
Darwin Doneminin
Sonuna Kadarki Kisa
Tarihi / 3.Baski - 2020

Hiiseyin Tevfik Pasa ve
“Linear Algebra”
1. Baski - 2019

Televizyon Diye Bir

Sey Varmus - Tarkiye'de
Televizyonculugun Baslangic
Opykiisti 1951-1971 ITU TV Dénemi
1. Baski - 2018

Turkiye Mutluluk Atlasi
1.Baski - 2017

Ord. Prof. Ata Nutku Tiirk
Gemi Insaati Endiistrisi

ve Miihendislik Egitiminin Aelin Eké

Onderi 1.Baski-2013
ITU Ogrenci ve Ogretim
Uyelerine 40 TL

istanbul'un Fethi'nden

Giiniimiize Tersanelerimiz
: Prof. Dr. Resat Baykal

ve Denizcilik Kuruluslarimiz
1.Baski - 2017
ITU Ogrencilerine 39 TL

Gemi Ingaati ve Deniz
Teknolojisi Miihendisligi
Tarihi / 1.Baski - 2015
ITU Ogrencilerine 30 TL

Otomatik Konteyner
Terminalleri ve Terminal
Yonetim Bilgi Sistemleri
1.Baski - 2015

Theory and Practice
of Ship Handling
1.Baski - 2014

Maritime English for
Turkish Seafarers |
1.Baski - 2017

iTU ogrencilerine 55 TL

Gemi ve Deniz Yapilari
Stabilitesi Cozimlii Problemler
1.Baski - 2020
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Prof. Dr. Celal Sengor

: Hazirlayan: Prof. Dr. KAzim Cegen

: Zeynep $ahin Tutuk, Burak Barutgu
¢ Editor: Mehmet Karaca

: Ahmet Atil Asic
¢ Kézim Anil Eren, Ugurcan Acar

: Prof. Dr. Resat Baykal

: Yavuz Kegeli
¢ Volkan Aydogdu

¢ Kinzo Inoue

: Mijgan Ozenir

¢ Prof. Dr. Hakan Akyildiz

40 TL

60 TL

40 TL

30 TL

80 TL

65 TL

60 TL

30 TL

60 TL

75 TL

70 TL

iTO VAKFI, ITO Macka Kampiisii, Sosyal Tesisler / Tesvikiye - Istanbul
Bilgi ve iletisim: 0212 232 57 62 - 291 34 75 / basin@ituvakif.org.tr

Elektromagnetik Alan
: Teorisinin Temelleri
: Yenilenmis 4.Baski - 2015

: Elektromagnetik Alan
: Teorisi Coziimlii

: Problemleri Cilt: I-11
: 1.Baski - 2009

: Elektrik Enerji

: Sistemlerinin Analiz ve
: Optimizasyona Dayali
i etilmesi/y

1.Baski - 2016

: Teknik ingilizce
¢ 7.Baski - 2019

: Essentials Of Research
: Paper Writing (201)

¢ 5.Baski-2019

iTU 6grencilerine 40 TL

Gear Up English Course
: Book for A1-A2
: 1.Baski, 2016

iTU 6grencilerine 35 TL

: Speed Up Your Writing
Skills / 2.Baski, 2016
¢ ITU &grencilerine 30 TL

Gear Up for Proficiency
: 2.Baski, 2018

: ITU ogrencilerine 45 TL

Sharpening Academic
¢ Skills / 5.Baski - 2020
¢ ITU &grencilerine 45 TL

¢ Introduction to

: Academic Writing (101)
: 2.Baski - 2017

ITU 6grencilerine 35 TL

i Academic Writing

. Framework (112)

¢ 2 .Baski - 2020

* ITU ogrencilerine 50 TL

Prof. Dr. Mithat idemen

: Gokhan Uzgoren, Alinur
¢ Biytukaksoy, Ali Alkumru

Prof. Dr. Nesrin Tarkan

¢ Pamela Edis

: Ed.: Dilek Vidana Tavasoglu,
¢ Sueda Albayrak, Suzan Ariman

: Birol Cetinkaya

. Semra Gonel, Menekse Onbas!
: Birol Cetinkaya, Emrah Ceken
* Editor: Shawn Farrell

: Birol Cetinkaya

: Dan Cupery, Semra Gonel

. Asli Akgali Q;kara,
: Fulya Kama Ozelkan, S. Bahar
* Arnici, Sule Gokge Enginarlar

. Ash Akgali Ozkara,
: Fulya Kama Ozelkan, S. Bahar
* Arici, Sule Gokge Enginarlar

50 TL

70 TL

60 TL

50 TL

60 TL

55 TL

50 TL

65 TL

65 TL

55 TL

70 TL




Cisimlerin Mukavemeti
Guncellenmis 10.Baski -
2018

Strength of Materials
1. Baski - 2019

Yiizey Aktif Maddeler
Kimyasi ve Endiistriyel
Uygulamalari
1.Baski - 2016

Aliiminyum'un Seriiveni
1. Baski -2021

Genel Jeoloji
9.Baski - 2016

Flotasyon Cevher
Hazirlamada 100 Yil

Jeolojinin Eduard Suess’e .
: Prof. Dr. Celal Sengor

Kadarki Kisa Tarihi
1.Baski -2020

Prof. Dr. Mustafa inan

: Prof. Dr. Mustafa inan

: Prof. Dr. Oya Galioglu Atici

: Prof. Dr. Ozgiil Keles

Prof. Dr. ihsan Ketin

Prof. Dr. Suna Atak
Genisletilmis 2. Baski - 2017

60 TL

90 TL

45 TL

75 TL

60 TL

40 TL

60 TL

Parametre Tahrikli
Titresimler
1.Baski - 2021

Analitik Mekanige Giris
2.Baski - 2019

Fonksiyonel Analiz
2.Baski - 2021

Tansor Analizi
1.Baski - 2021

Matematik I Coziimlii
Problemleri
Genigletilmis 9.Baski - 2018

Matematik 1 Teoremler,
Ispatlar, Problemler
1.Baski - 2008

Kompleks Degiskenli
Fonksiyonlar Teorisi
2.Baski - 2008

Kompleks Degiskenli
Fonksiyonlar Teorisi
Coziimlii Problemler
1.Baski - 2017

Diferansiyel Denklemler
4.Baski - 2010

Lineer Sinir-Deger
Problemleri ve Ozel
Fonksiyonlar
1.Baski - 2015

Lineer Cebir
Coziimlii Problemleri
2.Baski - 2009

Prof. Dr. Metin Giirgoze

Prof. Dr. Metin Giirgdze

Prof. Dr. Erdogan Suhubi

Prof. Dr. Erdogan Suhubi

: Ayse Peker Dobie

: Yrd. Doc. Dr. Mehmet Ali Karaca

: Prof. Dr. Mithat idemen

: Prof. Dr. Gokhan Uzgoren
¢ Prof. Dr. Gokhan Cinar

: Faruk Giingor

Prof. Dr. Mithat idemen

Yrd. Dog¢. Dr. Mehmet Ali Karaca

35 TL

40 TL

60 TL

35TL

40 TL

35TL
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Scripta Manent
Sagalassos Arkeolojisini
Be%gelemek...

1.Baski - 2021

Mekan ve Karsithklar
1.Baski - 2021

Yazilari ve Roloveleriyle
Sedat Cetintas
1.Baski - 2004

Mimarlikta Degerlendirme :
Genigletilmis 2. Baski - 2016 * Rrof, On Meetapan

Planlamada Sayisal
Yontemler / 3. Baski - 2019

Cagdas Yapr Malzemesi
Toprak ve Alker
1.Baski - 2017

Cagdas Toprak Yapilar

1.Baski - 2018

Kemal Ahmet Ari
Kentsel Planlama ve
Tasarim / 1.Baski - 2016

istanbul icin Ongoriiler
- Taarla ITU Mimari
Tasarim Arastirma
Laboratuvari Caligmalar
1.Baski - 2014

istanbul'da Konut
[binbir cesit]
1.Baski - 2016

Metin Ahunbay'mn izinden
Ayatekla, Binbirkilise

ve Dara/Anastasiopolis
Arastirmalarindan Ozel
Konular / 1.Baski - 2017

Architectural Survey at
the Necropolis of Larisa

Larisa: Different Lives -
Different Colours - Farkhi
Hayatlar - Farkl Renkler
1. Baski - 2018
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: Editor: Jeroen
: Poblome

: Yildiz Ozkan
* Yasemin Alkiser *

: Sert Kapak

Editorler: Dilek - SeiKapak

Bregger

: Prof. Dr. Ayla Odekan

Prof. Dr. Vedia Dokmeci

Prof. Ruhi Kafescioglu

Prof. Ruhi Kafescioglu
ve Alker - Uygulayicnin Bl Kitabi

: Prof. Dr. Nuran Zeren Giilersoy
¢ Dog. Dr. Turgay Kerem Koramaz

. Editorler: Ayse Sentirer
¢ Nurbin Paker - Ozlem Berber
* Aslihan Senel

Editorler: Prof. Dr. Yurdanur

: Dulgeroglu Yiksel
¢ Dog. Dr. Elmira Giir,

Yrd. Dog. Dr. Dilek Yildiz

. Prof. Dr. Turgut Saner
: Yrd. Dog. Dr. Bilge Ar
° Ar. Gor. Gizem Mater

. Prof. Dr. Turgut Saner
. Ar. Gor. Gizem Mater

(Buruncuk) / 1.Baski - 2017~

ligin Kiilekgi

. Prof. Dr. Turgut Saner
: llgin Kiilekgi
* O. Emre Oncii

* Karton Kapak

Karton Kapak

95 TL
80 TL

90 TL
70 TL

200 TL

20 TL

35TL

40 TL

25 TL

110 TL

45 TL

50 TL

40 TL

45 TL

55 TL

iTO VAKFI, ITU Macka Kampiisii, Sosyal Tesisler / Tesvikiye - Istanbul
Bilgi ve iletisim: 0212 232 57 62 - 291 34 75 / basin@ituvakif.org.tr

Muallim ismail Hakki
: Bey ve Musiki Tekamiil
: Dersleri/ 1.Baski - 2006

: ORFF Yaklagimi, Elementer .
: Miizik ve Hareket Eg. Giris
: 1.Baski - 2014

Miizikoloji Kaynaklari
: 2.Baski - 2014

¢ Enstriiman Yapim Egit.
: Oransal Olceklendirme
: 1.Baski- 2015

: Miizik Aritmetigi ve Ses
: Sistemleri/ 1.Baski - 2017

: 17. Yiizyll Osmanli/Tiirk
: Miizigi Ali Ufki Arastirma
: Ve Inceleme Yazilari-1

: 1. Baski - 2020

istanbul Teknik Universitesi
. ve Miihendislik Tarihimiz
: 2.Baski- 2013

iplik Egirme Teknolojileri :
: 1. Baski - 2017

Ucusun Yiiziincii Yilinda
: Modern Aerodinamigin
: Temelleri / 1.Baski - 2006

Prof. Nermin Kaygusuz

¢ Atilla Cogkun Toksoy
Yrd. Dog. Dr. Recep Uslu
Yrd. Dog. Dr. Eren Ozek
Dog. Dr. M. Kemal Karaosmanog|u
. Editorler: Nilgtin Dogrusoz,

¢ Olcay Muslu Gardner, Deniz Tunger

Editor: Prof. Dr. Mehmet Karaca
¢ Mustafa Kagar, Tuncay Zorlu,
: Burak Barutgu, Atilla Bir,

C. Ozan Ceyhan, Aras Neftci

: Prof. Dr. Banu Uygun Nergis

Ulgen Giilcat

25 TL

25 TL

35TL

25 TL

40 TL

45 TL

180 TL

35 TL

45 TL



Bu Urdnleri satin alarak, iTU 6grencilerine BURS sagladiginiz icin tesekkir ederiz. www.1773itu.com

Merkez : Ayazaga Kampusii ITU Merkezi Derslik Binasi giris kati Maslak 212 276 58 92 iTU Vakfi kurulusu olan
Sube :Taskisla cad. iTU Mimarlik Fakiiltesi No: 2 Taksim 212 244 22 02 3M ARGE A.S. tarafindan isletimektedir.
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